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PLAN DE DESARROLLO REGIONAL CONCERTADO - INDICADORES OER y AER

Periodo : 2023-2033 INDICADORES CON INFORMACION INCOMPLETA

Nivel de Gobierno * R - GOBIERMOS REGIONALES LOS VALORES DE CUMPLIMIENTO NO SE HAN GENERADO POR COMPLETO
SEctor - 99 . GOBIERNGS REGIONALES POR FAVOR, TERMINE DE REGISTRAR LOS CAMPQS CARACTERISTICAS DEL INDICADOR
Pliego : 442 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE APURIMAC

Mejorar las'candiciones de saltid!(Prioridadif) i e A
Porcentaje de personas que padece algin problema 000755-REGION APURIMAC-

1.04-DIRECCION EJECUTIVADE  Muy Descendente Mo Agregable 2020 39.80  38.60  37.40 4459  39.90 93.73

IHD:0T.0ER; 01 de salud crénico SALUD APURIMAC PLANEAMIENTO ESTRATEGICO  Relevante
Porcentaje de ninhos y ninas menores de 5 anos con  000755-REGION APURIMAC- 1.04-DIRECCION EJECUTIVA DE
IND.0Z.0ER.01 desnuttcibneranica SALUD APURIMAC PLANEAMIENTO ESTRATEGICO Relevante Descendente Mo Agregable 2021 19.40 18.90 18.45 18.90 15.70 100

AER.01.01 Garantizar la alimentacion de'la pablacion infante 76.27

Porcentaje de ninos de 6 a 35 meses de edad con  000755-REGION APURIMAC - 1.04-DIRECCION EJECUTIVA DE Muy

IND.OV.AER.01.01 o olencia de anemia SALUD APURIMAC PLANEAMIENTO ESTRATEGICO  Relevante ~ Descendente Mo Agregable U R 4027

AER.01.02 Garantizar las vacunas ante eventos pandémico
Porcentaje de la poblacion vulnerable con vacunas  000755-REGION APURIMAC- 1,04-DIRECCION EJECUTIVA DE Muy

IND.01.AER.01.02 campletas ante evenlos pandémicas SALUD APURIMAC PLANEAMIENTO ESTRATEGICO  Relevante Ascendente No Agregable 2022 2:00 81.00 100.00 88.00 4480 73.9

AER.01,03 Fortalecer la atencidn de los servicios de salud 75.35
Porcentaje de establecimientos de salud del primer 000755-REGION APURIMAC- 1.04-DIRECCION EJECUTIVA DE Muy .

IND.01.AER.01.03 nivel de atencién con capacidad instalada adecuada SALUD APURIMAC PLANEAMIENTO ESTRATEGICO  Relevante AScendenta Agregable 2o 30.00 2410 38.30 29.00 25.00 b5.27
Tasa de atendidos por cada establecimiento de 000755-REGIOM APURIMAC- 1.04-DIRECCION EJECUTIVA DE

IND.0Z.AER.01,03 calud SALUD APURIMAC PLANEAMIENTO ESTRATEGICO Relevante Ascendente No Agregable 2021 822.0000 844.0000 866.0000 896.0000 827.0000 95.5

AER.01.04 Garantizar la salud mental de la poblacién —Eﬂ
Porcentaje de personas detectadas con trastornos

. 5 5 x 000755-REGION APURIMAC- 1.04-DIRECCION EJECUTIVA DE Muy
IND.01.AER.01.04 afectivos y de ansiedad que tienen diagnostico ¢ SALUD APURIMAC PLANFAMIENTO ESTRATEGICO  Relevante Ascendente No Agregable 2021 6.65 7.31 7.98 29.40 33.53 100

inician tratamiento

AER.01.05 Reducir la mortalidad en la poblacién infantil : _m

- ” ’ 000755-REGION APURIMAC- 1.04-DIRECCION EJECUTIVA DE Muy
IND.01.AER.01.05 Tasa de mortalidad infantil SALUD APURIMAC PLANEAMIENTO ESTRATEGICO  Relevante Descendente No Agregable 2021 16.3000 14.7600  13.2300 5.2400 8.2100 100

Promover. los habitos de vida saludables 52.52

Promedio de edad de inicio de consumo de alcohol 000755-REGION APURIMAC- 1.04-DIRECCION EJECUTIVA DE Muy

IND.OV.AER.01.06 4. 4l guna bebida alcohdlica SALUD APURIMAC PLAMEAMIENTO ESTRATEGICO  Relevante ~ Descendente  NoAgregable 071 1680 1530 1390 2344 18.50 75.14
Porcentaje de personas de 15 y mas anos que 000755-REGIO 5
] - N APURIMAC- 1.04-DIRECCION EJECUTIVA DE Muy
IND.02.AER.01.06 consumen al menos 5 porciones de fruta y/o SALUD APURIMAC PLAMEAMIENTO ESTRATEGICO  Relevante Ascendente No Agregable 2021 3.90 12.20 20.40 12.20 6.10 29.9

ensalada de verduras al dia

AER.01.07 Incrementar el acceso a seguros de salud

Parcentaje de la poblacion afiliada a algin seguro  000755-REGION APURIMAC- 1.04-DIRECCION EJECUTIVA DE Muy
IND.01.AER.01.07 "o SALUD APURIMAC PLANEAMIENTO ESTRATEGICO  Relevante Ascendente Agregable 2020 91.10 92.20 93.30 94.60 94,13

|| Mejorar. |a‘calidad educativa: (Prioridad: 2y 25 2
Porcentaje de ninas y ninos de segundo grado de 550753 gEGION APURIMAC- 3-DIRECCION DE GESTION Muy

IND.01.0ER.02 primaria de IIEE, que se encuentran en el nivel
satisfactorio en comprensién leclora EDUCACION APURIMAC INSTITUCIONAL Relevante

Porcentaje de ninas y ninos de segundo grado de . " . .
IND.02.0ER.02 primaria de IIEE, que se encuentran en el nivel gg%TCSA}C%STPNUQWEICMAC ?NSD{'TESEIIg:AEI..E GESTION Relevante Ascendente Agregable 209 30.10 32.00 35.00 14.00 32.00 91.43

satisfactorio en razonamienta matematica

AER.02.01 Asegurar |a accesibilidad a los servicios educativos

Ascendente Agregable 2019 30,50 35.00 38.00 31.00 28.00 73.68

. ; - L 000753-REGION APURIMAC- 3-DIRECCION DE GESTION Muy

IND.01.AER.02.01 Tasa neta de asistencia en educacion secundaria EDUCACION APURIMAC INSTITUCIONAL Relevante Ascendente Agregable 2021 88.9000 90.1300 91.2500 91.0000  88.0000 96.44

AER.02,02 Mejorar la calidad de los establecimientos educativos m
Porcentaje de locales educativos puiblicos en buen  000753-REGION APURIMAC- 3-DIRECCION DE GESTION Muy

IND.01.AER.02.02 aitade EDUCACION APURIMAC INSTITUCIONAL Relevante Ascendente No Agregable w018 10.80 12.00 16.00 12.00 63.00 100
Porcentaje de lacales educativos publicos con los  000753-REGION APURIMAC- 3-DIRECCION DE GESTION Muy

IND.02.AER,02.02 trs carvicios Kasita EDUCACION APURIMAC INSTITUCIONAL Relevante Ascendente No Agregable 2020 34,20 18.68 43.15 40.00 59.00 100

AER.02.03 48.02.

Incrementar el acceso a la tecnologia a estudiantes
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Porcentaje de escuelas que cuentan con acceso a

IND01:ACRI02.03 internet en el nivel primario

Porcentaje de escuelas que cuentan con acceso a

IND.02.AER.02.03 internet en el nivel secundario

000753-REGION APURIMAC-
EDUCACION APURIMAC

000753-REGION APURIMAC-
EPUCACION APURIMAC

3-DIRECCION DE GESTION
INSTITUCIONAL
3-DIRECCION DE GESTION
INSTITUCIONAL

Muy
Relevante
Muy
Relevante

PDRC- Indicadores

Ascendente

Ascendente

No Agregable

No Agregable

2020

2020

34,60

76.60

39.03

81.28

43.45

83.95

34.50

77.60

35.00 80,55

13.00 15.49

AER.02.04 Asegurar el acceso a personas con necesidades especiales 62.89

Porcentaje de locales escolares con accesos para

IND.01.AER.02.04 § 3 4
personas con discapacidad

000753-REGION APURIMAC-
EDUCACION APURIMAC

3-DIRECCION DE GESTION
INSTITUCIONAL

Muy
Relevante

Ascendente

No Agregable

2021

12,10

15.59

19.08

15.00

12.00 62.89

AER.02,05 Fomentar el acceso a la educacién de mujeres 87.78

IND.01.AER.02.05 Tasa de analfabetismo femenino

000753-REGION APURIMAC-
EDUCACION APURIMAC

3-DIRECCION DE GESTION
INSTITUCIONAL

Muy
Relevante

Descendente

No Agregable

2020

19.4000

17.6000

15.8000

19.5000

18.0000 87.78

AER.02.06 Mejorar la calidad del desempena decente 99.08

Porcentaje de profesores titulados en el nivel
inicial

Porcentaje de profesores titulados en el nivel
secundario

IND.01.AER.02.06

IND.02.AER.02.06

000753-REGION APURIMAC-
EDUCACION APURIMAC
000753-REGION APURIMAC-
EDUCACICN APURIMAC

3-DIRECCION DE GESTION
INSTITUCIONAL
3-DIRECCION DE GESTION
INSTITUCIONAL

Muy
Relevante
Muy
Relevante

Ascendente

Ascendente

No Agregable

Mo Agregable

2021

2021

84.70

86.10

85.99

87.21

87.28

88.33

85.10

83.70

87.00 99.68

87.00 98.49

AER.02.07 Reducir la desercion de los estudiantes m

IND.01.AER.02.07  Tasa de conclusion de educacion secundaria

AER.02.08 Fortalecer la gestion pedagdgica

Parcentaje de IIEE que cumplen con el curriculo
IHD:ELAER 0408 establecido seg(n UGEL
AER.02.09 Reducir la violencia en las/instituciones educativas
Numero de cases atendidos por bullying en la
DEMUNA

Tasa de jovenes con tamizaje positivo en problemas
relacionados con viclencia por cada mil jovenes de
12 a 17 anos.

AER.02.10 Promover la riqueza cultural

IND.O1.AER.02.10 Porcentaje de instituciones que cuentan con el

sello cultural
QERI03: "~ |Promaver: [alcompetiti)
IND.01.CER.O3

indice de competitividad regional

IND.01.AER.02.09

IND.02.AER.02.09

ca (Piorida: 3

Porcentaje de la PEA ocupada adecuadamente

IND.02.0ER.03
empleada

000753-REGION APURIMAC-
EDUCACION APURIMAC

000753-REGION APURIMAC-
EDUCACION APURIMAC

000753-REGION APURIMAC-
EDUCACION APURIMAC

000753-REGION APURIMAC-
EDUCACION APURIMAC

000753-REGION APURIMAC-
EDUCACION APURIMAC

P A

000747-REGION APURIMAC-
SEDE CENTRAL
000747-REGION APURIMAC-
SEDE CENTRAL

3-DIRECCION DE GESTION
INSTITUCIONAL

3-DIRECCION DE GESTION
INSTITUCIONAL

3-DIRECCION DE GESTION
INSTITUCIONAL

3-DIRECCION DE GESTION
INSTITUCIONAL

3-DIRECCION DE GESTION

INSTITUCIONA

DE DESARROLLO ECONOMICO

1.12.06-DIRECCION REGIONAL
DE TRABAJO

Muy
Relevante

Muy
Relevante

Muy
Relevante

Muy
Relevante

Relevante

Muy
Relevante

Muy
Relevante

Ascendente

Ascendente

Descendente

Descendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

No Agregable

No Agregable

Agregable

No Agregable

No Agregable

Nao Agregable

No Agregable

2020

021

2020

2021

2021

2022

2021

90.8000

39.00

21.00

9.0400

0.05

3.0000

42.90

91.7000

40.00

18.00

8.1600

1.00

3.3000

45,00

92.6000

42.00

16.00

7.2800

3.5000

47.20

84,3000

38.00

18.00

8.2000

1.00

4.2000

37.40

89.0000 96.11
ND ND
20.22

ND ND
18.0000 40.44
0.00 0

3.9000 100

34,20 72.46

AER.03.01 Mejorar la gestion hidrica en la produccion agropecuaria 10.52

Porcentaje de productores agropecuarios con

IND.01.AER.03.01 adecuadas practicas de riego

Porcentaje de productores agropecuarios que
cuentan con sistema de riego tecnificado

AER.03.02 Mejorar las capacidades productivas agropecuarias

Porcentaje de productores agropecuarios que
IND.01.AER.03.02 aplican buenas practicas de inocuidad

AER.03.03 Incrementar la capacidad'adquisitiva de la pablacion
IND.01.AER.03.03

AER.03.04 Fortalecer el capital' humana

IND.01.AER.03.04 ;Zoa:wctliwdad de anos de escolaridad en la poblacion

AER.03.05 Promaver la formalizacian las actividades mineras

IND.01.AER.03.05 Tasa de :le|1L|ncia5 ambientales registradas por
millén de habitantes

AER.03.06 Mejorar las condiciones'del mercado laboral

IND.01.AER.03.06

IND.0Z.AER.03.01

Porcentaje de pobreza monetaria extrema

Parcentaje de la poblacion ocupada sub empleada

Porcentaje de la poblacion ocupada por empleo
informal

AER.03.07 Favorecer. la igualdad de oportunidades economicas
IND.01.AER.03.07

IND.02.AER.03.06

Porcentaje de mujeres sin ingresos propios

IND.02.AER.03.07 Porcentaje de varones sin ingresos propios

app.ceplan.gob.pe/POI2024/Reportes/PDRC/Indicador.aspx

001408-GOB. REG. DE

APURIMAC- PRO DESARROLLO

APURIMAC
001408-GOB. REG. DE

APURIMAC- PRO DESARROLLO

APURIMAC

000749-REGION APURIMAC-
AGRICULTURA APURIMAC

000747-REGION APURIMAC-
SEDE CENTRAL

000753-REGION APURIMAC-
EDUCACION APURIMAC

000747-REGION APURIMAC-
SEDE CENTRAL

000747-REGION APURIMAC-
SEDE CENTRAL

000747-REGION APURIMAC-
SEDE CENTRAL

KT 1

000747-REGIOH-APTIR
SEDE cm;aé{g’:ﬁ%}ﬁ%\
g P

01.03-0FICIMA DE
PLANEAMIENTO Y GESTION
ESTRATEGICA
01.03-0FICINA DE
PLANEAMIENTO Y GESTION
ESTRATEGICA

101-DIRECCION DE
PLANIFICACION

1.11.01-GERENCIA REGIONAL
DE DESARROLLO ECONOMICO

3-DIRECCION DE GESTION
INSTITUCIONAL

1.11.05-DIRECCION REGIONAL
DE ENERGIA Y MINAS

1.12.06-DIRECCION REGIONAL
DE TRABAJO

1.12.06-DIRECCION REGIONAL
DE TRABAJO

1.12.06-DIRECCION REGIONAL
DE TRABAJO

Relevante

Relevante

Relevante

Muy
Relevante

Relevante

Muy
Relevante

Relevante

Relevante

Relevante

Relevante

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Descendente

Ascendente

Descendente

Descendente

Descendente

Descendente

Descendente

No Agregable

No Agregable

No Agregable

Agregable

No Agregable

No Agregable

Nao Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

2019

2019

2019

2021

2020

2021

2020

2020

2020

2020

2.00

30.00

18.00

6.20

10.40

9.00

32.00

23.25

10.70

17.00

35.00

28.50

5.60

11.10

251.0000 225.9000 200.8000

57.60

88.80

32.80

12.10

65.70

86.60

30.00

11.84

63.80

84.40

27.10

11.58

6.00

9.42

20.00

4.55

11.20

156.0000

62.60

86.70

32.20

10.80

1.58 9,29
411 11.74
30.00 100
5.40 100
ND ND
110.9000 100
96.71
65.80 96.96
§7.50 95.46
84.08
37.00 73.24
12.20 94.92
217
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Namero de créditos directos de las Entidades de
IND:01. AER:03:08 Desarrollo para la Pequena y Microempresa

AER.03.09 Impulsar el accesa al sistema financiero

Promedio de créditos directos de las cajas
IND: D1 AER03:09 municipales por persona

000747-REGION APURIMAC-
SEDE CENTRAL

000747-REGION APURIMAC -
SEDE CENTRAL

1.11.01-GERENCIA REGIONAL
DE DESARROLLO ECONOMICO

1.11.01-GERENCIA REGIONAL
DE DESARROLLO ECONOMICO

PDRC- Indicadores

AER.03,08 Favorecer el desarrollo empresarial de MYPES [ st ND)

Relevante

Relevante

Ascendente

Ascendente

Agregable

No Agregable

2020

2021

517.00

1908.00

525.00

1982.00

533.00

2056.00

525.00

1982.00

ND ND
1031.00 50,15

AER.03.10 Promover: el desarrollo turistico _E

Razon de Valor Agregado Bruto de Alojamiento y

IND.01.AER.03.10 Restaurantes por cada 100 personas

000747-REGION APURIMAC-
SEDE CENTRAL

1.11.04-DIRECCION REGIONAL
DE COMERCIO EXTERIOR Y
TURISMO

Relevante

Ascendente

No Agregable

2020

7.90

8.79

9.68

8.79

ND ND

AER.03.11 Mejorar la productividad de los camélidos sudamericanos

IND.01.AER.03.11 Promedio de rendimiento de la carne de llama

AER.03.12 Premaver la acuiculturaen el departamento

IND.01.AER.03.12 Promedio de productividad de los principales
cultlvos acuicolas

IND.01.0ER.04 indice de paquete integrado de servicios

IND.02.0ER.04 indice de desarrolla social

000749-REGION APURIMAC-
AGRICULTURA APURIMAC

000747-REGION APURIMAC-
SEDE CENTRAL

00074? REGION APURIMAC-

SEDE CENTRAL

000747-REGION APURIMAC-
SEDE CENTRAL

1.12. 01 GERENCIA REGIONAL

101-DIRECCION DE
PLANIFICACION

1.11,06-DIRECCION REGIONAL
DE LA PRDDUCC!ON

DE DESARROLLO SOCIAL

1.12.06-DIRECCION REGIONAL
DE TRABAJO

Relevante

Relevante

Relevante

Relevante

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

No Agregable

No Agregable

No Agregable

Na Agregable

2021

2017

201

2021

27.80

125.00

0.5000

6.0200

28.70

128.10

50.4600

45.0000

29.60

131.30

55.8300

47.2000

30.00

128.13

50.4600

10.4000

30.00 100
ND ND

ND ND

ND ND

AER.04.01 Mejorar la calidad del agua potable [ o

Porcentaje de hogares con nivel de cloro adecuado  000747-REGION APURIMAC-

1.14.05-DIRECCION REGIONAL

IND.01.AER.04.01 DE VIVIENDA, CONS.T Y Relevante Ascendente No Agregable 2021 6.80 7.10 7.40 10.10 9.10 100
en agua SEDE CENTRAL SANEAMIENTO
. " . i 5 X 1.14.05-DIRECCION REGIOMAL
IND.02.AER.04.01  FOrcentaje de viviendas rurales can nivel aceptable 000747-REGION APURIMAC- e ienna Cons. T y Relevante  Ascendente Mo Agregable 2019 5730 58.89  60.48  60.80  68.50 100
de cloro en agua. SEDE CENTRAL
SANEAMIENTO
AER.04.02 Incrementar el acceso al agua patable
) i ) 5 i i 1.14.05-DIRECCION REGIONAL
IND.01.AER.04.07  Porcentaje de hogares con acceso aaguaviared  000747-REGIONAPURIMAC-  nbyavieuna “CoNs.T v Relevante  Ascendente  NoAgregable 021 9480 94.85 9490 850  97.90 100
publica o pilon SEDE CENTRAL
SANEAMIENTO
] 5 _ : _ 1.14.05-DIRECCION REGIONAL
IND.02.AER.04.02  Forcentaje de la pablacion rural con acceso al 000747 REGION APURIMAC- ¢t viviENDA, CONS.T ¥ Relevante  Ascendente Mo Agregable 2019 9340 9398 9455  99.80  90.40 95.61
servicio de agua potable SEDE CENTRAL -
SANEAMIENTO
AER.04,03 Incrementar. el acceso al servicio de excretas
. i 1.14.05-DIRECCION REGIONAL
Porcentaje de hogares con acceso a saneamiento 000747-REGION APURIMAC- Muy )
IND.01.AER.04.03 via red piblica o pozo séptica SEDE CENTRAL DE VIVIENDA, CONS.TY Relavarite Ascendente No Agregable 2021 75.80 78.20 80.60 88.30 70.10 86.97
SANEAMIENTO
- " 1.14.05-DIRECCION REGIONAL
Porcentaje de poblacion rural con accese al servicio 000747-REGION APURIMAC- .
IND.02.AER.04.03 de disposicion sanitaria de excretas SEDE CENTRAL DE VIVIENDA, CONS.TY Relevante Ascendente No Agregable 2019 47.40 48.05 48.70 55.50 410.10 82.34
SANEAMIENTO
AER.04.04 *|Mejorar los servicios a personas vulnerables |Gcmannait 03:66)
Tasa de casos atendidos por estado de abandono en
2 o 000747-REGION APURIMAC- 1.12.01-GERENCIA REGIOMAL
IND.01.AER.04.04 LaDELEdn;\gNA por cada 10 mil menares de 0 a 14 anos SEDE CENTRAL DE DESARROLLO SOCIAL Relevante Descendente No Agregable 2020 3.6200 3.4200 3.2200 3.5000 3.6000 89.44
Tasa de Centros Integrales del Adulto Mayor (CIAM) 000747-REGION APURIMAC- 1.12.01-GERENCIA REGIONAL
IND.0Z.AER.04.04 por cada mil personas de 65 y mas afios de edad SEDE CENTRAL DE DESARROLLO SOCIAL Relevante Ascendente Agregable 2021 2.5000 2.7000 2.9000 2.6000 2.8000 96.55
Tasa de ninas, ninos y adolescentes atendidos/as i
IND.03.AER.04.04  por el programa Educadores de Calle del INABIF, por Sor (anmarg D iMAC L] SR LISIRRECIONAL  Relevante  Descendente Mo Agregable 2021 18.0500 17.6700 17.2900 16.6200  18.2000 95
cada 10 mil menores de 0 a 14 anos de edad
AER.04.05 Mejorar los servicios prestados a la poblacién afectada por violencia m
Tasa de personas sensibilizadas por el programa 000747-REGION APURIMAC- 1.12.01-GERENCIA REGIONAL
IND.01,AER,04.05 AURGRA por cada mil personas SEDE CENTRAL DE DESARROLLO SOCIAL Relevante Ascendente Agregable 2021 65.5000 82.3100 99.1200 85.5000  68.3000 68.91
Porcentaje de personas a ser reparadas a nivel 000747-REGION APURIMAC- 1.12.01-GERENCIA REGIOMNAL
IND.02.AER.04.05 educativo a causa de la violencia politica SEDE CENTRAL DE DESARROLLO SOCIAL Relevante Ascendente Agregable 2021 5.88 10.00 15.00 7.36 7.50 50
§ § . y .. 000747-REGION APURIMAC- 1.12.01-GERENCIA REGIONAL
IND.03.AER.04.05 Porcentaje de mujeres que sufrieron violencia fisica SEDE CENTRAL DE DESARROLLO SOCIAL Relevante Descendente No Agregable 2019 41.80 37.83 33.85 62.70 66.40 50.98
Tasa de denuncias por violencia sexual a mujeres  000747-REGION APURIMAC- 1.12.01-GEREMCIA REGIONAL
IMD.04.AER.04.05 por cada 10 mil mujeres SEDE CENTRAL DE DESARROLLO SOCIAL Relevante Descendente No Agregable 2021 10.7000 10.0000 9.3500 11.8000 10.1000 92.57
AER.04.06 Mejorar los servicios prestados a la poblacion conidiscap 92.45
Porcentaje de la poblacion con alguna discapacidad 000747- REGION#PUR}EU&C 1.12.01-GERENCIA REGIONAL
IND.01.AER.04.06 registrada en el CONADIS SEDE CENTRAfA /_%\ E DESARROLLO SOCIAL Relevante Ascendente No Agregable 2021 18.10 22.09 26.08 22.10 22.50 86.27
Parcentaje de trabajadores de las municipalidades 000747- REGIO APURIMA - -1,92.01-GERENCIA REGIONAL )
IND.0Z.AER.04.06 con alguna discapacidad SEDE CENYRA,‘ {2 DESARROLLO SOCIAL Relevante Ascendente No Agregable 2020 0.04 4.50 4.90 4.80 5.10 100
j=] o St 1 ]
1\ 1
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Tasa de organizaciones inscritas en el registro
: 000747-REGION APURIMAC- 1.12.01-GERENCIA REGIONAL
IMND.03.AER.04.06 nacional de la persona con discapacidad por cada SEDE CENTRAL DE DESARRGOLLO SOCIAL Relevanle Ascendente No Agregable 2021 8.4000 9.3000 10.1000 9.2000 9.2000 91.09

10 mil persenas registradas en el CONADIS

AER.04.07 Incrementar el acceso al sistema de pensiones

Porcentaje de personas afiliadas a algln sistema de 000747-REGION APURIMAC- 1.12.01-GERENCIA REGIONAL
IND.01.AER.04.07 pensiones SEDE CENTRAL DE DESARRGLLO SOCIAL Relevante Ascendente No Agregable 2021 18.10 20.80 23.50 20.80 21.30 90.64

AER.04.08 Fortalecer la seguridad ciudadana ”

Porcentaje de la poblacion de 15y mas anas de 404747 pEGION APURIMAC- 1,12.01-GERENCIA REGIONAL

IND.01.AER.04.08 séi;clir‘;;zhma de alg(n evento gue atentd contra su SEDE CENTRAL DE DESARROLLO SOCIAL Relevante Descendente 2018 21.50 21.13 20.75 21.13 20.10 3
IND.02.AER.04.08 Tasa de denuncias registradas por cl delito de trata 000747-REGION APURIMAC- 1.12.01-GERENCIA REGIONAL Balevania ebcansianta Na Agregable 2021 0.9300 0.8300 0.7200 0.8500 0.0900 100

de personas por cada 100 mil personas SEDE CENTRAL DE DESARROLLO SQCIAL
AER.04.09 Promaver la sostenibilidad econdmica de las organizaciones comunales _E

Porcentaje de Organizaciones comunales (JASS) que 000747-REGION APURIMAC- 1:14.05: DIRECCION REGIONAL

IND.01.AER.04.09 5 DE VIVIENDA, CONS.TY Relevante Ascendente 2019 79.20 81.18 83.15 81.00 ND L
cobran cuota familiar SEDE CENTRAL SANEAMIENTO
AER.04.10 Mejorar.las capacidades técnico-operativas de los prestadores de servicio
] 5 b 1.14.05-DIRECCION REGIONAL
Porcentaje de organizaciones comunales que 000747-REGION APURIMAC- , . . . N
IND.01.AER.04.10 reciben apoyo en operacion y mantenimiento SEDE CENTRAL EEN\SVIEIrgg%)CDNS.T Y Relevante Ascendente Agregable 2019 42.90 46.29 49.68 46.29 ND ND

AER.04.11 Incrementar el 'acceso al servicia eléctrico 06,43

000747-REGION APURIMAC- 1.11.05-DIRECCION REGIONAL
IND.01.AER.04.11 Porcenta]e de hogares con acceso a electricidad SEDE CENTRAL DE ENERGIAY MINAS Relevante Ascendente Ne Agregable 2021 94.40 94.85 95.30 93.00 91.90 96.43

1 13. 01 G[RENClAREGlONAL
gggg“gg;ﬁ%g_” APURIMAC- B RECURSDS NATURALES Y Relf_f\‘,‘a‘/m Ascendente Mo Agregable 2020 7.7050  8.2610  8.2610  5.3500  5.3500 64.76
GESTION DEL MEDIO AMBIENTE

AER.05.01 Promaver la'adecuada ‘gestion integral de los residuos

Porcentaje de hogares urbanos que cuentan con el 000747-REGION APURIMAC- 1.13.01-GERENCIA REGIONAL
IND.01.AER.05.01 servicio de recoleccion domiciliario de residuas SEDE CENTRAL DE RECURSOS MATURALES Y Relevante Descendente Ne Agregable 2021 0.49 0.47 0.44 0.99 99,90 0.44
solidos. GESTION DEL MEDIO AMBIENTE

AER.05.02 Promover: la conservacion de los ecosistemas naturales 87.15

: - i 2 1.13.01-GERENCIA REGIONAL
NUmero de hectareas intervenidas en ecosistemas  000747-REGION APURIMAC- DE RECURSOS NATURALES Y

degradados SEDE CENTRAL GESTION DEL MEDIO AMBIENTE
AER.05.03 Fortalecer el sistema’de gestion ambiental |t o)

o = . | 1.13.01-GERENCIA REGIONAL
Porcentaje de municipalidades que tienen oficina o 000747-REGION APURIMAC-  5p preipsos NATURALES Y Relevante  Ascendente  No Agregable 2020 6650 6850  71.63 075 76.50 100

IND.01.0ER.05 indice de desempena ambiental

IMD.01.AER.05.02 Relevante Descendente Agregable 2019 14556.90 13362.30 12167.70 14241.80 13962.30 87.15

IND.01.AER.05.03

unidad ambiental SEDE CENTRAL GESTION DEL MEDIO AMBIENTE
AER.05.04 Mejorar la cultura ambiental _E

Porcentaje de hogares urbanos donde al menos un 000747-REGION APURIMAC- 1.13.01-GERENCIA REGIONAL

IND.01.AER.05.04 miembro del hogar ha sido capacitado para separar SEDE CENTRAL DE RECURSOS MATURALES Y Relevante Ascendente Ne Agregable 2020 33.90 39.66 45,43 54,00 53.70 100
los residucs GESTION DEL MEDIO AMBIENTE
AER.05.05 Restaurar la superficie degradada de ecosistemas
; o ¢ : ) 1.13.01-GERENCIA REGIONAL
IND,gi, Kem .05 TRrcentelo da superlicia de 1o8 scosistemas L ION APURIMAC:  E RECURSOS NATURALES Y o M pescendente  No Agregable 2021 60579.00 60200.00 54400.00 76899.60 62937.30 86.44
g P GESTION DEL MEDIO AMBIENTE
AER.05,06 Promover la gestidn integral de residuos mineros 81.98
1.13.01-GERENCIA REGIONAL
IND.01.AER.05.06 Numero de pasivos ambientales mineros ggg?&i’%ﬂr‘ APURIMAC: DE RECURSOS MATURALES Y Relevante Descendente Agregable 2021 111.00 101.00 91.00 111.00 111.00 81.98
GESTION DEL MEDIO AMBIENTE
Promedio de tiempo que utiliza la poblacion de
1-DIRECCION REGIONAL DE
hogares rurales para trasladarse en transporte 000751-REGION APURIMAC-
IND.01.0ER.06 mitorizado desde-su vidends hacia ta TRANSPORTES APURIMAC TRANSPORTES Y Relevante Descendente No Agregable 2019 72.00 69.00 67.00 69.25 67.10 99.85
AT COMUNICACIONES
municipalidad distrital
Porcentaje de la poblacién con negocios 000747-REGION APURIMAC- 1.14.01-GERENCIA REGIONAL
IND.02.0ER.06 digitalizados SEDE CENTRAL DE INFRAESTRUCTURA Relevante Ascendente No Agregable 2021 60.00 62.00 64.00 62.00 67.00 100
AER.06.01 Mejorar la red vial en el departamento 55.17,
y 3 g . i § 1-DIRECCION REGIONAL DE
IND.OT.AER.06,01  Forcentaje de la red vial departamental 000751-REGION APURIMAC- s yepoprEs v Relevante  Ascendente Mo Agregable 2021 3460 3470 34.80 8170 19.20 55.17
pavimentada TRANSPORTES APURIMAC COMUNICACIONES
AER.06.02 Ampliar el servicio de telecomunicaciones il £ 98.16
IND.01.AER.06.02 Porcentaje de hogares con acceso a internet fijo 000751-REG[Q@; PURIMAC @.,_\IRECCION REGIOMAL DE Relevante Ascendente No Agregable 2021 30.90 35.79 40.68 35.60 44,60 100
7 7 ) TRANSPORTES ¥
|

NTO; 5]
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Porcentaje de la pablacion rural que tiene 000751-REGION APURIMAC-

PDRC- Indicadores

COMUNICACIONES
1-DIRECCION REGIONAL DE

IND.02.AER.06.02 e b fenTa et e ealiad TRANSPORTES APURIMAC TRANSPORTES Y Relevante Ascendente No Agregable 2020 9.90 48.50 53.00 48.50 78.96 100
COMUNICACIONES
g 3 5 1-DIRECCION REGIOMAL DE
Parcentaje de la pablacion rural que tiene 000751-REGION APURIMAC- ) .
IND.03.AER.06.02 cobartlira de Interhat i s (ocalidad TRANSPORTES APURIMAC TRANSPORTES Y Relevante Ascendente Ne Agregable 201 79.30 81.20 83.20 8.90 78.60 94.47
COMUNICACIONES
AER.06.03 Impulsar la censtruccion ferroviaria [ Np|
. o - ] _ 1-DIRECCION REGIONAL DE
ND.O1 AER(G6jo3  Porcentaje de distritos directamente beneficiados 000751 REGION APURIMAC- — rpapspopres ¥ Relevante  Ascendente  No Agregable 2022 000 000 000 000  0.00 "

TRANSPORTES APURIMAC

por la conectividad ferroviaria
44+ 2 |Promaver‘el'desarrallo'de!la ClenciayTecnologia e [nnavacioni(Prioridad: 7) -5

Promedio de ubicacion de las universidades

000747-REGION APURIMAC-

COMUNICACIONES

1.10.01-GERENCIA REGIDNAL
DE PLANEAMIENTO, Muy

IND.01.0ER,07 ?Spcugpnlljc;l;as seglin produccion cientifica en el pais SEDE CENTRAL PRESUPUESTO Y Relevante Descendente Agregable 2022 47.00 47.00 46,00 47,00 ND ND
ACOND. TERRITORIAL
1.10.01-GERENCIA REGIONAL

IND.01.AER.07.01 Sg;;'I,dt‘:\f'ngﬁt'o”"e“'gad"re‘ RENAGHT EniEl ggg";géﬁ%ﬂ‘ ARURIMAE: Egéh‘?,’ffé’?‘rgﬁm' Relevante  Ascendente  No Agregable 2022 53.00  55.00  57.00  55.00 ND ND
ACOND.TERRITORIAL

[ AERIO7: 02 85t nian | Impiilsar: el desarrollo tocrOlORIco S e e e o s L A G s, e U U i S e o R s 0 o iy s s i N
1.10.01-GERENCIA REGIONAL

OO AERIOZI0 e O Ll S e Relevante  Ascendente  No Agregable 2000 018 078 139 078 ND ND
ACOND. TERRITORIAL

[AER,07,03 5 5575168 | Promiovierila) trans(eneheinbociioliglca s e e S S S D S S sl S S RN s AT PR A 30 s e LS i b Jtis e N
1.10.01-GERENCIA REGIONAL

IND.01.AER.07.03 Porcentaje de convenios suscritos con universidades 000747-REGION APURIMAC- DE PLANEAMIENTO, Relevante Aseeitnte No Agregable 2021 8.00 10.00 12.00 10.00 ND ND

en ciencia, tecnologia e innavacion SEDE CENTRAL

PRESUPUESTO Y

ACOND TERRITORIAL

1.06- OFICINA REGiONAL DE

Porcentaje de viviendas reubicadas con proteccion  000747-REGION APURIMAC- Muy
IND.01.0ER.08 ante fendmenos peligrosos SEDE CENTRAL E:;'VFIENSA NACIONAL Y DEFENSA Relevante Descendente No Agregable 2020 2.90 2.70 2.40 2.70 0.34 100
o i 2 1.06-OFICINA REGIONAL DE
IND.02.0ER, 08 Valarizacian econémica de los danos causadas par - 000747-REGION APURIMAC- - prrpysh NACIONAL Y DEFENSA Relevante  Descendente  Agregable 2019 47000000.089000000.080000000.089000000.025000000.00 100
los desastres SEDE CENTRAL CIVIL
AER.08.,01 Desarrollar capacidad de respuesta ante emergencias y desastres.
Porcentaje de Municipalidades que informaron que 000747-REGION APURIMAC- 1.06-OFICINA REGIONAL DE
IND.O1.AER.08.01 tienen conformado el Centro de Operaciones de SEDE CENTRAL DEFENSA NACIONAL Y DEFENSA Relevante Ascendente No Agregable 2020 58,30 62.30 66.30 41.17 71.42 100
Emergencia Lacal CIVIL
; o ; 1.06-0FICINA REGIONAL DE
Porcentaje de Municipalidades que informaron que  000747-REGION APURIMAC-
IND.02.AER.08.01 tienen brigadas de defensa civil SEDE CENTRAL EFMI':lENSA NACIONAL Y DEFENSA Relevante Ascendente No Agregable 2020 28.60 36.30 43.90 38.82 71.42 100
AER.08.02 Fortalecer la prevencion ante riesgos de desastres
. = . 1.06-OFICINA REGIONAL DE
Porcentaje de la superficie de tierra de cultivo 000747-REGION APURIMAC- ;
IND.01.AER.08.02 afectada por ocurrencia de emergencias SEDE CENTRAL EF\;ENSA NACIOMAL Y DEFEMSA Relevante Descendente Mo Agregable 2019 4.60 4.10 3.70 4,10 40.20 9.2
P 1.06-OFICINA REGIONAL DE
Porcentaje de viviendas urbanas expuestas a 000747-REGION APURIMAC-
IND.02.AER.08.02 deslizamientos de tierras, derrumbes o avalanchas SEDE CENTRAL (D::E\‘J;ENSA NACIONAL Y DEFENSA Relevante Descendente No Agregable 201 12.20 10.93 9.65 10.96 2.66 100
AER.08.03 Fortalecer las capacidades institucionales ante el riesgos de desastres sz enataninog
Porcentaje de municipalidades que cuentan con 000747-REGION APURIMAC- 1.06-OFICINA REGIONAL DE
IND.01.AER.08.03 personal capacitado en la gestion de riesgo de SEDE CENTRAL DEFENSA NACIONAL Y DEFENSA Relevante Ascendente Ne Agregable 201 27.40 29.60 31.80 12.94 70.59 100
desastres CIVIL
AER.08.04 Promover la concertacion en la gestion del riesgo de desastres 83.84
< 1.06-OFICINA REGIONAL DE
IND.01.AER.08.04  Porcentaje de planes de desarrollo locales que  000747-REGIONAPURIMAC-  pepenca WACIONAL Y DEFENSA Relevante  Descendente  No Agregable 2021 8.50 7.70 6.90 1.25 8.23 83.84

incerporan la gestion de riesgo de desastres SEDE CENTRAL

CiVIL

T A R T R

Porcentaje de la poblacion adulta que considera

IND.01.0ER.09 g:gnlg ge';tlw‘lolﬁg::laica del Gobierno Regional es SEDE CENTRAL.
’ 701A
AER.09.01 Fortalecer espacios de concertacion regional

1.10.01-GERENCIA REGIONAL
DE PLAMEAMIENTO,
PRESUPUESTO Y
ACOND.TERRITORIAL

Relevante Ascendente No Agregable 2021 18.40 19.30 20.20 19.30 20.10 99.5
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1.10.01-GERENCIA REGIONAL
Porcentaje de la poblacion de 18 ahos a mas que 000747 -REGIOM APURIMAC- DE PLANEAMIENTO,
IND.01.AER.09.01 considera que la democracia funciona bien. SEDE CENTRAL PRESUPUESTO Y Relevante Ascendente No Agregable 2020 43.60 45.20 46.80 68.80 ND ND
ACOND. TERRITORIAL

1.10.01-GERENCIA REGIONAL

Parcentaje de municipalidades que tienen Plan de  000747-REGION APURIMAC- DE PLAMEAMIENTO,

Desarrolls Concertado SEDE CENTRAL PRESUPUESTO Y Relevanle Ascendente Mo Agregable 2021 60.70 65.00 6%.30 23.52 7.05 10.17
ACOND.TERRITORIAL

AER.09.02 Fortalecer la participacién ciudadana ”

1.10.01-GERENCIA REGIONAL
IND.01.AER.09.02 Parcentaje de la poblacion que desconfia de los 000747-REGION APURIMAC- DE PLANEAMIENTO,
S ko partidos politicos. SEDE CENTRAL PRESUPUESTO Y
ACOND. TERRITORIAL

AER.09.03 Reducir los niveles de carrupcion : ”

1.10.01-GERENCIA REGIONAL
5 - 000747-REGION APURIMAC- DE PLAHEAMIENTO, :
IND.01.AER.09.03 Razon del perjuicio extrapolado y devengado SEDE CENTRAL PRESUPUESTO Y Relevante Descendente No Agregable 2020 19.50 17.06 14.63 14.40 ND ND

ACOND.TERRITORIAL

AER.09.04 Reducir: la'conflictividad sacial

1.10.01-GERENCIA REGIONAL
Tasa de conflictos sociales activos por cada 100,000 000747-REGIOM APURIMAC- DE PLAMEAMIENTO,

IND.0Z.AER.09.01

Relevanle Descendente No Agregable 2020 88.40 85.05 81.70 93.60 ND ND

IND.0O1.AER.09.04 habitantes SEDE CENTRAL PRESUPUESTQ Y Relevante Descendente Na Agregable 2021 2.3000 2.1000 1.9000 3.3600 ND ND
ACOND.TERRITORIAL
1.10.01-GERENCIA REGIONAL

Porcentaje de municipalidades que cuentan con 000747-REGION APURIMAC- DE PLANEAMIENTO,

IND.02.AER.02.04 ;5o cc neados SEDE CENTRAL PRESUPUESTO Y Relevante  Ascendente  NoAgregable 021 2300 4000 45.00  42.00 ND ND
ACOND. TERRITORIAL
1.10.01-GERENCIA REGIONAL

IND.03.AER.09.04 Porcentaje de comunidades que cuentan con sus 000747-REGION APURIMAC- DE PLANEAMIENTO, Relovante Jicendenia No Agregable 2021 91.05 92.00 92,50 90.76 ND ND

linderos nscritos en registros publicos SEDE CENTRAL PRESUPUESTO Y
ACOND. TERRITORIAL

AER.09.05 Implementar la transformacidn digital en todas las entidades plblicas ”

Porcentaje de municipalidades con acceso a 000747-REGION APURIMAC- 1.12.01-GERENCIA REGIONAL
IND.01.AER.09.05 internet SEDE CENTRAL DE DESARRGLLO SOCIAL Relevante Ascendente No Agregable 2020 85.70 87.20 88.80 95.29 ND ND

AER.09.06 Mejorar la institucionalidad en el departamento m

1.10.01-GERENCIA REGIOMAL
Porcentaje de expedientes resueltos del total de 000747-REGION APURIMAC- DE PLANEAMIENTO,
carga judicial SEDE CENTRAL PRESUPUESTO Y
ACOND.TERRITORIAL

Relevante Ascendente No Agregable 2021 39.30 41.90 44.50 39.10 ND ND

IND.01.AER.09.06

[NDICE DE-GESTION DE LAREGION

NOTA:
1. () Indicador sin registra de campos SENTIDO ESPERADO, TIPO DE AGREGACION y/o RELEVANCIA. Se debe registrar toda la informacion de los indicadores para generar los valores de cumplimiento. Contactar al sectorista de la DNSE-CEPLAN para la asistencia técnica.
2. (**) El calculo de avance porcentual contempla una divisién por cero. El valor que corresponde debe ser definido en coordinacion con el sectorista de la DNSE-CEPLAN antes de la aprobacion y publicacién del reporte.

3. Todos los valores de la columna AVAN, (%) han sido ajustados al rango de 0 a 100.

Tabla Resumen: Semaforizacion por nivel de cumplimiento

ND TOTAL

Objetivos estratégicos 1 2 4 . 9

Acciones estralégicas 14 12 20 16 62

ALERTAS IDENTIFICADAS

<h»
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