PLAN DE DESARROLLO REGIONAL CONCERTADO - INDICADORES OER y AER

Periodo : 2023-2033

Nivel de Gobierno : R - GOBIERNOS REGIONALES »

Sector : 99 - GOBIERNOS REGIONALES suB GER&?‘;}?&E
Pliego : 442 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE APURIMAC PLANERY  HENTO

REPORTE DE SEGUIMIENTO DE OER Y AER CORRESPONDIENTE AL ANO 2023
S5 o iy . TP

QER.01 Mejorar las condiciones de salud (Prioridad: 1)

Porcentaje de personas que padece algin problema 000755-REGION APURIMAC- 1.04-DIRECCION EJECUTIVA DE Muy

THD. 01 DER01 de salud eronico SALUD APURIMAC PLANEAMIENTO ESTRATEGICO  Relevante  Descendente  No Agregable 2020 040 39,00 4453 87.46
Porcentaje de ninos y ninas menores de 5 anos con  000755-REGION APURIMAC- 1.04-DIRECCION EJECUTIVA DE Muy

IhR:02; OER:01 desnutricién cronica SALUD APURIMAC PLANEAMIENTO ESTRATEGICO  Relevante ~ Descendente  No Agregable 2021 019 19.00  18.90 100

AER.01.01 Garantizar la alimentacidn de la poblacidn infante 89,29
Porcentaje de nifos de 6 a 35 meses de edad con  000755-REGION APURIMAC- 1.04-DIRECCION EJECUTIVA DE Muy

IND.O1.AER.01.01 o valencia de anemia SALUD APURIMAC PLANEAMIENTO ESTRATEGICG  Relevante ~ Descendente  No Agregable 2021 0.51 50.00  56.00 89.29

AER.01.02 Garantizar las vacunas ante eventos pandémico m
Porcentaje de la poblacién vulnerable con vacunas 000755-REGION APURIMAC- 1.04-DIRECCION EJECUTIVA DE Muy

IND.OT.AER.01.02 . hietas ante eventos pandémicos SALUD APURIMAC PLANEAMIENTO ESTRATEGICO  Relevante ~ Ascendente  NoAgregable 2022 0.62 7200  88.00 100

AER.01.03 Fortalecer la atencién de los servicios de salud
Porcentaje de establecimientos de salud del primer 000755-REGION APURIMAC- 1.04-DIRECCION EJECUTIVA DE Muy

IND.OT.AER.01.03 ol de atencion con capacidad instalada adecuada SALUD APURIMAC PLANEAMIENTO ESTRATEGICO  Relevante ~ Pescendente  No Agregable 2021 03¢ 3400  29.00 100
Tasa de atendidos por cada establecimiento de 000755-REGION APURIMAC- 1.04-DIRECCION EJECUTIVA DE

IND.02.AER.01.03 salud SALUD APURIMAC PLANEAMIENTO ESTRATEGICO Relevante Ascendente No Agregable 2021 822.0000 844.0000 896.0000 100

AER.01.04 Garantizar la salud mental de la poblacién 74.34
Porcentaje de personas detectadas con trastomos  ngnzee prcioN APURIMAC-  1.04-DIRECCION EJECUTIVADE  Mu

IND.01.AER.01.04 af;‘;l|vos y de_anSIedad que Lienen diagnostico e SALUD APURIMAC PLANEAMIENTO ESTRATEGICO  Relevante Ascendente No Agregable 2021 43.78 39.55 29.40 74.34
inician tratamiento

AER.01.05 Reducir la mortalidad en la peblaciéniinfantil T

IND.OT.AER.01.05  Tasa de mortalidad infantil 000755-REGION APURIMAC-  1.04-DIRECCION EJECUTIVADE _ Muy Descendente Mo Agregable 2021 16,3000 14.7600  5.2400 100

SALUD APURIMAC PLANEAMIENTO ESTRATEGICO  Relevante

AER.01.06 Promover los habitos de vida saludables . B

Premedio de edad de inicio de consumo de alcohol 000755-REGION APURIMAC- 1.04-DIRECCION EJECUTIVA DE Muy

IND.OT.AER.01.06  4o"3101na bebida alcohdlica SALUD APURIMAC PLANEAMIENTO ESTRATEGICO  Relevante ~ /scendente  No Agregable 2021 0A7 15000 12344 100
Porcentaje de personas de 15 y mas anos que _ A i :
IND.02.AER.01.06 consumen al menas 5 porciones de fruta y/o gggzsoigzcgigﬁépuﬂwm ;&1?&%&?0%%%&{%&? Relﬁ‘:’;’me Ascendente No Agregable 201 3.90 12.20 12.20 100

ensalada de verduras al dia

AER.01.07 Incrementar el acceso a seguros de salud _@

Porcentaje de la poblacién afiliada a algiin seguro  000755-REGION APURIMAC- 1.04-DIRECCION EJECUTIVA DE Muy

IND.01.AER.01.07 desatud SALUD APURIMAC PLANEAMIENTO ESTRATEGICO  Relevante Ascendente No Agregable 2020 0.91 82.00 94.60 100
OER.02 Mejorar la calidad educativa (Prioridad: 2) 70.32
Porcentaje de nifas y nifos de segunde grado de 000753-REGION APURIMAC 3.02-0FICIN
p : ; E - .03- A DE Muy
IND.01.0ER.02 primaria dg IIEE, que se encuentran en el nivel EDUCACION APURIMAC PLANIFICACION Relevarite Ascendente Agregable 2018 0.3 32.00 31.00 96.88
satisfactorio en comprension lectora
Porcentaje de nifas y nifos de segunde grado de
. : ; 000753-REGION APURIMAC- 3.03-OFICINA DE Muy
IND.02.0ER.02 primaria de IIEE, que se encuentran en el nivel EDUCACION APURIMAC PLANIFICACION Ascendente Agregable 2018 0.30 32.00 14.00 43.75

satisfactorio en razonamiento matematica Relevante

AER.02.01 Asegurar la accesibilidad a los servicios educativos

; ; ok : 000753-REGION APURIMAC- 3.03-OFICINA DE Muy
IND.01.AER.02.01 Tasa neta de asistencia en educacion secundaria EDUCACION APURIMAC PLANIFICACION Relavarnite Ascendente No Agregable 2021 88,9000 90.1300 91.0000 100

AER.02.02 Mejorar la calidad de los establecimientos educativos ’



Parcentaje de locales educativos publicos en buen  000753-REGION APURIMAC- 3.03-OFICINA DE Muy

IND.01.AER.02.02 estads EDUCACION APURIMAC PLANIFICACION Relevante Ascendente No Agregable 2018 0.1 12.00 12.00 100
2 Parcentaje de locales educativos publicos con los  000753-REGION APURIMAC- 3.03-OFICINA DE Muy
IND.02.AER.02.02 tres servicios basicos EDUCACION APURIMAC PLANIFICACION Relevante Ascendente No Agregable 2020 0.34 39.00 40.00 100
AER.02,03 Incrementar el acceso a'la tecnologia a estudiantes 92.13
Porcentaje de escuelas que cuentan con accesoa  000753-REGION APURIMAC- 3.03-OFICINA DE Muy
IND.0OT.AER.02.03 3 ernet en el nivel primario EDUCACION APURIMAC PLANIFICACION Relevante ~ Ascendente  NoAgregable e e L R 88.46
Porcentaje de escuelas que cuentan con accesoa  000753-REGION APURIMAC- 3.03-OFICINA DE Muy ;
IND.02.AER.02.03 e et en el nivel secundario EDUCACION APURIMAC PLANIFICACION Relevante ~ Ascendente o Agregable 2020 a7 8100 77.60 95.8
AER.02.04 Asegurar el acceso a personas.con necesidades especiales 93.75
Porcentaje de locales escolares con accesos para  000753-REGION APURIMAC- 3.03-0FICINA DE Muy §
IND.0T.AER.02.04 o <onas con discapacidad EDUCACION APURIMAC PLANIFICACION Relevante  Aocendente  NoAgregable 20 DAL, wE0 A5 93:25
AER.02,05 Fomentar el acceso a la educacién de mujeres
; : 000753-REGION APURIMAC- 3.03-OFICINA DE Muy
IND.01.AER.02.05 Tasa de analfabetismo femenino EDUCACION APURIMAC PLANIFICACION Relavante Ascendente No Agregable 2020 0.1940 17.6000  19.5000 100
AER.02.06 Mejorar la calidad del desempeno docente 97,58
Porcentaje de profesores titulados en el nivel 000753-REGION APURIMAC- 3.03-OFICINA DE Muy ]
IND.01.AER.02.06 inicial EDUCACION APURIMAC PLANIFICACION Ralevarite Ascendente No Agregable 2021 0.85 86.00 85.10 98.95
Porcentaje de profesores titulados en el nivel 000753-REGION APURIMAC- 3.03-OFICINA DE Muy ;
IND.0Z.AER.02.06 secundario EDUCACION APURIMAC PLANIFICACION Heliiauie Ascendente No Agregable 2021 0.86 87.00 83.70 96.21
AER.02.07 Reducir la desercion de los estudiantes 91.93]
i s i 000753-REGION APURIMAC- 3.03-OFICINA DE Muy §
IND.01.AER.02.07 Tasa de conclusion de educacion secundaria EDUCACION APURIMAC PLANIFICACION Relsvsite Ascendente No Agregable 2020 90.8000 91.7000  84.3000 91.93
AER.02.08 Fortalecer la gestion pedagdgica
Porcentaje de IIEE que cumplen con el curriculo 000753-REGION APURIMAC- 3.03-OFICINA DE Muy :
IND.01.AER.02.08 . -blecido segan UGEL EDUCACION APURIMAC PLANIFICACION Relevante ~ Ascendente  No Agregable 2021 0.39 0.40  38.00 100
AER.02.09 Reducir la violencia en las instituciones educativas
Namero de casos atendidos por bullying en la 000753-REGION APURIMAC- 3.03-OFICINA DE Muy
IND.01.AER.02.09 DEMUNA EDUCACION APURIMAC PLANIFICACION Relevarita Descendente Agregable 2020 21.00 18.00 18.00 100
Tasa de jovenes con tamizaje positivo en problemas 000753-REGION APURIMAC 3.03-OFICINA DE Mu
IND.0Z.AER.02.09 r{'ezl:c;‘;n:gg: con violencia por cada mil jovenes de EDUCACION APURIMAC PLANIFICACIGN Relevante Descendente No Agregable 2021 9.0000 8.2000 8.2000 100
AER.02.10 Promover la riqueza cultural | S 00
Porcentaje de instituciones que cuentan con el 000753-REGION APURIMAC- 3.03-OFICINA DE
IND.01.AER.02.10 sello cultural EDUCACION APURIMAC PLANIFICACION Relevante Ascendente No Agregable 2022 0.00 1.00 1.00 100
[0ER.03 ~~|Promover la competitividad econdmica. (Prioridad: 3) 91,56
po o o g - 000747-REGION APURIMAC- 1.11.01-GERENCIA REGIONAL Muy
IND.01.0ER.03 Indice de competitividad regional SEDE CENTRAL DE DESARROLLC ECONOMICO  Relevante Ascendente No Agregable 2022 3.0000 3.2500 4.2000 100
Porcentaje de la PEA ocupada adecuadamente 000747 -REGICN APURIMAC- 1.11.01-GERENCIA REGIONAL Muy §
IN:92-0Ek0 empleada SEDE CENTRAL DE DESARROLLO ECONOMICO ~ Relevante ~ #Scéndente  No Agregable 2020 QaS: MR, SAu0 83,19
AER.03.01 Mejorar la gestion hidrica en la produccion agropecuaria 48.06
Porcentaje de productores agropecuarios con 000747-REGICN APURIMAC- 1.11.01-GERENCIA REGIONAL
IND.01.AER.03.01 adecuadas practicas de riego SEDE CENTRAL DE DESARROLLO ECONOMICO Relevante Ascendente No Agregable 2019 0.02 9.00 6.00 66.67
Porcentaje de productores agropecuarios que 000747-REGION APURIMAC- 1.11.01-GERENCIA REGIONAL
IND.02.AER.03.01 (/0 \tan con sistema de riego tecnificada SEDE CENTRAL DE DESARROLLO ECONOMICG ~ Retevante  Ascendente  No Agregable 2019 030  32.00 9.42 29.44
AER.03.02 Mejorar las capacidades productivas agropecuarias 86.96
Porcentaje de productores agropecuarios que 000747-REGION APURIMAC- 1.11.01-GERENCIA REGIONAL
INDE0T- AER: 03:02 aplican buenas practicas de inocuidad SEDE CENTRAL DE DESARROLLO ECONOMICO Relevante Ascendente No Agregable 2019 0.18 13.00 20.00 86.96
AER.03.03 Incrementar la capacidad adquisitiva de la poblacion | e 0]
i 0 s 000747-REGION APURIMAC- 1.11.01-GERENCIA REGIONAL
IND.01.AER.03.03 Porcentaje de pobreza monetaria extrema SEDE CENTRAL DE DESARROLLO ECONOMICO Relevante Descendente No Agregable 2021 0.06 5.90 4.55 100
AER.03.04 Fortalecer el capital humano
Cantidad de anos de escolaridad en la poblacion 000747-REGION APURIMAC- 1.11.01-GERENCIA REGIONAL .
IND.01.AER.03.04 javen SEDE CENTRAL DE DESARROLLO ECONOMICO Relevante Ascendente No Agregable 2020 10.40 10.72 11.20 100
AER.03.05 Promover la formalizacion las actividades mineras BT
Tasa de denuncias ambientales registradas por 000747-REGION APURIMAC- 1.11.01-GERENCIA REGIONAL Muy ;
IND.OT.AER.03.05 il de habitantes SEDE CENTRAL DE DESARROLLO ECONOMICO  Relevante  Descendente  NoAgregable ==, O3, 251.0000 225.0000 156.0000 100

AER.03.06

Mejorar las condiciones del mercado laboral



) 4 000747-REGION APURIMAC-
IND.01.AER.03.06 Porcentaje de la poblacién ocupada sub empleada SEDE CENTRAL

Porcentaje de la poblacion ecupada por empleo 000747-REGION APURIMAC-
informal SEDE CENTRAL

Favorecer:la igualdad de oportunidades econdmicas

IND.02.AER.03.06

AER.03.07
000747-REGION APURIMAC-

IND.01.AER.03.07 Porcentaje de mujeres sin ingresos propios SEDE CENTRAL

: : ) I . 000747-REGION APURIMAC-
IND.02.AER.03.07 Porcentaje de varones sin ingresos propios SEDE CENTRAL

AER.03.08

IND.O1.AER.03.08

AER,03.09

IND.01.AER.03.09

AER.03,10

Favorecer el desarrollo empresarial de MYPES

Numero de créditos directos de las Entidades de 000747-REGION APURIMAC-
Desarrollo para la Pequeiia y Microempresa SEDE CENTRAL

Impulsar el acceso al sistema financiero

Promedio de créditos directos de las cajas 000747-REGION APURIMAC-
municipales por persona SEDE CENTRAL

Promover el desarrolla turistico

Razén de Valor Agregado Bruto de Alojamiento y 000747-REGION APURIMAC-
Restaurantes por cada 100 personas SEDE CENTRAL

IND.01,AER.03.10
Mejarar la productividad de los camélidos sudamericanos

AER,03.11
000747-REGION APURIMAC-

IND.01.AER.03.11 Promedio de rendimiento de la carne de llama SEDE CENTRAL

AER.03.12

IND.01.AER.03.12

QER.04
000747-REGION APURIMAC-

IND.01.0ER.04 Indice de paquete integrado de servicios SEDE CENTRAL

000747-REGION APURIMAC-
SEDE CENTRAL

Promover la acuicultura en el departamento

Promedio de productividad de los principales 000747-REGION APURIMAC-
cultivos acuicolas SEDE CENTRAL

Mejorar el'acceso a los servicios (Prioridad; 4)

IND.02.0ER.04 indice de desarrollo social

AER.04,01

IND.01.AER.04.01

Mejorar.la calidad del agua potable

Porcentaje de hogares con nivel de cloro adecuado  000747-REGION APURIMAC-
en agua SEDE CENTRAL

IND.02.AER.04.01 Porcentaje de viviendas rurales con nivel aceptable 000747-REGION APURIMAC-

de cloro en agua. SEDE CENTRAL SANEAMIENTO .
AER.04.02 Incrementar el acceso al agua potable
Porcentaje de hogares con acceso a agua via red 000747-REGION APURIMAC- 1.14.05-DIRECCION REGIONAL

IND.O1.AER.04,02

publica o pilén SEDE CENTRAL

Porcentaje de la poblacién rural con acceso al 000747-REGION APURIMAC-
IND.02. AER.04.02 servicio de agua potable SEDE CENTRAL
AER.04.03 Incrementar el acceso al servicio de excretas

Parcentaje de hogares con acceso a saneamiento 000747-REGION APURIMAC-
IND.01.AER.04.03 via red pablica o pozo séptico SEDE CENTRAL
Porcentaje de poblacion rural con acceso al servicio 000747-REGION APURIMAC-
de disposicion sanitaria de excretas SEDE CENTRAL

AER.04.04 Mejorar.los servicios a personas vulnerables

Tasa de casos atendidos por estado de abandono en

IND.01.AER.04.04  la DEMUNA por cada 10 mil menores de 0 a 14 anos gggM?'REG'ON APURIMAC-
de adaid E CENTRAL

Tasa de Centros Integrales del Adulto Mayor (CIAM)  000747-REGION APURIMAC-
por cada mil personas de 65 y mas anos de edad SEDE CENTRAL

Tasa de nifias, ninos y adolescentes atendidos/as
IND.03.AER. 04,04 por el programa Educadores de Calle del INABIF, por

cada 10 mil menores de 0 a 14 anos de edad
AER.04.05

IND.02.AER.04,03

IND.02.AER.04.04

000747-REGION APURIMAC-
SEDE CENTRAL

Mejorar los servicios prestados a la poblacion afectada por violencia

1.11.01-GERENCIA REGIONAL
DE DESARROLLO ECONOMICO
1.11.01-GERENCIA REGIONAL
DE DESARROLLO ECONOMICO

1.11.01-GERENCIA REGIONAL
DE DESARROLLO ECONOMICO
1.11.01-GERENCIA REGIONAL
DE DESARROLLO ECONOMICO

1.11.01-GERENCIA REGIONAL
DE DESARROLLO ECONOMICO

1.11.01-GERENCIA REGIONAL
DE DESARROLLO ECONOMICO

1.11.01-GERENCIA REGIONAL
DE DESARROLLC ECONOMICO

1.11,01-GERENCIA REGIONAL
DE DESARROLLO ECONOMICO

1.11.01-GERENCIA REGIONAL
DE DESARROLLO ECONOMICO

1.12.01-GERENCIA REGIONAL
DE DESARROLLO SOCIAL

1.12.01-GERENCIA REGIONAL
DE DESARROLLO SOCIAL

1.14,05-DIRECCION REGIONAL
DE VIVIENDA, CONS.T Y
SANEAMIENTO

1.14.05-DIRECCION REGIONAL
DE VIVIENDA, CONS.T Y

DE VIVIENDA, CONS.TY
SANEAMIENTO

1.14.05-DIRECCION REGIONAL
DE VIVIENDA, CONS.T Y
SANEAMIENTO

1.14.05-DIRECCION REGIONAL
DE VIVIENDA, CONS.T Y
SANEAMIENTO
1.14.05-DIRECCION REGIONAL
DE VIVIENDA, CONS.T Y
SANEAMIENTO

1.12.01-GERENCIA REGIONAL
DE DESARROLLO SOCIAL

1.12.01-GERENCIA REGIONAL
DE DESARROLLO SOCIAL

1.12.01-GERENCIA REGIONAL
DE DESARROLLO SOCIAL

Relevante

Relevante

Relevante

Relevante

Relevante

Relevante

Relevante

Relevante

Relevante

Relevante

Relevante

Relevante

Relevante

Relevante

Relevante

Relevante

Relevante

Relevante

Relevante

Relevante

Descendente

Descendente

Descendente

Descendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Descendente

Descendente

Descendente

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

2020

2020

2020

2020

2020

2001

2020

2021

2017

2021

2021

2021

2019

0.68

0.89

517.00

1908.00

27.80

125.00

0.5000

0.0600

0.07

0.57

66.00

87.00

30.00

12.00

525.00

1982.00

28.70

128.13

50.4600

10.0000

59.00

2021 0.95 95.00
2019 0.93 94.00
2021 0.76 78.00
2019 0.47 48,00
2020 3.6200 3.4200
2021 2.5000 2.7000

18.0500  17.6700

62.60 100
86.70 100
96,58

32.20 93.17
10.80 100
525.00 100
1982.00 100
8.79 100
30.00 100
128.13 100
50.4600 100
10.4000 100
10.10 100
60.80 100

89.50 94.21

99.80 100
88.30 100
55,50 100
99,24

3.5000 97.71
2.6000 100
16.6200 100



Tasa de personas sensibilizadas por el programa 000747-REGION APURIMAC- 1.12.01-GERENCIA REGIONAL

IND.01.AER.04.05 AURORA por cada mil personds SEDE CENTRAL DE DESARROLLO SOCIAL Relevante Descendente No Agregable 2021 65.5000 82.3100  82.3100 100
IND.02. AER. 04.05 iﬁ'uii”tf?éi‘iiﬁffé’é’?é et il ‘S’ggg“&‘;ﬁ%ﬁ” ARLRIMAL: bl [Z)'Eoskgggffg'é&ﬁﬂ‘)”“ Relevante  Ascendente  No Agregable 2022 0.06 10,00 7.3 73.6
IND.03.AER.04.05 Porcentaje de mujeres que sufrieron violencia fisica gggé“gEzﬁ.gﬁN APURIMAC- EJE1 EE%:;?;?SEFS?ORCEEONAL Relevante Descendente No Agregable 2019 0.42 38.00 35.00 100
IND.04. AER. 04,05 gﬁ_ﬂjg:?gﬂ:ﬁi?Tﬁugg[e‘_’s""e”c"“ sexual a mujeres ggg;“&ﬁ?éﬁ“ APURIMAC- a Egkgggf[‘g'g‘oﬂcﬁomt Relevante  Descendente  No Agregable 2021 10.7000  10.0000 10,0000 100

AER.04.06

Mejarar los servicios prestados a la poblacidncon discapacidad
Porcentaje de la poblacién con alguna discapacidad 000747-REGION APURIMAC- 1.12,01-GERENCIA REGIGNAL

IND.01.AER.04,06 registrada en el CONADIS SEDE CENTRAL DE DESARROLLO SOCIAL Relevante Ascendente No Agregable 2021 0.18 22.00 22.10 100
Porcentaje de trabajadores de las municipalidades 000747-REGION APURIMAC- 1.12.01-GERENCIA REGIONAL
IND.02.AER.04.06 con alguna discapacidad SEDE CENTRAL DE DESARROLLO SOCIAL Relevante Ascendente No Agregable 2020 0.04 5.00 4.80 96
Tasa de organizaciones inscritas en el registro
> i 3 3 i 000747-REGION APURIMAC- 1.12.01-GERENCIA REGIONAL
IND.03.AER.04.06 nacional de la persona con discapacidad por cada SEDE CENTRAL DE DESARROLLO SOCIAL Relevante Ascendente No Agregable 2021 8.4000 9.3000 9.2000 98.92

10 mil personas registradas en el CONADIS
Incrementar el acceso al sistema de pensiones

Porcentaje de personas afiliadas a algdn sistema de 000747-REGION APURIMAC- 1.12.01-GERENCIA REGIONAL
pensiones SEDE CENTRAL DE DESARROLLO SQOCIAL

Fortalecer la seglridad ciudadana

AER.04.07

IND.01.AER.04,07

AER.04.08

8 21.00 20.80 99.05

-

Relevante Ascendente No Agregable 2021 0.

Porcentaje de la poblacion de 15 y mas afios de
et 5 ; 000747-REGION APURIMAC- 1.12.01-GERENCIA REGIONAL
IND.Q1.AER.04.08 feclgai,l(\;;‘nma de algin evento que atento contra su SEDE CENTRAL DE DESARROLLO SOCIAL Relevante Ascendente No Agregable 2018 0.22 21.00 21.13 100
Tasa de denuncias registradas por el delito de trata 000747-REGION APURIMAC- 1.12.01-GERENCIA REGIONAL g
IND.02.AER.04.08 de personas por cada 100 mil personas SEDE CENTRAL DE DESARROLLO SOCIAL Relevante Descendente No Agregable 2021 0.9300 0.8300 1.5000 55.33

AER.04,09

IND.01.AER. 04,09

IND.C1.AER.04.10

Promover [a sostenibilidad econdmica de las organizaciones comunales

1.14.05-DIRECCION REGIONAL

DE VIVIENDA, CONS.T Y Relevante Descendente No Agregable 2019 0.79 81.00 81.00 100

SANEAMIENTO

Relevante Descendente No Agregable 2019 0.43 46.00 46.29 99.37

Porcentaje de Organizaciones comunales (JASS) que 000747-REGION APURIMAC-
cobran cuota familiar SEDE CENTRAL

Mejorar las capacidades técnico-operativas de los prestadores de servicio

Porcentaje de organizaciones comunales que 000747-REGION APURIMAC- 1.12.01-GERENCIA REGIONAL
reciben apoyo en operacion ¥ mantenimiento SEDE CENTRAL DE DESARROLLO SOCIAL

AER.04.11 Incrementar el acceso al'servicio eléctrico 97.89
IND.01.AER.04.11 Porcentaje de hogares con acceso a electricidad ggg?‘ggsg'?}ﬁh‘ APURIMAC ég :3N0E5rig:§E\FEAIIﬂ:SREGIONAL Relevante Ascendente No Agregable 2021 0.94 95.00 93.00 97.89
OER.05 " [Vejorar la calidad ambiental {Prioridad;'5) B .77

1.13.01-GERENCIA REGIONAL "
DE RECURSOS NATURALES Y i ”Vnt
GESTION DEL MEDIO AMBIENTE Relevante

000747-REGION APURIMAC-

SEDE CENTRAL Ascendente No Agregable 2020 7.7100 8.2600 5.3500 64,77

1.13.01-GERENCIA REGIONAL

DE RECURSOS NATURALES Y Relevante Descendente No Agregable 2021 0.00 0.47 0.99 47.47
GESTION DEL MEDIO AMBIENTE

1.13.01-GERENCIA REGIONAL

DE RECURSOS NATURALES Y Relevante Descendente Agregable 2019 14556.90 13362.30 14241.80 93.82
GESTION DEL MEDIO AMBIENTE

IND.01.0ER.05 indice de desemperio ambiental
Promover la adecuada gestion integral de los. residyos

AER.05.01
Porcentaje de hogares urbanos que cuentan con el 000747-REGION APURIMAC.-

IND.O1.AER.05.01 servicio de recoleccion domiciliario de residuos SEDE CENTRAL

sélidos.
AER.05,02

Promover [a conservacion de los' ecosistemas naturales
IND.01.AER.05.02

AER,05.03

IND.01.AER.05.03
Mejorar la cultura ambiental

AER.05.04 :
Porcentaje de hogares urbanos donde al menos un . N 1.13.01-GERENCIA REGIONAL
IND.01.ABR.05.04  micmbro del hogar ha sido capacitado par separar ggg?ggﬁ%'ﬂ” ARLRIMAG: e NWATURALES ¥ Relevante  Ascendente  No Agregable 2020 034 4000  S54.00 100

los residuos GESTION DEL MEDIO AMBIENTE
AER, 05,05

Restaurar la superficie degradada de ecosistemas
IND.01.AER.05.05

AER.05.06

Nimero de hectareas intervenidas en ecosistemas 000747-REGION APURIMAC-
degradados SEDE CENTRAL

Fortalecer el sistema de gestion ambiental

1.13.01-GERENCIA REGIONAL
DE RECURSOS NATURALES Y Relevante Ascendente No Agregable 2020 0.66 0.69 0.75 100
GESTION DEL MEDIO AMBIENTE

Porcentaje de municipalidades que tienen oficina 0 000747-REGION APURIMAC-
unidad ambiental SEDE CENTRAL

1.13.01-GERENCIA REGIONAL
DE RECURSOS NATURALES Y Relevante Descendente
GESTION DEL MEDIO AMBIENTE

Porcentaje de superficie de los ecosistemas 000747-REGION APURIMAC-
degradados a nivel departamental SEDE CENTRAL

Promover |a gestign integral de residuos mineros



000747-REGION APURIMAC-
SEDE CENTRAL

QER.06 Mejorar las condiciones de conectividad (Prioridad: 6)

Promedio de tiempo que utiliza la poblacion de
hegares rurales para trasladarse en transporte

IND.01.AER.05.06 Numero de pasivos ambientales mineros

000747-REGION APURIMAC-

INDOTOER DG motorizado desde su vivienda hacia la SEDE CENTRAL
municipalidad distrital
IND.0?.0ER.06 Porcentaje de la poblacion con negocios 000747-REGION APURIMAC-

digitalizados SEDE CENTRAL

1.13.01-GERENCIA REGIONAL
DE RECURSOS NATURALES Y
GESTION DEL MEDIO AMBIENTE

Relevante Descendente Agregable 2021 111.00 101.00 111.00 90.99

égfﬁ;&%ﬁ%ﬁ?ﬁgflmm Relevante Descendente No Agregable 2019 72.00 69.25 69.25 100
1.11.01-GERENCIA REGIONAL Relevante Ascendente No Agregable 2021 60.00 62.00 62.00 100

DE DESARROLLO ECONOMICO

AER.06.01 Mejarar.la red vial en el departamento BT

000751-REGION APURIMAC-
TRANSPORTES APURIMAC

Porcentaje de la red vial departamental

IND.01.AER.06.01 pavimentada

1-DIRECCIOM REGIONAL DE
TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES

Relevante Ascendente No Agregable 2021 0.35 35.00 81.70 100

AER.06.02 Ampliar el servicio de telecomunicaciones m

000751-REGION APURIMAC-

IND.01.AER.06.02 TRANSPORTES APURIMAC

Porcentaje de hogares con acceso a internet fijo

000751-REGION APURIMAC-
TRANSPORTES APURIMAC

Porcentaje de la poblacion rural que tiene

IND.02.AER.06.02 cobertura de telefonia movil en su localidad

000751-REGION APURIMAC-
TRANSPORTES APURIMAC

Porcentaje de la poblacion rural que tiene
cobertura de Internet en su localidad

AER.06.03 Impulsar la construccién ferroviaria

IND.O1.AER.06.03 Porcentaje de distritos directamente beneficiados  000747-REGION APURIMAC-
RIS por la conectividad ferroviaria SEDE CENTRAL

QER.07 Promover el desarrollo de la Ciencia, Tecnologia e Innoyacién (Prioridad; 7)
Promedio de ubicacion de las universidades

apurimefas segun produccion cientifica en el pais
(SCOPUS)

AER.07.01 Promover la investigacion en todos los niveles

Cantidad de investigadores RENACYT en el
departamento

AER.07.02 Impulsar el desarrollo tecnolégico

Cantidad de investigaciones que reciben
financiamiento para su puesta en practica

AER.07.03 Promaver la transferencia tecnologica

Porcentaje de convenios suscritos con universidades 000747-REGION APURIMAC-
en ciencia, tecnologia e innovacion SEDE CENTRAL

IND.03.AER.06.02

000747-REGION APURIMAC-

IND.01.0ER.07 SEDE CENTRAL

000747-REGION APURIMAC-

IND.01.AER.07.01 SEDE CENTRAL

000747-REGION APURIMAC-

IND.01.AER.07.02 SEDE CENTRAL

IND.01.AER.07.03

QER.08 Reducir la vulnerabilidad ante riesgos de desastres (Prioridad: 8)

Porcentaje de viviendas reubicadas con proteccion  000747-REGION APURIMAC-

IND.01.0ER.08

ante fenomenos peligrosos SEDE CENTRAL

000747-REGION APURIMAC-
SEDE CENTRAL

Valorizacion economica de los danos causados por
los desastres

AER.08.01 Desarrollar. capacidad de respuesta ante emergencias y desastres.

Porcentaje de Municipalidades que informaron que
tienen conformado el Centro de Operaciones de
Emergencia Local

IND.02.0ER,08

000747-REGION APURIMAC-

IND.O1.AER.08.01 SEDE CENTRAL

Porcentaje de Municipalidades que informaron que 000747-REGION APURIMAC -

INDROZAERIORAN - pin gy brigadas de defensa civil SEDE CENTRAL

AER.08,02

Fortalecer la prevencién ante riesgos de desastres

1-DIRECCION REGIONAL DE

TRANSPORTES Y Relevante Ascendente No Agregable 2021 0.31 36.00 35.60 98.89
COMUNICACIONES

1-DIRECCION REGIONAL DE

TRANSPORTES Y Relevante Ascendente No Agregable 2020 0.10 48.00 48.50 100
COMUNICACIONES

1-DIRECCION REGIONAL DE

TRANSPORTES Y Relevante Ascendente No Agregable 2021 0.79 0.81 8.90 100
COMUNICACIONES

119 01-GERENCLAREGIORAL Relevante Ascendente No Agregable 2022 0.00 0.00 0.00 i

DE INFRAESTRUCTURA

1.10.01-GERENCIA REGIONAL

DE PLANEAMIENTO,

PRESUPUESTO Y Relevante Descendente Agregable 2022 47.00 47.00 47,00 100
ACOND.TERRITORIAL

1.10.01-GERENCIA REGIONAL

DE PLAN| NTO,

PRESUPUEE?'T'IOEY Relevante  Ascendente  No Agregable 2022 53.00 55.00  55.00 100
ACOND.TERRITORIAL

1.10.01-GERENCIA REGIONAL

[P)EEZI[J%TJEE?MI”:ET’TO' Relevante Ascendente No Agregable 2022 0.00 0.78 0.78 100
ACOND.TERRITORIAL

1.10.01-GERENCIA REGIONAL

EIEEPSL'?’TJE%MFEEJ(TO Relevante Ascendente No Agregable 2022 8.00 10.00 10.00 100
ACOND. TERRITORIAL

1.06-OFICINA REGIONAL DE

DEFENSA NACIONAL Y DEFENSA Relevante Ascendente No Agregable 2020 0.03 3.00 2.70 90
CIVIL

1.06-0OFICINA REGIONAL DE

DEFENSA NACIONAL Y DEFENSA Relevante Descendente Agregable 2019 47000000.009000000.08%000000.00 100
CIVIL

1.06-OFICINA REGIONAL DE

DEFENSA NACIONAL Y DEFENSA Relevante Ascendente No Agregable 2021 0.58 62.00 41.17 66.4
CIVIL

1.06-OFICINA REGIONAL DE

DEFENSA NACIONAL Y DEFENSA Relevante Ascendente No Agregable 2020 0.29 36.00 38.82 100

CIVIL




Porcentaje de la superficie de tierra de cultivo

IND.01.AER. 08.02 afectada por ocurrencia de emergencias

Porcentaje de viviendas urbanas expuestas a

IND. 02 AER,08:02 deslizamientos de tierras, derrumbes o avalanchas

000747-REGION APURIMAC-
SEDE CENTRAL

000747-REGION APURIMAC-
SEDE CENTRAL

1.06-OFICINA REGIONAL DE

DEFENSA MACIONAL Y DEFENSA  Relevante

CIVIL
1.06-0OFICINA REGIONAL DE

DEFENSA NACIONAL Y DEFENSA Relevante

CIVIL

Descendente

Descendente

No Agregable

No Agregable

2019

2021

0.05

0.12

4.00

11.00

4.10 97.56

10.96 100

AER.08.03 Fortalecer las capacidades institucionales ante el riesgos de desastres T EETRRE

Porcentaje de municipalidades que cuentan con
personal capacitado en la gestion de riesgo de
desastres

IND.01.AER.08.03

000747-REGION APURIMAC-
SEDE CENTRAL

1.06-OFICINA REGIONAL DE

DEFENSA NACIONAL Y DEFENSA Relevante

CIVIL

Ascendente

No Agregable

2021

0.27

30.00

12.94 43.13

AER.08.04 Promover la concertacién en la gestidn del riesgo de desastres _EE

Porcentaje de planes de desarrollo locales que

IND-01: AERLS.0% incorporan la gestion de riesgo de desastres

000747-REGION APURIMAC-
SEDE CENTRAL

1.06-0FICINA REGIONAL DE

DEFEMNSA MACIOMAL Y DEFENSA Relevante

CIVIL

Descendente

No Agregable

2021

8.50

7.70

1.25 100

QER.09 Fortalecer la gobernanza territorial (Prioridad: 9) _m

Porcentaje de la poblacion adulta que considera
que la gestion publica del Gobierno Regional es
buena o muy buena

AER.09,01 Fortalecer espacios de concertacion regional

Porcentaje de la poblacion de 18 anos a mas que
1ND.01. AER.09.01 considera que la democracia funciona bien.

IND.01.0ER.09

Porcentaje de municipalidades que tienen Plan de
Desarrollo Concertado

AER.09.02 Fortalecer la participacion ciudadana

Porcentaje de la poblacion que desconfia de los
IND.01.AER.0%.02 partidos politicos.

AER.09.03 Reducir los niveles de corrupcion

IND.01.AER.09.03 Razén del perjuicio extrapolado y devengado

AER.09.04 Reducir la conflictividad social

IND.01.AER.09.04

IND.02.AER.09.01

habitantes

Porcentaje de municipalidades que cuentan con

IND.02.AER.09.04 Pl
limites saneados

Porcentaje de comunidades que cuentan con sus

IND.03.AER.09.04 linderos inscritos en registros pablicos

000747-REGION APURIMAC-
SEDE CENTRAL

000747-REGION APURIMAC-
SEDE CENTRAL
000747-REGION APURIMAC-

SEDE CENTRAL

000747-REGION APURIMAC-
SEDE CENTRAL

000747-REGION APURIMAC-
SEDE CENTRAL

Tasa de conflictos sociales activos por cada 100,000 000747-REGION APURIMAC-

SEDE CENTRAL

000747-REGION APURIMAC-
SEDE CENTRAL

000747-REGION APURIMAC-
SEDE CENTRAL

AER.09.05 Implementar la transformacian digital en todas las entidades plblicas

Porcentaje de municipalidades con acceso a

IND.01.AER.09.05 internet

AER.09.06 Mejorar la institucionalidad en el departamento
IND.01.AER.09.06

Porcentaje de expedientes resueltos del total de
carga judicial

NOTA:
1. {*) Indicador sin registro de campos SENTIDO ESPERADO, TIPO DE AGREGACION y/o RELEVANCIA. Se debe registrar toda la infor
asistencia técnica.
2. (**) El calculo de avance porcentual contempla una division por cero. El valor que corresponde debe ser definido en coordinacion con el sectorista de la DNSE-CEPLAN antes de la aprobacion y publicacion del

SEDE CENTRAL

000747-REGION APURIMAC-
SEDE CENTRAL

000747-REGION APURIMAC-

3. Todos los valores de la columna AVAN. (%) han sido ajustados al rango de 0 a 100.

1.10.01-GERENCIA REGIONAL
DE PLANEAMIENTO,
PRESUPUESTO Y
ACOND.TERRITORIAL

1.12.01-GERENCIA REGIONAL
DE DESARROLLO SOCIAL

1.10.01-GERENCIA REGIONAL
DE PLANEAMIENTO,
PRESUPUESTO Y
ACOND.TERRITORIAL

1.12.01-GERENCIA REGIONAL
DE DESARROLLO SOCIAL

1.12.01-GERENCIA REGIONAL
DE DESARROLLO SOCIAL

1.12.01-GERENCIA REGIONAL
DE DESARROLLO SOCIAL
1.10.01-GERENCIA REGIONAL
DE PLANEAMIENTO,
PRESUPUESTO Y
ACOND.TERRITORIAL
1.11.01-GERENCIA REGIONAL
DE DESARROLLO ECONCMICO

1.12.01-GERENCIA REGIONAL
DE DESARROLLO SOCIAL

1.11.01-GERENCIA REGIONAL

DE DESARROLLO ECONOMICO

Relevante

Relevante

Relevante

Relevante

Relevante

Relevante

Relevante

Relevante

Relevante

Relevante

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Descendente

Descendente

Descendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

2021

2020

2021

2020

2020

2021

2021

2021

2020

201

0.18

0.44

0.61

0.88

0.20

2.3000

0.23

0.91

0.86

0.19

19,00

45.00

65.00

85.00

17.00

2.1000

40.00

92.00

89.00

42.00

19.30 100
68,09

68.80 100
23.52 16.18
50,81

93.60 90.81
14,40 100
87.05

3.3600 62.5
42,00 100
90.76 98.65
95.29 100
39.10 93.1

{NDICE DE GESTION DE /A REGION

reporte.

macion de los indicadores para generar los valores de cumplimiento. Contactar al sectorista de la DNSE-CEPLAN para la
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Tabla Resumen: Semaforizacion por nivel de cumplimient

ND TOTAL

Objetivos estratégicos 2 2 5 0 9

Acciones estratégicas 5 14 42 0 61

ALERTAS IDENTIFICADAS

A continuacion se listan los indicadores cuyos valores son las programadas para el afio correspondiente, toda vez que los resultados de seguimeinto estan a la espera de
que los responsables remitan la informacion precisando las fuentes:
IND.02.AER.01.06
IND.01.AER.02.09
IND.02.AER.02.09
IND.01.AER.02.10
IND.01.AER.03.08
IND.O1.AER.03.09
IND.01.AER.03.10
IND.0O1.AER.03.12
IND.01.0ER.04
IND.02.0ER.04
IND.01.AER.04.05
IND.0O1.AER.04.07
IND.01.AER.04.08
IND.01.AER.04.09
IND.01.AER.04.10
IND.01.0ER.06
IND.02.0ER.06
IND.02.AER.06.02
IND.01.0ER.07
IND.01.AER.07.01
IND.01.AER.07.02
IND.01.AER.07.03
IND.01.0ER.08
IND.02.0ER.08
IND.01.AER.08.02
IND.02.AER.08.02
IND.01.0ER.09

Asimismo, se identifican los OER Y AER que se encuentran dentro de la semaforizacion en color rojo:
Objetivos Estratégicos Regionales:

OER.02 Mejorar Ia calidad educativa (Prioridad: 2)
OER.05 Mejorar |a calidad ambiental (Prioridad: 5)

Acciones Estratégicas Regionales:

AER.01.04 Garantizar la salud mental de |a poblacién = “°°$CP‘J°1§';'$EHT

L1y o

PLANEAMIENTO Y




AER.04.08 Fortalecer |la seguridad ciudadana K
AER.05.01 Promover la adecuada gestion integral de los residuos

AER.08.03 Fortalecer las capacidades institucionales ante el riesgos de desasires

AER.09.01 Fortalecer espacios de concertacion regional

Ultima actualizacién 31/10/2024 14:24:26




