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Que, mediante Directiva Nº 02-2019/GR.APURIMAC/CG, aprobada mediante Resolución Gerencial General 
Regional Nº 121-2019-GR.APURIMAC/GG, de fecha 04 de junio del 2019 se establece el procedimiento de 
contratación de personal, instrumento institucional que formaliza, garantiza y asegura la uniformidad del procedimiento; 
asimismo, establece la conformación de un Comité de evaluación y selección el cual es autónomo en el ejercicio de sus 
funciones, tiene responsabilidad de conducir y ejecutar cada etapa del proceso bajo el régimen especial del Decreto 
Legislativo Nº 1057 que regula el régimen especial de Contratación Administrativa de Servicios CAS; 

Que, mediante Resolución Gerencial General Regional Nº 041-2024-GR.APURIMAC/GG, de fecha 19 de febrero del 
2024, se resuelve aprobar las BASES del Proceso de Selección CAS Nº 001-2024-GR.APURIMAC, para Contrata 
de Personal Administrativo bajo el Régimen Especial de Contrato Administrativo de Servicios (CAS) del Gobierno 

.,::. :~. «.R~onal de Apurimac, para cubrir (01) plaza de la Dirección de la Aldea Infantil Virgen del Rosario; de cuyo contenido 
f._.-'~·:.,~~~ Bases, en su numeral 15.1 se advierte gue el Proceso puede ser declarado desierto cuando ninguno de 
,- J tt:;.~io!:1)4stulantes cumple con los requisitos mínimos o no cum_ple con _presentar los documentos obl).g_atorios; 

.''.1-;)á;·:.Q.~/mediante Informe Nº 06-2024-GRAP/COMITÉ, de fecha 13 de marzo de 2024, el Comité de Evaluación y 
. ~(J,;;·.":~~cción del Proceso CAS Nº 001-2024-GR.APURIMAC, solicita a la Gerencia General Regional la formalización 

....,_.mediante acto resolutivo de los resultados finales del proceso de selección, quedando desierta la plaza de Abogado 
de la Dirección de la Aldea Infantil Virgen del Rosario; 

Que, la incorporación al régimen CAS sin concurso público se encuentra prevista en la Primera Disposición 
Complementaria Final de la Ley Nº 29849 (que modificó el Decreto Legislativo Nº 1057) y está referida al personal 
mencionado en los numerales 1 ), 2), e inciso a) del numeral 3) del articulo 4º de la Ley Nº 28175, Ley Marco del Empleo 
Público (funcionarios públicos, empleados de confianza y directivos superiores); respecto del que se dispone además 

REG, que sólo puede ser contratado para ocupar una plaza orgánica contenida en el Cuadro de Asignación de Personal - 
,oic.l)Rsc8~1v...,. CAP de la entidad; 

(j!.<,~ ,._,~ <' 
~j oh '\º ue, en tal sentido, de acuerdo con el Decreto Legislativo Nº 1057 y su Reglamento, para la contratación de personal 
ot ¡.¡,~cc-t>. -e 1:1 ~o el régimen de Contratación Administrativa de Servicios se deberá realizar necesariamente un concurso publico de O 

N ~~<:::- éritos, con excepción de los puestos de confianza contenidos en el Cuadro de Asignación de Personal - CAP de la 
• 

0 
~'<!~' entidad; 

Que, mediante Resolución Gerencial General Regional Nº 034-2024-GR.APURIMAC/GG, de fecha 12 de febrero del 
2024, se conforma el COMITE para la Evaluación y selección para el proceso de contratación de personal, bajo el 
régimen especial de Contratacion Administrativa de Servicios CAS, de 01 plaza de 'la Dirección de la Aldea Infantil 
Virgen del Rosario del Gobierno Regional de Apurimac, para el periodo 2024; 

,:_ - -~ ... 

Que, el artículo 191º de la Constitución Política del Perú de 1993, señala que: "Los Gobiernos Regionales, gozan de 
autonomía política, económica y administrativa en asuntos de su competencia", norma constitucional concordante con 
los artículos 2º y 4° de la ley Orgánica de los Gobiernos Regionales Ley Nº 27867 y sus modificatorias, que establece: 
"Los Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular. Son personas jurídicas de derecho público, con autonomía 
política, económica y administrativa en asuntos de su competencia, cuya finalidad esencial es fomentar el desarrollo 
regional integral sostenible, promoviendo la inversión pública y privada y el empleo y garantizar el ejercicio pleno de los 
derechos y la igualdad de oportunidades de sus habitantes, de acuerdo con los planes y programas nacionales, 
regionales y locales de desarrollo"; 

VISTOS: 

El Informe Nº 152-2024-GRAP/08/DRAJ, de fecha 25 de marzo de 2024; el Informe N° 283-2024-GRAP/07/D.R.ADM, 
de fecha 20 de marzo de 2024; el Informe Nº 06-2024-GRAP/COMITE; y, demás documentos que se adjuntan y 
forman parte del presente acto resolutivo, y; 

CONSIDERANDO: 

O 1 ABR. 2024 Abancay, 

~so{ucíón (jerencía{ (jenera{ ~8íona{ 
W0 Ü ~ Ü -2024-GR.APURIMAC/GG. 

'~ño del Bicentenario, de la consolidación de nuestra independenda, y de la conmemoración 
de las heroicas batallas de Junfn y Ayscucño" 

GOBIERNO REGIONAL DE APURÍMAC 
GERENCIA GENERAL 
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