" GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
N OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y ESCALAFON

RE

RESOLUCION DIRECTORALN° () 2 2 -2023-GR.APURIMAC/D.OF.RR.HHYE.

Abancay, 7 U MAR 2023
VISTO:

El Informe N° 02.3“3023-GR.APURIMAC/DRAF-SDRH.BS de fecha 30 de enero de 2023 de !a responsable de
Bienestar,Social.

R

&

CONSIDERANDO: Al et e \
. 3—' i .
Que, con expediente SIGE N° 1624-2023 de fecha 24 ;?eqero de 2023, la servidora RENE USTUA GUISADO,
soficita licencia por matermiedd, &n proteccion de la Ley N° 26644 y D.S. N° 005-2011:]R, lo que establece
que el estado protege especialmente a la madre trabajadora. S
*JM(j _ : ¢ ‘u,./”"-s?.\

Que, con Infgrme N° 023-2023—GR.APURIM}@DRAF-SDRH.BS de fecbg*“SUd'e\ ero del 2023(-.Ia
responsable de Bienestar Social, informa qued servidora Rene Ustua Guisado, con contrato temporal bajo\g\

"

modalidad del Decreto Legislativo N° 2,& solicita lioencia por matemidad.conforme acredita el respective
Certificado de Incépgcidad Temporal -:CITTN® A-067-00010294-23 del Ho;ﬁital Il EsSalud Abancay, expedido ™,
por el medico Daniella Obando Alvarez CMP N° 41177, Hace uso de suticencia por Materrigad del 20.01.2023
pl 27.04.2023 (98 dias), accion de personal que es n rio formalizar mediante resolucién administrativa; .
kY i % L - ;
Que, el articulo N° 24”"4;!9 la Ley ﬁe Bases de Carrér)a' Admi ystrativa, establece que son dérechos de los «
servidores de la carrera publica: (. .) 8} Hacer uso dé permisos.o ficencias por ca%w{iﬁmﬂas o motivos”
personales en la forma que defermine el reglamento; que el Decreto Supremo NC.065-96.PCM, establece e
su articulo 110° “Las licericias a que tienen derec{ig los funcionarios ‘f\iej?'ridores sork.g), Con goce te

remuneraciones: (...) - Pgr’ gravi&ez (..J; x o~

i

Que, la Ley N° 26644 y sy Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-201 1-T;h,,es’t'ablecen el
derecho de la trabajadora gegtante a gozar de 45 dias dedescanso pre natal y de 45 dias-de descanso post
natal, sin embargo_el Articulo 2° de la Ley N° 30367 mﬁiﬁca y amplia el descanso’pre natal y post natai
a 49 dias; asimismo el Congreso de la Republic ratificado el Convenio N° 138 de la Organizacion
Internacional del Trabajo OIT, que-amplia el periodo de licencia por.maternidad jiasta 98 dias, el goce
del descanso pre natal pedra ser diferido parcial o totalmente y éégﬂﬁulado por ekpost natal. A decision de la
trabajadora gestante, dicha‘dqciﬁb’?n debera ser comunicada al empleador con una antelacion no menor de dos
meses a la fecha probable del parto, y;

En uso de las facultades conferidas por la Ley Organica de Gobiernos Regionales N° 27867 y sus modificatorias
Leyes N° 27902 y N° 28013 y Resolucion Ejecutiva Regional N° 040-2023-GR. APURIMAC/GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONCEDER, Licencia por matemidad a favor de la trabajadora del Gobierno Regional
de Apurimac, RENE USTUA GUISADO, identificada con DNI N° 45156298, sujeto a la modalidad de trabajo
del Decreto Legislativo N° 276, el periodo de licencia sera de 98 dias, cuya vigencia sera a partir del 20 de
enero de 2022 hasta el 27 de abril de 2022, conforme acredita el Certificado de Incapacidad Temporal para
el Trabajo adjunto, expedido por el Hospital EsSalud )l de Abancay, el subsidio por matemidad a cargo de
EsSalud, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa y conforme a ley.

Direccion: Jr. Puno 107 Abancay | Tekéfeno: 083 321022 | Email: fransparencia@regionapurimac.qcb.pe

~ ok,



& GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
: OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y ESCALAFON

ARTICULO SEGUNDQ.- NOTIFICAR, la presente Resolucion a la parte interesada, a las instancias
administrativas de! Gobiemo Regional de Apurimac y al legajo personal de la interesada para su conocimiento
y fines.

/! A "y,
~EBFR RODRIGUEZ VASQUEZ
ECTOR'DE RECURSOS HUMANOS Y ESCALAFON - ™
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