GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
GOBERNACION REGIONAL :
“Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo” QJ
pecReTO REGIONAL N© 003 2023.GR. APURIMACIGR

Abancay, (7 JUL. 2023

EL GOBERNADOR REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
CONSIDERANDO:

A Que, el articulo 191° de la Constitucién Politica del Pert, sefiala que: “Los Gobiernos
clj Regionales, gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su

/ competencia’, norma constitucional concordante con el articulo 9° de la Ley N° 27783, Ley
de Bases de la Descentralizacion, segun el cual la autonomia politica es la facultad de
adoptar y concordar las politicas, planes y normas en los asuntos de su competencia,
aprobar y expedir sus normas, decidir a través de sus érganos de gobierno y desarrollar las
funciones que le son inherentes; asimismo, la autonomia administrativa es la facultad de
organizarse internamente, determinar y reglamentar los servicios publicos de su
responsabilidad;

Que, la Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado,
declara al Estado peruano en proceso de modernizacion con la finalidad de mejorar la
gestion publica y establece que las normas referidas a organizacién del Estado requieren
de la opinion tecnica previa de la Secretaria de Gestion Publica de la Presidencia del
Consejo de Ministros;

Que, mediante Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, se aprueban los Lineamientos
de Organizacion del Estado, los cuales regulan los principios, criterios y reglas que definen
el disefio, estructura, organizaciéon y funcionamiento de las entidades del Estado,
regulando, entre otros aspectos, la elaboracion y aprobacion del Reglamento de
Organizacion y Funciones — ROF y el Manual de Operaciones — MOP, como documentos
técnicos normativos de gestién organizacional;

Que, a través de |la Resolucion de Secretaria de Gestion Publica N° 005-2020-PCM-
SGP, se aprueban los Lineamientos N° 02-2020-SGP que establecen orientaciones sobre
el Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF y el Manual de Operaciones — MOP;

Que, de acuerdo con el articulo 14° de los Lineamientos de Organizacién del Estado,
aprobados por Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, modificado por el Decreto Supremo
v N° 064-2021-PCM, los oérganos desconcentrados son aquellos que desarrollan funciones

- sustantivas para prestar bienes o servicios, y se crean para atender necesidades no

/- cubiertas en el territorio. Dichos 6rganos requieren de una organizaciéon desconcentrada,
</ distinta a la de la entidad de la cual forman parte, la cual se desarrolla en un manual de
operaciones;

Que, segun el articulo 53° de los referidos Lineamientos, modificado por el Decreto
Supremo N° 131-2018-PCM, el Manual de Operaciones — MOP es un documento técnico
normativo de gestién organizacional que formaliza, entre otros, la estructura organica al
interior de los organos desconcentrados, cuando corresponda;

Que, conforme al articulo 55° de los mencionados Lineamientos, la propuesta de
MOP se sustenta en un Informe Técnico elaborado por la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto o la que haga sus veces, el cual Ijustiﬁca su estructura y los mecanismos de
control y coordinacién; y, en un informe legal elaborado por la Oficina de Asesoria Juridica

| 0 la que haga sus veces, que valida |la legalidad de las funciones sustantivas asignadas en

' el MOP; asimismo, el numeral 55.2 del articulo en referencia f)recisa que, tratandose de
gobiernos regionales, el MCP se aprueba por Decreto Regional,
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Que, la Duodécima Disposicion Transitoria, Complementaria y Final de la Ley N°
27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, modificada por la Ley N° 28926,
concordante con la Cuarta Disposicion Complementaria Final de los Lineamientos de
Organizacion del Estado, modificada por el Decreto Supremo N° 131-2018-PCM, establece
que las Direcciones Regionales son parte de los Gobiernos Regionales, ejercen funciones

it Que, mediante Oficio N° 121-2023-GRI/DRTC-APURIMAC, de fecha 13 de marzo
Z/de 2023, el Director Regional de la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones
"~ Apurimac, Ing. Antonio Jiménez Escalante, eleva la propuesta de Manual de Operaciones
- —MOP de la Direcciéon Regional de Transportes y Comunicaciones Apurimac, solicitando
su aprobacion de conformidad con los Lineamientos de Organizacién del Estado,
aprobados por Decreto Supremo N° 054-2018-PCM; adjunta para dicho efecto el Informe
Legal N° 12-2023-GR-DRTC-DAL/APURIMAC, de fecha 09 de marzo de 2023, emitido por
la Asesora Legal de la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones Apurimac,
Abog. Irma Fely Ramos Caceres; y, el Informe N° 049-2023-DRTC-D.PP/GR-APURIMAC,
de fecha 24 de febrero de 2023, emitido por el Director de Planificacién y Presupuesto de
la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones Apurimac, a través de los cuales
remite el sustento técnico y legal de la propuesta de MOP;

Que, al respecto, la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial del Gobierno Regional de Apurimac ha emitido el Informe N°
123-2023-GRAP./09/GRPPAT, de fecha 28 de marzo de 2023, a través del cual manifiesta
gue se otorga opinién favorable a |la propuesta de MOP elevada por la Direccién Regional

e Transportes g Comunicaciones Apurimac, conforme al contenido del Informe N° 076-
2023-GRAP/09.03/SGDIEI, de fecha 16 de marzo de 2023, emitido por la Sub Gerente de
Desarrollo Institucional, Estadistica e Informatica, Lic. Adm. Yudith Caballero Palomino, y
el Informe Técnico N° 001-2023-GRAP/GRPPAT/SGDIEI/ACD, de fecha 17 de marzo de
2023, elaborado por la Especialista en Modernizacién de la Sub Gerencia de Desarrollo
Institucional, Econ. Areli Caceres Davila;

Que, por su parte, el Director Re%ional de Asesoria Juridica, Abog. Miguel Quispe
Choque, ha remitido el Informe Legal N° 034-2023-GRAP/08/DRAJ, de fecha 10 de abril de
> 2023, a través del cual valida que las funciones sustantivas asignadas a las unidades de
..\ organizacion de la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones Apurimac en el
\2! Manual de Operaciones propuesto son conformes con el principio de legalidad,
concluyendo que corresponde proceder con la aprobacién del Manual de Operaciones

ropuesto por la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones Apurimac, mediante
Becreto Regional, de conformidad con lo previsto por los Lineamientos de Organizacién del
Estado, aprobados por Decreto Supremo N° 054-2018-PCM;

Que, en la sesion de fecha 13 de junio de 2023, el Directorio de Gerentes Regionales
acordd aprobar el proyecto de Decreto Regional por el cual se aprueba el Manual de
Operaciones — MOP de la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones de
Apurimac;

Que, de acuerdo a lo expuesto, corresponde aprobar el Manual de Operaciones -

MOP propuesto por la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones Apurimac,

\ como documento técnico normativo de gestion organizacional en el marco de lo previsto

 por la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, élo dispuesto por los

Eineamientos de Organizacion del Estado, aprobados por Decreto Supremo N° 054-2018-
PCM;
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De conformidad con el articulo 9° de la Ley N° 27783, Ley de Bases de la
Descentralizacion; los articulos 21° y 40° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales; los Lineamientos de Organizacion del Estado, aprobados por Decreto Supremo
N° 054-2018-PCM; y, con el voto aprobatorio del Directorio de Gerentes Regionales:

\DECRETA:
P
3;’,ARTiCULO PRIMERO. - APROBAR el Manual de Operaciones (MOP) de la Direccién

for % \,Q;:'Regional de Transportes y Comunicaciones de Apurimac, el mismo que consta de
~ cincuenta y nueve (59) articulos y tres (03) titulos, asi como sus Anexos, los cuales, en

conjunto, forman parte integrante del presente Decreto Regional.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER, que la Direccion Regional de Transportes y
Comunicaciones de Apurimac a partir de la Fgublicacién del presente Decreto Regional en
el portal de transparencia del Gobierno Regional de Apurimac, realice las acciones
pertinentes para la adecuacion de sus documentos de gestion, segln corresponda.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER, a la Direcciéon Regional de Transportes y
Comunicaciones de Apurimac, a través de sus 6rganos competentes, realice la publicacion
del Manual de Operaciones aprobado por el presente Decreto Regional en su portal de
transparencia. _

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Secretaria General del Gobierno Regional de
Apurimac, la publicacion del presente Decreto Regional, junto con el texto integro del

anual de Operaciones aprobado, en el portal institucional: www.regionapurimac.gob.pe:
conforme a Ley.

GOBERNADOR REGIONAL
GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
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PRESENTACION

V“a‘\'\.

“La Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones de Apurimac, a fin de dar

1

1 27 cumplimiento a la normatividad emitida a nivel del Gobierno Central y Regional acorde

_ Neon la politica de Modernizacion de la gestion publica y simplificacion administrativa
o T “~P¥scan satisfacer las demandas del ciudadano,

P
A0

Manual de Operaciones - MOP, es un documento técnico normativo de gestién
Arganizacional que formaliza la estructura organica al interior de la Direccién Regional
~ de Transportes y Comunicaciones Apurimac, como 6rgano desconcentrado de la
Gerencia Regional de Infraestructura del Pliego 442 Gobierno Regional de Apurimac.

El presente documento técnico normativo de gestion contiene las funciones generales
de la entidad, las funciones especificas de sus unidades de organizacion, asi como
"sfl;us relaciones de dependencia vy la descripcién de los procesos estratégicos,
» ,:g}:rocesos misionales u operativos y procesos de apoyo o soporte: su formulacion esta
" “de acuerdo al Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, su modificatoria aprobada Decreto
. Supremo N° 131-2018-PCM y Resolucion de Secretaria de Gestién Publica N° 005-
020-PCM-SGP, que aprueba los Lineamientos N° 02-2020-SGP, en los gue se

A L ; . : _— i .
%tablecen principios, criterios y reglas que definen el disefio, estructura, organizacién
‘s ¥ Juncionamiento de las entidades del Estado,

a Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones Apurimac, en concordancia
con su proposito funcional promueve su nueva estructura organizacional como
instrumento técnico de gestién, que impulse la ejecucion de planes y programas de
¢ »gesarrollo sectorial; para garantizar la dotacién y restaurar la cadena de valores para

* -
@J’F—' 48| buen servicio al ciudadano.
o ﬂ'u

,? | presente instrumento de gestién, consta de tres (03) Titulos, Cincuenta y nueve (59)
°
articulos.

7 R ) e
A
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N TITULO I.
L7 DISPOSICIONES GENERALES

c
A

3-;'.-'." CAPITULOI
J_E_:F'{NALIDAD. NATURALEZA ORGANICA Y ENTIDAD A LA QUE PERTENECE

S@xticulo 1°. Finalidad.

g/Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones Apurimac, tiene por finalidad
nificar‘ organizar, dirigir, controlar, fiscalizar y regular actividades en materia de
{ N transporte y comunicaciones, disefia y ejecuta actividades y proyectos viales,
. promueve el desarrollo sostenible de los servicios de comunicaciones y el acceso
universal a los mismos a fin de mejorar la calidad de vida de las personas dentro del
\ﬁémbito de su jurisdiccion del departamento.
E‘s un érgano desconcentrado del pliego 442 Gobierno Regional de Apurimac como

idad ejecutora cuya competencia es el sector transportes y comunicaciones, organo
de segundo nivel organizacional.

g

a Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones Apurimac, es un érgano
WA desconcentrado de caracter ejecutivo, técnico normativo y de supervision en materia
a\_@*e Transportes y Comunicaciones con personeria juridica de derecho publico y
constituye una unidad ejecutora.

Articulo 3°. Entidad a la que Pertenece.

a Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones pertenece al Pliego 442
~ Gobierno Regional de Apurimac.
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CAPITULO Il

FUNCIONES GENERALES Y BASE LEGAL

Ron funciones Generales de la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones

; '-‘-‘u] rimac, conforme a los Articulos 56 y 57 de la Ley N° 27867; Ley Organica de
piernos Regionales, las siguientes:

a. Formular, aprobar, ejecutar, evaluar, dirigir, controlar, y administrar los planes y

politicas regionales en materia de transportes de conformidad con las politicas
nacionales y los planes sectoriales.
Planificar, administrar y ejecutar el desarrollo de la infraestructura vial regional,
no comprendida en el Red Vial Nacional o Rural, debidamente priorizada
dentro de los planes de desarrollo regional. Asimismo, promover la inversion
privada, nacional y extranjera en proyectos de infraestructura de transporte.

Supervisar y fiscalizar la gestién de actividades de infraestructura de transporte
vial de alcance regional.

Autorizar, supervisar, fiscalizar, y controlar la prestacion de servicios de
transporte interprovincial dentro del &mbito regional en coordinacién con los
gobiernos locales.

Regular, supervisar y controlar el proceso de otorgamiento de licencia de
conducir, de acuerdo a la normatividad vigente.

Formular, Aprobar, Ejecutar, Evaluar, Dirigir, Controlar y Administrar los planes
y politicas en materia de Telecomunicaciones de la Region, de conformidad
con las politicas nacionales y los planes sectoriales.

Promover, ejecutar y concesionar los proyectos regionales de

telecomunicaciones de su competencia, en concordancia con la normatividad

nacional y los convenios internacionales. Asimismo, promover la inversién
privada en proyectos de telecomunicaciones de acuerdo a la ley de la materia.

Fomentar y fortalecer el desarrollo de medios de comunicacién regional y de

una red publica de comunicaciones en la Regién.

Coordinar con la Direccién General de Comunicaciones del Ministerio de

Transportes y Comunicaciones sobre las autorizaciones de las estaciones de

radio y television regional y el Gobierno Nacional otorga las licencias

___ correspondientes, en armonia con las politicas y normatividad nacional y los
“453g0Nvenios internacionales.

OAEC acitacion e investigacion cientifica y tecnolégica en el ambito que le

Fiscalizar la administraciéon de la Direccién Regional de Transportes y

\ Comunicaciones Apurimac y los actos de sus funcionarios, directivos,
profesionales, técnicos y de todo el personal.

m. Coordinar y Supervisar la Transferencia de las Instituciones y Organismos
Publicos, de los bienes y activos de su jurisdiccién en estricta coordinacién con
el organismo correspondiente conforme a la normatividad vigente.



MANUAL DE OPERACIONES DE LA DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES
APURIMAC

ﬂ_:- -

_-—=,N.  Coordinar y Supervisar la ejecucion del Presupuesto asignado a la Direccién
gese s f‘%\( Regional de Transportes y Comunicaciones Apurimac por el pliego del
i 7\ . ,
‘g\, Gobierno Regional Apurimac.

Constitucion Politica del Peru

Ley N? 27658, Ley Marco de la Modernizacién de la Gestion del Estado.

Ley N® 27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales y sus modificatorias.

Ley N° 27783 Ley de Bases de Descentralizacion

Ley N° 29370; Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Transportes

y Comunicaciones.

Ley N® 30057, Ley del Servicio Civil.

Decreto  Supremo N° 052-2005-PCM, que aprueba el plan anual de

Transferencia de Competencias Sectoriales a los Gobiernos Regionales.

Decreto Supremo N° 0054-2018-PCM, Aprueban Lineamientos de la

Organizacién del Estado y su modificatoria aprobada por D.S.N°131-2018-

PCM.

* Decreto Supremo N° 044-2011-PCM, que establece medidas para culminar las
transferencias de competencias y funciones a los Gobiernos Regionales y
Locales.

» Decreto supremo N° 036-2007-PCM, Aprueba el plan anual de Transferencia

de Competencias Sectoriales a los Gobiernos Regionales y locales para el afio

/2007 en materia de comunicaciones Resolucion de Secretaria de

~ Descentralizacion N° 003-2007-PCM/SD, Aprueba la Directiva N° 001-2007-

PCM/SD Normas para la ejecucion de la Transferencia del 2007 a los

Gobiernos Regionales y Locales, de las funciones sectoriales incluidas en los

planes anuales de transferencia.

* Resolucién de Secretaria de Gestién Publica N° 005-2020-PCM-SGP que

aprueba los Lineamientos N° 02-2020-SGP.
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TITULO I
ESTRUCTURA ORGANICA

Articulo 6°. Estructura Organica de la Direccién Regional de Transportes y

T municaciones Apurimac.
7 R80N

-\

'O B TN

e [oF | | a‘_é’;'pfstructura Organica y Funcional de la Direccién Regional de Transportes y
#-iComunicaciones Apurimac es de tipo lineal de la Gerencia Regional de Infraestructura

d qﬁ;lf’Pliego 442 Gobierno Regional de Apurimac, con la denominacion de Unidad

-

' "”;'Ejecutora 200 Transportes y Comunicaciones Apurimac y tiene la siguiente Estructura

| . ORGANO DE DIRECCION
" 1.1. Direccién Regional

. ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
TOML;, 2.1. Organo de Control Institucional
__/"—|\‘\

.  ADMINISTRACION INTERNA: ORGANOS DE ASESORAMIENTO
3.1. Oficina de Planificacién y Presupuesto
3.1.1. Unidad de Planificacion.

3.1.2. Unidad de Racionalizacion y Modernizacién
3.2. Oficina de Asesoria Juridica

IV. ADMINISTRACION INTERNA: ORGANO DE APOYO
4.1. Oficina de Administracién
4.1.1. Unidad de Recursos Humanos
4.1.2. Unidad de Contabilidad y Tesoreria
4.1.3. Unidad de Abastecimiento y SS.AA.
4.1.4. Unidad de Archivo Central.

ORGANOS DE LINEA

5.1. Direccion de Circulacién Terrestre.
5.1.1. Sub Direccién Pasajeros y Mercancias
5.1.2. Sub Direccion de Licencias de Conducir y Educacion Vial.
5.1.3. Sub Direccion de Supervision Fiscalizacién y Sanciones

5.2. Direccion de Telecomunicaciones.

5.2.1. Sub Direccion de control y supervision

5.2.2. Sub Direccién Proyectos, Concesiones y Autorizaciones
5.2.3. Sub direccion Mantenimiento y operacién

5.3. Direccién de Caminos.
5.3.1. Sub Direccién de Estudios y Obras
5.3.2. Sub Direccién Equipo Mecanico
5.3.3. Residencias Grau- Cotabambas y Antabamba — Aymaraes
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CAPITULOI
DE LAS UNIDADES DE ORGANIZACION Y SUS FUNCIONES

ORGANO DE DIRECCION

z1.Direccién Regional

ticulo 7°. Es el Organo de Alta Direccién, responsable de programar, planificar,
administrar, controlar, dirigir evaluar los planes y politicas en el sector de
Comunicaciones, Transportes, Viabilidad en el ambito regional de acuerdo con los
planes y politicas de desarrollo nacional.

Articulo 8°. Son funciones de la Direccion Regional las siguientes:

a) Proponer Politicas, Planes y programas, en los asuntos de su competencia

b) Ejecutar las Politicas Nacionales, Regionales y sectoriales.

c) Conducir la Planificacion, ejecucién, control y evaluacién de las actividades en
materia de Transportes y Comunicaciones.

) Dirigir, supervisar, fiscalizar la gestion de las unidades de organizacién de la
Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones de Apurimac.

) Dirigir, coordinar y controlar la administracién de los recursos humanos,

materiales y financieros, que han sido asignados a la Direccién Regional de

Transportes y Comunicaciones Apurimac, de acuerdo a Normas Vigentes de

Descentralizacion Regional

Suscribir en representacién de la Direccién Regional de Transportes y

Comunicaciones Apurimac, contratos, convenios, acuerdos relacionados con la

ejecucion de obras, la prestacién de servicios de interés regional e Interregional

y demas acciones de desarrollo de la Regién dentro del campo de su

competencia, con organismos, instituciones y entidades publicas nacionales de

acuerdo a la legislacion vigente

Participar, aprobar y elevar el anteproyecto de presupuesto, documentos de

gestion y otros de la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones

Apurimac, a la sede Regional para su revision y aprobacion pertinente.

Normar y controlar las actividades relacionadas con la recaudacién de los

ingresos propios por concepto de los derechos de pago que realiza el usuario

/;_@cﬂhfbl‘;;% or los servicios que brinda la Direccion Regiqnal de Transportes vy

§ w‘g\w@@}g unicaciones Apurimac, de conformidad al Texto Unico de Procedimientos

SEERON Administrativos (TUPA).

\‘éf;;gi\t}“g]:o mular en coordinacién con el Gobierno Regional, el plan vial sectorial,
560" ogramas y proyectos de caracter estratégico, asi como los de desarrollo vial.
Autorizar, supervisar, la prestacién de servicios de transporte de pasajeros y

mercancias, dentro del ambito regional.

~

k) Proponer la programacion Multianual y Formulacién Presupuestaria de la
Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones Apurimac.

) Aprobar resoluciones directorales autorizando y resolviendo los asuntos
técnicos y/o administrativos de su competencia

m) Conducir y supervisar el registro, numeracion y notificacion segun sea el caso,
los documentos técnicos normativos de gestion institucional y normas interna
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A7

. “a), Dirigir y supervisar la ejecucion y programacion de acciones de prensa, acceso

s1a la informacion, organizacion de actividades, ademas de gestionar y evaluar
ff;acciones de protocolo y relaciones publicas de la Direccién Regional de

{?/i" Transportes y Comunicaciones

“"0) Promover, gjecutar y concesionar los proyectos regionales de

telecomunicaciones de su competencia de acuerdo con el plan de

transferencias.
: p) Designar mediante Resolucién Directoral Regional, los cargos directivos

V /¢ aprobadas en el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional.

q) Aprobar mediante Resolucién Directoral Regional el alta y baja y la disposicion
final de los muebles de propiedad de la Direccion Regional de Transportes y
Comunicaciones

r) Coordinar con el Gobierno Nacional, las autorizaciones de las estaciones de
radio y television regional sobre las licencias otorgadas por el Gobierno
Nacional.

s) Cumplir con las demas funciones que le sean asignadas por el Gobierno
Regional Apurimac y/o el Ministerio de Transportes y Comunicaciones.

>
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CAPITULO II
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

.. Articulo 9°. El Organo de Control Institucional, es el responsable de llevar a cabo el
~.¢ Lﬁl;ontro! gubernamental, promoviendo la correcta y transparente gestion de acuerdo a lo

“previsto en la Ley N° 27785; Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de
;_’-r' Contraloria General de la Republica y disposiciones legales vigentes. El Organo de
"' Control Institucional, depende administrativamente y funcionalmente de la Contraloria

9 General de la Republica y Organicamente de la Direccién Regional de Transportes y
JLomunicaciones.

Articulo 10°. El Organo de Control Institucional tiene las funciones especificas
o iguientes:

~ a) Formular en coordinaciéon con las unidades organicas competentes de la
Contraloria General de la Republica, el Plan Anual de Control, de acuerdo a las
disposiciones que sobre la materia emita la Contraloria General de la Republica.

) Formular y proponer a la entidad, el presupuesto anual del Organo de Control

Institucional para su aprobacion correspondiente.

c) Ejercer el control interno, simultaneo y posterior conforme a las disposiciones
establecidas en las Normas Generales de Control Gubernamental y demas normas
emitidas por la Contraloria General de la Republica.

d) Ejecutar los servicios de control y servicios relacionados con sujecion a las Normas

ICautelar el debido cumplimiento de las normas de control y el nivel apropiado de
v/ los procesos y productos a cargo del Organo de Control Institucional en todas sus
etapas y de acuerdo a los estandares establecidos por la Contraloria General de |a
Republica.
Comunicar oportunamente los resultados de los servicios de control a la
X{g\‘\pontraloria General de la Republica para su revisién de oficio, de corresponder,
L ;‘g:i{'uago de los cual debe remitirlos al Titular de la entidad o del sector, y a los
\/ “/organos competentes de acuerdo a la ley; conforme a las disposiciones emitidas

Y . g
y por la Contraloria General de la Republica.

.Hggmunicar los resultados de los servicios relacionados, conforme a las
énhp siciones emitidas por la Contraloria General de la Republica.
f’!'/‘?'a“‘ de oficio cuando en los actos y operaciones de la entidad se adviertan
icios razonables de falsificacion de documentos, debiendo informar al Ministerio
o al Titular, segun corresponda, bajo responsabilidad, para gue se adopten
edidas pertinentes, previamente a efectuar la coordinacién con la unidad
organica de la Contraloria General de la Republica bajo cuyo ambito se encuentra
el Organo de Control Institucional.

i) Elaborar la Carpeta de Control y remitirla a las unidades organicas competentes de
la Contraloria General de la Republica para la comunicacién de hechos
evidenciados durante el desarrollo de servicios de control posterior al Ministerio
Publico conforme a las disposiciones emitidas por la Contraloria General de la
Republica.
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"Qﬂentar, recibir, derivar o atender denuncias, otorgandole el tramite que

/ c'&ﬁresponda de conformidad con las disposiciones del Sistema Nacional de
| Atencién de Denuncias o de la Contraloria General de la Republica sobre la
s ateria.
" Realizar el seguimiento a las acciones que la entidad disponga para la
implementacion efectiva y oportuna de las recomendaciones formuladas en los
(" . resultados de los servicios de control, de conformidad con las disposiciones
~ emitidas por la Contraloria General de la Republica.
Apoyar a las Comisiones Auditoras que designe la Contraloria General de la
Republica para la realizacién de los servicios de control en el ambito de la entidad
en la cual se encuentra el Organo de Control Institucional, de acuerdo a la
disponibilidad de su capacidad operativa. Asimismo, el Jefe y el personal del
Organo de Control Institucional deben prestar apoyo, por razones operativas o de
2/ especialidad y por disposicion expresa de las unidades organicas de linea u
organos desconcentrados de la Contraloria General de |a Republica, en otros
servicios de control y servicios relacionados fuera del ambito de la entidad. El Jefe
del Organo de Control Institucional, debe dejar constancia de tal situacién para
efectos de la evaluacion del desempefio, toda vez que dicho apoyo impactara en el
cumplimiento de su Plan Anual de Control.
Cumplir diligente y oportunamente, de acuerdo a la disponibilidad de su capacidad
operativa, con los encargos y requerimientos que le formule la Contraloria General
de la Republica.
n) Cautelar que la publicidad de los resultados de los servicios de control y servicios
relacionados se realicen de conformidad con las disposiciones emitidas por la
Contraloria General de la Republica.
J autelar que cualquier modificacion al Cuadro' de Asignacién de Puestos, al
ypresupuesto asignado o al ROF, en lo relativo al Organo de Control Institucional se
" realice de conformidad a las disposiciones de la materia y las emitidas por la
Contraloria General de la Republica.
Promover la capacitacién, el entrenamiento profesional y desarrollo de las
- \competencias del Jefe y personal del Organo de Control Institucional a través de la
\}-}"Escuela Nacional de Control o de ofras instituciones educativas superiores
Y% nhacionales o extranjeras.
Mantener ordenados, custodiados y a disposicion de la Contraloria General de la
= ublica durante (10) afios los informes de auditoria, documentacion de auditoria
[é&g\oﬂhéo% eles de trabajo, denuncias recibidas y en general cualquier documento
@suﬂéﬁ%ii@ﬁ\a las funciones del Organo de Control Institucional, luego de los cuales
Ms:jﬁ%gda?] sujetos a las normas de archivo vigentes para el sector publico.
‘EQ’G: festydr el registro y actualizacion oportuna, integral y real de la informacion en los
igativos informaticos de la Contraloria General de la Republica.
s) Mantener en reserva y confidencialidad la informacién y resultados obtenidos en el
ejercicio de sus funciones.
t) Promover y evaluar la implementacion y mantenimiento del Sistema de Control
interno por parte de la entidad.
u) Presidir la Comision Especial de Cautela en la auditoria financiera gubernamental
de acuerdo a las disposiciones que emita la Contraloria General de la Republica: Y,
v) Otras que establezca la Contraloria Generai de la Republica.
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CAPITULO 1l

ADMINISTRACION INTERNA: ORGANOS DE ASESORAMIENTO

P
LAONAT,
,_’,;;.“" ~34. Oficina de Planificacion y Presupuesto
Il cl
=

oy
i -

pre

A ”c}-}ﬂ'd 11°. La Oficina de Planificacién y Presupuesto, es un érgano de

'i;aﬁcg__ﬁ)rémiento responsable de la conduccion de los sistemas administrativos de
Planeamiento Estratégico, Presupuesto publico, inversién publica y modernizacion de
la Gestién Publica Racionalizacién, Estadistica y Simplificacion Administrativa,
Evaluacion de proyectos. Depende de la Direccién Regional.

’Ja) Planear, organizar, dirigir, ejecutar y controlar, en el ambito institucional, los

procesos técnicos de los Sistemas Administrativos de Presupuesto Publico,

Planeamiento Estratégico, Inversion Publica y Modernizacion.

Proponer y aprobar directivas y normas de aplicacion en el ambito institucional

relacionadas con los Sistemas Administrativos de Presupuesto Publico,

Planeamiento Estratégico, Programaciéon Multianual de Inversiones y

Modernizacion dentro de su competencia.

Dirigir el proceso de modernizacién de la gestion institucional de acuerdo a las

normas Yy lineamientos técnicos sobre la materia.

Formular, evaluar y proponer planes y programas de desarrollo de corto y

mediano plazo en marco de la Politica Nacional y Regional, dentro de su
bito de su competencia.

Promover, asesorar y participar en la formulacion de la gestion de procesos,

simplificacion administrativa y demas materias comprendidas en el sistema

administrativo de modernizacion de la gestion publica.

Evaluar y proponer el Proyecto de Presupuesto Institucional Anual con una

perspectiva de programaciéon multianual 'y gestionar la aprobacion del

Presupuesto Institucional de Apertura (PIA).

Gestionar la aprobacién de la Programacion de Compromisos Anuales (PCA)

de la entidad.

Evaluar y emitir opinién técnica respecto a las normas internas (directivas,

reglamentos y manuales) propuestas por las unidades de organizacién que

permitan mejorar la gestion administrativa de la Direccion Regional de

Transportes y Comunicaciones Apurimac.

Brindar informacion al Gobierno Regional de Apurimac, para la elaboracion de

la memoria anual de Gestidon, Rendicién de Cuenta de Titulares y Plan

Estadistico en su competencia.

/,(;\Duﬂtﬁ?@ﬁprmular y aprobar estudios de pre inversion en el marco de la programacion

' <0 Mlyltianual y Gestion de inversiones.

luar emitir opinién técnica a la propuesta del Cuadro para asignacion de

W) a d
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m) Las demas funciones que le asigne la Direccidn Regional de Transportes vy
Comunicaciones.

Articulo 13°. La Oficina de Planificacion y Presupuesto tiene las siguientes Unidades
organicas que corresponden al tercer nivel organizacional:

» Unidad de Planificacion.
» Unidad de Racionalizacién y Modernizacion.

J#1-Tnidad de Planificacién
__Aiﬂt;u 1lo 14°. La Unidad de Planificaciéon es una Unidad Organica encargada de la
==gonduccién, formulacién, seguimiento y evaluacién de planes y programas

/,_\mstitucionales depende jerarquicamente de la Oficina de Planificacién y Presupuesto.
Q\ONAL Ei‘. k

\ '_ ticulo 15°. Son funciones de la Unidad de Planificacion los siguientes:

a) Elaborar y difundir la metodologia y lineamientos para la formulacion del plan

de desarrollo institucional, plan estratégico institucional y Plan Operativo
Institucional.

Formular el plan estratégico institucional y plan operativo Institucional en el

marco de los lineamientos del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico
CEPLAN.

Elaborar Directivas para la Formulacién y evaluacion del plan estratégico
Institucional y Plan Operativo Institucional.

Actualizar anualmente los indicadores sociales, econdémicos, culturales y
estadistica institucional para la toma de decisiones.

Realizar el seguimiento y monitoreo a la formulacién de planes operativos de
las diferentes direcciones.

Demas funciones que asigne Oficina de planeamiento y Presupuesto.

Unidad de Racionalizacién y Modernizacién

ulo 16°. Es responsable de orientar, asesorar y brindar apoyo técnico en el
prrollo y aplicacion de funciones, estructuras, procedimientos y modelos de
fanizacion con el proposito de optimizar permanentemente la gestion institucional.

Articulo 17°. Son funciones de la Unidad de Racionalizacién y Modernizacién, las
siguientes:

r:-‘\‘a) Aplicar las politicas regionales en materia de modernizacion y desarrollo
\©| institucional en el ambito de la Direccion Regional de Transportes vy
<X )%/ Comunicaciones.

.‘.-i@?aagaborar y actualizar los instrumentos de gestion institucional; Ma.nu'al de
.Qperaciones, Manual de Procedimientos, Texto Unico de Procedimientos

v
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. Administrativos y otros documentos de gestién, promoviendo la simplificacién
.\ administrativa en la entidad.

¢)| Elaborar proponer directivas y normas complementarias, destinadas a
optimizar y simplificar la gestién administrativa, en coordinacién con las
Direcciones.

Adecuar la Organizacién de la Direccion Regional de Transportes a los
requerimientos institucionales y cambios estructurales, en concordancia a los
lineamientos de modernidad de la gestién Publica.

Efectuar la evaluacion de la Organizacion proponiendo las mejoras necesarias
para el desarrollo institucional.

Asesorar a las Direcciones de linea y Apoyo, en la adopcién de politicas de
desarrollo de gestion, modernizacién, racionalizacién y simplificacion
administrativa.

Participar en la formulacién de los programas de capacitacion del personal de
la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones.

Demas funciones que le asigne la Direccion de Planificacién y Presupuesto.

ey

3.2. Oficina de Asesoria Juridica

Articulo 18°. La Oficina de Asesoria Juridica de la Direccion Regional de Transportes
y Comunicaciones Apurimac, es el érgano encargado de brindar asesoria en asuntos
de caracter juridico — legal, para su correcta emision y aplicacion de normas legales, a
la alta direccion y a sus dependencias en las actividades inherentes al sector: asi
=¥Xismo absuelve consultas y emite opiniones sobre asuntos administrativos.

jculo 19°. La Oficina de Asesoria Juridica cumple las siguientes funciones:

a) Asesorar a la alta direccién y a los demas érganos de la Direccién Regional de
Transportes y Comunicaciones Apurimac en asuntos de caracter Juridico -
Legal, absolver las consultas en forma clara y precisa.

Efectuar defensa legal en lo civil y penal, a la Direccién Regional de
Transportes y Comunicaciones de Apurimac.

Emitir opinion legal y proyectos de resoluciones sobre expedientes
relacionados a:

e Otorgamiento de concesiones, modificaciones o ampliaciones de los
servicios publicos de transporte terrestre de alcance regional.
Expedientes relacionados a infracciones y sanciones por el
incumplimiento al reglamento nacional de transito y administracion de
transporte.

Recursos impugnativos (apelaciones y reconsideraciones) interpuesto
contra los actos administrativos expedidos por la Direccion Regional de
Transportes y Comunicaciones.

d) Compendiar y difundir oportunamente las Normas Legales del Ministerio de

Transportes y Comunicaciones y Gobierno Regional para su aplicacion.

e) Desarrollar acciones para remitir informacién a la procuraduria Publica
Regional en casos de demanda o Denuncias contra la Direccién Regional de
Transportes y Comunicaciones Apurimac.
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! f} Ejecutar acciones orientadas para implementar el funcionamiento del sistema
.~ . de Control Interno, en el ambito de su competencia.

Evaluar expedientes, dictaminar y proyectar Resoluciones, relacionados sobre

asuntos juridico - legales de los érganos integrantes de la Direccién Regional

de Transportes y Comunicaciones Apurimac.

Elaborar y visar proyectos de Convenios y/o Contratos, Resoluciones y otros

documentos legales concernientes a la Direccién Regional de Transportes y

Comunicaciones Apurimac.

Organizar y mantener actualizado el archivo de la legislacion inherente a Ia

Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones Apurimac.

Formular, ejecutar y controlar su Plan Operativo Institucional.

Demas funciones que le asigne el Director Regional de Transportes y
Comunicaciones Apurimac.
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CAPITULO IV
ADMINISTRACION INTERNA: ORGANOS DE APOYO

4.1. Oficina De Administracién

Articulo 20°. La Oficina de Administracion, es el organo de apoyo de la Direccién

Regional de Transportes y Comunicaciones Apurimac, depende de la Direccion

Regional y es responsable de planificar, organizar, dirigir coordinar y controlar las

funciones de los sistemas administrativos de gestion de Recursos Humanos,
; .--fm?atpcimiento, Contabilidad y Tesoreria, asimismo en tecnologias de la informacion.

.‘ icg]b 21°. La Oficina de Administracién cumple las siguientes funciones:

Planear, organizar, dirigir, ejecutar y controlar, en el ambito institucional, los
procesos técnicos de los Sistemas Administrativos vinculados a la gestion de
recursos humanos, abastecimiento, contabilidad, tesoreria y endeudamiento
publico.

Proponer y aprobar directivas y normas de aplicacion en el ambito
institucional relacionadas con los Sistemas Administrativos de gestion de
recursos humanos, abastecimiento, contabilidad, tesoreria y endeudamiento
publico.

Supervisar la ejecucion del Plan de Desarrollo de las Personas — PDP de la
entidad.

Suscribir contratos y/o convenios relacionados a la adquisiciéon de bienes,
contratacion de servicios, ejecucion de obras y otros de su competencia.
Supervisar la administracion de los bienes muebles e inmuebles de la entidad,
asi como del control y |a actualizacién del margesi de los mismos.

Proponer, gestionar, emitir y ejecutar los actos de adquisicion, administracion,
disposicion, registro y supervision de los bienes de la entidad.

Supervisar el control patrimonial y custodia de los activos y de los bienes en
almacén.

Administrar los recursos financieros en concordancia con el Plan Estratégico
Institucional, el Plan Operativo Institucional y el Presupuesto Institucional, asi
como informar oportuna y periédicamente a la Alta Direccién y a las entidades
competentes sobe |a situacion financiera de la entidad.

Dirigir 'y supervisar la formulacion de los estados financieros y
presupuestarios de la entidad.

Participar en coordinacién con la Oficina de Planeamiento y Presupuesto o
la que haga sus veces, en las fases de programacién y formulacién del
presupuesto institucional de la entidad, asi como conducir su fase de
ejecucion.

~Efectuar el control previo y concurrente de las operaciones administrativas y
ancieras de la entidad, en cumplimiento de las normas del Sistema
dministrativo de Control.
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[)  Administrar y mantener actualizado en el ambito de su competencia el
Registro de Declaraciones Juradas de la Contraloria General de la Republica
de conformidad con la normatividad vigente.
Emitir actos administrativos o de administracion gue correspondan en el
marco de las competencias asignadas en la normatividad vigente.
Emitir opinién técnica en el ambito de su competencia.
Expedir resoluciones en las materias de su competencia.

Las demas funciones que le asigne la Direccién Regional de Transportes y
Comunicaciones.

/Articulo 22°. La Oficina de Administracién tiene las siguientes Unidades que
i*"~corresponden al tercer nivel organizacional:

» Unidad de Recursos Humanos.
Unidad de Contabilidad y Tesoreria
Unidad de Abastecimientos y SS.AA.
Unidad de Archivo Central.

Y

A

4.1.1. Unidad de Recursos Humanos

‘M\Articulo 23°. La Unidad de Recursos Humanos es la Unidad organica responsable de
Planificar, coordinar, y ejecutar las acciones relacionadas con el sistema administrativo

de gestion de los Recursos Humanos, depende jerarquicamente de la oficina de
dministracion.

Articulo 24°. Son funciones generales de la Unidad de Recursos Humanos los
X\ Siguientes:

&) Proponer y aplicar politicas, estrategias, lineamientos, instrumentos o
herramientas de gestién de recursos humanos, asi como el disefio y
seguimiento del Plan de Recursos Humanos, alineado a los objetivos de la
entidad y en el marco de lo dispuesto en la normativa del sistema
administrativo de gestion de recursos humanos.

Organizar la gestion de los recursos humanos en la entidad, mediante la
planificaciéon de las necesidades de personal, en congruencia con los objetivos
de la entidad.

Proponer el disefio y administracion de los puestos de trabajo de la entidad, a
través de la formulacion y administracion de los perfiles de puesto y el Cuadro
___Para asignacion de personal Provisional o el Cuadro de Puestos de la Entidad
é&'\ﬁ“m DECEBBPE), segUn corresponda.

[,Q-;?Suegeqwéé&g‘ !&’?‘? lementar y monitorear la gestion del rendimiento en la entidad,
& 08 \Q\Q'\“"\'LEVI enciando las necesidades de los servidores civiles, mejoras en el

C e
“gb‘:\_egle empefio de los puestos y el aporte de aquellos a los objetivos y metas de la

Administrar las pensiones (de ser el caso) y compensaciones de los servidores
de la entidad.

f) Gestionar el proceso de administracién de personas, que involucra la
administracién de legajos, control de asistencias, desplazamientos,
procedimientos disciplinarios y desvinculacion del personal de la entidad.

ST
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g) Gestionar el proceso de incorporacién del personal de la entidad, que involucra
la seleccion, vinculacion, induccién y el periodo de prueba

h) Gestionar la progresién en la carrera y el desarrollo de las capacidades
destinadas a garantizar los aprendizajes individuales y colectivos.

i) Desarrollar acciones en materia de bienestar social, relaciones laborales,
cultura y clima organizacional, comunicacion interna: asi como en Seguridad y
Salud en el trabajo.

J) Administrar y mantener actualizado en el &mbito de su competencia el Registro
Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles (RNSSC) y los demas

%, registros que sean de su competencia.
k} Las demas funciones que le asigne la Oficina de Administracion y/ o Direccion
# 'Regional.

<3

‘.'A.rticulo 25°. La Unidad de Contabilidad y Tesoreria es la encargada de los procesos
é;zt‘e}pnicos del Sistema de Contabilidad y Tesoreria, quien depende jerarquicamente de

45 - . e . g
/[a oficina de Administracion.

Gestionar los procesos vinculados a |la gestion contable de hechos
econdmicos, financieros y patrimoniales conforme a las disposiciones
normativas del Sistema Nacional de Contabilidad.

Gestionar los procesos vinculados a la gestion del flujo financiero en la entidad,
conforme a las disposiciones del sistema nacional de Tesoreria.

Proponer y aplicar normas, lineamientos, procedimientos contables y directivas
internas, asi como realizar seguimiento y evaluacion de su cumplimiento,
conforme a la normativa del Sistema Nacional de Contabilidad.

Formular y proponer el manual de procedimientos contables de la entidad.
Efectuar las acciones conducentes al reconocimiento, medicion, registro y
procesamiento de los hechos econdmicos de |a entidad, elaborando los

estados financieros y presupuestarios, e informacion complementaria con
sujecion al sistema contable.

Elaborar los libros contables y presupuestarios.

Generar los estados financieros de la entidad y efectuar las conciliaciones
contables con las dependencias y entes correspondientes.

Gestionar el registro contable del pliego, asi como su actualizacion, en el
Sistema Integrado de Administracién Financiera de los Recursos Publicos
(SIAF-RP).

Integrar y consolidar la informacién contable del pliego para su presentacién
periodica.

URY Supervisar el cumplimiento de la rendicién de cuentas por parte del Director,
@@ior’:ﬁl‘j}@ﬁ@a la presentacion de informacién y andlisis de los resultados
3 soPfesupuestarios, financieros, econémicos, patrimoniales, asi como el
Implimiento de metas e indicadores de gestion financiera del ejercicio fiscal
la Direccion General de Contabilidad Publica.
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k) Proponer y aplicar normas, lineamientos y directivas internas, asi como realizar
seguimiento y evaluacion de su cumplimiento, conforme a la normativa del
Sistema Nacional de Tesoreria.
l) Gestionar la ejecucion financiera del gasto en su fase de pago, a través del
Sistema Integrado de Administraciéon Financiera del Sector Publico (SIAF- SP)
o el que lo sustituya.
m) Ejecutar el proceso de recaudacion, depésito y conciliacion de los ingresos
generados por la entidad, por las diferentes fuentes de financiamiento,
his, efectuando su oportuno registro en el SIAF-SP o el que lo sustituya.
n) Implementar la aplicacion de medidas de seguridad para la custodia y traslado
- del dinero en efectivo, asi como para la custodia de cheques y documentos
‘ "/valorados en poder de la entidad.
7o) Actualizar y ejecutar el registro, control y verificacion de la autenticidad de las
fianzas, garantias y pélizas de seguros en custodia de la entidad, de acuerdo
con la normatividad vigente, asi como implementar y mantener las condiciones
que permitan el acceso al SIAF-SP o el que lo sustituya por parte de los
responsables de las areas relacionadas con la administracién de la ejecucion
financiera y operaciones de tesoreria.
Gestionar la declaracion, presentacion y pago de tributos y otras obligaciones
que correspondan a la Direccién Regional con cargo a fondos publicos, dentro
de los plazos definidos y en el marco de la normatividad vigente.
Gestionar ante el ente rector la apertura, manejo y cierre de las cuentas
bancarias de la entidad, realizando las conciliaciones bancarias por toda fuente
de financiamiento.
Implementar medidas de seguimiento y verificacién del estado y uso de los
Fondos Publicos, que comprende arqueos de los flujos financieros y/o valores,
conciliaciones, y demas acciones que determine el ente rector.
Implementar la gestién de riesgos fiscales en la Direccién Regional.
Gestionar los fondos Publicos provenientes del endeudamiento publico,
conforme a las disposiciones del sistema nacional de Endeudamiento Publico.
Recibir y ejecutar los desembolsos de endeudamiento de acuerdo con la
normativa vigente.
Demas funciones que le asigne la Oficina de Administracién y la Direccion
Regional.

Unidad de Abastecimientos y Servicios. Auxiliares

Articulo 27°. La Unidad de Abastecimiento y Servicios Auxiliares es la Unidad
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b) Proponer y aplicar normas, lineamientos, directivas y buenas practicas de
gestion interna sobre la operatividad del Sistema Nacional de Abastecimiento
en la entidad.

c) Coordinar, consolidar y elaborar la programacién multianual de los bienes,
servicios y obras requeridos por las unidades de organizacion de la entidad, a
través de la elaboracion del Cuadro Multianual de Necesidades.

d) Coordinar, programar, ejecutar e informar transparentemente los procesos de
obtencién de bienes, servicios y obras requeridos por la entidad.

e) Gestionar los bienes de la entidad, a través del registro, almacenamiento,
distribucién, disposicion y supervision de los mismos.

%‘f) Coordinar y ejecutar acciones de mantenimiento, conservacion y seguridad
%, sobre los bienes muebles e inmuebles de la entidad.
g)\ Las demas funciones que le asigne la Oficina de Administracion y/ o Direccién

2 Regional.

-3

(> Articulo 29. Es el Organo de apoyo de la administracién de toda la documentacion
“\generada por la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones Apurimac,

: ‘centralizandola y garantizando su integridad y custodia de conformidad a las normas
¥~ generales archivisticas.

Articulo. 30.- La Unidad de Archivo Central, cumple con las siguientes funciones:

a) Conducir las actividades inherentes al Archivo Central, Archivos periféricos y

archivos de Gestion, de conformidad con las normas y directivas del Sistema

Nacional de Archivos.

b) Proponer Directivas e Instructivos para optimizar el funcionamiento del sistema

de administracion documentaria y archivos en la Direccion Regional, de

acuerdo a las normas y politicas que emite el érgano rector del Sistema

Nacional de Archivos.

Centralizar la documentacion generada por las diferentes Unidades Organicas

de la Direccion Regional.

Garantizar la integridad y la custodia del patrimonio documental existente.

Clasificar la documentacion, facilitando la localizacién de los diferentes

documentos para la atencion inmediata de la informacién requerida, tomando

en cuenta la seleccion documental por series y periodos.

Generar Documentos de Gestion en lo que se refiere a acciones archivisticas

de la institucion.

Coordinar con la Direccién de Archivo Regional del Gobierno Regional de

Apurimac la ejecucién de politicas archivisticas de la institucion.

Coordinar con la Oficina Regional de Archivo, la seleccién de documentos sin
valor cientifico- cultural-histérico, para su posterior eliminacién.

1) Demas funciones que le asigne el Director de Administracién.
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CAPITULO V
ORGANOS DE LINEA

5.1.  DIRECCION DE CIRCULACION TERRESTRE
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o Articulo 31°. La Direccién de Circulacion Terrestre, es un 6rgano de linea de la
o Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones de Apurimac encargada de
- promover, implementar, ejecutar, fiscalizar y controlar la politica sectorial relativa a
- regular la prestacién de servicios de transporte terrestre de personas y de mercancias,
- asi como el tramite de otorgamiento de Licencias de Conducir y Seguridad Vial en el
e
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ambito regional; depende de la Direccién Regional.

. =‘_-E‘$QJ§U|° 32°. Son Funciones de la Direccién Circulacién Terrestre los siguientes;

a}i{_{'!"‘Dirigir y controlar el cumplimiento de las normas, lineamientos y Directivas

f 'internas y externas en el ambito de su competencia.

\\__,_)b) Conducir, fiscalizar y verificar las acciones de la Gestién en Transporte y
~ transito desarrolladas por las Sub Direcciones a su cargo.

Planear organizar, dirigir, coordinar y ejecutar las actividades inherentes al

otorgamiento de Licencias de Conducir, a los servicios de Transporte de

Pasajeros y de mercancias, ambito de la Regién Apurimac.

Expedir, renovar, suspender y cancelar las Licencias de Conducir de acuerdo a

la normatividad vigente.

Otorgar autorizaciones para la prestacion de servicios de transporte terrestre

de personas y de mercancias de ambito Regional.

Sistematizar y mantener actualizado los registros administrativos y

normatividad vigente en materia de otorgamiento de Licencias de Conducir,

servicio de transporte y transito de pasajeros y mercancias, coadyuvando en la

eficiencia y calidad de la prestacién de dichos servicios a favor del publico

usuario.

Administrar los servicios de transporte Terrestre interprovincial de Personas,

Mercancias o mixto en el ambito de su competencia a nivel regional, en

concordancia con el reglamento Nacional de Administracién de Transportes.

Fiscalizar la prestaciéon de servicios de transporte terrestre de personas y de

mercancias de ambito Regional.

Supervisar y controlar el cumplimiento de las normas administrativas de

circulacion terrestre hasta la implementacién de la sancién si fuera el caso.

Coordinar, regular, autorizar, controlar y racionalizar la Explotacion de los

servicios publicos de Transporte interprovincial de pasajeros y mercancias en

el ambito regional.

Las demas funciones que le asigne el Director Regional de Transportes

Comunicaciones de Apurimac, Gobierno Regién Apurimac y/o el Ministerio de

Transportes y Comunicaciones.

rticulo 33°. La Direccién de Circulacion Terrestre tiene las siguientes Sub
cciones que corresponden al tercer nivel organizacional:

‘P Sub Direccién Pasajeros y Mercancias.

\ DRk ;;ff;"}? S
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» Sub Direccién de Supervision Fiscalizacion y Sanciones.

5.1.1. Sub Direccién de Pasajeros y Mercancias

Articulo 34°. La Sub Direccion de Pasajeros y Mercancias es un érgano de linea de Ia
Direccién de Circulacién Terrestre, encargada de autorizar servicios de transporte
interprovincial de pasajeros y mercancia de su competencia dentro del ambito

regional, en concordancia con el reglamento Nacional de administracién de
transportes.

Articulo 35°. Son funciones generales de la Sub Direccién de Pasajeros y Mercancias
los siguientes;

':?a) Autorizar servicios de transporte interprovincial de pasajeros y carga de su

.\ competencia dentro del ambito regional en concordancia a la normatividad

= lvigente

b)’ Evaluar la certificacion de habilitacion técnica de terminales terrestres y
estaciones de ruta, otros servicios complementarios y sus modificaciones.

c) Administrar los servicios de Transporte terrestre interprovincial de personas,
Mercancias o Mixtos en el ambito de su competencia y nivel regional, en

3 concordancia con el Reglamento Nacional de Administracién de Transportes.

X }'1 d) Evaluar y emitir informes técnicos de los recursos impugnativos presentados a

; la Direccién de Circulacién Terrestre, por empresas transportistas de pasajeros
y mercancias.

e) Emitir opinién respecto a la sancién a imponerse a los transportistas por
incumplimiento de las normas y/o dispositivos legales, relacionados con el
servicio de transporte de pasajeros y carga a nivel regional.

f) Asesorar a la Alta Direccién de la Entidad, en asuntos de caracter técnico y de
aplicacién de sanciones y otras actividades relativas a la prestacion de servicio
publico de transporte terrestre de pasajeros y de mercancias.

g) Supervisar y controlar los servicios de transporte de pasajeros y mercancias a
nivel regional, para que operen de acuerdo con los reglamentos y normas
vigentes.

. h) Proponer politicas, estrategias y directivas que permitan mejorar la gestién

institucional en materia de Transportes y Transito Terrestre.

i) Las demas funciones que le asigne el Director de Circulacidon Terrestre o el
Director Regional.

9900000000000 000000OGCVCOOKGVNTS
/

Sub Direccién de Licencias de Conducir y Educacién Vial

culo 36°. La Sub Direccién de Licencias de Conducir es un organo de linea de la
reccidon de Circulacién Terrestre, encargada de regular, supervisar y controlar el
proceso de otorgamiento de licencias de conducir, de acurdo a la normatividad
vigente.

i Losupervisar, y controlar el proceso de otorgamiento de Licencia de

mduci

. r,.ge’acuerdo a la normatividad vigente.
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b) Emitir y renovar las Licencias de Conducir cumpliendo estrictamente la
normatividad que circunscribe al respecto.

c) Evaluar el proceso de otorgamiento de la Licencias de Conducir.

d) Sistematizar y actualizar permanentemente los registros existentes en la Sub
Direccion, coadyuvando en la prestacién de los servicios de atencién al publico
en forma eficiente y oportuna.

e) Registrar en el Sistema Nacional de Conductores las Licencias de Conducir
emitidas en su jurisdiccion, asi como sus cancelaciones, suspensiones,
anulaciones o cualquier otro acto administrativo o judicial que recaiga sobre la
misma.

.f) Supervisar el cumplimiento de las obligaciones contractuales de las Escuelas

2%\ de Conductores e Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud que

“?ri;"-_participan de las actividades comprendidas en la fase de evaluacién a

A/, -+ postulantes a Licencia de Conducir.

’ ,jg) Desarrollar acciones orientadas a promover la educacion y seguridad vial,
=" CcOmO un mecanismo de prevencion de accidentes, concordante con los

lineamientos del Consejo Regional de Seguridad Vial.

~7'\h) Promover la difusion y ejecutar las politicas orientadas a garantizar la

ol educacion y seguridad vial, asi como sobre prevencién de accidentes.

) Proponer y difundir los reglamentos y las acciones relacionadas con el transito
vehicular, peatonal y seguridad vial. Fomentar y promover la capacitacion de
los conductores que prestan servicio de transporte interprovincial. Coordinar
con las dependencias del sector publico y privado, sobre aspectos operativos
en materia de educacion y seguridad vial.

) Las demas funciones que le asigne el Director de Circulacién Terrestre y la
Alta Direccion de la Entidad.

¥/

Articulo 38°. Es un érgano de linea, responsable de supervisar, fiscalizar y controlar
prestacion de servicios de transporte interprovincial dentro del ambito regional en
Z“coordinacion con los gobiernos locales. Depende jerarquicamente de la Direccién de

Articulo.39° La Sub Direccién de Supervision, Fiscalizacion y Sanciones, tiene las
guientes funciones:

8) Supervisar, fiscalizar y controlar la prestacion de servicios de transporte de
| pasajeros y carga.

#b) Fiscalizar el cumplimiento de la normatividad y reglamentacién vigente
vinculada al transporte y transito terrestre regional.

Fiscalizar a las entidades autorizadas en capacitacion de conductores.
Fiscalizar los establecimientos de salud autorizados para realizar examenes
meédicos y psicosomaticos, para obtener licencia de conducir.

Emitir opinién técnica respecto a las denuncias de las infracciones cometidas
por los transportistas a los reglamentos de Transito en el ambito de su
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f) Aperturar y actualizar el registro regional de actas de intervencion, apertura de
procesos administrativos y sanciones a empresas de transportes de pasajeros
y mercancias.

g) Detectar las infracciones por incumplimiento de las obligaciones establecidas
en la normatividad vigente, imponiendo las sanciones correspondientes.

h) Mantener permanentemente la presencia de inspectores en los terminales
terrestres autorizados.

i) Programar operativos inopinados y ejecutarlos previa autorizacién de la
autoridad competente.

£ T =)  Demas funciones que le asigne el director de Circulacion terrestre.

fB2. < DIRECCION DE TELECOMUNICACIONES

&/ -Articulo 40°. La Direccion de Telecomunicaciones, es un érgano de Linea de Ia

“Direccién de Transportes y Comunicaciones Apurimac, encargada de promover,
controlar, dirigir, ejecutar, evaluar, formular y administrar en materia de
comunicaciones, de conformidad a las facultades conferidas por Ley.

tticulo 41°. Son funciones de la Direccién de Telecomunicaciones los siguientes:

a) Formular, Aprobar, Ejecutar, Dirigir, Controlar y Administrar los planes y
politicas en materia de Comunicaciones de la Region, de conformidad con las
politicas nacionales y los planes sectoriales, de acuerdo al “Plan de
Transferencia de Funciones”.
Promover, ejecutar y concesionar los proyectos regionales de
telecomunicaciones de su competencia, en concordancia con la normatividad
nacional y los convenios internacionales. Asimismo, promover la inversion
privada en proyectos de Telecomunicaciones, de acuerdo a la ley de la materia
y en funcién a los acuerdos contemplados en el “Plan de Transferencia de
funciones”.
Fomentar y fortalecer el desarrollo de medios de comunicacion regional y de
una red publica de comunicaciones en la region.
Coordinar con el Gobierno Nacional las autorizaciones de las estaciones de
radio y television regional y el Gobierno Nacional, otorgar las licencias
correspondientes, en armonia con las politicas y normatividad nacional y los
convenios internacionales.
Participar en los proyectos de comunicaciones a cargo del gobierno nacional.
Proponer Normas internas, para ejecutar intervenciones en obras, estudios y
actividades de Telecomunicaciones.
Supervisar el uso del espectro radio eléctrico a nivel regional, de acuerdo a la
normatividad vigente.
Dirigir  inspecciones inopinadas a las empresas prestadoras de
Telecomunicaciones, cuando lo requiera la autoridad respectiva o por
disposicién superior, previa coordinacién con el Ministerio de Transportes y
Comunicaciones.

Coordinar_las denuncias en materia de Telecomunicaciones y remitirlas al

éTransportes y Comunicaciones.
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J) Controlar y fiscalizar el cumplimiento de la medicién de limites maximos
permisibles de las radiaciones no ionizantes en los servicios de
Telecomunicaciones

k) Representar a la Entidad en comisiones multisectoriales y/o eventos regionales
y nacionales.

) Las demés funciones que le asigne la Direccion Regional de Transportes vy
Comunicaciones de Apurimac, la Regién Apurimac y/o el Ministerio de
Transportes y Comunicaciones.

Articulo 42°. La Direccién de Telecomunicaciones tiene las siguientes Sub
Direcciones que corresponden al tercer nivel organizacional:

» Sub Direccion de Control y Supervision.

~

== » Sub Direccién de Proyectos, Concesiones y Autorizaciones
- Sub Direccién de Mantenimiento y Operacion

1 Sub Direccién de Control y Supervision

S _:Aeficulo 43°. La Sub Direccién de Control y Supervisién en Telecomunicaciones, es el
. drgano responsable, en materia de Control del Sistema de Telecomunicaciones, que
T\(egula, supervisa y monitorea el espectro radioeléctrico de los sistemas de
"i_é,lecomunicaciones de radio y television en la regién. Esta a cargo de un jefe de
covQficina, quien depende jerarquicamente del Director de |Ia Direccién de

Articulo 44°, La Sub Direccion de Control y supervision en materia

Vigilar el cumplimiento de las normas emanadas por el MTC.

Adoptar y ejercer las medidas coercitivas y cautelares a que hubiere lugar.
Coordinar en las intervenciones inopinadas realizadas por el MTC, a las
empresas prestadoras de telecomunicaciones.

Elevar informes especializados a la Direccién General de Control y Supervision
de Comunicaciones de las intervenciones efectuadas.

Realizar las mediciones de radiaciones No lonizantes en el ambito Regional y
elevar los informes correspondientes al MTC.

Coordina las actividades de supervision (Monitoreo e Inspecciones) previa
coordinacién con el MTC.

Participacion en calidad de veedor en concursos pblicos para otorgamiento de
autorizaciones.

Supervisar el cumplimiento de las obligaciones a cargo de localidades
beneficiadas por los proyectos ejecutados por el MTC.

Fiscalizar el cumplimiento de las obligaciones econdmicas a cargo de titulares
de autorizaciones de los servicios de radiodifusién y servicios privados.

Las demas funciones que le asigne la Direccién de Comunicaciones.

4 :_.2.2. Sub Direccién de Proyectos, Concesiones y Autorizaciones

\Articulo 45° La sub direccion de Proyectos , concesiones y autorizaciones en
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comunicaciones, disefiar y ejecutar proyectos dirigidos a ampliar al acceso de los
servicios de telecomunicaciones y las politicas orientadas a promover y garantizar el
uso del espectro electromagnético y es el érgano de proponer y en su caso, otorgar,
modificar, renovar y/o cancelar autorizaciones para prestar servicios de televisién y
radiodifusion y servicios privados de telecomunicaciones previa coordinacién con el
MTC. Depende jerarquicamente de la Direccién de Telecomunicaciones.

Articulo 46°.Las funciones de la Sub Direccién de Proyectos, concesiones y
Autorizaciones de Telecomunicaciones son las siguientes:

a) Proporcionar y difundir informacién al publico respecto a los procedimientos
reglados por el Gobierno Nacional.

b) Recepcion de solicitudes para el otorgamiento de concesiones por parte del
Gobierno Nacional.
A ‘ ¢) Disenar, ejecutar y coordinar proyectos dirigidos a ampliar el acceso de los
0 servicios de comunicaciones en las zonas de mayor pobreza y aislamiento de
« la regién, en coordinacién con la secretaria de comunicaciones
ﬁ) Coordinar, disefiar y ejecutar proyectos para fomentar la democratizacion de
_,5_51 los servicios y comunicaciones a nivel del ambito regional.
e) Participar en la planeacién y el disefio de sistemas de telecomunicaciones y
redes de propésitos mdiltiples.
f) Evaluar solicitudes de autorizacion para la prestacién de servicios de
radiodifusion y televisién, asi como su modificacién, transferencia, renovacién
y/o cancelacion.

g) Tramitar y evaluar para otorgamiento de las licencias de operacion para los
servicios de radiodifusién y servicios privados.
AL\ h) Proponer los planes de canalizacién y asignacion de frecuencias para los
24 ™)\  servicios de radiodifusion.
2li) Proponer al Programa Nacional de Telecomunicaciones (PRONATEL)
proyectos a nivel de perfil para el acceso de inversién en telecomunicaciones.
j) Las demas funciones que le asigne la Direccion de Comunicaciones.

o

Articulo 47°. La Sub Direccién de Mantenimiento y Operacién en
Slelecomunicaciones, es el organo responsable de mantener los sistemas de
r:ﬁ’f'eIecomunicaciones:‘. en su operatividad de mantenimiento preventivo y correctivo en el
ambito de la regién, fomentar y fortalecer el desarrollo de los medios de comunicaciéon
regional y de una red publica de comunicaciones en la region. Depende

iculo 48°. Las Funciones de la Sub Direccién de Mantenimiento y Operacion de
Fromunicaciones son las siguientes:

Mantener los sistemas del Conglomerado de Proyectos de Apoyo a la
Comunicacién Comunal (CPACC), en la Regién.

Disefiar, ejecutar, planificar y coordinar las acciones de mantenimiento
correctivo y preventivo de los sistemas de telecomunicaciones de |a region.

Proporcionar y difundir informacion al publico respecto a los procedimientos
regulade
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d) Aplicar los programas de mantenimiento preventivo y correctivo para el éptimo
funcionamiento de los recursos tecnolégicos. Banda Ancha para Ia
Conectividad Integral en la Regién.

e) Realizar funciones de instalacién Y puesta a punto de equipos, sistemas de
telecomunicaciones y redes de propositos multiple.

f) Desempefiar funciones de soporte técnico a usuarios de sistemas, equipos de
informacién y telecomunicaciones, redes de propositos multiples y servicios de
valor agregado.

g) Capacitar a los usuarios de sistemas de telecomunicaciones, creados o
implementados.

h) Ejecutar acciones orientadas para implementar el funcionamiento del sistema
= de Control Interno, en ambito de su competencia.

“9)%, Las demas funciones que le asigne la Direccién de Comunicaciones

&.3. =/ DIRECCION DE CAMINOS

r-=ﬂ"thi'¢ulo 49°. La Direccién de Caminos, es un érgano de linea depende directamente
~ de la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones, y esta a su cargo de un
Profesional con categoria de Director, el mismo que estd nominado por Resolucion
Directoral, es responsable de fiscalizar el cumplimiento de normas técnicas de la
—__infraestructura vial departamental. Supervisa vy fiscaliza la ejecucion de estudios de
= S pre-inversion de proyectos de infraestructura de su competencia de acuerdo a la
= -t[r;énsferencia de funciones del Gobierno Nacional al Gobierno Regional. Ademas,
’*“.éﬁopicia y promueve el desarrollo vial terrestre, mejorando y rehabilitando carreteras y
Z‘Ppuentes facilitando asi la intercomunicacién e interrelacién de los pueblos de Ia region.

Articulo 50°, Son Funciones de la Direccién de Caminos los Siguientes:
o
S a) Formular, aprobar, ejecutar, evaluar, dirigir, controlar y administrar los planes y
‘ politicas en materia de transportes de Ia region de conformidad con las politicas
nacionales y los planes sectoriales.

Planificar, administrar y ejecutar el desarrollo de la infraestructura vial regional,
no comprendida en la Red Vial Nacional o Rural, debidamente priorizada
dentro de los planes de desarrollo regional.

Programar, coordinar, elaborar y supervisar la ejecucion de los proyectos viales
dentro del ambito de su Jurisdiccién.

Supervisar y fiscalizar la gestion de actividades de infraestructura de transporte
vial de alcance regional.

Supervisar y controlar el mantenimiento del equipo mecanico de la Direccidn
Regional de Transportes y Comunicaciones de Apurimac, garantizando su
operatividad aprovechando adecuada y oportunamente los insumos
necesarios.

Mantener actualizado el inventario de la Red Vial de su Jurisdiccion,
atendiendo en forma oportuna los requerimientos de informacion.

Mantener operativos los equipos, instrumentos, vehiculos y maquinarias de la
Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones, para la prestacion de
servicio cotidiano en forma oportuna, especialmente para la atencién de

Can



MANUAL DE OPERACIONES DE LA DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES
APURIMAC

h) Programar, organizar, dirigir, coordinar y supervisar la ejecucion de acciones
sectoriales, tendientes a superar las emergencias que se presenten dentro del
ambito Regional.

) Fiscalizar el cumplimiento de normas técnicas de la infraestructura vial
departamental. Supervisando y Fiscalizando la ejecucion de estudios.

j)  Supervisar las obras de prevencion y emergencias viales.

k) Las demas funciones que le asigne la Direccion Regional de Transportes vy

Comunicaciones de Apurimac, la Regién Apurimac y/o el Ministerio de
Transportes y Comunicaciones.

Articulo 51°. La Direccién de Caminos tiene las siguientes Sub Direcciones que
corresponden al tercer nivel organizacional.

» Sub Direccién de Estudios y Obras
i Sub Direccién de Equipo Mecanico
\ . Sub Direccién de Residencias

$13.17 Sub Direccién de Estudios y Obras

/L3

~“Articulo 52°. La Sub Direccién de Estudios y Obras, es la unidad organica

4 responsable de elaborar estudios y proyectos de Infraestructura vial Departamental
\@lye faciliten la adecuada ejecucion de obras mediante la utilizacién de técnicas de

jenieria moderna; depende jerarquicamente de la Direccién de Caminos.

a) Ejecutar las politicas orientadas a promover y garantizar los estudios y disefios

de ingenieria vial.

b) Elaborar estudios definitivos a nivel de expediente técnico de proyectos y
actividades de conservacion y/o mantenimiento (periédico, mecanizado y

rutinario) de la Red Vial Departamental.

Normar, supervisar y controlar la ejecucion de estudios de pre-inversién y

definitivos de la red vial.

Elaborar y administrar la actualizacién de normas y especificaciones técnicas y

reglamentos de estudios definitivos de la red vial, asi como su divulgacion en el

ambito nacional.

Prestar asesoramiento técnico administrativo a las entidades que asi lo

soliciten, en lo referente a estudios de ingenieria vial.

Ejecutar los planes de desarrollo de la Red Vial Departamental.

Actualizar el Inventario Vial de carreteras puentes de la Red Vial

Departamental.

Efectuar levantamientos catastrales, estudios cartograficos y otros para el

desarrollo adecuado de los estudios viales.

Formular la Programacion Multianual de Inversiones de obras y actividades de

conservacion y/o mantenimiento (periédico, mecanizado y rutinario) de la Red

Vial Departamental.

Efectuar ensayos de laboratorio de mecanica de suelos, concretos y asfalto de

. P EC
=L Clr
A
/



MANUAL DE OPERACIONES DE LA DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES
APURIMAC
convenios; asimismo, de las diferentes obras y actividades que ejecutan las
entidades publicas y/o Privadas.

k) Evaluar expedientes de autorizacién de usos del derecho de via, proponiendo
de ser procedentes, su autorizacién mediante resolucion directoral.

)  Proponer la investigacién de desarrollo de los aspectos relacionados con las
tecnologias aplicables a las actividades de conservacion y/o mantenimiento
(periddico, mecanizado y rutinario) de la Red Vial Departamental.

m) Proponer y Visar los proyectos, resoluciones, contratos, convenios, adendas,
expedientes técnicos y otros documentos inherentes a la gestion.

n) Evaluar las fichas técnicas socio ambientales y la Declaracién de impacto
ambiental.

o) Demas funciones que le asigne el Director de Caminos en el marco de su

J competencia.

75.3.2. Sub Direccién de Equipo Mecanico

=

iculo 54°. La Sub Direccion de Equipo Mecanico es la unidad érgano responsable
de realizar labores de reparacién y mantenimiento de las maquinarias de construccién
maquinaria pesada y liviana) de la Direccion Regional de Transportes y
Comunicaciones. Depende jerarquicamente de la Direccion de Caminos.

Articulo 55°. Son funciones de la Sub Direccién de Equipo Mecanico los siguientes:

a) Formular y ejecutar las politicas orientadas a promover y garantizar el servicio
y mantenimiento del equipo mecanico a cargo de la Direccion de Caminos.

4 b) Proponer directivas en el ambito de su competencia que permitan mejorar la

» I3 gestién institucional.

c) Supervisar y controlar los procesos de mantenimiento y reparacién de los
equipos mecanicos y el estado de operatividad de los mismos.

d) Abastecer de equipo mecanico para la gjecucion del mantenimiento o

conservacion y rehabilitacion de las carreteras, de acuerdo a la solicitud y

prioridades que determine la Direccién de Caminos.

Elaborar el inventario valorizado del equipo mecanico, garantizando el buen

uso y estado de operatividad, informando oportunamente sobre perdidas,

accidentes, bajas y deterioros.

Garantizar la adecuada disponibilidad del equipo mecanico a cargo de la

Direccion de Caminos, para la ejecucion de obras de infraestructura vial.

Efectuar el mantenimiento preventivo y correctivo del equipo mecanico.

. h) Ejecutar acciones orientadas para implementar el funcionamiento del sistema

\ de Control Interno, en el &mbito de su competencia

i) Las demas funciones que le asigne el Director de Caminos y la Alta Direccién
s de la Entidad.

.3.3. Residencias de Grau- Cotabambas y Antabamba-Aymaraes
Articulo 56°. Son érganos desconcentrados con competencias en el ambito de las

provincias de Grau- Cotabambas y Antabamba-Aymaraes tienen dependencia de la
Direccion_de caminos, estan encargados de ejecutar las politicas y estrategias

2[=<




MANUAL DE OPERACIONES DE LA DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES
APURIMAC
concernientes a la conservacion, mantenimiento y ejecucién de la red vial regional de
conformidad a los limites asignados por el diagrama vial.

Articulo 57°. Son funciones de la Sub Direccién de residencias Grau- Cotabambas y
Antabamba - Aymaraes:

a) Ejecutar trabajos de mantenimiento, construccién, mejoramiento  y

rehabilitacion de la Red Vial. asi como las obras de arte dentro del ambito
geografico de su jurisdiccion

Realizar los trabajos de rehabilitacién y mantenimiento de carreteras en caso
de interrupciones para restablecer la transitabilidad de la Red Vial.

Supervisar, custodiar y controlar el buen estado de operatividad y uso del
Equipo Mecanico asignado, asi como darles el uso adecuado y solo para el
servicio oficial

Informar sobre solicitudes para instalacion de alcantarillas en la red vial y
controlar la conduccién en diferentes tramos dentro del ambito de su
jurisdiccion.

Elaborar y actualizar permanentemente el inventario de la red vial regional.
Emitir los informes técnicos mensuales de ejecucién de obras y hacer de
conocimiento a la Direccién de Caminos.

Ejercer funciones administrativas que correspondan a los sistemas de personal
y abastecimiento en el dmbito de su jurisdiccion y formular los informes
mensuales correspondientes.

Las demas funciones que le asigne el Director de Caminos y la Alta Direccién
de la Entidad.
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Programacion
Presupuestal

Articulo 58°.

-Informe de evaluacién del PEI
- Plan Operativo Institucional
aprobado

-Evaluacion del POI

-Presupuesto Institucional de
Apertura (PIA)
-Informe de evaluacion
presupuestal

TITULO I

Estratégico

Estratégico

ENES, SERVICIOS Y PROCESOS DE LA DIRECCION REGIONAL DE
'RANSPORTES Y COMUNICACIONES DE APURIMAC

La Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones ha
] ,determinado los siguientes procesos: los mismos que definen
“Rlaneamiento institucional, las estrategias,
Aseguren la provision de los recursos necesarios para el cumplimiento de las metas y
3l seguimiento, evaluacién y mejora de la calidad de servicio al usuario de la entidad.

las politicas, el
los objetivos y metas de la entidad, que

Jefe(A) de la Oficina de.

Planeamiento y
Presupuesto

lefe(A) de la Oficina de
Planeamiento y
Presupuesto

Planeamiento
Estratégico

Ejecucion y Seguimiento
del Presupuesto Anual

Disefio de estrategias de
comunicacién

Relaciones Interinstitucionales

Estratégico

Estratégico

Jefe(A) de la Oficina de
relaciones publicas del
DRTC
lefe(A) de la Oficina de
Relaciones Publicas de
DRTC

Disefio de Estrategias

Relaciones
interinstitucionales

Planificacién del control
Institucional

Estratégico

(E) Director de Control
Institucional

Plan Anual de Control

Disefio del modelo
organizacional

Simplificacién Administrativa y
mejora continua

Estratégico

Estratégico

lefe de la Oficina de
Planeamiento

Jefe de la Oficina de
Planeamiento

Modernizacién de la
organizacion

Proceso de cambio
permanentes

NSTITUCION
‘Em;oam A
S.G'D"' .
*

PM.01. Gestion de
05 Transportes y
Circulacién Terrestre

Resolucién de Autorizacion para
la prestacion de Servicios de
Transporte Mercancias y
Pasajeros

Otorgamiento de Licencia de
Conducir
(brevetes)

Prevencion de la seguridad vial,
Informe de intervencion

Misional

Misional

Misional

Director(a) de la Direccion
de Circulacién Terrestre

Director(a) de la Direccién
de Circulacién Terrestre

Director(a) de la Direccién
de Circulacién Terrestre

Coordinacion
Articulacion Interna y
externa

Coordinacién
Articulacion Interna y
Externa
Coordinacién
Articulacién Interna y
Externa

PM.02. Gestién de
06 Desarrollo de las
Telecomunicaciones

Informes de Mantenimiento y
Operaciones en
Telecomunicaciones

Informe de Acciones de
Cumplimiento de la
normatividad y control

Misional

Misional

Director(a) de
Telecomunicaciones

Director(a) de
Telecomunicaciones

Coordinacién
Articulacion Interna y
Externa
Coordinacién
Articulacién Interna y
Externa
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o7 PM.03 . Gestién de
. .-;n“ e;&‘r:%gra Vial
4 3

<

Administracién de la
infraestructura Vial, Liquidacién
de obra y recepcién de los
beneficiarios

Formulacién de Estudios de
Infraestructura Vial, Expediente
Técnico

Informes Técnicos y Plan de
contingencias Viales

Coordinacién
Articulacién Interna y
Externa

Coordinacion U

Articulacién Interna y
Externa
Coordinacién
Articulacion Interna y
Externa

PA.01. Gestién de
Recursos Humanos.

Contratos y adendas del
personal
Planilla del Personal

Informes de Gestién de
Rendimiento

Plan de Desarrollo Capacitacién
de Personas

Informes de Clima Laboral

Seleccién de personal

Administracién de
compensaciones y CTS
Identificacién de las
necesidades de
capacitacion
Relaciones laborales
individuales y mejora de
la calidad humana
Seguridad y Salud en el
Trabajo

PA.02. Gestién de
Abastecimientos.

planificacién de Contrataciones

Pago de bienes y servicios

Mantenimiento de bienes e
infraestructura
Informe de Inventario de bienes
patrimoniales

Informe de Inventario de bienes
patrimoniales

Formulacién y
aprobacidn del Plan
Anual de Contrataciones

Prestacion del Servicio

'‘Mantenimiento de
instalaciones
'Recepcién y

almacenamiento de

hienes
Control de inventario
Patrimonial

PA03. Gestion de

Gt PSS

\

Informes contables

Informes financieros

Estados Financieros

Gestién de Pago a
Proveedores

£

juridicos.

Informes de asesoria juridica
emitidos Informes de opinién
legal emitida

Emision de Informes y
Opiniones Legales

PA.05. Gestion de
13 Tecnologia de la
Informacién

Sistemas de Informacién

Soluciones de Tl Soporte de TI

Portal Web

Identificacién de las
necesidades

S.06. Gestién

Registro de documento en
sistema de tramite
documentario.
Archivo documental.

Misional Director(a) de Caminos
Misional Director({a) de Caminos
Misional Director(a) de Caminos
Apoyo lefe (a) de la Oficina de
Administracién
Apoyo lefe (a) de la Oficina de
Administracién
Apoyo lefe (a) de la Oficina de
Administracion
Apoyo lefe (a) de la Oficina de
Administracién
Apoyo lefe (a)dela Oficina de
Administracién
Apoyo Jefe (a) de la Oficina de
Administracién
Apoyo Jefe (a) de la Oficina de
Administracién
Apoyo lefe (a) de la Oficina de
Administracion
Apoyo lefe (a) de la Oficina de
Administracién
Apoyo lefe (a) de la Oficina de
Administracién
Apoyo lefe (a) de la Oficina de
Administracion
Apoyo Jefe (a) de la Oficina de
Administracién
Apoyo lefe (a) de la Oficina de
Asesoria Juridica,
Apoyo lefe (a) de la Oficina de
Administracion
Apoyo lefe (a) de la Oficina de
Administracién
Apoyo
Rox jefe(A) de la Oficina de
Administracion
Apoyo jefe(A) de la Oficina de

Administracion

Recepcidn, organizacion y
custodia de documentos

Gestién de Archivos de
Gestion
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Articulo 59°. Descripcion de Procesos Nivel Cero

Proceso de nivel o, que comprende sub procesos relacionados de la Direccion
Regional de Transportes y Comunicaciones Apurimac son:

PROCESOS ESTRATEGICOS

v* PE.01. Gestion de Planificacién y Programacién Presupuestal.
Es el proceso orientado a definir los objetivos de mediano y largo plazo, identificando
y programando metas y objetivos cuantitativos y desarrollando estrategias para

alcanzar dichos objetivos en el ambito de la Direccion Regional de Transportes y
Comunicaciones, a través de sus 6rganos y unidades organicas.

Definir los objetivos de mediano y largo plazo, identificando y programando

metas y objetivos
cuantitativos, y desarrollando estrategias para alcanzar dichos objetivos.
Jefe(A) de la Oficina de Planificacion y Presupuesto

Oficina de Planificacion y Presupuesto

Gestion del disefio de politicas y Cédigo E.01.01
estrategias Institucional

Gestion de programacion E.01.02
presupuestal Institucional

Gestion de organizacion del ' E.01.03
. trabajo y su distribucién

PE.02. Gestion de Comunicacién Institucional

Proceso orientado a impulsar el desarrollo de estrategias de Comunicacion y
relaciones interinstitucionales que le permita cumplir con su finalidad institucional y
romueva el desarrollo en el ambito de la Direccién Regional de Transportes y

Lograr el desarrollo y modernizacién de la gestion de la organizacion, que le
. permita cumplir
con su finalidad institucional y promueva las relaciones Interinstitucionales.
Encargado de relaciones publicas de la DRTC

Encargado de relaciones publicas de la DRTC

Gestion del Disefio de estrategias PE.02 01
de comunicacion ;
Cc
Gestion de relaciones evion PE.02.02

interinstitucionales

u)/ PE.03. Gestion del Control Interno

3roceso orientado a desarrollar lineamientos, herramientas y métodos que permitan
promover la seguridad razonable de las operaciones, la fiabilidad de la informacién,
/éq';ﬂ%i administracién integral de los riesgos, la prevencion y resguardo de los recursos y
S bienes del Estado, en el marco de la Ley de Control Interno de las Entidades del

o\

wkstado y promocién de la ética en la gestion publica y lucha anticorrupcion.
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Tener un proceso continuo de mejora con el fin de que las acciones de la

entidad respondan a las necesidades y expectativas de la ciudadania
Director Regional

Unidad de Planeamiento y Presupuesto
Unidad de Gestion Administracion;
Organo de Control Institucional

Gestién de Planificacion del Control Cadigo PE.03.01
Institucional ‘

Gestion del control simultaneo PE.03.02

Gestion del Control Posterior PE.03.03

?}i\E.M. Gestion de Modernizacién institucional
roq_e:$o orientado a promover e impulsar en la gestién institucional el proceso de

gﬁfg’rnizacién con resultados que impacten en el bienestar del ciudadano.

Fortalecer la atencion al ciudadano asi como Promover la comunicacion

interinstitucional, educativa y escolar
Oficina de Planificacién y Presupuesto

Unidad de Racionalizacién y Modernizacién

rsién

. Gestion del Procesos Institucionales Cédigo PE.04.01

Gestion del disefio del modelo PE.04.02
organizacional

Gestion de simplificacién PE.04.03

administrativa y mejora continua

OCESOS OPERATIVOS O MISIONALES

PM.01. Gestion de Transportes y Circulacion Terrestre

Proceso de nivel 0 que comprende sub procesos relacionados a la Prestacion de
servicios de servicios de transporte de personas y mercancias o mixto y servicios

complementarios, otorgamiento de Licencias de conducir y seguridad vial a cargo de
P

PM.01 Versiéon 2
Promover la formalizacion de los servicios de Transporte de pasajeros y

mercancias en el ambito Regional y la autorizacién para conducir vehiculos
automotores.

Direccion de Circulacién Terrestre
Sub Direccion de licencia de Conducir y sub direccién de Pasajeros y Mercancias
Gestién del Servicio de

PM.01.01
Transporte Cédigo

. Gestion para el otorgamiento de PM.01.02
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Licencia de Conducir

e T 003

v PM.02. Gestion de Desarrollo de las Telecomunicaciones.

Proceso de nivel 0 que comprende sub procesos relacionados a la ejecucion,
implementacion y control de las politicas y acceso universal de los de los servicios de
telecomunicaciones.

Ve

Promover el desarrollo sostenible de los servicios de telecomunicaciones y el

acceso universal a los mismos como vehiculo de progreso e integracién, a fin
mejorar la calidad de vida de las personas

Director de Telecomunicaciones

Director de Telecomunicaciones

Gestion de proyectos

UL, PM.02.01
concesiones y autorizaciones
Gestion de mantenimiento y Cadigo
operaciones en PM.02.02
telecomunicaciones
Gestion de control en PM.02.03

telecomunicaciones

v" PM.03. Gestion de Infraestructura Vial.

Proceso de nivel 0, que comprende sub procesos relacionados a la planificacion,
organizacion, direcciéon y control de la ejecucién de actividades y proyectos de
construccién, rehabilitacion y mejoramiento de la gestion vial, asi como, gestionar la
% nnovacioén y desarrollo tecnolégico para dichos proyectos.

Version 2

Contar con una infraestructura vial que contribuya a la integracion regional y
nacional, a desarrollar de cadenas logisticas, conservando optimamente para
la transitabilidad vehicular

Director de Caminos

Director de Caminos

Ges’titlf:n d? la A;dn;inistra_cilén de PM.03.01
a Infraestructura via Cédigo
Gestion de Estudios PM.03.02
Gestion de la inversién en PM.03.03
infraestructura vial
Gestion de control en la PM.03.04

Infraestructura Vial

PDODOGSS00000000000000000000000000O0OOCGBOCBOCGOOROOOOOOONOS "
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PROCESOS SOPORTE O DE APOYO

v PA.01. Gestion de Recursos Humanos.

Proceso orientado a planificar, organizar y desarrollar actividades orientadas a
promover el desempefio eficiente y eficaz del personal de la Direccion Regional de
Transportes y Comunicaciones Apurimac, desde su incorporacién, desarrollo y
capacitacion y de las relaciones humanas y sociales.

PA.O1 1
Proveer el capital humano necesario (en términos de cantidad, los perfiles y las
competencias) para el cumplimiento de la finalidad de la Direccién Regional de
Transportes y Comunicaciones Apurimac, gestionando los recursos humanos
de acuerdo a los lineamientos establecidos por el 6rgano rector del Sistema
. Administrativo de Gestién de Recursos Humanos y del regimen de servicio Civil
- SERVIR

jefe(A) de la Oficina de Administracién

Unidad de Recursos Humanos

Gestion del Empleo PA.01.01
Gestion del Rendimiento PA.01.02
Gestion de la Compensacion PA.01.03
i Caodigo
Gestion de IDegarrollo % g PA.01.04
capacitacion
Gestién de Refaqones PA.01.05
Humanas y Sociales

d v" PA.02. Gestion de Abastecimiento

Proceso orientado a aplicar los principios, definiciones, composicién, normas y
procedimientos para asegurar que las actividades de la Cadena de Abastecimiento
|Publico se ejecuten de manera eficiente y eficaz, maximizando los recursos,

promoviendo una gestién articulada e integrada, bajo el enfoque de la gestion por
resultados para una gestién moderna.

PA.02 Versién 1
Planificar, ejecutar y controlar la adquisicion y mantenimiento de bienes y
servicios para conseguir los niveles deseados calidad en las actividades que
ejecuta la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones Apurimac.

Jefe (a) de la Oficina de Administracion

Unidad de Abastecimientos

Gestion de Adquisiciones de

g B PA.02.01
Bienes y Servicios
Servicios Generales Cédigo PA.02.02
Gestién de Almacenes PA.02.03
Gestion Patrimonial PA.02.04

STEE
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v" PA.03. Gestién de Recursos Presupuestales y Financieros.

Proceso de soporte que comprende actividades de administracion, ejecucion, registro

y posterior rendicién de cuentas de los recursos econdémicos de la Direccion Regional

de Transportes y Comunicaciones Apurimac comprende las actividades de

recaudacion de los ingresos, ejecucion de egresos de fondos, control de la ejecucion
presupuestal y rendicion de cuentas.

=t 4

PA.03 Versién 1

Planear, organizar, dirigir Yy supervisar la ejecucion de los recursos financieros
de los programas del pliego de acuerdo a las normas y procedimientos
vigentes.

Jefe (a) de la Oficina de Administracion

Unidad de Contabilidad y Tesoreria

Gestién Contable S.03.01
Cadigo

Gestion de Tesoreria S.03.02

Proceso orientado a brindar asesoramiento juridico a la Direccién Regional de
Transportes y Comunicaciones: asimismo, defender de manera oportuna y efectiva a

fin de evitar o minimizar el perjuicio que pueda ocasionar alguna accion legal y
"tumplir con los mandatos judiciales respectivos.

Asesorar en aspectos juridicos, legales y administrativos, a nivel de la Direccién
Regional de Transportes y Comunicaciones Apurimac,

Jefe (a) de la Oficina de Asesoria Juridica,

Oficina de Asesoria Juridica

Gestion en asesoramiento Legal Cédigo PA.04.01

Gestion para la emision de PA.04.02
documentos legales

) PA.05. Gestion de Tecnologias de la Informacién

poceso orientado a garantizar la calidad, relacionados al desarrollo y soporte de la

ffraestructura tecnolégica de la Direccion Regional de Transportes y
Comunicaciones Apurimac.

Version 1
Proveer y administrar la plataforma tecnoldgica que contribuya a mejorar la
calidad del servicio interno, satisfaciendo de forma sistémica, sustentable y
coherente a la estrategia, de la Direccién Regional de Transportes y
Comunicaciones Apurimac.

Jefe(a) de la Oficina de Administracion
Oficina de Administracion

ST <
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Gestion del disefio y arquitectura
del portal WEB Cadigo PA.05.01
Gestion de control de
operatividad de Tecnologias de PA.05.02
informacion

v" PA.06. Gestion Documental.

Proceso orientado a la atencion de tramite documentario y custodia del acervo
documental de la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones Apurimac
interviniendo las direcciones involucradas en la recepcion, revision, analisis,
Imvrespuesta, notificacion y archivo documentario de los re

V3

S

sultados de la gestion del
,‘?tgémite de acuerdo a las condiciones y plazos establecidos en el TUPA y MAPRO.

)
o fzf

PA.06 Version 1
Realizar la organizacién, descripcion, seleccion, conservacion y servicio del
acervo documentario de la Direccion Regional de Transportes y

Comunicaciones de Apurimac.

Jefe(a) de la Oficina de Administracion

Unidad de Archivo central
Gestion de Tra.rmte PA 06.01
Documentario Cédigo
Gestion de Archivo PA.06.02

PA.07. Gestion de Equipo Mecanico.

Proceso de nivel 0 que comprende sub procesos relacionados al mantenimiento

preventivo, correctivo y reparacién de las maquinarias de Construccién garantizando
u operatividad.

PAO7 1
Contar con los equipos de construccion en estado operativo de la Direccién
Regional de Transportes y Comunicaciones de Apurimac.

Direccion de Caminos

Unidad de Equipo Mecéanico

Gestién para el mantenimiento

de equipo mecanico : PA.07.01
Gestio laR B Cédigo
SR i g PA.07.02
equipo mecanico

D.........................4.......................



xnonvanvoss | | amonanos | | | oM || | | Asaworssonon | [ NOsisans VONVEVINY || oayion || QNI || svigo
‘NOIDIAY3dNS 3d 30 VIDN3DIN 34 e ia ‘SO103A0¥d 30 AJCRIINGS 20 i NvYo "als3y KNS >m0‘._.g 3a
n ‘ais3y NOIDD3YIT 8NS | [+NOI3H3 W%
NOI22234Ig gns NOID23410 8Ns HORERMEETHN0 NOID23¥Ia 8Ns NQID2D23YHI1a 8Ns MO A o o mﬂﬁ_ S
_ | _ _ _ [
k4 k4 _ W Xz
JuLSIUHIL SINOIDWOINNNODITAL Lo s
NOIDVINDYID 30 NOIDD3NIA 30 NODD3YI .
NOIDVZINY3IAOW WV'SS YI43H0s3L SONVWNH
A NORVZITYNOIDVYH e RS aINn A OLNIIWIDILSYEY A QVarnigviNgd SOSHNO3Y
30 avaiNn et il i 30 avaiNn 30 avainn 30 avaiNn
G B e ) e OLIRSINE L NOIVHLSININQY 30 VNIDHO
© VIMOSISYIQYNDHO || ANODVIHINVIA 30 YNDHO NopysLaINN

TYNOIDNLILSNI
TOYLINOD 30 ONVOHO

06006060600 OGGCCSCCCALNM LML LNN-ACNCNS AN SCCGASASASAACACSAASRASAACLRACARAAAAS




Soliensn soj ap uoIdeYS)IRS

OdluedaN odinby
°p uonsag -/ 'vd

[UETTRYYe!
uonsa9 ‘90'vy

uonew.oyu| e| ap
m._mo_ocum.r ap uonsan o vy

SoJ3dueULY
A $a|e1sandnsaugy
S0sInday

3P UONSaY “£0'vy

SOdIpuny
A s9ledaq sojunsy
9p uonsay "po 'Vd

SOjuaIWPaseqy

op
uonsso 'zo'vg

Souewny sosinaay
9p Uonssy "10°yy

OAOdV 3a SOS320¥d 'vd

SsuopeduNwosaja |
S| 3p ojjouesag
9P UONSIY ‘70" N4

94159143 ugejNIY
A Sajodsuels)
9P UoNsSa 10 Ny

[BIA BInnnsaely
9p uonsag "€0'Nd

SIIVNOISIN $OS300¥d "Wid

|elsan ansaug

[euopNsu; leuonnysy)
uoesunwoy

9P Uonsay ‘zp 34

ugiewesgouy
A Ojusiweaue)y
9P UONS3Y 1 34

uoneziusapopy
9p uonsag ¢ ‘id

OuI33u| Jos3u0y
19P uonsag ¢ ‘Ad

SOJI1931vyis3 SOS300¥d 34

‘Souensn A sajuaipy ap S9pEpad3N :ejuepepniy

|euoiday ouJaiqog

seweltdoug A Saue|d sajeuoiSay seanyjod

leuoideN oussiqog

‘Sewessolq A sauejy S9|euoiaen seanyog




