aerbBLICA DEL pegy,

GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y ESCALAFON

“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 227 -2022-GR.APURIMAC/D.OF.RR.HHYE.

Abancay, 7 3 DIC. 2011
VISTO:

El Expediente con SIGE N° 00021198-2022 de los administrados ARELI CACERES DAVILA, SANDRA
ROBLES BUSTOS, AQUILINO DAMIAN CORDOVA, NARCISO CORDOVA JUNCO, HUGO MENDOZA
PENA, TIMOTEO HUANACO CORDOVA, CARMEN ROSA MIRANDA GUIZADO y JULIO CESAR PALOMINO
SIERRA, quienes solicitan el cumplimiento y ejecucion de la Resolucion Ejecutiva Regional N° 353-2017-
GR.APURIMAC/GR por ser beneficiario del Decreto de Urgencia N° 037-94, Informe N° 499-2022-

GR.APURIMAC/DRAF/D.RR.HH/A.REM, Informe Técnico N° 246-2022-
GRAP/07.01/DRA/OF.RR.HH/ABOG.LEQD; y demés documentos que forman parte integrante de la presente
resolucion, y;

CONSIDERANDO:

Que, en el marco de lo dispuesto por la Constitucion Politica del Estado, capitulo XIV Titulo IV de la Ley N°
27680 - Ley de Forma Constitucional sobre descentralizacion y el articulo 2° de la Ley N° 27867 - Ley Organica
de Gobiernos Regionales y sus modificatorias; ‘Los Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular, son
personas juridicas de derecho pablico, con autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su
competencia _cuya finalidad esencial es fomentar el desarrollo Regional integral sostenible, promoviendo la
inversion publica y privada y el empleo y qarantizar el ejercicio pleno de los derechos y la iqualdad de
oportunidades de sus habitantes, de acuerdo con los planes y programas Nacionales, Regionales y Locales
A de desarrollo”;

@ Que, con Expediente SIGE N° 00021198-2022 de fecha 09.09.2022, los servidores ARELI CACERES DAVILA,
R SANDRA ROBLES BUSTOS, AQUILINO DAMIAN CORDOVA, NARCISO CORDOVA JUNCO, HUGO
MENDOZA PENA, TIMOTEO HUANACO CORDOVA, CARMEN ROSA MIRANDA GUIZADO Y JULIO CESAR
PALOMINO SIERRA en su condicién de contratados bajo los alcances del Decreto Legislativo N° 276 de
naturaleza parmente, en uso de su derecho de peticion al amparo del  articulo 2° Inciso 20) de la Constitucion
Politica del Estado y numeral 117.1 articulo 117° del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Texto Unico
15¢ & NOrdenado TUO de la Ley N° 27444 - Ley de Procedimiento Administrativo General, exige el cumplimiento de
’{W Rea L Resolucion Ejecutiva Regional N° 353-2017-GR.APURIMAC/GR, de fecha 04 de Octubre del afio 2017, que

‘$/teconoce la deuda del beneficio econdmico en aplicacion del articulo 1° del Decreto de Urgencia N° 037-94, a
favor de los servidores activos y pensionistas del Gobierno Regional de Apurimac;

Que, el Decreto de Urgencia N° 037-94, en su Articulo 1° establece que a partir del 01 de julio del afio 1994,
el Ingreso Total Permanente percibido por los servidores de la Administracion Publica, no sera menor de
TRESCIENTOS CON 00/100 (S/. 300.00) NUEVOS SOLES. En su articulo 2° establece otorgar a partir del 01
de Julio del afio 1994, una Bonificacion Especial a los servidores de la Administracion Publica, comprendidos
en los Niveles F-1, F-2 y a los profesionales, técnicos y auxiliares comprendidos en la Escala del Decreto
Supremo N° 051-91-PCM;

Que, el Gobierno Regional de Apurimac, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 353-2017-
GR.APURIMAC/GR, de fecha 04 de Octubre del afio 2017, reconoce y aprueba el pago consolidado a nivel del
Pliego Gobierno Regional de Apurimac, del beneficio econémico en -aplicacion del Articulo 1° del Decreto de
Urgencia N° 037-94, sin embargo por presentacion extemporénea de los documentos de sustento en el
Ministerio de Economia y Finanzas, no se obtuvo el presupuesto requerido en consecuencia no se efectud el
20pago en forma total por falta de disponibilidad presupuestal;

Que, el Decreto Legislativo N° 1440 en su articulo N° 34° precisa: “El crédito presupuestario se destina
exclusivamente, a la finalidad para la que haya sido autorizado en los presupuestos, o la que resulte de las
modificaciones presupuestarias aprobadas conforme al presente Decreto Legislativo”. Asimismo en su articulo
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34.2 detalla: “Las disposiciones legales y reglamentarias, los actos administrativos y de administracion, los
contratos y/o convenios asi como cualquier actuacion de las Entidades, que generen gasto deben supeditarse,
de forma estricta, a los créditos presupuestarios autorizados, quedando prohibido que dichos actos condicionen
su aplicacion a créditos presupuestarios mayores o adicionales a los establecidos en los Presupuestos, bajo
sancion de nulidad de la autoridad competente, y sujetos a responsabilidad civil, penal y administrativa del
Titular de la Entidad y de la peérsona que autoriza el acto. Dichos actos administrativos o de administracién no
son eficaces”. Del mismo modo el Decreto Legislativo N° 1442 - Decreto Legislativo de la Gestion Fiscal de los
Recursos Humanos en el Sector Publico, en su articulo N° 8°, numeral 8.2°, inciso 7° precisa que: “Las
entidades del Sector Publico no pueden aprobar disposiciones en materia de ingresos”;

Que, mediante Informe N° 499-2022-GR.APURFMAC/DRA/D.RR.HH/A.REM de fecha 20.09.2022, el servidor
responsable del Area de Remuneraciones y Pensiones de la Oficina de Recursos Humanos y Escalafon, Ia
Unidad Ejecutora, tramitd la documentacion requerida por el MEF para la determinacion del BET, el mismo que
tiene Expediente de tramite y cuya situacion a la fecha es “en proceso” lo que significa que atin no se cuenta
la determinacion, aprobacién y el registro de ingreso en el AIRHSP de este concepto, por lo tanto no se podria
confirmar el ingreso exacto del Beneficio Extraordinario Transitorio BET;

Que, mediante Informe Técnico N° 246-2022-GRAP/07.01/DRA/OF.RR.HH/ABOG.LEQD de fecha
28.09.2022, la abogada de la Oficina de Recursos Humanos y Escalafén, responsable de emitir el presente
informe fundamenta su opinién en funcién de los documentos contenidos en el expediente, recomendando
declarar improcedente la solicitud presentada por los administrados, por ser inejecutables hasta la emisién del
informe correspondiente del Ministerio de Economia y Finanzas, en virtud al tramite N° E-031711-2021 y cuya
situacion a la fecha es: “en proceso”, realizada por parte del gobierno Regional de Apurimac, ya que no se
podria habilitar el pago de suma econémica por el monto total, en aplicacion del articulo 8° numeral 8.2, inciso
7 del Decreto Legislativo N° 1442, recomendando se declare improcedente al haberse modificado el
procedimiento de otorgamiento de la bonificacion otorgada mediante Decreto Supremo N° 420-2019 y Decreto
de Urgencia N° 038-2019, cuyas acciones implementadas en el marco normativo por parte de la entidad, se
encuentran en el Ministerio de Economia y Finanzas para su aprobacion y aplicacién, asi como las normas que
prohiben la aprobacién de disposiciones en materia de ingresos;

En uso de las facultades conferidas por la Ley Organica de Gobiernos Regionales N° 27867 y sus modificatorias
Leyes N° 27902 y N° 28013, Resolucion Ejecutiva Regional N° 095-2019-GR.APURIMAC/GR y Resolucion
Ejecutiva Regional N° 566-2021-GR. APURIMAC/GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR IMPROCEDENTE, la solicitud presentada por ARELI CACERES
DAVILA, SANDRA ROBLES BUSTOS, AQUILINO DAMIAN CORDOVA, NARCISO CORDOVA JUNCO,
HUGO MENDOZA PENA, TIMOTEO HUANACO CORDOVA, CARMEN ROSA MIRANDA GUIZADO yJULIO
CESAR PALOMINO SIERRA en su calidad de servidores contratados bajo los alcances del Decreto Legislativo
N° 276 del Gobiero Regional de Apurimac, quienes peticionan el cumplimiento del Decreto de Urgencia N°
037-94 que reconoce la deuda en aplicacion del articulo 1°, a favor de los servidores nombrados activos y
pensionistas de la Sede Central del Gobierno Regional de Apurimac, Direcciones Regionales Sectoriales y
Gerencias Sub Regionales, en atencion a los fundamentos expuestos en la parte considerativa.

ARTICULO SEGUNDO.- TRANSCRIBIR, la presente Resolucion a las Instancias administrativas
correspondientes del Gobierno Regional de Apurimac y notificar al interesado para su conocimiento y fines

consiguientes.

ABOG. RENBE JUANA CHIPANA VENTURA
DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS
GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

ABOG. RR.HH.
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