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N°361 -2022-GR.APURIMAC/GR.

Abancay, 4 9 0CT. 2[,22

VISTO:

El Memorandum N° 02040-2022-GRAP/06/GG de fecha 30 de setiembre de 2022, el Informe N° 606-2022-
GRAP./09/GRPPAT., de fecha 28 de setiembre de 2022, el Oficio N° 1461-2022/DG-DISA APURIMAC I-
AND remitido por el Director General de la Direccion de Salud Apurimac II, con SIGE N° 22871 con fecha de
recepcion 29/09/2022; el cual contiene entre otros, el Oficio N° 4142-2022-EF/53.06 de fecha 14 de
setiembre de 2022, emitido por la Directora General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos de
Ministerio de Economia y Finanzas y demas documentos que forman parte integrante de la presente
resolucion; y, ¢

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 191° de la Constitucion Politica del Per(, sefiala que: “Los Gobiernos Regionales, gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia”, norma constitucional
concordante con los articulos 2° y 4° de la ley Orgénica de los Gobiernos Regionales - Ley N° 27867, y sus
modificatorias, que establece: “Los Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular. Son personas
juridicas de derecho publico, con autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su
competencia, cuya finalidad esencial es fomentar el desarrollo regional integral sostenible, promoviendo la
inversién publica y privada y el empleo y garantizar el ejercicio pleno de los derechos y la igualdad de
oportunidades de sus habitantes, de acuerdo con los planes y programas nacionales, regionales y locales
de desarrollo”;

Que, mediante el numeral 2 literal b) de la Centésima Quinta Disposicion Complementaria Final de la Ley N°
31365, “Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022, dispone que, el Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2022, se han asignado recursos en el pliego Ministerio de Salud, para
financiar el nombramiento autorizado en el literal i) del numeral 8.1 del articulo 8 de la presente Ley (...), en
la fuente de financiamiento Recursos Ordinarios, conforme lo siguiente:

“b) Hasta por la suma de S/ 36 607 732,00 (TREINTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS SIETE MIL SETECIENTOS TREINTA Y DOS
Y 00/100 SOLES), para el financiamiento del veinte por ciento (20%) de los profesionales de la salud y de los técnicos y auxiliares
asistenciales de la salud del Ministerio de Salud, sus organismos publicos y las unidades ejecutoras de salud de los gobiemos regionales
y las Comunidades Locales de Administracion en Salud (CLAS) a nombrarse en el Afio Fiscal 2022 a partir del mes de abril del 2022, en
el marco de la Ley N° 30957".1 ¢

Que, mediante Ordenanza Regional N° 08-2022-GR-APURIMAC/CR se aprob¢ el Cuadro para Asignacion
de Personal Provisional CAP-P de la Direccion Sub Regional de Salud Chanka — Andahuaylas, con
ochocientos sesenta y cuatro (864) cargos, de los cuales seiscientos sesenta y ocho (668) cargos se
encuentran en situacion de ocupados y ciento noventa y seis (196) en situacion de previstos;

ue, la Gnica Disposicion Complementaria Derogatoria del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo
el Sistema Nacional de Presupuesto Piblico, derogo la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional
" a2 € Presupuesto, salvo la cuarta, Séptima, Octava, Decima y Duodécima y Décimo Tercera Disposicion Final
== yla Segunda, Tercera, Cuarta, Sexta, Séptima y Novena Disposicion Transitoria de dicha Ley, las cuales
mantienen su vigencia.

! Ley N2 31365 “Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022”- 30 de noviembre de 2021
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Que, mediante Resolucion N° 019-82-INAP/DIGESNAP, se aprob¢ la Directiva N° 001-82-INAP/DNP,
denominada “Directiva para la formulacion del Presupuesto Analitico de Personal — PAP de las Entidades
del Sector Publico”, la misma que establece que el Presupuesto Analitico de Personal es un instrumento de
gestion en el cual se considera la dotacion presupuestaria para los servicios especificos del personal
permanente y eventual en funcion de la disponibilidad presupuestal;

%) Que, el numeral 6.8 de la Directiva N° 001-82-INAP-DNP, Directiva para la Formulacion del Presupuesto
Analitico de Personal (PAP) en las entidades del sector Publico aprobado mediante Resolucion Jefatural N°
019-82-INAP/DIGESNAP, sefiala textualmente “Los PAP seran aprobados por el Titular del Pliego
Presupuestal o por el funcionario a quien se delegue en forma expresa esta competencia (...)";

Que, mediante Memorando N° 02040-2022-GRAP/06/GG de fecha 30 de setiembre del 2022, el Gerente
General del Gobierno Regional, remite el Informe N° 606-2022-GRAP./09/GRPPAT., y sus.anexos, para la
Aprobacion del Presupuesto Analitico de Personal de la Unidad Ejecutora 401-756 Salud Chanka;

Que, mediante el Oficio N° 1461-2022/DG-DISA APURIMAC II-AND, de fecha 28 de setiembre de 2022, el
Director General de la Direccion de Salud Apurimac II, remite el Informe N° 265-2022/DEPE/DISA
APURIMAC II-AND de fecha 28 de setiembre de 2022, mediante el cual el Director Ejecutivo de la Direccion
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, sefala entre otros, que el Presupuesto Analitico de Personal
Afio 2022 de |a U.E. 401-756 Salud Chanka del Gobierno Regional de Apurimac, no excede el PIM 2022
de las partidas de gasto seiialadas (...). Por lo tanto cuenta con crédito presupuestario suficiente
para financiar la propuesta del PAP planteada (...);

Que, mediante Informe N° 078-2022-DEGDRRHH-DISA APURIMAC Il de fecha 27 de setiembre de 2022,
el Director Ejecutivo (e) de Gestion y Desarrollo de Recursos Humano, remite entre otros, la Opinién
Favorable respecto a la Propuesta del Presupuesto Analitico de Personal (PAP) 2022;

Que, mediante el Oficio N°® 4142-2022-EF/53.06 de fecha 14 de setiembre de 2022, la Directora General de
Gestion Fiscal de los Recursos Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas, remite la ficha de Anélisis,
para Registro de Informacion - AIRHSP y el Anexo N° 2 Cuadro Costos, elaborada por la Direccion Técnica
y de Registro de Informacion de la Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos,
otorgando opinién favorable respecto a la propuesta del Presupuesto Analitico de Personal para el
aio Fiscal 2022 correspondiente a la Unidad Ejecutora 401-756: Region Apurimac -Salud Chanka,
cuyo costo total anual y proyectado, se detalla en el Anexo 2;

Que, estando a lo propuesto por el Director Ejecutivo de la Direccion Ejecutiva de Planeamiento Estratégico
y la opinién favorable por parte de la Direccion General de Gestién Fiscal de los Recursos Humanos del
Ministerio de Economia y Finanzas;

De conformidad con lo previsto en la Ley N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2022, Ley Organica de Gobiemnos Regionales y sus modificatorias; la Credencial de fecha 26 de diciembre
de 2018, otorgada por el Jurado Nacional de Elecciones; la Directiva N° 001-82-INAP-DNP, Directiva para
la Formulacion del Presupuesto Analitico de Personal (PAP) en las entidades del Sector Plblico aprobado
mediante Resolucion Jefatural N° 019-82-INAP/DIGESNAP;

ASE
JURIDICA
NI

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el Presupuesto Analitico de Personal de la Unidad Ejecutora 401-756:
Region Apurimac —Salud Chanka, correspondiente al afio fiscal 2022, el mismo que en anexo forma parte
integrante de la presente Resolucion Ejecutiva Regional.
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ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, la presente resolucion y su anexo a la Direccién General de
Presupuesto del Ministerio de Economia y Finanzas, Direccion Regional de Salud de Apurimac y demas
instancias administrativas. 3 6 _Z

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, la publicacion de la presente resolucion en la pagina web del Gobierno
Regional de Apurimac www.regionapurimac.gob.pe, de conformidad y en cumplimiento de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

GOBERNADOR REGIONAL
GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

Adjunta:
10 folios

BLN/GR
MPG/DRAJ
YLT/AsistL
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y-FINANZAS
BDIRECGION GENERAL DE GESTION FISCAL DE LOS RECURSOS HUMANOS

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES™®,

“ANO DEL FORTALEGIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”
"ANO DEL BICENTENARIO DEL CONGRESO pe LA REPUBLICA DEL PERU”

_ANEXON°2
: . CUADROS DE COSTOS :
" 1 T (MEMORANDO N° 2852-2022-EF/53,08)

L INFORMAGIBN ER. EL AIRHSE

‘L Unitdad-Blsoutora 2077588 Regjion Aputinac - Salud Chanka remite propuesta del Presupessto Analitico de
-Persongl-para e Afio: 2022, la cual Incluye el costo del nombramjento autorizado enel tharco del artleulo & ¥la

Centésima:Gulrita DEE deJa Ley 31865, Ley de- Presupuesto de| Sactor Putilico paa el Afio Fiscal 2022, Cabe:
precisar qus &l costo. del PAR cofitlene conceptos de Ingresos auterizados con tiorma con rango de ley, Incluyendo
8l Ineremento deslg Valorizaolén P incipal atergado para el presente affo. .
Costo Flazds PAR 202 (o0 ROF 1, . 836+ 7% 886,497,721 . .17.7B4,674,0 14,261,206 58— m oy
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