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CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC Y LA
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SANTO DOMINGO DE GUZMAN DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA.

. .
Conste por el presente documento, el Convenio Interinstitucional que celebran:

A. COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SANTO DOMINGO DE GUZMAN DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA, con RUC. N° 20116703263, debidamente representada por
PRESIDENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DR. ADM. WILLY BRAVO APARICIO,
identificado con DNI. N° 23868226 y por su GERENTE GENERAL MBA RENATO JAVIER LEO
ROSS], identificado con DNI. N° 00518127, habiles para contratar y ejercer sus derechos civiles,
con poderes y mandatos inscritos en la Partida Electrdnica N° 1 1000229, del Registro de
Personas Juridicas de los Registros Publicos del Cusco, en uso de la facultad conferida por
el numeral 2.2 del articulo 32° del D.S. N° 074-90-TR, con domicilio legal en el inmueble N° 415
de la Av. El Sol, del Distrito, Provincia y Departamento del Cusco, en adelante LA COOPERATIVA,
y de otra parte:

B. GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC, con RUC. N° 20527141762, con domicilio legal en Jirén
Puno N° 107, distrito y provincia de Abancay, departamento, de Apurimac, debidamente
representado por su Gerente General Regional (e) M. C. JULIO CESAR ROSARIO GONZALES,
identificado con DNI. N° 42209105, en adelante EL GOBIERNO REGIONAL; en los términos y
condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA.- ANTECEDENTES:

1. Por Escritura Publica de fecha 23 de enero de 1971 se constituyé LA COOPERATIVA, la cual esta
inscrita en la Ficha N° 751, actualmente Partida Electrénica N° 11000229 del Registro de Personas
Juridicas de la Oficina Registral del Cusco.

De acuerdo a su Estatuto, LA COOPERATIVA es una Persona Juridica de Derecho Privado, conforme
a lo dispuesto por el T.U.O. de la Ley General de Cooperativas D.S. N°. 074-90-JR, concordante con
el Decreto Ley N° 25879 y regido por la Constitucién Politica del Estado.

LA COOPERATIVA tiene por objetivo promover el desarrollo econdmico y social de sus Socios,
realizar actividades de financiamiento, y ha cumplido con implementar una politica de mejoramiento y
expansion de sus servicios destinados a la capacitacion de capitales con la suscripcién de convenios
con entidades publicas y privadas, asi como otorgar créditos dinerarios y extraordinarios a personas
naturales dependientes de algunas instituciones, por los montos, en las condiciones, plazos y tasas
de interés sefialados en su Reglamento y Estatuto.

EL GOBIERNO REGIONAL, conforme dispone la Ley Orgénica de Gobiemos Regionales, Ley N°
27867 y sus respectivas modificatorias, es una persona juridica de derecho publico, emanada de la
voluntad popular, cuenta con autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su
competencia. Tiene por finalidad esencial, fomentar el desarrollo regional intégral sostenible,
promoviendo la inversién publica y privada, el empleo y garantizar el ejercicio pleno de los derechos y
la igualdad de oportunidades de sus habitantes, de acuerdo con los planes - y programas nacionales,
regionales y locales de desarrollo. De otro lado tiene el deber de velar por el bienestar de sus
trabajadores suscribiendo convenios en el marco de las normas vigentes para que permitir el acceso
a distintas lineas de crédito ofrecidas por las entidades del sistema financiero supervisadas por la
SBS, pagaderos cada fin de mes mediante descuento por planilla tnica de remuneraciones.

°%| CLAUSULA SEGUNDA.- MARCO LEGAL:

El presente Convenio se sustenta en los siguientes dispositivos legales:

Constitucion Politica del Pert.

Cadigo Civil.

Ley N° 27783, Ley.de Bases de la Descentralizacidon

Ley N° 27867, Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias

Ley N° 26702, Ley General del Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y Orgénica de la
Superintendencia de Banca y Seguros.

<=7 Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.
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- Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

—  Decreto Supremo N° 074-90-TR, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley General de
Cooperativas.

- Decreto Supremo N° 157-90-EF, norman funcionamiento en el pais de las Cajas Municipales de Ahorro
y Crédito. -

-~ Decreto Supremo N° 010-2014-EF, aprueba normas reglamentarias para que las entidades publicas
realicen afectaciones en la Planilla Unica de Pagos.

CLAUSULA TERCERA.- AMBITO DE APLICACION:

Las disposiciones del presente Convenio, serén del alcance para los TRABAJADORES CONTRATADOS,
NOMBRADOS Y CESANTES de EL GOBIERNO REGIONAL, independientemente de su régimen laboral,

siempre y cuando sus remuneraciones y/o pensiones se paguen a través de la planilla Gnica de pagos
administrada por EL GOBIERNO REGIONAL.

CLAUSULA CUARTA.- OBJETO DEL CONVENIO:

El presente Convenio tiene por objeto establecer los términos y condiciones de colaboracion entre las
partes, a fin de que los trabajadores sefialados en la clausula anterior, puedan adquirir servicios 0
créditos de LA COOPERATIVA, previa calificacion crediticia por parte de LA COOPERATIVA,; realizandose .
descuentos que seran efectuados al beneficiario en su planilla tinica de remuneraciones, previa autorizacion
del mismo, y hasta por el méximo porcentaje permitido por Ley.

CLAUSULA QUINTA.- DE LA AUTORIZACION Y MONTO:

LA COOPERATIVA otorgara un documento escrito de descuento al servicio o crédito otorgado al usuario,
donde figure una clausula por la cual el asociado autoriza de manera expresa a EL GOBIERNO
REGIONAL, el descuento de la cuota de Socio y/o garante mensual, y la cuota mensual del crédito en
moneda nacional en la planilla Gnica de pagos a favor de LA COOPERATIVA.

~ Seguin el presente convenio se les podra otorgar créditos que fluctuan entre los S/ 500.00 (QUINIENTOS
CON 00/100 SOLES) hasta un maximo de S/ 120.000.00 (CIENTO VEINTE MIL CON 00/100 SOLES),
respectivamente pagaderos en un plazo que va desde los cuatro (04) meses hasta un méximo de setenta
y dos (72) meses respectivamente. i

EL GOBIERNO REGIONAL, a través de la Oficina, Unidad o Area de Administracién (segtin corresponda),
verificara en la base de datos la situacién de endeudamiento del solicitante del descuento en planilla, si
observara que esta dentro del porcentaje establecido colocaré la anotacion “PROCEDE EL DESCUENTO?!,
por el contrario si observara que el trabajador esté excediendo el porcentaje sefialado, colocaré la anotac'r_‘én
“NO PROCEDE ATENDER SU PETICION DE DESCUENTO” y devolvera al peticionario el documento, EL:
GOBIERNO REGIONAL, realizara el descuento respectivo con prioridad'y preferencia en favor de ‘LA

COOPERATIVA.

EL GOBIERNO REGIONAL informara a LA COOPERATIVA a requerimiento de ésta, la condicion laboral
del Beneficiario (modalidad de contratacion), siempre que no se vulnere el derecho a la intimidad, ademas
EL GOBIERNO REGIONALdeberé informar a LA COOPERATIVA, la situacion laboral de los beneficiarios,
que tenga incidencia directa o indirecta respecto al pago de crédito, como la existencia de procesos
disciplinarios, sancionados, extincion del vinculo laboral o contractual, renuncias, reasignaciones destaques
o traslados y de aquellos beneficiarios que se encuentren inmersos en algtn proceso judicial con EL
GOBIERNO REGIONAL que limite el pago del crédito otorgado al beneficiario.

El trabajador que solicite los servicios brindados por LA COOPERATIVA al amparo del presente Convenio,
no debe exceder su capacidad de endeudamiento, hasta el monto maximo permitido por Ley respecto de
su remuneracion. .

CLAUSULA SEXTA.- DE LOS COMPROMISOS:

“»Ambas partes acuerdan lo siguiente:



a) Que exista autorizacion expresa del trabajador asociado para el descuento en su remuneracién
mensual.

b) Llevar al dia el estado de cuenta corriente de cada uno de los trabajadores asociados beneficiarios
del servicio o crédito otorgado por LA COOPERATIVA. ;

c) Proporcionar mensualmente la némina de usuarios del crédito, a fin de que EL GOBIERNO
REGIONAL, verifique la conformidad con la recuperacion de los créditos otorgados.

d)  Remitir en forma oportuna la informacién mensual mediante listado en disco compacto, la informacién
a procesar por la Oficina de Informatica o Cémputo de EL GOBIERNO REGIONAL, para los
descuentos solicitados.

e) Si al término de la vigencia del Convenio, el beneficiario del servicio o crédito otorgado por LA
COOPERATIVA no ha culminado con cancelarlo, EL GOBIERNO REGIONAL asume la obligacién de
continuar con el descuento hasta su cancelacion total.

f) LA COOPERATIVA se obliga a pagar mensualmente al GOBIERNO REGIONAL, la suma de
S/2.50 (dos con 50/100 soles) por cada cuota descontada en el mes. Dicho pago responde
al concepto de derecho de casillero de los descuentos a cada trabajador beneficiario de un
crédito.

CLAUSULA SEPTIMA.- VIGENCIA DEL CONVENIO:

La vigencia del presente Convenio ser4 de TRES ANOS, el cual comenzara a regir desde el momento de
Su suscripcion.

CLAUSULA OCTAVA.- CAUSALES DE RESOLUCION DEL CONVENIO:

;. El presente Convenio podra ser resuelto por incumplimiento de las obligaciones contenidas en el presente
documento por cualquiera de las partes, para lo cual la parte afectada comunicara por escrito a la otra la
decisién asumida en un plazo no menor de treinta (30) dias calendario de anticipacién, sin que tal decision
genere pago de lucro cesante o cualquier otro tipo de pago o indemnizacion.

En caso el Convenio sea resuelto 0 no se renueve, EL GOBIERNO REGIONAL continuara efectuando los
descuentos del crédito y las cuotas de asociado, hasta el pago total del credito, en mérito a la autorizacion
de descuento otorgada por el trabajador. .

CLAUSULA NOVENA.-PROTECCION DE DATOS:

En caso de que, para la ejecucion del Convenio, EL GOBIERNO REGIONAL acceda a datos personales
incluidos en bancos de datos de titularidad de LA COOPERATIVA, debers cumplir lo dispuesto en la Ley
N° 29733, Ley de Proteccidn de Datos Personales. De cualquier manera, sera LA COOPERATIVA, como
titular de los bancos de datos, quien decidira sobre la finalidad, contenido y uso del tratamiento de los
datos, conforme a las normas vigentes.

Los bancos de datos que contengan datos personales a los que acceda EL GOBIERNO REGIONAL como
consecuencia del cumplimiento del presente Convenio, son de titularidad exclusiva de LA COOPERATIVA,
extendiéndose también esta titularidad a cuentas, elaboraciones, evaluaciones, segmentaciones o
" procesos similares que, en relacién con los mismos, pudiese realizar EL GOBIERNO REGIONAL,

declarando EL GOBIE@NO REGIONAL que los mismos son confidenciales a todos los efectos, sujetos en .

consecuencia, al mas estricto secreto profesional, incluso una vez finalizada el presente Convenio.

EL GOBIERNO REGIONAL, en su calidad de encargado de tratamiento, se compromete especificamente
a

a) Custodiar los datos personales a los que accedera como consecuencia del cumplimiento del presente
convenio, adoptando las medidas de indole juridica, técnica y organizativa necesarias para garantizar
la seguridad de los datos personales. '

b)  Utilizar o aplicar los datos personales, exclusivamente, para la realizacién de los servicios que se
pactan y, en su caso, de acuerdo con las instrucciones impartidas por LA COOPERATIVA.
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¢) No comunicarlos o transferirlos, ni siquiera para su conservacion a otras personas, ni tampoco las
~ elaboraciones, evaluaciones 0 procesos similares citados anteriormente, ni duplicar o reproducir toda

o partes de la informacién, resultados o relaciones sobre los mismos. -

d) Asegurarse que los datos personales a los que pudieran tener acceso sean tratados Unicamente por
aquelios empleados cuya intervencion sea necesaria para el cumplimiento del presente Convenio.

e) Admitir controles y auditorias que, de forma razonable, pretenda realizar LA COOPERATIVA, a los
efectos de cumplimiento del presente convenio.

f)  Una vez finalizada el presente Convenio, EL. GOBIERNO REGIONALdebera devolver en un plazo de

quince (15) dias calendarios los datos personales a LA COOPERATIVA, asi como también los

soportes o documentos en que consten, sin conservar copia alguna. En caso de que, con los datos

personales proporcionados por LA COOPERATIVA, EL GOBIERNO REGIONAL haya creado un

registro con la finalidad de cumplir con el objeto del presente convenio, éste debe ser destruido.

EL GOBIERNO REGIONAL, declara que la obtencién de la base de datos personales suministrada

a LA COOPERATIVA. ha estado sujeta a los alcances de la norma citada, mientras que LA

COOPERATIVA declara que su tratamiento estara limitado Gnicamente para los fines del convenio,

no pudiendo comunicarlos o transferirlos a terceros debiendo, ademas tomar las medidas pertinentes

a efectos de garantizar su adecuado tratamiento y seguridad,

En el supuesto de incumplimiento por EL GOBIERNO REGIONAL, incluidos sus empleados, de sus

obligaciones segun lo establecido en el Convenio o de las derivadas de la legislacion aplicable en materia

de proteccién de datos, EL GOBIERNO REGIONAL, sera considerado responsable del tratamiento, y de

forma especlfica asumira la total responsabilidad que pudiera derivarse a LA COOPERATIVA. De esta

forma EL GOBIERNO REGIONAL se obliga a mantener indemne a LA COOPERATIVA frente a cualquier

reclamacion que pudiera ser interpuesta por su incumplimiento y acepta pagar los montos a los que en.
concepto. de sancién, multa, indemnizacién, dafios, perjuicios e intereses pueda ser condenada LA

COOPERATIVA con motivo del citado incumplimiento

CLAUSULA DECIMA.- DE CONFIDENCIALIDAD DE DATOS PERSONALES:

Debido a que para el cumplimiento del presente convenio EL GOBIERNO REGIONAL y LA
COOPERATIVA accederén a datos personales incluidos en bancos de datos de su respectiva titularidad,
deberan cumplir lo dispuesto en la Ley N° 29733, Ley de Proteccién de Datos Personales y en su
Reglamento aprobado por el'Decreto Supremo 003-2013-JUS en lo que respecta al deber de secreto y
confidencialidad. Por tal razén, EL GOBIERNO REGIONAL y LA COOPERATIVA deben limitarse a utilizar
dichos datos, tnica y exclusivamente, para los fines que se deriven de la ejecucion del objeto de este

convenio.

EL GOBIERNO REGIONALy LA COOPERATIVA, respectivamente, deberan mantener el deber de
secreto y confidencialidad, sobre los datos personales que haya podido conocer durante la ejecucion del
convenio: incluso una vez terminada la relacién contractual y de manera indefinida; con excepcién de

aquellos supuestos en que la Ley exige la revelacion de los mismos.

Q@SULA DECIMA PRIMERA.- RESPONSABILIDAD POR CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR:

EL GOBIERNO REGIONAL no sera responsable por los dafios ylo perjuicios que pudiera ocasionar la .
ocurrencia o suspension de la retencion y débito, debido a interrupcion del sistema de cémputo por falta de
,} fluido eléctrico, paros o huelgas de trabajadores, actos de gobiemo, emergencias nacionales como

referencia al articulo 1315° del Codigo Civil.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- COMUNICACION ENTRE LAS PARTES:

Toda comunicacién, aviso o notificacion que se cursen las partes entre si, surtira efectos en los domicilios
consignados en la parte introductoria del presente Convenio. Cualquier variacion del mismo debera ser
puesta en conocimiento de la otra parte con una anticipacién no mayor de diez (10) dias calendarios.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

" terremotos, incendios, inundaciones, terrorismo, conmocién civil y otros actas 'y consecuencias a que hace .- . s



Cualquier asunto no previsto expresamente en el presente Convenio y/o cualquier discrepancia en su
aplicacion o interpretacion, debera ser solucionada mediante el entendimiento directo sobre la base de las
reglas de la buena fe y comun intencién de las partes, procurando para tal efecfo la maxima colaboracién
para la solucién de las diferencias, en caso de no poder solucionarlas de comtn acuerdo, las partes podran
recurrir a los medios alternativos de solucion de conflictos a través de los Centros de Conciliacién. Solo
fracasados esos esfuerzos, recurriran a la via jurisdiccional.

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- APLICACION SUPLETORIA DE LA LEY:
Para todo lo no previsto en el presente Convenio rigen las normas del sistema jurldfco que resulten
aplicables, y las disposiciones del Cédigo Civil.

CLAUSULA DECIMA QUINTA.- RENUNCIA A DOMICILIOS:

En caso de tener que acudir al Poder Judicial, ambas partes renuncian al fuero de sus domicilios y se
someten a la Jurisdiccion de los Jueces de la Ciudad del Arequipa, sefialando como domicilios los indicados
en la introduccion del presente Convenio, lugar donde se les hara llegar las notificaciones judiciales y/o
extrajudiciales a que hubiera lugar.

En sefial de conformidad en todas y cada una de las clausulas del presente Cp
suscriben en tres (03) ejemplares, en la Ciudad de Abancay, a los Q . dias del
ano dos mil veintidos.

t ROSARIO GONZALES
GERENTE/GENERAL REGIONAL (e)
BIERNO REGIONAL

_WAELY BRAVO ARARICIO
PRESIDENTE DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION
LA COOPERATIVA

o

RENATdéJAVIE'R LEO ROSSI
GERENTE GENERAL
LA COOPERATIVA
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