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GOBIERNO REGIONAL
DE APURIMAC

“ANO DEL BICENTENARIO DEI. PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

Resolucion directoral (Regional

- N° 119 -2022-GR-APURIMAC/DR.ADM.

Abancay, 18 MAYD ZGZZ

VISTO:

El Informe N°938-2022-GR.APURIMAC/07.04, de fecha 17 de mayo del 2022, Informe N°214-2022-
GRAP/11/GRDS, de fecha 16 de mayo del 2022, Oficio N°417-2022-GR-DRSTPE-APURIMAC de fecha
16 mayo del 2022, Informe N°1022-2022-GRAP/09/GRPPAT/09.02/SG.PPTO, de fecha 13 de mayo
del 2022, ademas antecedentes que se aparejan,

CONSIDERANDO:

Que, por Ley N° 27867 “Ley Organica de Gobierno Regionales” se conforman los Gobiernos Regionales
en el ambito del territorio nacional, con sede en las capitales del departamento, con autonomia
economica, técnica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, conforme lo establece la Ley de Bases de la Descentralizacion N° 27783, en su articulo 37°,
menciona: los Gobiernos Regionales promueven el desarrollo y la economia regional, fomentan las
‘\ inversiones, actividades y servicios publicos de su responsabilidad, en armonia con las politicas y
{* planes nacionales y locales de desarrollo;

Que, de conformidad a lo sefialado en el Art. 40 de la Directiva de Tesoreria aprobada mediante
Resolucién Directoral N° 002-2007-EF/77.15 modificado con la Resolucién Directoral N° 004-2009-
EF/77.15, en el numeral 40.1 Puede utilizarse excepcionalmente, la modalidad de "Encargo" a personal
expresamente designado para la ejecucion del gasto que haya necesidad de realizar, atendiendo a la
naturaleza de determinadas funciones, al adecuado cumplimiento de los objetivos institucionales, a las
condiciones o caracteristicas de ciertas tareas y trabajos o a restricciones justificadas en cuanto a la
oferta local de determinados bienes y servicios. En este Ultimo caso con previo informe del érgano de
abastecimiento u oficina que haga sus veces;

Que, el numeral 40.2 del precitado articulo, sefiala que, se regula mediante Resolucién del Director
General de Administracion o quien haga sus veces, estableciendo el nombre de la(s) persona(s), la
opxxc> descripcion del objeto del encargo, los conceptos del gasto, los montos, las condiciones a que deben

g& sujetarse las adquisiciones y contrataciones a ser realizadas, el tiempo que tomara el desarrollo de los
N i as y el plazo para la rendicion de cuentas debidamente documentada; y,

Que, el numeral 40.3 del Art. 40 de la Directiva de Tesoreria, indica que, la rendicion de cuentas no
debe exceder los tres (3) dias habiles después de concluida la actividad materia del encargo, salvo
cuando se trate de actividades desarrolladas en el exterior del pais, en cuyo caso puede ser de hasta
quince (15) dias calendario;

Que, asimismo el numeral 40.4 del Art. 40 de la Directiva de Tesoreria, sefiala que, la utilizacion de
esta modalidad de ejecucion es para fines distintos de los que tienen establecidos el Fondo para Pagos
en Efectivo o Fondo Fijo para Caja Chica y los viaticos, no exime del cumplimiento de los
procedimientos de adquisicion aplicables de acuerdo a Ley;
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?,;, e §’ Que, con Resolucién Gerencial General Regional N° 327-2017-GR-APURIMAC/GG de fecha 05 de
\fﬁtv;;;éfq::x@@ octubre de 2017, se aprueba la Directiva N° 007-2017-GRAP/06/GG, de nominada “Normas para la

solicitud, otorgamiento, ejecucion y rendicion de cuentas de encargos internos al personal del Gobierno
Regional de Apurimac de la Unidad Ejecutora 747-Sede Central del Gobierno Regional de Apurimac”;

Que, el Oficio N°417-2022-GR-DRSTPE-APURIMAC remitido Director Regional Sectorial de Trabajo y
Promocion del Empleo (Abog. Roger Enrique Aguilar Espinoza), el mismo que contiene: solicitan la
habilitacion de fondos via Encargo Interno, para cumplir el PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI
2022, con afectacion al Correlativo de Meta: 129-2022 “PROMOCION Y FOMENTO DEL EMPLEO”, por el
importe de S/4,725.00 soles, fuente de financiamiento: Recursos Directamente Recaudados;
designando como responsable de su administracion Econ. CECILIA DOLORES CHAVEZ UGARTE,
con DNI N°70172616, en condicién de contratado;
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En uso de las facultades conferidas por el numeral 40.2 del articulo 40°, de la Directiva de Tesoreria N°
001-2007-EF/77.15, y aprobado la Directiva N° 007-2017-GRAP/06/GG, de fecha 05 octubre del 2017.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- HABILITAR FONDOS ViA ENCARGO INTERNO, segun las necesidades y
recursos disponibles para el ejercicio fiscal 2022, para la Direccién Regional Sectorial de Trabajo y
Promocion del Empleo del Gobierno Regional de Apurimac, de acuerdo a la Estructura Funcional
Programatica y Grupo Genérico de Gasto siguiente:

PLIEGO . 442 GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
UNIDAD EJECUTORA : 0747 SEDE CENTRAL — REGION APURIMAC
FUENTE DE FINANCIAMIENTO : RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS.
CORRELATIVO DE META : 129-2022.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR como responsable del fondo via Encargo Interno del Econ.
CECILIA DOLORES CHAVEZ UGARTE, identificada con DNI N°70172616 en condicion de designado,
como Directora Promocion del Empleo Formacion Profesional y Capacitacion Laboral del Gobierno
Regional de Apurimac.

ARTICULO TERCERO.- El responsable del fondo via encargo interno, se compromete a presentar la
rendicion de cuenta documentada en un plazo que no debe de exceder los tres (3) dias habiles después
de concluida la actividad materia del encargo, conforme a lo sefialado en el numeral 40.3 de la Directiva
de Tesoreria aprobada mediante Resolucién Directoral N° 002-2007-EF/77.15 modificado con la
Resolucion Directoral N° 004-2009-EF/77.15.

ARTICULO CUARTO.- El fondo via encargo interno, se aplicara a las especificas de gasto
consideradas en el Clasificador del Gasto y Clasificador por Fuente de Financiamiento para el afio
2022, siendo para el caso especifico el siguiente:

e O D
ADOR » RIPCIO
I 0
2o3edds 1l Alimentos y bebidas de consumo humano. 420.00
2.3.1 99.1 99 | Otros bienes. 535.00
232711 5 SERVICIOS DE ALIMENTACION DE CONSUMO HUMANO. 3,500.00
2.3 2i7 o 11 99 SERVICIOS DIVERSOS. 270.00
A OTA 4 00

TESORERN
LurmS/ )
ARTICULO QUINTO.- El gasto del fondo habilitado se aplicara a la especifica de gasto sefialado en el

cuadro precedente, la misma que sera destinado para validacion de la propuesta del Plan Regional de
Empleo Juvenil de Apurimac.
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& ’\T ARTICULO SEXTO.- Notificar la presente a la Direccién Regional de Administracion, a la Oficina de

';,XTesoreria, al Responsable del fondo via Encargo Interno y a los Sistemas Administrativos que

“|corresponda del Gobierno Regional de Apurimac, para su conocimiento y fines de Ley.
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