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CONVENIO PARA LA GESTION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA DE EDUCACION BASIC{-\
QUE CELEBRA EL GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC Y LA ASOCIACION COMUNION PROMOCION
DESARROLLO Y LIBERACION - “COPRODELI"

Conste por el presente documento el Convenio que celebran, de una parte, el GOBIERNO REGIONAL DE
APURIMAC con RUC N° 20527141762, con domicilio legal en Jirén Puno N° 107 del distrito y provincia de
Abancay, debidamente representado por el Gobernador Regional Lic. BALTAZAR LANTARON NUNEZ,
identificado con DNI N° 31010565, acreditado con credencial otorgado por el Jurado Nacional de Elecciones, en
_ adelante el “GORE”, y de la otra parte, la ASOCIACION COMUNION PROMOCION DESARROLLO Y
2 LIBERACION - COPRODELI con RUC N° 20138693326, con domicilio legal en Av. Guardia Chalaca N°1371,
y[ 1) Distrito y Provincia Constitucional del  Callao, debidamente representada por Presidente, ROXANA
ek UILLERMINA CANCINO CRUZ, identificada con DNI N° 25472747 y por su Presidente de Honor y apoderado,
o ODEL . MIGUEL RANERA SANCHEZ PARDO, identificado con CE N° 000241639, con facultades segin poderes
inscritos en los Asientos C-5 y BO0001 de la Partida Electronica N° 70000278 del Registro de Personas Juridicas
de la Oficina Registral del Callao, en adelante “COPRODELI”, en los términos y condiciones que se expresan
en las clausulas siguientes:

[ CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES |

EL GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC, conforme a la Constitucion Politica del Estado, Ley N° 27783 —
Ley de Bases de la Descentralizacion y la ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales; es una persona
lluridica de derecho publico, con autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia,
i~ leuya finalidad esencial es fomentar el desarrollo regional integral sostenible; promoviendo la inversion publica y
rivada y el empleo; garantiza el ejercicio pleno de los derechos, y la igualdad de oportunidad de sus habitantes

COPRODELI, es una fundacion de inspiracién cristiana, cuya mision es contribuir al desarrollo integral de los
sectores urbano-marginales y eliminar la pobreza y la exclusion social en el Per(; su estrategia consiste en
intervenir en un &rea geografica implementando varios programas sociales integrales de calidad y movilizando
el voluntariado social y la profesionalidad en la actuacion, reconocida por el Ministerio de Educacién como
entidad no lucrativa con fines educativos segin RSG. N° 235-2016-MINEDU.

Para los efectos del presente Convenio, cuando se haga referencia al GORE y COPRODELI se les denominara
las PARTES.

]

~ De conformidad con el articulo 71 de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion existen tres tipos de gestion
de las instituciones educativas: a) plblicas de gestion directa por autoridades educativas del Sector Educacion
0 de otros sectores e instituciones del Estado: b) publicas de gestion privada, por convenio con entidades sin
fines de lucro que prestan servicios educativos gratuitos; y, c) de gestion privada.

En esa misma linea, sobre las instituciones educativas plblicas de gestién privada, el articulo 130° de
2\ Reglamento de la Ley N° 28044, sefiala lo siguiente: "b) Publicas de gestion privada, a cargo de entidades sin
=) fines de lucro que prestan servicios educativos gratuitos en convenio con el Estado. En este tipo se encuentran
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las instituoignes educativas publicas creadas y sostenidas por el Estado, que son gestionadas o administradas
por la Iglesia Catdlica y entidades privadas mediante convenio con el Ministerio de Educacién o el Gobierno

Regional. Los inmuebles y equipos son de propiedad del Estado o de la entidad gestora y las remuneraciones
del personal asumidas por el Estado”.

. = Mediante Oficio N°® 032- 2021-COPRODELI de fecha 28 de octubre de 2021, la Presidente de COPRODEL|
K \_ solicita suscripcion de Convenio de Cooperacion Interinstitucional, asi mismo mediante Carta N° 029-2021-

7 COPRODELI de fecha 17 de noviembre del 2021, solicita la firma de convenio de cooperacion interinstitucional,
¥ Q\DV;,\,\para realizar labores educativas en la regién de Apurimac en colaboracién con la DREA para la gestién del

Colegio Santa Rosa de Abancay en calidad de promotores. para lo cual se cuenta con los informes técnicos de
la UGEL y la DREA.

[ CLAUSULA TERCERA: BASE NORMATIVA

Ley N° 28044, Ley General de Educacion, y sus modificatorias.

Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial.

Decreto Ley N° 25762, Ley Organica del Ministerio de Educacion

Decreto Ley N° 23211, Acuerdo suscrito por Santa Sede y el Estado.

Ley 30797, Ley que promueve la educacion inclusiva, modifica el articulo 52 e incorpora los articulos

19-ay 62-a en la Ley 28044, Ley General de Educacion.

o Decreto Supremo N° 011-2012-ED, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 28044, Ley General de
Educacion, y sus modificatorias. .

e Decreto Supremo N° 011-2012-ED, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 28044, Ley General de
Educacién, y sus modificatorias.

e Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Educacion.

e Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General,

e Resolucion Ministerial N° 281-2016-MINEDU, que aprueba el Curriculo Nacional de la Educacién
Basica.

¢ Resolucion Ministerial N° 510-2017- MINEDU, que aprueba la norma técnica denominada “Norma que
Regula la Creacion de Instituciones Educativas Publicas de la Educacion Basica y otros Actos de
Administracién Interna que Organizan su Funcionamiento.

e Resolucién de Secretaria General N° 938-2015-MINEDU, que aprueba los Lineamientos para la
Gestion Educativa Descentralizada.

o  Resolucion Ministerial N°326-2020-MINEDU - Disposiciones que regulan y orientan los convenios para

la gestion de instituciones educativas publicas de educacion bésica a cargo de entidades sin fines de

lucro.

[ CLAUSULA CUARTA:  OBJETO ]

El presente Convenio con el GORE tiene por objeto que COPRODELI gestione servicios educativos gratuitos de
la institucion Educativa Publica de Educacion Bésica, y que incida en a mejora de la calidad de la prestacion del
servicio educativo. La institucion educativa publica de educacidn basica que es objeto del presente Convenio se
encuentran detalladas en el Anexo N°1.
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| CLAUSULA QUINTA:  COMPROMISOS DE LAS PARTES

Son compromisos de ambas PARTES, los siguientes:

a)

a)

Brindar la atencion integral de servicios educativos a nifios, nifias, adolescentes, jovenesy adultos, en las
instituciones educativas plblicas de educacion basica que es objeto del presente Convenio, de acuerdo al
nivel y modalidad correspondiente.

Desarrollar un trabajo integral conjunto, mediante propuestas educativas innovadoras y procesos de mejora
continua de la calidad del servicio educativo para lograr mayores niveles de aprendizaje en las instituciones
educativas publicas de educacion basica que son objeto del presente convenio.

Compartir las experiencias de formacion, capacitacion y acompafiamiento a equipos directivos y docentes
que se desarrollan en el marco de un proceso de mejora del servicio educativo.

EL GORE se compromete a

Coordinar y brindar apoyo en la aplicacion de la propuesta pedagdgica y de gestién escolar para la mejora
del servicio educativo que desarrolla COPRODELI en la institucién educativa plblica de educacién basica
que es objeto del presente Convenio, mediante la Unidad de Gestién Educativa Local del ambito de
competencia de la institucion educativa materia de convenio.

Otorgar el financiamiento para los servicios basicos de agua, energia eléctrica, internet, teléfono y tributos
municipales; asi como para el mantenimiento de infraestructura; dotacién de equipamiento, mobiliario, y
recursos y materiales educativos de educacion basica regular a la institucién educativa pablicas de gestion
privada de educacioén basica que son objeto del presente Convenio; de conformidad con la disponibilidad
presupuestaria y en concordancia con la normatividad vigente.

Brindar formacion en servicio al personal directivo, jerarquico, docente, auxiliar de educacion y administrativo
de la institucion educativa plblica de educacion basica que es objeto del presente Convenio en el marco de
los programas de formacion, capacitacion y/o actualizacién que implementa la Direccion Regional de
Educacién de Apurimac, y de acuerdo a la disponibilidad presupuestal.

Asegurar la sostenibilidad de las plazas directivas, jerarquicas, docentes, auxiliar de educacion y de servicio.
Las plazas mencionadas seran cubiertas a propuesta de COPRODELI, siempre que cumplan con los
requisitos establecidos en la normatividad vigente, en el marco de las disposiciones aprobadas por la
Direccion Regional de Educacion de Apurimac, y de acuerdo a la disponibilidad presupuestal.

Realizar el proceso de supervision, monitoreo y evaluacién de la gestion de servicios educativos gratuitos
desarrollados por COPRODELI en la institucion educativa publica de gestion privada de educacién basica
que es objeto del presente Convenio.

COPRODELLI, se compromete a:

Gestionar el servicio educativo gratuito y sin condicionamiento de ninguna fndole de la institucion educativa
publica de educacion bésica que es objeto del presente Convenio, sujetandose a las normas que regulan
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las actividades educativas y administrativas del Sector Educacion, respecto a la gestion institucional,
pedagdgica y administrativa.

b) Elaborar e implementar de acuerdo a los lineamientos y aportes establecidos por el GORE a través de la
DREA, su propuesta de gestion escolar conforme a sus principios y valores que contribuyan a la formacion
integral de los estudiantes y sus familias, :

Promover y desarrollar acciones para asegurar la convivencia sin violencia y el bienestar de todos los
estudiantes de la institucion educativa pablica de educacion basica que es objeto del presente Convenio.

Promover y desarrollar acciones de formacion e innovacion pedagégica a directivos, docentes y personal
administrativo de la institucion educativa plblica que es objeto del presente Convenio, para la mejora del
servicio educativo, en el marco de las disposiciones aprobadas por el GORE a través de la DREA.

Participar y brindar facilidades en las actividades de supervision, monitoreo y evaluacién que ejecute el
GORE a traves de la DREA, en el marco de la gestion de los servicios educativos en la institucion educativa
publica de educacion basica que es objeto del presente convenio.

Remitir anualmente, en el marco de lo establecido en la normatividad vigente o a solicitud de la DREA,
reportes e informacion complementaria para las acciones de supervision, monitoreo, seguimiento,
evaluacién y rendicion de cuentas de los recursos propios recaudados de la institucion educativa publica de
educacion basica que es objeto del Convenio.

Remitir al GORE a través de la DREA, un informe anual sobre la gestién de la institucién educativa publica
que es objeto del presente Convenio.

w17\ | CLAUSULA SEXTA: _ FINANCIAMIENTO

2
"’O‘ \

—

Las PARTES convienen en precisar que tanto la suscripcién como la ejecucion del presente Convenio no
generaran transferencias de recursos, compromisos financieros ni pagos como contraprestacion alguna.

Los compromisos previstos en el presente documento serén financiados por las PARTES, conforme a la
disponibilidad presupuestal respectiva.

COPRODELI podré brindar otros servicios complementarios que serén cofinanciados con los beneficiarios a fin
de desarrollar su propuesta de gestion escolar.

[ CLAUSULA SETIMA:  COORDINACION INTERINSTITUCIONAL =

Para el logro del objeto y compromisos pactados en el presente Convenio, las PARTES convienen en designar
a los siguientes coordinadores interinstitucionales:

Por el GORE El/la Director (a) de la DREA.

Por COPRODELI: El/La Delegado (a) de COPRODELI en Apurimac.

Direccion: Jr. Puno 107 Abancay | Teléfono: 083 321022 | Email: transparencia@goreapurimac.gob.pe : ' i .

o
S0y



GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC [ N
GOBERNACION , COPRODELI

Las PARTES podrén designar un representante alterno o sustituir a los designados en el presente documento .
mediante comunicacion escrita cursada a la otra parte.

| CLAUSULA OCTAVA:  VIGENCIA i

El presente Convenio tendra un plazo de vigencia de ocho (8) afios, contados a partir del dia siguiente de la
fecha de su suscripcion. Podré ser renovado por menor o igual periodo, de mutuo acuerdo, previa evaluacion
del GORE a través de la DREA sobre sus resultados, mediante la Adenda correspondiente.

Cualquier modificacion y/o interpretacion de los términos y compromisos contenidos en el presente Convenio
deberan ser realizadas mediante la correspondiente Adenda, la cual debera ser suscrita bajo la misma modalidad
y formalidades de este documento y formara parte integrante del presente Convenio.

| CLAUSULA DECIMA:  CESION DE POSICION EN EL CONVENIO |

Las PARTES no estéan facultadas a ceder su posicion como parte en el presente Convenio, salvo que exista
autorizacion previa, la cual se materializara a través de la suscripcion de la correspondiente Adenda.

3?'7‘-:::“:;\‘\‘
/;\8 73222\ [ CLAUSULA UNDECIMA: RESOLUCION l

De considerarlo pertinente, cualquiera de LAS PARTES podra dar por concluido el presente Convenio, por las
siguientes causales:

a) Por incumplimiento de cualquiera de los compromisos pactados en el presente Convenio. En caso de
incumplimiento, dentro de los cinco (05) dfas calendario de producido el mismo, la parte afectada requerira
ala otra el cumplimiento de los compromisos asumidos, otorgandole un plazo de diez (10) dias habiles, bajo
apercibimiento que el Convenio quede resuelto de pleno derecho.

b)  Por mutuo acuerdo. La resolucion surtira plenos efectos en la fecha que las PARTES lo acuerden por escrito.

¢) Por circunstancias de caracter econémico o administrativo debidamente fundamentadas. La resolucion
surtira plenos efectos en la fecha que una de LAS PARTES lo comunique a la otra, por escrito.

d) Por caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite su cumplimiento, debidamente acreditado. La resolucién
surtira plenos efectos en la fecha que cualquiera de las PARTES lo comunique por escritd a la otra.

En cualquier caso, de resolucion, las PARTES se comprometen a ejecutar hasta su finalizacion, los compromisos
que se encuentran en plena ejecucion derivados del presente Convenio.

En los casos delliteral b) y ), no se podré4 abandonar la gestién antes de que finalice el periodo lectivo en curso,
y se debera informar y sustentar las razones del término definitivo de la gestion. by

CLAUSULA DUODECIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS l ARV
Toda controversia, discrepancia o reclamacion que pudiera derivarse del presente Convenio, o que guarde
relacion con el mismo, respecto, entre otros, a su caducidad, invalidez, ejecucion, cumplimiento o interpretacion; .
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sera resuelta mediante la practica del didlogo amistoso y directo, adoptandose soluciones de mutuo acuerdo
siguiendo las reglas de la buena fe y comin intencién de las PARTES; y de persistir, sera resuelta mediante
Arbitraje de Derecho, de acuerdo a las disposiciones establecidas en el Decreto Legislativo N° 1071,

| CLAUSULA DECIMA TERCERA: DISPOSICIONES FINALES : |

Cualquier comunicacion que deba ser cursada entre las PARTES, se entendera validamente realizada en los
domicilios legales consignados en la parte introductoria del presente Convenio.

Los cambios de domicilio deberéan ser puestos en conocimiento de la otra parte con quince (15) dias habiles de
anticipacion; caso contrario, toda comunicacion o notificacion al domicilio consignado en la parte introductoria
del presente Convenio surtira todos sus efectos legales. '

Estando las PARTES de acuerdo con los términos y condiciones del presente Convenio, lo suscriben en sefial
»}I< de conformidad en dos (03) ejemplares de igual tenor y valor, en Abancay a los 04 dias del mes de enero de
2022.

C :>/ Roxana Cancino Cruz
3%{;' Gobernador ) f\ A Presidente
;g-:é I GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC K}Yﬁ
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ANEXO A-1.1

Datos de la institucién educativa publica de educacién basica a gestionar

0908392 | 042335 Inicial . Abancay | °° 3
1 | SantaRosa | 0285502 | 042335 | Primario ’ Abancay | 419 17 -
0233288 | 042335 | Secundario ; Abancay | 333 25
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