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GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
GOBERNACION

“4fio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

DECRETO REGIONAL N° vul -2022-GR.APURIMAC/GR

3 Abancay, 1§ ABR. 2612

EL GOBERNADOR REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC:
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 191° de la Constitucion Politica del Pert, sefiala que: “Los Gobiemos Regionales, gozan de
autonomia politica, econémica’ y administrativa en asuntos de su competencia’, norma constitucional
concordante con los articulos 2° y 4°de la Ley Organica de los Gobiernos Regionales, Ley N° 27867, que

. establecen: “Los Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular. Son personas juridicas de derecho
publico, con autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia (...)", cuya finalidad
esencial es “(...) fomentar el desarrollo regional integral sostenible, promoviendo la inversion publica y privada
y el empleo y garantizar el ejercicio pleno de los derechos y la igualdad de oportunidades de sus habitantes,
de acuerdo con los planes y programas nacionales, regionales y locales de desarrollo”;

Que, de conformidad con los incisos 1y 22 del articulo 2° de la Constitucion, toda persona tiene derecho a la
vida, a su identidad, a su integridad moral, psiquica y fisica y a su libre desarrollo y bienestar; a la paz, a la
tranquilidad, al disfrute del tiempo libre y al descanso, asi como a gozar de un ambiente equilibrado y adecuado
al desarrollo de su vida;

Que, mediante Ley N° 30364, Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres y los
integrantes del grupo familiar, se establecen mecanismos, medidas y politicas integrales de prevencion,
atencion y proteccion de las victimas, asi como reparacion del dafio causado; y se dispone la persecucion,
sancion y reeducacion de los agresores sentenciados con el fin de garantizar a las mujeres y el grupo familiar
una vida libre de violencia asegurando el ejercicio pleno de sus derechos;

Que, conforme al articulo 33° de la Ley N° 30364, se crea el Sistema Nacional para la Prevencion, Sancion y
Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres y los integrantes del Grupo Familiar, a fin de coordinar,
planificar, organizar y ejecutar acciones articuladas, integradas y complementarias para la accion del Estado
en la prevencion, atencion, proteccion y reparacion de la victima, la sancion y reeducacion del agresor, a
efectos de lograr la erradicacion de |a violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar; asimismo,
el articulo 34° precisa que dicho Sistema Nacional se encuentra integrado, entre otros, por las instancias
regionales de concertacion para erradicar la violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 031-2016-GR-APURIMAC/CR del 29 de noviembre de 2016, el
Consejo Regional del Gobierno Regional de Apurimac aprueba la creacion de la Instancia Regional de
Concertacion de la Region Apurimac para la Prevencion, Sancion y Erradicacion de la Violencia contra la Mujer
y los Integrantes del Grupo Familiar, disponiéndose, conforme al Articulo Séptimo de la referida Ordenanza
Regional, que la Instancia Regional de Concertacion de la Regién Apurimac elabore su Reglamento Interno a
fin de ser aprobado mediante Decreto Regional;

Que, mediante Informe N° 366-2021-GRAP/11/GRDS, de fecha 14 de diciembre de 2021, la Gerencia Regional
de Desarrollo Social del Gobierno Regional de Apurimac solicita la aprobacion mediante Decreto Regional del
proyecto de “Reglamento Interno de la Instancia de Concertacion Regional de Apurimac para Prevenir,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer e Integrantes del Grupo Familiar’;

ue, de conformidad con el articulo 40° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, los
Decretos Regionales establecen normas reglamentarias para la ejecucion de las Ordenanzas Regionales,
sancionan los procedimientos necesarios para la Administracion Regional y resuelven o regulan asuntos de
orden general y de interés ciudadano; son aprobados y suscritos por la Gobernacion Regional, con acuerdo
W del directorio de Gerencias Regionales;
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Que, en la Sesion de fecha 26 de marzo de 2022, el Directorio de Gerentes Regionales acordd por unanimidad
aprobar el proyecto de “Reglamento Interno de la Instancia de Concertacion Regional de Apurimac para
Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer e Integrantes del Grupo Familiar” propuesto por la
Gerencia Regional de Desarrollo Social, conforme consta en el Acta de la misma fecha;

Que, de acuerdo a lo sefalado, resulta necesario aprobar el Reglamento Interno de la Instancia de
Concertacion Regional de Apurimac para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer e
Integrantes del Grupo Familiar, el mismo que tiene por objeto regular el funcionamiento de la Instancia Regional
de Concertacion Regional de Apurimac para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer e
Integrantes del Grupo Familiar, a fin de que esta desarrolle sus funciones en forma eficiente y eficaz, en el
marco de las normas sobre la materia;

De conformidad con el literal d) del articulo 21° y el articulo 40° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales, la Ley N° 30364, Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres y los
integrantes del grupo familiar; en cumplimiento del Articulo Séptimo de la Ordenanza Regional N° 031-2016-
GR-APURIMAC/CR, que crea la Instancia Regional de Concertacion de la Region Apurimac para la
Prevencion, Sancién y Erradicacion de la Violencia contra la Mujer y los Integrantes del Grupo Familiar;

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Reglamento Interno de la Instancia de Concertacién Regional de
Apurimac para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer e Integrantes del Grupo Familiar,
que consta de veintisiete (27) articulos y tres (03) disposiciones complementarias finales, el mismo que en
anexo forma parte del presente Decreto Regional.

ARTICULO SEGUNDO.- PRECISAR que el Reglamento Interno de la Instancia de Concertacion Regional de
Apurimac para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer e Integrantes del Grupo Familiar,
aprobado por el articulo primero, entra en vigencia a partir del dia siguiente de la emision del presente Decreto
Regional.

ARTICULO TERCERO.- TRANSCRIBIR el presente Decreto Regional a la Gerencia General Regional, a la
Gerencia Regional de Desarrollo Social, para su conocimiento, aplicacion y difusion.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Secretaria General del Gobierno Regional de Apurimac, la
publicacion del presente Decreto Regional, junto con el texto integro del Reglamento aprobado, en el portal
mstitucional: www.regionapurimac.gob.pe; conforme a Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

Ly zZ
LIC. BALTAZAR LANTARON NUNEZ
GOBERNADOR REGIONAL

GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

BLN/GR
MPG/DRAJ
EYLB
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INTRODUCCION

Con la vigencia de la Ley N° 30364, Ley para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres y el Grupo Familiar, publicada en el Diario Oficial “El Peruano” el dia 23
de noviembre de 2015, se establecié como objeto, el de prevenir, erradicar y sancionar toda
forma de violencia producida en el ambito publico o privado contra las mujeres por su
condicidon de tales, y contra los integrantes del grupo familiar a través de los diferentes
mecanismos, medidas y politicas integrales de prevencién, atencién y proteccién de las
victimas, asi como la correspondiente reparacién del dafio causado; disponiéndose la
respectiva persecucion, sancién y reeducacion de los agresores sentenciados, con el fin de
garantizar a las mujeres y al grupo familiar una vida libre de violencia asegurando el ejercicio
pleno de sus derechos.

Asimismo, a través del Decreto Supremo N° 009-2016-MIMP, publicado en el precisado
Diario Oficial con fecha 27 de julio de 2016, se aprob6 el Reglamento de la glosada Ley N°
30364, estableciéndose que los Gobiernos Regionales, mediante una Ordenanza Regional,
se disponga la creaciéon de la respectiva Instancia Regional de Concertacién; la cual,
compone e integra el Sistema Nacional para la Prevencion, Sancién y Erradicacién de la
Violencia contra las Mujeres e Integrantes del grupo familiar, encargado de asegurar el
cumplimiento de las politicas publicas que orientan la intervencion del Estado en materia de
prevencion, atencién, proteccion y reparacion de la violencia contra las mujeres e integrantes
del grupo familiar, con el fin de garantizar el derecho a una vida libre de violencia y de
discriminacion.

En estos linderos, el Consejo Regional del Gobierno Regional Apurimac, como consecuencia
de la vigencia del invocado marco legal, a través de la Ordenanza Regional N° 31-2016 GR-
APURIMAC/CR, aprobd la CREACION DE LA INSTANCIA DE CONCERTACION DE LA
REGION DE APURIMAC PARA PREVENIR, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA
CONTRA LA MUJER E INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR, estableciéndose en sus
Articulos Primero, Segundo y Tercero, declarar de Prioridad Regional la creacion de la citada
Instancia de Concertacién Regional, en el marco de la acotada Ley y su glosado
Reglamento, teniéndose como misidén, la de gestionar procesos de concertacion,
participacion y coordinacion intersectorial e intergubernamental para el desarrollo de
procesos de formulacién, implementacion, monitoreo y evaluacién de las politicas publicas
encargadas para combatir la violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar
a nivel regional, y promover el cumplimiento de la Ley para prevenir, sancionar y erradicar
la violencia contra las mujeres y el grupo familiar. ’

La precitada Instancia de Concertacion Regional, se encuentra conformada por el Sefior
Gobernador del Gobierno Regional Baltazar Lantarén Nufiez, quien la preside; Gerente
Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, Gerente Regional
de Desarrollo Social ( Secretara técnica), Director Regional de Educacion, Director Regional
de Salud, Jefatura de la Region Policial, Presidentes de las Cortes Superiores de Justicia de
Apurimac; Presidentes de las Juntas de Fiscales Superiores del Distrito de Apurimac;
Alcaldes de las Municipalidades Provinciales de la Region; Dos representantes del Programa
Nacional contra la Violencia Familiar y Sexual del Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables; Jefe de la Oficina Defensorial de la Defensoria del Pueblo; Director de la Oficina
Desconcentrada de Defensa Publica del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos;
Representantes de las Asociaciones y Organizaciones No Gubernamentales involucradas
en lucha contra la violencia hacia la mujer e integrantes del grupo familiar de la region; v,
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otras instituciones que decidan los miembros integrantes de la Instancia de Concertacion
Regional.

Por su parte, la Gerencia Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional, en virtud de
sus competencia funcionales previstas en el vigente Reglamento de Organizacion y
Funciones (ROF) del precisado Gobierno Regional, aprobado con Ordenanza Regional N
015-2011-GR.APURIMAC/CR, modificado por Ordenanza Regional N° 001-2018-GR-
APURIMACI/CR, y, en atencién a lo dispuesto con la precitada Ordenanza Regional N° 031-
2016-GR-APURIMAC/CR, como consecuencia de lo acordado a través del Acta de
Instalacion de la “ Instancia Regional de Concertacién”, en su calidad de Secretaria Técnica,
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TITULO PRIMERO DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°. - Objeto:

El presente Reglamento Interno, en adelante (RI), regulara el funcionamiento de la
Instancia de Concertacion Regional, en virtud a lo dispuesto en el Reglamento de la Ley
para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres y los integrantes del
Grupo Familiar, Ley N° 30364, aprobada mediante Decreto Supremo N° 009-2016-MIMP
y, lo dispuesto por Ordenanza Regional N° 031-2016-GR-APURIMAC/CR y lo aprobado en
el Acta de Instalacion de fecha 29 de noviembre del 2016.

Articulo 2°. - Ambito de aplicacion:

El presente Reglamento serd de aplicacion y observancia obligatoria, por parte de las
Instituciones Miembros de la Instancia Regional correspondiente a la Instancia de
Concertacioén, en el marco de la Ley N° 30364 y, su Reglamento aprobado con Decreto
Supremo N° 009-2016-MIMP, como sus modificatorias.

Articulo 3°. - Referencias:
Para efectos del presente Reglamento, entiéndase por:

3.1. Instancia. - La Instancia Regional de Concertacién de Apurimac, es un espacio
interinstitucional de articulacion y coordinacién para prevenir, sancionar y erradicar la
violencia contra las mujeres e integrantes del grupo familiar.

3.2. Ley. — Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30364, Ley para Prevenir, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres y los integrantes del Grupo Familiar, aprobado por
Decreto Supremo N° 004-2020-MIMP.

3.3. Ordenanza Regional. - Ordenanza Regional N° 031-2016-GR-APURIMAC/CR, con la
que se aprobo la creacion de la Instancia de Concertacion de la Region De Apurimac para
Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia Contra La Mujer e Integrantes Del Grupo
Familiar.

3.4. Presidencia. - Persona encargada de presidir las Asambleas, Reuniones o Sesiones
de Trabajo que conforme al precitado Reglamento de la Ley N° 30364 y Ordenanza
Regional N° 031-2016-GR-APURIMAC/CR, recaera en el Gobernador Regional del
Gobierno Regional Apurimac.

3.5. Reglamento. - De la acotada Ley N° 30364, aprobada mediante Decreto Supremo N°
009- 2016-MIMP y sus modificatorias.

3.6. Secretaria Técnica. - Responsable de la documentacion, convocatoria, remision de
informes que, conforme al acotado Reglamento de la glosada Ley N° 30364 y precitada
Ordenanza Regional N° 031-2016-GR-APURIMAC/CR, recaera en la persona responsable
de la Gerencia Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional de Apurimac.

3.7. Subcomisiones de Trabajo. - Creadas por la Instancia Regional de Concertacién, las
cuales estarian constituidas por la Sub comisién de informacién y prevenciéon de la
violencia, Sub comisién de acceso a la justicia, Sub comisién para el fortalecimiento de
servicios de atencién y recuperacion
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3.8. Miembros o Integrantes. - Son miembros de la Instancia Regional de Concertacién,
de acuerdo a lo dispuesto en el glosado Reglamento de la Ley N° 30364 y, conforme al
Articulo Tercero de la acotada Ordenanza Regional N° 031-2016-GR-APURIMAC/CR, las
siguientes instituciones publicas y privadas:

Gobernador(a) del Gobierno Regional de Apurimac, quien la preside;

Gerente(a) Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial;

3. Gerente(a) Regional de Desarrollo Social, quien ejerce la Secretaria Técnica;

4. Director(a) Regional de la Direccién Regional de Educacion;

5. Director(a) Regional de la Direccién Regional de Salud;

6. Jefe(a) de la Region Policial de Apurimac;
-

8

9

N =

Presidente(a) de la Corte Superior de Justicia de Apurimac;
Presidente(a) de la Corte Superior de Justicia de Apurimac
. Presidente(a) de la Junta de Fiscales Superiores del Distrito Fiscal de Apurimac;

10. Presidente(a) de la Junta de Fiscales Superiores del Distrito Fiscal de El Chipe;

11. Alcaldes de las Municipalidades Provinciales de la regién Apurimac;

12. Dos representantes del Programa Nacional contra la Violencia Familiar y Sexual del
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables;

13. Jefe de la Oficina Defensorial de Apurimac de la Defensoria del Pueblo;

14. Director de la Oficina Desconcentrada de Defensa Publica del Ministerio de Justicia
y Derechos Humanos;

15. Representantes de las Asociaciones y Organizaciones No Gubernamentales
involucradas en lucha contra la violencia hacia la mujer e integrantes del grupo
familiar de la region; vy,

16. Otras instituciones que decidan los miembros integrantes de la Instancia de
Concertacion Regional.

TITULO SEGUNDO: LA INSTANCIA

Articulo 4°. - La Instancia Regional:

La Instancia de Concertacién Regional, tiene como responsabilidad elaborar, implementar,
monitorear y evaluar las politicas publicas encargadas de combatir |la violencia contra las
mujeres y los integrantes del grupo familiar a nivel regional y promover el cumplimiento de
la Ley, su Reglamento y normativa conexa.

La Instancia es de naturaleza permanente, encontrandose adscrita al Gobierno Regional
de Apurimac, teniendo como objeto ser un espacio interinstitucional de articulacion y
coordinaciéon para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres e
integrantes del grupo familiar.

Articulo 5°. - Funciones de la Instancia Regional:

Conforme ‘a lo previsto en la Ley N° 30364 y Ordenanza Regional de Creacién de la
Instancia de Concertacion Regional para prevencién, Sancion y erradicacion de la violencia
contra la Mujer y los Integrantes del Grupo Familiar de la Regién Apurimac, tiene las
funciones siguientes: _
Proponer en los instrumentos de gestion y en particular en el Plan de Desarrollo Concertado
(PDC), en el Plan Operativo Institucional (POIl) y en el Presupuesto Participativo (PP),
metas, indicadores y acciones que respondan a la problematica de la
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violencia contra las mujeres e integrantes del grupo familiar.

Promover la adopcién de politicas, planes, programas, acciones y presupuestos
especificos para la prevencion, atencién, proteccion y recuperacién de las victimas, y
sancién y rehabilitacion de las personas agresoras, dando cumplimiento a la Ley.

Remitir informes periddicos a la Secretaria Técnica de la Comision Multisectorial de Alto
Nivel sobre las acciones adoptadas para la implementacion de las disposiciones de la Ley,
planes, programas o proyectos regionales.

Desarrollar campafias de sensibilizacién en coordinacion con la Comisién Multisectorial de
Alto Nivel promoviendo la participacién de los medios de comunicacién.

Promover el cumplimiento del Protocolo Base de Actuacion Conjunta como instrumento de
obligatorio cumplimiento en las instituciones publicas y su adecuacion si es necesaria al
contexto regional.

Crear y garantizar el funcionamiento del Observatorio de Violencia contra las Mujeres e
Integrantes del Grupo Familiar en el ambito de la regiéon en concordancia con los
lineamientos elaborados para el Observatorio Nacional de la Violencia contra las Mujeres
e Integrantes del Grupo Familiar.

Otras que les atribuya la Comision Multisectorial de Alto Nivel.

Aprobar su Reglamento Interno y sus modificaciones.

TITULO TERCERO: CONFORMACION DE LA INSTANCIA °

Articulo 6°. - Integrantes:

Sin perjuicio de lo previsto en el numeral 3.7. del articulo 3° del presente Reglamento
Interno, la Ley, su Reglamento y Ordenanza Regional de Creacién de la Instancia de
Concertacién Regional, se encuentra integrada por:

1. Gobernador(a) del Gobierno Regional Apurimac, quien la preside;

2. Gerente(a) Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial; 4

3. Gerente(a) Regional de Desarrollo Social, quien ejerce la Secretaria Técnica;

4. Director(a) Regional de la Direccién Regional de Educacion;

5. Director(a) Regional de la Direccién Regional de Salud,;

6. Jefe(a) de la Region Policial de Apurimac;

7. Presidente(a) de la Corte Superior de Justicia de Apurimac;

8. Presidente(a) de la Corte Superior de Justicia de Apurimac;

9. Presidente(a) de la Junta de Fiscales Superiores del Distrito Fiscal de Apurimac;

10. Presidente(a) de la Junta de Fiscales Superiores del Distrito Fiscal de Apurimac;

11. Alcaldes de las Municipalidades Provinciales de la regién Apurimac;

12. Dos representantes del Programa Nacional contra la Violencia Familiar y Sexual del
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables;

13. Jefe de la Oficina Defensorial de Apurimac de la Defensoria del Pueblo;

14. Director de la Oficina Desconcentrada de Defensa Publica del Ministerio de Justicia
y Derechos Humanos;

15. Representantes de las Asociaciones y Organizaciones No Gubernamentales
involucradas en lucha contra la violencia hacia la mujer e integrantes del grupo
familiar de la region; y

16. Otras instituciones que decidan los miembros integrantes de la Instancia de
Concertacion Regional. '

Articulo 7°. - Designacion:
La designacién de las/los integrantes, titular y alterno/a, ante la Instancia Regional de
Concertacion se realizara por medio de una comunicacion formal emitida por el titular de la
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entidad de la que se es parte.

Articulo 8°.- Permanencia en el Cargo:

Las/los integrantes de la Instancia Regional de Concertacion permaneceran en el ejercicio
de su cargo hasta que se designe y formalice el nombramiento de sus remplazantes
mediante la respectiva documentacion sustentatoria, expedida por la entidad publica o
institucion a la que representan, segun corresponda; o, cuando concluya el periodo para el
cual fueron elegidos o designados.

Articulo 9°.- Vacancia en el Cargo:

La vacancia del cargo de las/los integrantes de la Instancia Regional de Concertacién, se
producira en los supuestos siguientes:

Por cese del representante;

Por tener la calidad de denunciado por cualquier tipo de Accidén de Violencia; vy,

Por renuncia ante la entidad publica o institucién que representa.

Articulo 10°.- Comunicacioén de la Vacancia en el Cargo:

La entidad publica o institucion debera comunicar a la Presidencia de la Instancia Regional
sobre la vacancia del cargo de la/los integrantes; debiéndose en esa misma comunicacion,
formalizar la designacion de su remplazo.

Articulo 11°.- Responsabilidades:

Las/los integrantes seran responsables de adoptar las acciones necesarias para cumplir
con las tareas a su cargo o de la entidad a la representan, a efecto de coadyuvar al
cumplimiento de las funciones de la Instancia Regional de Concertacion.

Articulo 12°.- Presidencia de la Instancia Regional:

La Presidencia de la Instancia Regional, es ejercida por el Sefior Gobernador Baltazar
Lantaron Nufiez del Gobierno Regional de Apurimac, bajo responsabilidad; siendo sus
funciones, las siguientes:

a. Presidir las Sesiones o Reuniones de la Instancia Regional de Concertacién, cargo
que sera insubrrogable;

b. Coordinar con las/los integrantes la ejecucion de los acuerdos;

c. Coordinar con la Secretaria Técnica, la convocatoria a sesiones ordinarias y
extraordinarias;

d. Elaborar la propuesta de Agenda con el apoyo de la Secretaria Técnica;

e. Suscribir los documentos necesarios para el funcionamiento de la Instancia
Regional de Concertacién;

f. Solicitar, en consenso con los miembros de la Instancia Regional de Concertacion,
el apoyo de otras entidades publicas o privadas, para la realizacion, ejecucion y
desarrollo de los objetivos de la Instancia Regional; y

g. Otras que disponga la Instancia Regional.

Articulo 13°.- Secretaria Técnica:
La Secretaria Técnica de la Instancia Regional, esta a cargo del responsable de la Gerencia
Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional de Apurimac, tiene las funciones
siguientes, bajo responsabilidad:
a. Convocar, por encargo de la Presidencia, a las Sesiones Ordinarias y
Extraordinarias;
b. Apoyar a la Presidencia en la preparacién de la Agenda y los documentos que
correspondan para cada Sesién;
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c. Redactar las Actas de las Sesiones y encargarse de su custodia;

d. Brindar apoyo administrativo y logistico a la Instancia Regional,

e. Presentar en cada Sesion de la Instancia Regional, los informes sobre el avance de
las labores encomendadas por ésta;

f. Solicitar informacién y documentacion a otras entidades publicas, entidades
privadas, especialistas o representantes de la sociedad civil organizada, a fin de
que contribuyan con el asesoramiento, informaciéon y apoyo necesario para el
cumplimiento de la labor encomendada;

g. Presentar a la Instancia Regional, para su consideracién, los informes, asi como
proyectos normativos u otros trabajos relacionados con el objeto de la Instancia
Regional;

h. Coordinar las acciones de difusién de las labores de la Instancia Regional; y,

i. Las demas que le encomiende la Presidencia.

Articulo 14°.- Participacion de otras Entidades e Instituciones:

La Instancia Regional, a través de la Presidencia, podra invitar a los representantes de
otras entidades publicas, instituciones privadas o de la cooperacién internacional para que,
dentro del marco de la Ley y su Reglamento, coadyuven con el objetivo de la Instancia
Regional.

Las instituciones que participen como invitadas, contaran con voz en la Instancia Regional,
pero sin voto; mientras que no sea incorporada como Miembro o Integrante de ésta. Los
Unicos que pueden tomar decisiones son los integrantes precisados en el presente
Reglamento.

TITULO CUARTO: SESIONES DE LA INSTANCIA REGIONAL

Articulo 15°.- Sesiones:

La Instancia se reunira en Sesién Ordinaria, como minimo una (01) vez cada dos meses,
estableciéndose como fecha, el primer dia lunes habil de dicho mes; y, ‘en Sesiones
Extraordinarias, cuantas veces lo requiera la Presidencia y/o sus integrantes.

La Instancia Regional sesionara, de manera alternativa a consideracién de la Secretaria
Técnica en la Sede Institucional del Gobierno Regional de Apurimac —sito en el Jr. Puno
N° 107, Abancay, Apurimac- o mediante plataformas virtuales, priorizando esta ultima.
Sesiones que seran comunicadas con una anticipacion de 03 dias para las sesiones
ordinarias y 01 dia para las sesiones extraordinarias.

sacm %

Articulo 16°.- Subcomisiones de Trabajo:

La Instancia Regional, contara con tres subcomisiones de trabajo:

Sub comisién de informacién y prevencion de la violencia

Sub comisién de acceso a la justicia

Sub comisién para el fortalecimiento de servicios de atencién y recuperacion.

Las acciones impulsadas y ejecutadas por los las Subcomisiones de Trabajo se informan
a la Instancia de Concertacion Regional.

Articulo 17°.- Las instituciones integrantes de la Subcomision de informacién y
prevencion seran:

Preside la Secretaria Técnica de la Instancia Regional de Concertacién

Dos representantes de la Direccién Regional de Salud (Promocién de la Salud y Salud de
las Personas), ,

Dos representantes de La Direccién Regional de Educacion, (Gestién Pedagogica y
Educacién Superior)

03 representante/es de las asociaciones no Gubernamentales involucradas en la lucha
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contra la violencia hacia la mujer con proyectos vigentes en la Regioén,

01 Representante del Centro Emergencia Mujer de la capital de Regién (Promotoria)

01 representante de la Oficina Defensorial de la Regién,

01 representante de las tres Municipalidades de las provincias de la regiéon que cuenten
con el mayor numero de electoras y eiectores

Articulo 18°.- Las instituciones integrantes de la Subcomision Sub comisiéon de
acceso a la justicia seran:

Preside la Secretaria Técnica de la Instancia Regional de Concertacion

3 representantes del Ministerio Publico (Instituto de Medicina Legal, Fiscalia de Familia,
Fiscalia Penal)

2 Representantes del Poder Judicial (Juzgado de Familia, Juzgado Penal).

2 Comisaria de Familia y Comisaria Regular

1 Abogado del CEM de Capital de Regidn.

1 Abogado del Alegra de Capital de Region.

Articulo 19°.- Las instituciones integrantes de la Subcomision de Fortalecimiento al
acceso de servicios de atencion y recuperacion especializada seran:

Preside la Secretaria Técnica de la Instancia Regional de Concertacion

Representante Alterno de la IRC de la Direccién Regional de Salud,

01 representante de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto vy
Acondicionamiento Territorial

Representante Alterno de la IRC de La Direccién Regional de Educacion,

01 representante de las tres Municipalidades de las provincias de la regién que cuenten
con el mayor numero de electoras y electores.

El Coordinador/a Regional del Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y Sexual del
MIMP.

Las Subcomisiones de Trabajo de la Instancia de Concertacion Regional fijan sus sesiones
un minimo de 02 veces con al mes con el objeto de hacer seguimiento al cumplimiento del
plan de trabajo anual aprobado por la Instancia de Concertacién Regional y otras acciones
en el marco de sus competencias.

Articulo 20°.- Convocatorias:

La convocatoria a las sesiones ordinarias se realizara via electrénica, priorizando el grupo
de WhatsApp certificado para tal efecto por la secretaria técnica, con una anticipacion de
cinco (03) dias calendario como minimo. En la convocatoria, la Secretaria Técnica
acompafara la agenda y los documentos pertinentes a tratar. A efecto del control de
asistencia y quorum, la Secretaria Técnica, implementara un sistema de registro de
asistencia.

El Presidente de la Instancia Regional, convocara y presidira sus sesiones. De igual
manera, supervisara la correcta ejecucion de los acuerdos adoptados.

Las convocatorias a las Sesiones Extraordinarias, se efectuaran de la manera indicada y
con una anticipacion de un (01) dia habil como minimo.

Articulo 21°.- Quérum:

El quérum para las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias, debe constituirse con la mitad
mas uno (1/2 +1) del nimero total de sus Integrantes en primera citacion; y, en segunda
citacion, con los representantes que se encuentren presentes, siempre que éste nimero
no sea inferior a ocho (08) del total de sus Integrantes.
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Articulo 22°.- Asistencia:

Las y los integrantes deberan asistir a todas las sesiones convocadas. En caso de
impedimento para asistir, ya se trate del representante titular o del alterno, deberan
comunicarlo a la Secretaria Técnica antes de la hora sefialada para la sesion. La
inasistencia, justificada o no, a mas de tres (03) sesiones, consecutivas o no, sera
comunicada a la entidad o institucién que representa para las acciones administrativas y
penales correspondientes.

Las/los integrantes deberan registrar su asistencia a cada sesion ante la secretaria técnica
antes del inicio de cada sesion, para garantizar el quorum correspondiente.

Articulo 23°.- Votaciones:

La Instancia adoptara sus decisiones mediante votacion en mayoria simple de sus
integrantes presentes. Cada integrante cuenta con un (01) voto. La votacién se expresa a
viva voz, salvo que por unanimidad se resuelva hacerlo mediante votaciéon secreta. De
producirse empate en la votacion, la Presidencia de la Instancia Regional contara con el
voto dirimente. :

Las y los integrantes de la Instancia no pueden dejar de votar en las sesiones, salvo que
tengan interés personal y directo, econémico o moral en el asunto de que se trate, en cuyo
caso deben también inhibirse de participar en el debate.

En caso que cualquier integrante de la Instancia Regional exprese su voto discordante a la
mayoria, debera hacer constar su posicién y los motivos que lo justifiquen. La Secretaria
Técnica hara constar dicho voto en el Acta. En este caso, la o el representante podra
realizar la fundamentacion de su voto en discordia dentro de los dos (02) dias habiles
siguientes a la Sesion, a fin de que sea incorporada en el Acta, dejandose constancia en
el texto del Acuerdo.

Los acuerdos deben contar con sustento técnico, financiero, econémico, legal y/o
administrativo, segun corresponda, cuyos aspectos sustanciales, de ser el caso, se
recogeran en el Acta correspondiente.

\ : Articulo 24°.- Acta de Sesiones:

La Secretaria Técnica sera la encargada de redactar el acta de cada sesion, la cual
contendra como minimo:

Lugar y fecha;

Lista de asistentes y quérum;
Agenda;

Orden del dia;

Informes;

Acuerdos adoptados; y
Firma de asistentes.

El borrador del Acta se circulara por correo electrénico para consideracion de las y los
integrantes de la Instancia y se aprobara en la siguiente sesion, salvo que por acuerdo de
la Instancia se disponga que su aprobacion se realice de manera virtual, antes de la
siguiente Sesion.

Articulo 25°.- Desarrollo de las Sesiones:
Durante el desarrollo de las Sesiones, debera observarse el cumplimiento de las siguientes
estaciones:
a. Comprobacion del quérum.- La Secretaria Técnica hara la comprobacion de la
asistencia, a fin de verificar si existe quérum para la instalacion e inicio de la sesion.
b. Lectura y Aprobacion del Acta de la Sesién anterior, de ser el caso.- Al iniciar la
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Sesidn, se dara la lectura del acta correspondiente a la sesidén anterior, sobre la
cual, cabe efectuarse precisiones y/u observaciones. En caso no hubiera ninguna
observacion o, levantadas las mismas, se da por aprobada el Acta y se procede a
Su suscripcion.

c. Pedidos.- Las y los integrantes formularan sus pedidos de manera precisa y
motivada.

d. Despacho.- En la sesi6on se dara cuenta a las y los integrantes reunidos de la
documentacién ingresada.

e. Informes.- Las y los integrantes y la Secretaria Técnica pueden dar cuenta de los
asuntos encomendados o de aquellos otros temas de interés relacionados con su
funcién. Cada informe debe ser preciso. Los informes que por naturaleza e
importancia merezcan ser debatidos, pasan a la Orden del Dia para su tratamiento,
previa fundamentacion

f. Orden del Dia.- Se debatiran los temas que requieran aprobacién. Para el efecto,
el o la integrante proponente expondra el sustento respectivo y, segun la
complejidad o importancia del tema se requerira un informe sustentado por escrito.
En cualquier caso, se debera acompafiar un proyecto de acuerdo.

TITULO QUINTO: DIFUSION DE INFORMACION

Articulo 26°.- Transparencia de la informacion:

La informacién generada en la Instancia se presume publica, salvo que se encuentre dentro
de las excepciones establecidas en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806, Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 043-
2003-PCM, en esa medida, la Secretaria Técnica pondra a disposicion de la ciudadania la
informacion publica conforme sea solicitada.

Articulo 27°.- Publicidad de Acuerdos:

Ademas de la difusién prevista en el articulo 22° del presente Reglamento, aquellos
acuerdos que por su relevancia sean considerados por la Instancia de interés publico,
seran difundidos mediante comunicados, notas o conferencias de prensa.

TITULO SEXTO: DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

PRIMERA.- Modificacion:

La modificacién de cualquiera de las disposiciones contenidas en el presente Reglamento
Interno, corresponderéa a la Instancia Regional y, sera adoptada mediante acuerdo de la
mayoria de sus Miembros. Toda propuesta de modificacion sera acomparniada del texto
alternativo que se proponga. La modificacion regira desde el dia siguiente de su publicacion
en el portal de transparencia del Gobierno Regional de Apurimac.

SEGUNDA.- Vigencia:
El presente Reglamento Interno entrara en vigencia al dia siguiente de su aprobacion.

TERCERA.- Aspectos no previstos:

Cualquier aspecto que no esté contemplado en el presente reglamento, sera absuelto por
el Sistema Nacional para la Prevencion, Sancién y Erradicacién de la Violencia contra la
Muijer y los Integrantes del Grupo Familiar.
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