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Resolucion ~Geroncial Genoral Regiional
N° 704 .2021.GR.APURIMAC/GG.
Abancay, 2§ DIC. 2021

VISTOS:

La Opinién Legal N° 693-2021-GRAP/08/DRAJ de fecha 10 de noviembre de 2021, el Informe N° 187-2021-
GRAP/09.01/SGPAT de fecha 27 de octubre de 2021, emitido por la Sub Gerencia de Planeamiento y
Acondicionamiento Territorial, el Informe N° 525-2021-GRAP/DRAJ de fecha 24 de setiembre de 2021, el
Informe N° 453-2021-GRAP./09/GRPPAT, de fecha 21 de setiembre de 2021 , emitido por el Gerente Regional
de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial: el Informe N° 170-2021-GRAP/09.01/SGPAT
de fecha 20 de setiembre de 2021, emitido por la Sub Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial: el Informe N° 267-2021-GRAP/DRAJ de fecha 24 de mayo de 2021, emitido por .
la Direccion Regional de Asesoria Juridica; el Informe Técnico N° 004-2021-GRAP/09.03/SGDIE! de fecha 05
de marzo de 2021, emitido por la Sub Gerencia de Desarrollo Institucional, Estadistica e Informética; el Informe
N°® 034-2021-GRAP/09.01/SGPAT de fecha 09 de enero de 2021, el Informe N° 2031-2020- ¢
GRAP/09/GRPPAT/09.02/SG.PPTO de fecha 16 de diciembre de 2020 emitido por la Sub Gerencia de
Presupuesto, y demas documentos que forman parte de la presente resolucion; ,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 191° de Ia Constitucion Politica del Perd, sefiala que: “Los Gobiemnos Regionales, gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia’, norma constitucional
concordante con los articulos 2° y 4° de la Ley Organica de los Gobiernos Regionales, Ley N° 27867, que
establecen: “Los Gobiernos Regionales emanan de Ia voluntad popular. Son personas juridicas de derecho
publico, con autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia(...)", cuya finalidad
esencial es ‘(...) fomentar el desarrollo regional integral sostenible, promoviendo |a inversién pablica y privada
y el empleo y garantizar el ejercicio pleno de los derechos y la igualdad de oportunidades de sus habitantes,
de acuerdo con los planes Y programas nacionales, regionales y locales de desarrollo -

Que, el numeral 71.1 del articulo 71 del Texto Unico Ordenado de |a Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, aprobado por Decreto Supremo N° 304-2012-EF, sefiala que las entidades, para la elaboracién
de sus Planes Operativos Institucionales y Presupuestos Institucionales, deben tomar en cuenta su Plan
Estratégico Institucional (PEI) que debe ser concordante con el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional
(PEDN), los Planes Estratégicos Sectoriales Multianuales (PESEM), los Planes de Desarrollo Regional
Concertados (PDRC), y los Planes de Desarrollo Local Concertados (PDLC), segiin sea el caso.

para cumplir las Metas Presupuestarias establecidas para dicho periodo, asi como la oportunidad de su

Que, mediante la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 0001 6-2019/ CEPLAN/PCD, se aprobé
la Guia para el Planeamiento Institucional, aplicable para las entidades que integran el Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico en los tres niveles de gobierno, y que establece pautas para la elaboracion,
aprobacion, modificacion, seguimiento, evaluacion y la consistencia de sus politicas y planes con la Politica
General de Gobierno (PGG) al 2021, en el marco del ciclo de planeamiento estratégico parala mejora continua;

Que, de conformidad a la Directiva N° 007-2020-EF/50.01 "Directiva para la Ejecucion Presupuestaria’,
aprobada por Resolucion Directoral N° 0034-2020-EF-50.01, establece en su articulo 2°, numeral 2.1: 2.1 La
Oficina de Presupuesto o [a que haga sus veces, en el pliego, es la responsable del monitoreo y evaluacion
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del cumplimiento de los objetivos y metas de las intervenciones financiadas con cargo a los créditos
presupuestarios autorizados en la Ley Anual de Presupuesto del Sector Pblico y modificaciones (...)":

Igualmente se precisa que el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) correspondiente a los Pliegos del
Gobierno Nacional se aprueba mediante Resolucion del Titular del Pliego y de acuerdo a lo dispuesto en el
numeral 31.2 del articulo 31 del Decreto Legislativo N° 1440, y conforme al Reporte Oficial que remite la DGPP,
el mismo que contiene el desagregado del presupuesto de ingresos y de egresos. El Jefe de la Oficina de
Presupuesto 0 el que haga sus veces en el Pliego suscribira el Reporte Oficial adjuntandolo a la Resolucion
emitida por el Titular del Pliego que aprueba el PIA, la misma que se elabora segun el Modelo N° 01/GN;

Que, la Guia para el Planeamiento Institucional modificada por Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo
N° 00016-2019/CEPLAN/PCD, precisa el POI Anual consistente con el PIA, para ello se establece que para
contar con el POI Anual, la entidad con base en el POl Multianual toma la programacion del primer afio para
realizar el proceso de ajuste de acuerdo con la priorizacion establecida y la asignacion del presupuesto total
de |a entidad. Para ello, luego que el Congreso de la Repblica aprueba la Ley Anual de Presupuesto y cada
Pliego aprueba el PIA, la entidad revisa que los recursos totales estimados en la programacion del primer afio
del POI Multianual tengan consistencia con el PIA. De no ser consistente, la entidad ajusta la programacion, y
en consecuencia las metas fisicas son revisadas a nivel multianual, para finalmente obtener el POl Anual. A
partir de ello el POl Anual comprendera la Programacion Fisica y Financiera de las Actividades Operativas e
Inversiones priorizadas en formal mensual.

Que, mediante el Informe N° 9031-2020-GRAP/09/GRPPAT/09.02/SG.PPTO, de fecha 16/12/2020, la Sub
Gerencia de Presupuesto, emite opinion favorable en relacion a la propuesta de Directiva que regula el
proceso de Consistencia del Plan Operativo Institucional con el Presupuesto Inicial de Apertura;

Que, mediante el Informe N° 034-2021-GRAP/09.01/SGPAT, de fecha 09/01/2021, la Sub Gerencia de
Planeamiento y Acondicionamiento Territorial, emite el Informe Técnico Sustentatorio, concluyendo que es
>. necesario aprobar la propuesta de Directiva, a fin de que la Programacion Multianual que esta a cargo de
<°. % laSub Gerencia de Presupuesto, guarde relacion con el Plan Operativo Institucional;

20 10 >

, PN ") Que, mediante el Informe Técnico N°. 004-2021-GRAP/09.03/SGDIEI, de fecha 05/03/2021, la Sub Gerencia

Oy o “// de Desarrollo Institucional, Estadistica e Informética, emite Opinién Técnica favorable para su tramite de
. _~” aprobacion mediante acto resolutivo del proyecto de “Directiva que regula el Proceso de Consistencia del

Plan Operativo Institucional POI con el Presupuesto Inicial de Apertura PIA en el Gobierno Regional de

Apurimac”, que establece el proceso de consistencia entre la Sub Gerencia de Presupuesto y la Sub Gerencia

de Planeamiento y Acondicionamiento Territorial con los centros de Costos, orientados al cumplimiento de sus

objetivos;

Que, mediante el Informe N° 170-2021-GRAP/09.01/SGPAT de fecha 20/09/2021, la Sub Gerencia de
Planeamiento y Acondicionamiento Territorial, remite la propuesta de Directiva para la Consistencia del PIA
con el POI, con las mejoras contenidas‘en atencion al Informe N° 267-2021-GRAP/DRAJ;

Que, mediante el Informe N° 187-2021-GRAP/09.01/SGPAT de fecha 27/1 0/2021, se remite la propuesta de
“DIRECTIVA QUE REGULA EL PROCESO DE CONSISTENCIA DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
CON EL PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA EN EL GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC”, con las
mejoras contenidas en atencion al Informe N° 525-2021-GRAP/DRAJ;

Que, mediante Opinion Legal N° 693-2021-GRAP/08/ DRAJ de fecha 10/11/2021, la Direccion Regional de
Asesoria Juridica concluye que el proyecto de Directiva propuesto por la Sub Gerencia de Planeamiento y
Acondicionamiento Territorial se halla en armonia con el ordenamiento juridico vigente, precisando que su
aprobacion es conforme con el ejercicio de la autonomia administrativa que la constitucion confiere a los
Gobiemos Regionales; '

K \

Que, en ese sentido, resulta pertinente aprobar la Directiva que regula el Proceso de Consistencia del Plan
Operativo Institucional con el Presupuesto Inicial de Apertura, la misma que ha sido elaborada por la Sub -
Gerencia de Planeamiento y Acondicionamiento Territorial con el objeto de fortalecer el planeamiento:

P4gina 2 de 3

Direccion: Jr. Puno 107 Abancay | Teléfono: 083 321022 | Email: transparencia@goreapurimac.gob.pe




X ‘;'Ep\'_)BLlCA Df::L PER(;

GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
Gerencia General Regional

Ao del SBicentenario del Rerat, 200 artas de Shideperndencia” ' 7 U ;I
“Cert suyunchikpa Iskgy Pachiak Watan: iskay pachak wataiam qispisqanmanta Rarun”

operativo, dotando a la Alta Direccién de un instrumento de Gestion para dirigir, coordinar, controlar y evaluar
el cumplimiento de los objetivos institucionales estratégicos definidos;

Por los fundamentos expuestos, la Gerencia General Regional en uso de sus facultades. conferidas y
delegadas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 095-2019-GR APURIMAC/GR, de fecha 31 enero de
2019, Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales, sus modificatorias y el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del Gobierno Regional de
Apurimac;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, la Directiva N° 002-2021-GR. APURIMAC/GG, denominada "Directiva
que regula el Proceso de Consistencia del Plan Operativo Institucional con el Presupuesto Inicial de
Apertura en el Gobierno Regional de Apurimac", que consta de trece (13) capitulos, cuatro (04)
disposiciones especificas y dos (02) disposiciones complementarias que forman parte de la presente
Resolucion. .

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, que la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial, a través de sus dependencias; velar por el cumplimiento de la presente directiva.

ARTICULO TERCERO: ENCARGUESE, ala Secretaria General la difusién de |a presente resolucion adjunto
de la Directiva, a todas la dependencias y Unidades Orgénicas que conforman el pliego 442 del Gobierno
Regional de Apurimac, para su conocimiento y aplicacion obligatoria,

ona X ARTICULO CUARTO: PUBLIQUESE, en Ia pagina web del Gobierno Regional de Apurimac
» fa Www.regionapurimac.gob.pe, de conformidad y en cumplimiento a lo prescrito por la Ley de Transparencia y
e ”3; cceso a la Informacién Pablica.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

G. ERICK ALARCON CAMACHO.
GERENJE GENERAL
GOBIERNO REGIONAL APURIMAC.

EAC/GG
MPG/DRAJ
YLT/Asist.L
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DIRECTIVA QUE REGULA EL PROCESO DE CONSISTENCIA DEL PLAN
OPERATIVO INSTITUCIONAL CON EL PRESUPUESTO INICIAL DE
APERTURA EN EL GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

1. OBJETIVO:

Establecer los lineamientos de caracter normativo, técnico, operativo y los procedimientos aplicables
para el proceso de consistencia entre el Plan Operativo Institucional y el Presupuesto Inicial de
Apertura de las Unidades Ejecutoras, Centros de Costos y Unidades Organicas del Gobiemo
Regional de Apurimac.

2. FINALIDAD:
La presente directiva tiene las siguientes finalidades:

* Contar con un instrumento de gestion institucional que permita ordenar el proceso de
consistencia entre el POI y el PIA en forma racional, coherente y oportuna para las metas,
actividades y proyectos de inversién publica programados.

* Asegurar que la asignacién de recursos humanos, financieros, materiales y fisicos previstos
para las Actividades Operativas e Inversiones se realice de manera eficiente garantizando
la provisién de bienes y servicios a la poblacidn.

ALCANCE:

La presente directiva es de alcance para todas las dependencias y Unidades Orgénicas (Unidades
Ejecutoras, Organos de Linea, de apoyo y asesoramiento) que conforman el pliego 442 Gobierno
Regional de Apurimac.

4. RESPONSABILIDAD:

La presente directiva es de aplicacién obligatoria para todas las dependencias y Unidades
Orgénicas (Unidades Ejecutoras, Organos de Linea, de apoyo y asesoramiento) que conforman el
pliego 442 Gobierno Regional de Apurimac,

BASE LEGAL:

" LeyN° 27867, Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias.

= Ley N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico

= Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro
Nacional de Planeamiento Estratégico.

" Guia para el Planeamiento Institucional, Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N°
00016-2019/CEPLAN/PCD.

VIGENCIA:

\\;ff_"_: La presente directiva entra en vigencia una vez se dé su aprobacion mediante acto resolutivo y
hasta la entrada de vigencia de una norma superior que se oponga a esta.
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7. DISPOSICIONES GENERALES:
7.1 DEFINICIONES

* ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL (AEl).- Es el conjunto de actividades que
contribuyen al logro de un objetivo estratégico y que involucran el uso de recursos. Asimismo,
cuentan con una unidad de medida y meta fisica determinada. Permiten articular de manera
coherente e integrada con otras acciones estratégicas el logro de los objetivos estratégicos.

* ACTIVIDAD OPERATIVA.- Las Actividades Operativas son el medio necesario y suficiente que
contribuyen en la entrega de los bienes y servicios a los usuarios, garantizando el cumplimiento
de una Accion Estratégica Institucional que forma parte de un Objetivo Estratégico Institucional.

0

e CENTRO DE COSTO.- Son las unidades de Ia entidad, que consolidan los costos derivados de
la provision de bienes y servicios publicos a la sociedad y del desarrollo de los procesos de
soporte. Los centros de costo son determinados por el Gobierno Regional de Apurimac en
funcion a la naturaleza de los servicios que desarrolla y se enmarcan en las disposiciones del
Sistema Nacional de Abastecimiento.

* CENTRO NACIONAL DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO (CEPLAN).- Es el 6rgano técnico
especializado, rector del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico - SINAPLAN. Constituye
la autoridad técnico-normativa a nivel nacional que formula normas, metodologias y establece los
procedimientos en materia de planeamiento estratégico. Es responsable de programar, dirigir,
coordinar, asesorar, supervisar y evaluar el Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico. Esta
adscrito a la Presidencia del Consejo de Ministros (PCM).

e METAFISICA.- Valor proyectado del indicador de produccién fisica de los bienes y servicios o de
las actividades.

* OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (OEI).- Es la descripcion del propésito a ser
alcanzado, el cual es medido a través de indicadores y sus correspondientes metas, las cuales
se establecen de acuerdo al periodo del plan estratégico institucional.

* PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI).- Es un instrumento de gestion de mediano plazo,
que establece la estrategia de la entidad para lograr sus objetivos en un periodo minimo de tres
(03) afios, a través de iniciativas disefiadas para producir una mejora en el bienestar de la
poblacion a la cual orienta y cumplir su misién. Contiene los objetivos estratégicos y las acciones
estratégicas institucionales.

e PLAN OPERATIVO INTITUCIONAL (POI).- Es un documento de gestién, que comprende la
programacion multianual de actividades operativas e inversiones necesarias para ejecutar las
acciones estratégicas Institucionales definidas en el Plan Estratégico Institucional (PEI), ademés
establece los recursos financieros y las metas fisicas mensuales para cada periodo anual,
(programacion fisica de costeo y financiera), en relacién con los logros esperados de los
objetivos del PEI.

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA).- Presupuesto inicial de la entidad
publica aprobado por su respectivo Titular con cargo a los créditos presupuestarios establecidos
en la Ley Anual del Presupuesto del Sector Publico para el afo fiscal respectivo. En al caso de
empresas y organismos publicos descentralizados de los gobiernos regionales y gobiernos
locales, los créditos presupuestarios son establecidos mediante decreto supremo.

SISTEMA NACIONAL DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO (SINAPLAN).- Es el conjunto
articulado e integrado de érganos, subsistemas y relaciones funcionales, cuya finalidad es
; coordinar y viabilizar el proceso de planeamiento estratégico nacional para promover y orientar el
O ~—~5 desarrollo arménico y sostenido del pais. EI SINAPLAN estd integrado por el CEPLAN, los
) drganos del gobierno nacional y los poderes del Estado, por los gobiernos regionales y locales y
por el Foro del Acuerdo Naciona!.
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El proceso de consistencia se sustenta en los siguientes principios:

= Principio de legalidad, las autoridades, funcionarios y servidores del Gobiero Regional de
Apurimac, estan sometidas a las normas del ordenamiento juridico de la gestion publica.

=  Principio de orientacion a resultados, las unidades ejecutoras, 6rganos y unidades organicas
del Pliego 442 Gobierno Regional de Apurimac realizan intervenciones publicas para resolver un
problema publico o de gestion interna, y evallian sus resultados para mejorar sus bienes,
servicios o regulaciones.

= Principio de eficacia y eficiencia, las unidades ejecutoras, érganos y unidades organicas del
Pliego 442 Gobierno Regional de Apurimac, se orientan hacia los objetivos de la institucion y el
manejo racional y 6ptimo de los recursos, eliminando la duplicidad o superposicion de
competencias, funciones y atribuciones.

8. RESPONSABILIDADES

De acuerdo al Manual de Organizacion y Funciones, los érganos del Gobierno Regional, tienen las
siguientes funciones:

81 Es responsabiidad de la Gerencia Regional de Planeamiento Presupuesto vy
Acondicionamiento Territorial, las siguientes:

8.1.1 Conducir y monitorear el proceso de planeamiento estratégico, la formulacion del Plan Anual y
Presupuesto Participativo del Gobierno Regional de Apurimac.

8.2 Es responsabilidad de la Sub Gerencia de Planeamiento y Demarcacion Territorial, las
siguientes:

8.2.1 Proponer la politica general a seguir para la formulacion de los planes estratégicos de
desarrollo, Plan Anual y Presupuesto Participativo Concertado, asi como del
Acondicionamiento Territorial de la region.

8.3 Son responsabilidades de la Sub Gerencia de Presupuesto, las siguientes:

8.3.1 Proponer la politica general para el proceso presupuestario del Gobiemo Regional de
Apurimac

8.3.2 Planificar, dirigir, coordinar, supervisar y evaluar las actividades y acciones para la formulacién
del Presupuesto del Gobiemo Regional de Apurimac

8.4 Es responsabilidad de las Unidades Organicas y Unidades Ejecutoras que integran el Sistema de
Planeamiento del Pliego 442 Gobierno Regional de Apurimac:

8.4.1 Planificar, dirigir y coordinar las actividades técnico administrativas del ambito de su
competencia.

9. LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA ELABORACION DEL POI Y CONSISTENCIA ENTRE EL
POI'Y EL PIA

a. El CEPLAN mediante la Guia para el Planeamiento Institucional, esta ltima modificada por
Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-2019/CEPLAN/PCD, a través de los
cuales se establecen las pautas para el planeamiento institucional que permite la elaboracion o

e modificacion del Plan Estratégico Institucional - PEI y el Plan Operativo Institucional — POI, en el

marco del Ciclo de Planeamiento Estratégico para la mejora continua.
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b. El POI Multianual comprende la programacién de las Actividades Operativas e Inversiones
necesarias para ejecutar las AEI definidas en el Plan Estratégico Institucional (PEI) respetandoel .
periodo de vigencia del PEl, ademas, establece los recursos financieros y las metas fisicas
mensuales para cada periodo anual (programacion fisica, de costeo y financiera), en relacion con
los logros esperados de los objetivos del PEI.

c. En el caso de los programas presupuestales, con Marcos Légicos definidos, las AEIl estan
asociadas a productos y proyectos. Las Actividades Operativas e Inversiones permiten vincular
estos productos y proyectos con los insumos requeridos y por tanto, deben ser lo
suficientemente explicitas.

d. Laprogramacién multianual del POI, en adelante se denominara POl Multianual.

e. La programacién del primer afo del POI Multianual se traduce en el POI a ejecutar en el primer
afio, en adelante se denomina POI Anual y la programacion de los afos siguientes es de
caracter orientador. EI POI Multianual sera revisado anualmente y modificado en caso haya
cambios de acuerdo con las circunstancias de modificacién sefialados en la Guia para el
Planeamiento Institucional.

f. ElI POl tiene diferentes etapas en el afio previo: elaboracion, aprobacion, ajustes y consistencia;
y en su Ejecucién: modificacion y seguimiento.

Imagen N°01: Etapas del POI

Afio previo Afio de ejecucion

mayo - - Hasta 31
i de
diciembre &
S5 diciembre
Elaboracién POI Variaciones que se PO! Anual
de PO! Multianual registran en el Consistente con POl Anual PO! Anual

Muttianual aprobado  § aplicativo sobre el POI el PiA Hoditicace Modificado

Multianual Aprobado

Fuente: Guia de Planeamiento Institucional, CEPLAN.

10. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

El proceso de formulacién y aprobacién del Plan Operativo Institucional se regird conforme lo
dispuesto por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico. Sin embargo, el proceso de
consistencia PIA — POI, requiere de un orden en su implementacion. En ese sentido, se presentan los
siguientes pasos:

a.

Para contar con el POl Anual, las Unidades Ejecutoras Centros de Costo y Unidades Organicas
del Gobierno Regional de Apurimac con base en el POl Multianual toman la programacion del
primer afio para realizar el proceso de ajuste de acuerdo con la priorizacion establecida y la
4 asignacion del presupuesto total de la entidad. Para ello, luego que el Congreso de la Republica
—? aprueba la Ley Anual de Presupuesto y cada Pliego aprueba el PIA, las Unidades Ejecutoras
Centros de Costo y Unidades Organicas del Gobierno Regional de Apurimac revisan que los
recursos totales estimados en la programacion del primer afo del POl Multianual tengan
consistencia con el PIA.
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b. De no ser consistente, las Unidades Ejecutoras Centros de Costo y Unidades Organicas del
Gobierno Regional de Apurimac ajustan la programacién, y en consecuencia las metas fisicas
son revisadas a nivel multianual, para finalmente obtener el POI Anual. A partir de ello el POI
Anual comprendera la Programacion Fisica y Financiera de las Actividades Operativas & °
Inversiones priorizadas en forma mensual. El reporte del POI Anual en el aplicativo CEPLAN V.01
debe mostrarse en el Anexo B-5. De esta manera, las Unidades Ejecutoras Centros de Costo y
Unidades Orgénicas del Gobierno Regional de Apurimac contaran con un POI Anual para iniciar
Su ejecucion.

C. Las Actividades Operativas e Inversiones sin financiamiento programadas en el primer afio del
Plan Operativo institucional Multianual, pueden constituir la gestion del Titular para obtener
financiamiento.

Paso 1: Elaboracién del POI Multianual

d.  Se establece que el POI cumple diferentes etapas el afio previo: elaboracion, aprobacion, ajustes
y consistencia. Igualmente, a nivel de su ejecucion, el POI cumple las etapas de modificacion y
seguimiento.

e. El Gobiemno Regional de Apurimac debers elaborar la programacién multianual del POI, o POI
Multianual, cuya programacién del primer afio del POl Multianual, representa el POI a ejecutar
durante el primer afio, siendo la programacion de los afios siguientes, de caracter orientador.

f. Asi, la elaboracion o cualquier modificacion del POI debe ser parte de un todo integral, para la
articulacion al macro proceso, es decir, articulacion del POI, el Cuadro de Necesidades, el PIA y
el PAC o Plan Anual de Contrataciones.

La elaboracion del POI Multianual se inicia desde enero del afio previo. Parte del proceso de
formulacion del POI pasa por la identificacion del Centro de Costo 0 4rea que se hace
responsable de una actividad determinada y la meta propuesta o fuente de financiamiento
asignado, ya sea un Programa Presupuestal y alguno de sus Productos.

El POI Multianual de la entidad debe registrar la priorizacion de cada Actividad Operativa e
inversién, segun niveles establecidos, sobre la base de la Ruta Estratégica definida en el PEI.
Ademas, expresa la Programacion Fisica y de Costeo para cada afio.

i. Cada dependencia y Unidad Ejecutora elabora, registra y aprueba el POl Multianual con la
finalidad de orientar la asignacion de recursos al logro de las metas prioritarias por un periodo no
menor de tres (3) afios, considerando la estructura funcional y programatica del Sistema
Integrado de Administracién Financiera — SIAF, para lo cual registra esta informacién en el
aplicativo CEPLAN V.01.

j- - Cuando la Oficina de Presupuesto inicie la fase de programacion y formulacion del Presupuesto
Inicial de Apertura (de abril a junio) debera coordinar con la Sub Gerencia de Planeamiento para
fijar las metas a conseguir, en base al POI y a las metas del PEI, ello, conforme al numeral 13.3
del Decreto Legislativo 1440, que indica que: “el presupuesto tiene como finalidad el logro de los
resultados a favor de la poblacion y del entorno, asi como mejorar la equidad en observancia a la
sostenibilidad y responsabilidad fiscal conforme a la normatividad vigente, y se articula con los
instrumentos del SINAPLAN”.

Paso 2: Aprobacién del POI Multianual

k. Conforme se establece en la Guia de Planeamiento Institucional (pag.47). El POI Multianual es
e aprobado antes de la Programacién Multianual de presupuesto de la entidad en consecuencia, el
4, Titular del gobierno regional, aprueba el POl Multianual hasta el 30 de abril y se realiza a través

N del aplicativo CEPLAN V.01 y la utilizacion de la firma digital del Titular, con la emisién del
certificado correspondiente. El Titular dispone su publicacion en el Portal de Transparencia
Estandar de la entidad.
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Paso 3: Ajustes del POI 7(/ q

. Durante los meses de mayo hasta diciembre, los planificadores de las dependencias y unidades
ejecutoras podran realizar ajustes a los Planes Operativos Institucionales para el primer afio del
POI Multianual.

Paso 4: POI anual consistente con el PIA

m. Luego que el Congreso de la Republica aprueba la Ley Anual de Presupuesto, el Gobiemo
Regional de Apurimac debe aprobar el PIA para el afo siguiente.

n. El Gobierno Regional de Apurimac revisa que los recursos estimados en la programacion del
primer afio del POl Multianual tenga consistencia con el PIA, de no ser consistente la entidad
ajusta la programacion, y €n consecuencia las metas fisicas son revisadas a nivel multianual,
para finalmente obtener el POI Anual.

0. La Sub Gerencia de Planeamiento y Acondicionamiento Territorial, en adelante SGPAT, solicita a
la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, en adelante,
GRPPAT, la propuesta de PIA para las unidades ejecutoras.

p. La GRPPAT traslada dicho requerimiento a la Sub Gerencia de Presupuesto, quien debe
atenderlo en el menor tiempo posible.

q. La entidad, representada por la GRPPAT revisa que los recursos totales estimados en la
programacion del primer afio del POI Multianual tengan consistencia con el PIA.

r. De no ser consistente, la GRPPAT solicita a la SGPAT que ajuste la programacion, y en
consecuencia las metas fisicas son revisadas a nivel multianual, para finalmente obtener el POI
Anual.

S. Para ello, la GRPPAT remite a la SGPAT la informacion de los techos presupuestales para cada
unidad ejecutora, solicitando se proceda a la Consistencia del POI y PIA conforme a la
normatividad vigente.

t.  La SGPAT coordina con las dependencias de cada unidad ejecutora el ajuste de las metas fisicas
a nivel multianual, para finalmente obtener el POI Anual.

u. A partir de ello, la SGPAT coordina con cada una de las dependencias para que se ajusten dentro
del POl Anual, y la Programacién Fisica y Financiera de cada una de las Actividades Operativas e
Inversiones priorizadas, asi como las Actividades Operativas e Inversiones sin financiamiento
programadas en el primer afio del POI Multianual, sobre la base de la informacién remitida.

v. La GRPPAT remite a la Gerencia General el presupuesto para cada unidad ejecutora y
dependencias del Pliego del Gobierno Regional de Apurimac.

11. CRONOGRAMA:
Para el proceso de consistencia se tendra en cuenta los siguientes tiempos:

SR Detalle de la accion a realizar | Fachas propusstas” _Responsable |
‘ ' Todas las dependencias y unidades ejecutoras del ; o
1| Gobierno Regional de Apurimac inician la formulacién del | Del01 di;r:g;o atdde , cSoSrF()iﬁ;

_POI Muttianual v R Ny, B i< N

| LaSGPAT realizaun control de calidad de manera b3

|
{
|
1
i

} conjunta con cada uno de los responsables de los Centros ; 3

2 | de Costos a los POI de cada dependencia y unidades i Del 15 al 30 marzo SGPAT |
| ejecutoras. Los jefes inmediatos suscriben las versiones |

s thalssde s BO - 5 1] Sl Ll TR
- La SGPAT cuenta con una version revisada del POI

| Mulianal y del POI Anual para el aio siguiente. i O i

3
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' La Oficina de Presupuesto inicia la fase de programaciény |

| formulacion del Presupuesto Inicial de Apertura y GRPPAT
4 | coordina con la Sub Gerencia de Planeamiento para | De abril a junio g
fuar las metas a lograr, en base al POl ya formulado y a Ias
| SIS ‘ metas de' PEI seassasinosemnin: LI ——— S
; El Titular del gob|erno reglonal aprueba de manera : GRPPAT
5 | resolutiva el POl Multianual, se remite copia al CEPLAN Hsia) 3?‘{?3““ monitorea
Reglstro de variaciones en el aplicativo del POI Multianual | SGPAT
6 | aprobado | De mayo a diciembre coordina
L | Congreso de la Republica aprueba a Ley Anual de A mas tardar el 30 de GRPPAT
o T f@p_py_es}o y cada Pliego aprueba el PIA A noviembre monitorea
8 | La GRPPAT remite a la SGPAT el PIA para cadaunade Novisiibee/Dicieribre GRPPAT
~ | las unidades ejecutoras

= ' La Entidad requiere la consistencia entre POI Anual con el | SGPAT |
| PlApaaciaiosiguente NoventreDenire | coordina |
| La SGPAT coordina con las dependenmas de cada unidad | »

10 | ejecutora el ajuste de las metas fisicas a nivel multianual, Noviembre/Diciembre csoccirpdﬁg
| parafinaimente obtener e/ POl Angad | | EEE
; La GRPPAT remite a la GG el PIA para cada unidad Hasta sl 3t ds
12 | ejecutoray dependencias del Pliego del Gobierno dlviomibre GRPPAT |
| Regional de Apurimac B 31 = e ST
' La Sub Gerencia de Planeamiento y Acondicionamiento
13 { Territorial remite el informe técnico del POI con la Segun los plazos SGPAT |
. consistencia del PIA para aprobacion mediante acto fijados por el CEPLAN '

| resolutivo

e e e i

W, N / 12, DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS:

a. Las acciones propuestas por la actual directiva deben ser puestas de conocimiento de todo el
personal de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial
del Gobierno Regional de Apurimac, para conocimiento y cumplimiento de la misma.

b.  Laactual directiva posterior a su aprobacién mediante acto resolutivo debera ser publicado en el Portal de
Transparencia del Gobiemo Regional de Apurimac.

13. ANEXOS:
No se adjuntan anexos.
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