‘Lep\]EU‘aA DELPeRy;

GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

“Afio del Buen Servicio al Ciudadano”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 0 3 g -2017-GR.APURIMAC/D.OF.RR.HHyE.

Abancay, 05 DIC. 2017
VISTO:

La Carta N° 002-2017-RVMA, de registro SIGE N° 00016260-2017, Informe Técnico N° 055-
2017 GR.AP/O7 01/OF.RR.HH y documentos adjuntos.

Apunmac en uso de .su-derecho-de
vacacmnes Truncas, por el penodo ;

favor del reéﬁrrente desde el 01 d Agosto del ano 2 011, hasta el~15 de Nov1embre del 2 015,
cuyo pago ya se hizo efect1vo‘ : ,

Que, medlante Informe N® 094- 2016 -GR. APURIMAC/DR ADM DR ADM-D.RR. HH/REM el
Responsable del Area de Remunerac1ones Beneficios.y Pensiones de la Oficina de Recursos
Humanos, rémitié la hquldacmn practlcada para efe¢tos de pago de vacaciones truncas a favor
de la recurrente, en métito a la prec1tada Resolucmn en dicho mforme se excluyo el penodo
comprendldo del 01 de; Juho del afio 2 008 al 31 de Julio del afio 2 0117 ;

Que, el Art1culo 8° del Decreto Supremo N ,065 2011 -PCM, establ_ece que el trabajador

la Ley N° 29849 que “entrd en v1genc1a el 07 de abnl del afno 2: 12 establece con
precisién que a partir de la fecha, el trabajador mediante el CAS, ‘al cumphr 01 ano de
servicios tiene derécho al descanso fismo, de 30 dias naturales y sx cesa en el servicio
sin haber hecho uso fisico del beneficio vacacional, el cilculo de. 1a’ compensacién por
vacaciones no gozadas y truncas, se hara sobre la base del 100% de la remuneracién que
percibia al momento de la finalizacio ’del contrato, i

: . Hi / REM, el Responsable del
Area de Remuneracmnes Beneﬁcms y Pensmn_, 3 de la OflClna de Recursos Humanos y
Escalafon, efectuadoiel recalculo remite la correspondiente liquidacién precisando el monto
total a pagar, y;

En uso de las atribuciones conferidas en la Ley Organica de Gobiernos Regionales N° 27867,
sus modificatorias Leyes N° 27902, N° 28013 y Resolucion Ejecutiva Regional N° 048-2016-
GR.APURIMAC/GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- OTORGAR, Compensaciéon Econémica por vacaciones Truncas, a
favor del trabajador contratado RAUL VICENTE MENDOZA ALVE, como consecuencia de
cambio de modalidad de contrato, quien inicialmente presté sus servicios en la Oficina de
Tramite Documentario del Gobierno Regional de Apurimac, bajo el Régimen Especial de
Contrato Administrativo de Servicios (CAS), el pago debera ser por el periodo que se excluyo al
practicar la anterior liquidacién: Del 01 de Julio del afio 2 008 al 31 de Julio del 2 011, dicho
beneficio se otorgara tomando como base de calculo la Remuneracion Mensual, monto que
asciende a Un Mil Quinientos Noventa y Nueve con 80/100 (S/1 599,80) Soles,
desagregado de la forma siguiente:

CATEGORIA : TECNICO
REMUNERACION MENSUAL : S/1 000,00
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“EPUGLXCA DEL FE'?L/'

GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

“Ano del Buen Servicio al Ciudadano”

Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, Publicado el 26/07/2 011.

50% DE SU REMUN. MENSUAL = S/.500,00

VACACIONES TRUNCAS

Correspondiente al periodo 01-07-2 008 al 31-12-2 008

- Por 06 meses ; 250,00
VACACIONES TRUNCAS

Correqupdlente al periodo 08-01-2 009 al 31-12-2 009

= Por 11 meses y 23 dias : 488,89

5@% DE SU REMUN MENSUAL s 550,46

VACACIONES TRUNCAS .
Correspondlente al periodo 01+03-2 010 al 31-12-2 010
- Por 10 meses D,

50% DE SU REMUN MENSUAL

VACACIONES TRUNCAS e ¥ E
Correspondlente al Periodo 12-01-2 Oll.al 30- O4~2”01 1
- Por 03 meses y 19 d1as ; 3

50% DE SU REIVLUN. MENSUAL

VACACIONES TRUNCAS
Correspondiente al Penodo 01-05-2 011 al 31 07-2 011

- Por 03 meses

RESUMEN: . r -
- Vacaciones Trﬁncas 25 ) OO+488 89+87,16+500, OO+ 136,25+

- 137,50= 1 599,80

TOTAL A PAGAR .................... 1 599,80
SON: UN MIL QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE CON 80/100 SOLES.

- Correlativo de Meta : 0078 Acciones Administrativas

- Especifica del Gasto :2.3.2.8.1.1 Contrato Administrativo de Servicios.

ARTICULO SEGUNDO.- TRANSCRIBIR, la presente Resolucion a las Instancias
correspondientes del Gobierno Regional de Apurimac, al legajo personal e interesado.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

Abog Jorge Ernesto Varillas Chacaltana
D;IRECTOR DE RR.RR.
GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

JEVCH/D.RR.HH.
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