';y sus modificatorias Leyes N° 27902, N° 28013 y Resolucmn Ejecutlva Reglonal N° 048-
2016-GR. APURJMAC/GR ;

\:\E_PUE\LIC?\ DEL PERy;

GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

“Afio del Buen Servicio al Ciudadano”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 037-2017-GR.APURiMAC/D.OF.RR.HHyE.

Abancay, (5 DIC, 2017
VISTO:

La Carta N° 001-2017-EOM-MPA de registro N° 17971- 2017, Informe N° 362-2017-
GR. APURIMAC / DRAF-SDRH-BS. y Certificado de Incapacidad Temporal para el Trabajo
adJunto '

CONSIDERANDO.

Que, la ‘servidora Responsable del Aréa ‘de- B1enestar Social de la Oficina de Recursos
Humanés y Escalaféon, hace de COﬂOClmIEIltO que la traba_]adora contratada con caracter
temporalicon cargo al presupuesto de inversitn, ELIANA ORTEGA MENZALA se encuentra
con descanso pre natal y post natal conforme acredita el Certificado de Incapacidad
Temporal para el Tr expedido por el Hospltal ESSALUD II de Aba.ncay,

la Ley N° 30367 modifica y ampha el ‘descanso pre natal y post natal a 49 dlas
asimismo el Conggo de la Repiiblica, ha ratificado.¢l Convenio N° 138 de Ia
Organizacién Internacional del Trabajo OIT, que amplia el periodo. de licencia por
maternidad hasta 98 dias, el goce del desca.nso pre natal podra ser dlfendo parc1al oi;'

"Regionales N° 27867

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.: CONCEDER, L1cen01a"i;re y post natal a favor: de la trabajadora del
Gobierno Reglonal de Apurlmac ELIANA ORTEGA MENZALA contratada con caracter

Incapacidad Temporal para’ el TrabaJo expedido por eI Hospltal ESSALUD II de Abancay,
por los fundamentos expuestos en la parte considerativa y en estricta observancia de la ley.

ARTICULO SEGUNDO.- TRANSCRIBIR, la presente Resolucion a las instancias
administrativas del Gobierno Regional de Apurimac, al legajo personal e interesada.

REGISTRESE Y COMUNIQU

e

Abog. Jorge Ernesto Varillas Chacaltana
DIRECTOR(e) DE RR,HH,
GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

JEVCH/D.RR.HH.
BWSD/APR.
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