agPUBLIOA DEL Peg
SR,

GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

“Afo del Buen Servicio al Ciudadano”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 035 -2017-GR.APURIMAC/OF.RR.HHyE.
Abancay, inv 2017
VISTO: 30 Nov. 200

El Inform"g N° 143-2017-GR. APURTMAC/GG ORPI/JASA, de registro N° 3484-2017,
Informe N° 352 2017 GR.APURIMAC/DRAF-SDRH-BS. y Certificado Médico adjunto.

CONSIDERANDO

trabaladores .de la actividad pubhca Y pnvada a la concesmn de licencia por
enfermedaJrave, terminal o accidente”de hijos, padres, conyuge o conviviente, ‘el
periodo de llcencla como maximo serd deé 07 dias calendario. El ‘Articulo 3° de la‘
misma Ley prec:sa que el serv:dor debera hacer de conoclmlento de la entidad donde;
trabaja dentro de las 48 ‘horas de ocurndo el suceso, previa presentacmn del?;;_
correspondiente Cert1ficado Médico, y; ;

En uso de las facultades confendas en la Léy Organica de Gobiernos Reglonai:és N° 27867‘:
y sus modificatorias Leyes N° 27902, N° 28013 y Resolucmn EJecutlva Reglonal 048- 2017-

GR APURIMAC/GR :5: ﬁ:: _:. .....

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO CONCEDER Llcenc1a por enfermedad ca_rd_lovascular de su
progenitor, al trabajador del Gobierno Reglonal de Apurimac, JESUS ALBERTO SEGOVIA
ALVAREZ contratado por la modalidad de contrato temporal, por el penodo de 04 dias, del
30 de Octubre al 02 de Nov1embre del afio del 2. 017 por los fu.ndamentos expuestos en la

ARTICULO SEGUNDO - TRANSCRIBIR la presente Resolucmn a las instancias
administrativas del Goblerno Regional de Apurimac, al legajo personal e interesado.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

Abog. Jorge Ernesto Varrillas Chacaltana
DIRECTOR(e) DE RR.HH.
GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC ,"

JEVCH/D.RR.HH.
BWSD/APR.
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