GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

“Afio del Buen Servicio al Ciudadano”

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL O 5 320 17-GR.APURIMAC/GG.

Abancay,
VISTO:

La ;Sbi‘icitud con registro N° 1598-2016, Oficio N° 004-2016-DRVCS-GR/APURIMAC, de
registro'SIGE N° 00000052-2017 y demas documentos adjuntos.

CONSIDERANDO:

Que, dofia DEYSI JHOVANA PINTO.- HUILLCA ex_trabajadora contratada del Gobierno
Regional de Apummac en uso de su derecho de pe‘[ICIO*’l solicita el pago de compensacién
Econémica por vacaciones Truncas, como consecuenc1a de fmahzacmn de contrato;

Que, mechante Informe N° 002-2017-GR. APURIMAC /DR. ADMvF ORRHH la Responsable del
Area de Control de Personal de la Oficina de Recursos Humanos y Escalafon, acredita que la
recurrente presté sus servicios en la“Direcciéon Regional de Vivienda, ‘Construccion y
Saneamiento del Gobierno Regional“de Apurimac, en la Canilcwn de trabajadora contratada
bajo et Régimen Especml des ‘@ontrato Administrativo de- Servicigs (CAS), regulado por el
Decreto “Legislative N° 1087, su ueglavn\,nto Decreto, Saprewm N° 075-2008-PCM, su
modificatoria Decreto Supremo N° 065-2011-PCM. y Ley. N° 29489, durante el periodo de Ocho
(08) meses: V Catorce (14) dias; asmusmo indica que 110 hizo uso 11cen01a a cuenta de sus

vacaciones ;

Que, el Artmulo 8° del Decreto Supremo Ne 065 2011-PCM, establece que el trabajador
bajo el Reg:men Especial de Contrato Adm:mstrativo de Servicios (CAS), después de 01

afio de prestacién de servicios tiene derechofa 15 dias de descanso fisico. El Literal f) de
la Ley N° 29849 que entrd en vigencia el 07 de abril del afio 2 012, establece con
precisién que a partir de la fecha, el trabajador meﬁxante el CAS, 3, al cumplir 01 aifio de
servicios tiene derecho al descanso f“rsmo, de 30 dias naturales y si cesa en el servicio sin
haber hecho uso fisico del beneficio. vacacional, el“cdlculo de la compensacién por
vacaciones no gozadas y truncas, se hari sobre la base del 100% de la rémuneracién que

percibia al momen’to de la finalizacién del contrato;

Que, con Informe N° 034-2017-GR. APURIMAC/DR ADM-D.RR. HH/REM el Responsable del
Area de Remuneraciones, Beneficios y“Pensiones de la Oficina: de Recursos Humanos y
Escalafon, remite la correspondlente 11qu1da01on precisaﬁdo el monto total a pagar, y;

En uso de las atrlbumones conferidas en el Artlculo 26° de la Ley Organica de Gobiernos
Regionales N° 27867, sus modificatorias Leyes N° 27902, N° 28013 y Resolucion Ejecutiva
Regional N° 048- 2016 GR.APURIMAC/GR;

SE RESUELVE:

. ARTICULO PRIMERO.- OTORGAR, Compensacion Econdémica por vacaciones Truncas, a
favor de la ex trabajadora contratada DEYSI JHOVANA PINTO HUILLCA, quien presto sus
servicios en la Direccién Regional de Vivienda, Construccién y Saneamiento del Gobierno
Regional de Apurimac, bajo el Régimen Especial de Contrato Administrativo de Servicios (CAS]),
durante el periodo de Ocho (08) meses y Catorce (14) dias, dicho beneficio se otorgara tomando
como base de calculo la Remuneracién Mensual Total, monto que asciende a Un Mil
Cuatrocientos Cinco con 55/100 (S/1 405,55) Soles, desagregado de la siguiente forma:

CATEGORIA 2 PROFESIONAL
REMUNERACION MENSUAL ; S/2 000,00

Ley N° 28489 vigente a partir del 07/04/12.
100% DE SU REMUN. MENSUAL: S/2 000,00
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VACACIONES TRUNCAS
Correspondiente al periodo 18-06-2 015 al 31-12-2 015
- Por 06 meses y 13 dias : 1072,22

VACACIONES TRUNCAS
Correspondiente al periodo 01-01-2 016 al 29-02-2 016

- Por 02 meses . 333,33
RESUMEN:"
Vacaciones Truncas : 1 072,22 + 333,33 = 1 405,55

TQTAL A PAGAR. 8/1 405,00

SON: UN MIL CUATnéczEﬁ"‘ms ,Cb CON 55/ 100"“"SQLES.

- Correlativo de Meta ; 0112 Gestién Administrativa de la Direccién

Regional de Vivienda.
# Espec1f1ca del Gas‘co : 2.3.2.8.1.1 Contrato Administr‘ativo de Servicios (CAS).

ARTECULO SEGUNDO - TRANSCRIBIR la  presente.: Res@lumon a 1as Instancias
correspondwntes del Goblerno Reglonal de Apurimac, al 1e0a30 personal e interesads,

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

N GE {NTE GENERAL(e) »
GOBIERNO R%GIONAL DE APURIMAC‘" )

AHZB/GG(e).
BWSD/APR.

Telf. Central (083) 321022 1 3214311322617 | 321014 | 323731 | Telf. Fax: 321164



