2£PUBLICA DEL g

GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

“Afio del Buen Servicio al Ciudadano”

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL N° O 3 6 -2017-GR.APURIMAC/GG.

\ Abancay, 31 ENE. 2017
VISTO:

El Informe N° 088-2016-GRAP-GGR/LACJ, Informe N° 178-2016-GR. APURIMAC/DR.ADMyF-
0. RRHH AC e Informe Técnico N° 052-2016-GRAP/07.01/OF.RR.HH.

CON SIDERANDO

Que, el Abogado LUIS -ALFREDO" CALDEﬁON JARA ex servidor designado del Gobierno
Regional de Apunmac bajo éif*Regnnfen ‘Especial de Contrato Administrativo de Servicios (CAS),
en uso de su derecho de peticién sofféﬁga compensacién’ *eeonomlca por vacaciones truncas,
comio consecuenc1a de cese de funciones;”

Que medlanté Informe N° 178-2016- GR &PURIMAC/ DR. ADMyF O RRHH-AC, la servidora
Responsable éel Area de Control de Perso*ﬁal de la Oficina de Recursos Pfumanos y Escalafén,
acredita”que el recurrente presté sus-sérvicios en la Sub Gereneia.de, éaneamlenta Fisico Legal
de la ‘Propiedad Rural del G@bzermo Regional de Apurlrﬁac bajo el Régimen Espec1al de
Contratc, Administrativo de- “Servicios® (CAS), regulado por el Decrej.o Legislativo N% 1057, su
Reglamento Decreto Supggerﬂo N° 075-5‘608 PCM, su m@d?ﬁcatona s Decreto Supremo N° 065—
2011- PCM‘W Ley N° 2948@ durante el pe,r1odo de Dos JQQ) meses y Qumce (15) dias; asmusmo
sefiala que ﬁo hizo uso dﬁ licencia a cuen?a de sus véf‘cacmnes ; :

Que, la Ley “N° 29849. ﬁfque entrd en vggencia ‘f;. 67 de abril del aiio. 2 012, establéece con
precision que a partif de la fecha, eftra‘b or mediante el CAS, al cumplir 01 aiio de
servicios tiene derecho al descanso fis:co, de 30 dias naturales y si cesa en el serv;c:o sin
haber hecho uso fismo del beneficm vacacional, el cédlculo” ¢ e 1a compensacién por
vacaciones no ggzadas y truncas, se hara sobre-la base defm 100% d la remuneracton que
percibia al momento de la finahzacio&; del contrato;

Que, con Informe N° 438-2016-GR. APUI%MAC/ DR.ADM- D RR.HH/ REM el” Responsable del
Area de Remuneraciones, Beneficios y Pensiones de la Oficina de fRe‘cursos Humanos y
Escalafén, remlte’ia correspondiente l1qu1d@cmn precisando el monto total a pagar, y;

d

En uso de las atrlbucmnes conferidas_én el Articulo 26° de la %Ley Organica de Gobiernos
# Regionales N° 27867 y sus modlf}eat(}rlas LSEYCS N°, 27902 N° 28@13 vy Resolucién Ejecutiva
Regional N° 012 2017 (;‘;:,R APURIMAC/GR; :

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- OTORGAR, Compensacién econémica por Vacaciones truncas, a favor
del ex servidor designado Abogado LUIS ALFREDO CALDERON JARA, quien presté sus
servicios desempenando el cargo de Sub Gerente de Saneamiento Fisico Legal de la Propiedad
Rural del Gobierno Regional de Apurimac, bajo el Régimen Especial de Contrato Administrativo
de Servicios (CAS), por el periodo de Dos (02) meses y Quince (15) dias, dicho beneficio se
otorgara tomando como base de calculo la Remuneraciéon Mensual Total, monto que asciende
a Novecientos Cuarenta y Dos con 29/100 (S/942,29) Soles, , desagregado de la forma

siguiente:
CATEGORIA : DESIGNADO
REMUN. MENSUAL g S/4 523,00

Ley N° 28489 vigente a partir del 07-04-2012.
100% DE SU REMUN. MENSUAL : S/4 523,00

VACACIONES TRUNCAS
Correspondiente al periodo 01-03-2 015 al 15-05-2 015.

- Por 02 meses Y 15 dias : 942,29
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