
GOBIER·NO REGIONAL DE APURIMAC

RESOLUCIÓNGERENCIALGENERAL REGIONALN°
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533_2016-GR.APURIMAC/GG.

"Ano'de la Consolidación del Mar de Grau"

Abancay, 11 DIC. 2016
VISTO:

La Solicitud de registro SIGE W 00015584-2016 y documentos adjuntos.

#:N CONSIDERANDO:
:r: \014

r'/~~'~ :

~~ . ~'fQue, el servidor de la Dirección Regional de Vivienda, Construcción y Saneamiento de
~:~~ E::::Cf;~lJApurím~:, Gusta~?,A~.?lfo C~R,Tf~,yARGAS) ,~t1,uso de .su derecho de p~tición .solicita la
~ percepcion mensual de IaBoriificación Personal corr.e.~pondlente al Sexto Quinquenio, el pago

de la Asignación por cumplir 30 años de servicios y el reconocimiento del tiempo de servicios
prestados al Estado; 1,

Que, las Constancias c:~rtificadas de Haberes y Dejscue rrtos 'e Informe Escalafonario N°
001-2016-GR.APURÍMAC/DRCVS/OF.RR.HH, adjuntos al Expediente acreditan que el
servidor recurrente, ha cumplido Treinta (30) años y Veintidós (22) días, de servicios al
30 de Septiembre del, año 2 016; 1 ' 'ii,

Que, el Literal c) ,jArtículo 9° de~;rDeC;E~t,9;"i'SupremoW 051-9 f:'PfM, estableq,e que la
Bonificación Personal se otorgará tomandd'icomo base de cálculo la. Remuneración Básica

~\~~?;~<oestablecida por Decreto Supremo N,~,028-8:~-EF y de confor:r.pidaq"con el Artíc'Ulo 510 del
o/ ~ ".\~\ Decreto Legislativo N°,276 Ley de Bases de la C<;tr::eraAdministrativa y de Remuneraciones del

~ ~ E ION;~ Sector Público, la Boni~icaciór:-Per~nal se otorga 8;, r~ón de 5%-p~r cada.iquinquenio sin
0

"'0" \e~.f exceder de Ocho (08) qumquemos; ',~. ~ ~, ;f' é'¿
DO uq ~'" .'" ') .

-

./> .,

QUe, mediante Resolución Ejecutiva Regional W 431-2014-GRAPURÍMAC¡PR, de fecha 02 de
Junio del año 2 014, se le otorgó la Asignación por cumplir 25 ,'año.s,de servicios y se le
reconoció Veintiséis (26) años, Un (01) mes y Veintinueve (29) días de 's"ervi!;:iosprestados al
Estado, al 31 de Diciembre del año 2 013; ".",' :l ~l

,<tÁ" 1- v

Que, el Literal a) Artículo 54° del Decreto Legislativo N° 276 Le~·>d~·":Basesde la Carrera
~ . t. .""

Administrativa y de Remuneraciones del Sector Público, establece que la Asignación por
cumplir 30 años de servicios se ¡otorgará por un mOllit6 equivalente a Tres (03)
Remuneracíones Mensuales Totales~ por única vez, concordÁnte con el Decreto Regional
N° 001-2010-GR.APURIMAC/PR, ~ue ratifica la percepción de dicho beneficio en base de
la Remunerá'ción Mensual!Fotá:I;3:simismo'predsague el pago no será retroactivo;

" ~~ ,

Que, mediante Informe W 401-2016-GRAPURÍMAC¡DRADM-D.RRHH¡REM, el servidor
Responsable del Área de Remuneraciones, Beneficios y Pensiones de la Oficina de Recursos
Humanos y Escalafón, remite la correspondiente liquidación precisando el monto a pagar, y;

En uso de las atribuciones conferidas en el Artículo 26° de la Ley Orgánica de Gobiernos
Regionales N° 27867, sus modificatorias Leyes W 27902, N° 28013 Y Resolución Ejecutiva
Regional W 048-20 16-GR.APURÍMAC¡GR;

SE RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO.- APROBAR, la percepcion mensual de la Bonificación Personal
equivalente al 30% de la Remuneración Básica, correspondiente al Sexto Quinquenio, a favor
del servidor Gustavo Adolfo CORTÉZVARGAS,Técnico en Ingeniería III, Nivel Remunerativo
STA, Plaza N° 003 de la Dirección Regional de Vivienda, Construcción y Saneamiento del
Gobierno Regional de Apurímac, por haber cumplido Treinta (30) años de servicios al 08 de
Septiembre del año 2 016.

ARTÍCULOSEGUNDO.- OTORGAR,por única vez, la Asignación por cumplir Treinta (30) años
de servicios a favor del mismo servidor, el equivalente a Tres (03) Remuneraciones Mensuales
Totales, que asciende al monto total de Dos Mil Trescientos Cuarenta con 18/100
(S/2340,18) Soles, según el detalle siguiente:

, Central (083) 3210221321431 13226171321014 1323731 1Tell, Fax: 321164
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CARGO
NIVEL

R. BASICA D.U. 105
REUNIFICADA
TRANSIT/HOMOLOGACIÓN :
BONIF. PERSONAL
BONIF. FAMILIAR
REFRIG. Y MOVILIDAD
D.S. W 051-91
D.S. W 276
D.L. W 25697
D.U. W 090
n.u. W 037-94
Q..U. W 073 , ~~:z
D.B. W 011-99 '
D.L. W 25697
D.L. W 25897 10,23%
D.L. W 25897 3%
OTROS
TOTAl;REMUNERACION

TÉCNICO EN ING. III
STA

50,00
24,14
90,46

0,01
3,00
5,00

16,56
50,00
00,00
53,33

200,00
87,36

'89,13
, '54,40

43,82
12,85
00,00

S/780,06

- Asignación por cumplir 30 años de servicios: 780;0'6 x 3 = 2 34d~18
TOTAL A PAGAR -: ; , S/2 340;:118

SON: DOS'MIL TRESCIENTOS CUAREN¡A CON 18/100 SOLES.

Correlativo de Meta
Específica del Gasto

0103 Planeamiento Urbano
2.1.1.9.3.1 Asignac.~ó?por cumplir 30 años de servicios.

ARTÍCULO TERC~RO.- RECONOCE~, Treinta (30) ai?:,Qsy Veintidós (22).dias, de servicios
prestados al Estado, acumulados del 06 de Marzo del año 1 986 al 30; de Septiembre del

1 e. -'"~,

2016, ; ;. <,/
'\. ~¡ ,.J/.'

-1

ARTÍCULO 9UARTO.- TRANSCRIBÍR, la presente Resólución a las Instancias
correspondientes del Gobierno Regional de Apurímac, al Iegajo'tpersonal e interesado para su
conocimiento y fines. '\

MATV/GG,
RMA/D,RR.HH.
BWSD/APR.

REGÍSTRESE Y COMUNÍQUESE

~~~~5 (,,' :;o~
\\.- den')L(;~ ~/l
~<" ~,"eral ~.A1I
~c ''/1
~

Abog. nuel Alberto Talave
GERENTEGE L

GOBIERNO REGIONALDE APURIMAC

.Central (083) 32102213214311322617132101413237311 Telf, Fax: 32í164~ - . ,


