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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL N° -2016-GR.APURIMAC/GG.

Abancay, 77 (CT. 2016

VISTO:

Los recursos de apelacion interpuesta por las administradas: Margarita Cecilia PORTILLO
QUISPE y Rosa Eufemia GUTIERREZ VALENCIA, contra la Resolucion Directoral N° 165-2016-
DG-DEGDRRHH-DISA AP-Il, y demas antecedentes que se acompanan;

CONSIDERANDO:

Que, la Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas mediante Oficio N° 778-DG-2016-DISA-AP-
IILAND, con SIGE N° 16172 del 06 de octubre del 2016, con Registros del Sector N° 2529-2016 y
2537-2016, remite al Gobierno Regional de Apurimac, los recursos de apelacién promovida por
las seforas: Margarita Cecilia PORTILLO QUISPE, y Rosa Eufemia GUTIERREZ VALENCIA,
ambas contra la Resolucion Directoral N° 165-2016-DG-DEGDRRHH-DISA AP-Il, del 22 de
marzo del 2016, a efecto de que asumiendo jurisdiccidn y competencia proceda a resolver
conforme a sus atribuciones en ultima instancia administrativa, la que es tramitado en 20 y 19
folios a la Direccion Regional de Asesoria Juridica para su estudio y evaluacion correspondiente;

Que, las recurrentes sefioras: Margarita Cecilia PORTILLO QUISPE y Rosa Eufemia
GUTIERREZ VALENCIA, en contradiccion a la Resolucion Directoral en mencion, manifiestan no
encontrarse conformes con la decision arribada por la Direccion de Salud Apurimac I, puesto que
sin la menor consideracién de estudio critico analitico de fondo, se habia declarado improcedente
sus solicitudes, sobre el pago de la asignacidn transitoria, cuyos fundamentos resultan ser nada
coherentes, lo que implica que toda autoridad debe tener en cuenta que ninguna norma establece

que al aplicarse la Ley N° 1153 debe reemplazar lo que venia percibiendo el servidor en el rubro
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Compensaciones y Entregas Econdmicas del Personal de la Salud al servicio del Estado y el
Decreto Supremo N° 342-2014-EF, refieren que reemplaza la Asignacion Transitoria, que se venia
percibiendo, pues la autoridad aplica erroneamente la norma antes sefialada perjudicandoles asi
econémicamente por que al mes de noviembre de 2014 el monto considerado fue de S/. 349.38
Soles como Asignacion Transitoria, ahora fue reducido a solo S/. 158.00 Soles, desconociendo
asi los derechos ganados por los afios de servicios brindados, entendiéndose al monto
correspondiente al exceso del total del ingreso mensual que percibe el personal de la salud
comparado con la compensacion econémica que se paga mensualmente. Argumentos éstos que
deben comprenderse como cuestionamiento de las interesadas;

Que, mediante Resoluciéon Directoral N° 165-2016-DG-DEGDRRHH-DISA-AP-II, de fecha 22 de
marzo del 2016, se Resuelve, Declarar IMPROCEDENTE, el Recurso de Reconsideracion
presentado por las servidoras Rosa Eufemia Gutiérrez Valencia y Margarita Cecilia Portillo Quispe,
contra la Resolucion Directoral N° 521-2015-DG-DEGDRRHH-DISA-AP I, en consecuencia
confirmese la recurrida en todos sus extremos;

Que, mediante Resoluciéon Directoral N° 521-2015-DG-DEGDRRHH-DISA-AP-II, de fecha 24 de
julio del 2015, se Declara IMPROCEDENTE las solicitudes presentadas por Rosa Eufemia
GUTIERREZ VALENCIA y Margarita Cecilia PORTILLO QUISPE, respecto al reembolso del
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pago de Asistencia Transitoria a partir del mes de Diciembre del afo 2014 a la fecha, por los
fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente resolucion;

Que, el recurso de apelacion conforme establece el Articulo 209 de la Ley N° 27444 del
Procedimiento Administrativo General, se interpondra cuando la impugnacién se sustente en
diferente interpretacion de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro
derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidi6 el acto que se impugna para que
eleve lo actuado al superior jerarquico, que en el caso autos la recurrente Rosa Eufemia Gutiérrez
Valencia, present6 su petitorio en el término legal previsto, mientras que la sefiora Margarita
Cecilia Portillo Quispe, la hizo fuera del término legal establecido, notificandosele a la ultima de
las prenombradas el dia 23 de marzo del 2016 y habiendo presentado su recurso de apelacion el
_ dla 19 de abril del 2016;

Decreto Legislativo y sus normas reqlamentanas al personal derla salud comprendido en
la presente norma no le es aplicable lo establecido en el Sistema Unico de Remuneraciones
a que se refiere el Decreto Legislativo N° 276, sus normas complementarias y
reglamentarias, asi como del Bienestar e Incentivos establecidos en su reglamento, ni las
normas reglamentarias referidas al Sistema Unico de Remuneraciones y Bonificaciones
establecidas en el Decreto Supremo N° 051-91-PCM. El citado Decreto Legislativo rige a partir
de dia siguiente de su publicacién, con excepcion de la valorizacion principal que se otorgara en
forma progresiva a partir del mes de setiembre, conforme lo establezcan los Decretos Supremos
que se emitan para hacerla efectiva;

Que, la Gerencia de Politicas de Gestion del Servicio Civil-SERVIR, a través del Informe Técnico
N° 1402-2015-SERVIR/GPGSC, del 04 de diciembre del 2015, respecto a la consulta hecha sobre
el pago de bonificacion diferencial y otros, concluye entre otros aspectos, a partir de la entrada en
vigencia del Decreto Leglslatlvo N° 1153 (13 de setiembre del 2013) al personal de la salud
(profesionales de la salud) no le es aplicable el Sistema Unico de Remuneraciones y del Bienestar
e Incentivos del Decreto Legislativo N° 276 ni el Decreto Supremo N° 051-91-PCM, siendo que
dicho personal se rige dentro de los alcances del referido Decreto, conforme a lo sefialado en los
apartados 2.16 al 2.24 del presente informe, y finalmente cabe indicar que a partir de la vigencia
del Decreto Legislativo 1153, queda prohibida bajo responsabilidad, el otorgamiento de
compensaciones econoémicas y entregas econdémicas de cualquier denominacion diferentes a las
contempladas en el presente Decreto Legislativo, indistintamente de la fuente de financiamiento
/z de la que provengan. Toda disposicién en contrario genera responsabilidad administrativa, civil y

penal que corresponda, y es nula de pleno derecho, conforme a lo sefialado en el apartado 2.24
del presente informe;

Que, del mismo modo mediante Ley N° 30273, se modifica el Decreto Legislativo N° 1153, que a
través de sus articulos 1° y 3°, se incorpora el literal f) en el numeral 8.3 del articulo 8 del citado
Decreto Legislativo, con el texto siguiente: f) Atencién Especifica de Soporte, que es la entrega
economica que se asigna al puesto vinculado a realizar, apoyar y cumplir con actividades y tareas
en los servicios de salud, referidas a los procesos de promocion, prevencion, recuperacion y
rehabilitacion de la salud del individuo, familia y comunidad, ocupado por un personal técnico o
auxiliar asistencial de la salud, en establecimiento de salud del I, Il y Il nivel de atencién del
Ministerio de Salud, sus organismos publicos o Gobiernos Regionales o el establecimiento que
haga sus veces en otras entidades comprendidas en el ambito de aplicacion del presente Decreto
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Legislativo, igualmente lo dispuesto en la presente Ley se financia con cargo al presupuesto
institucional del Ministerio de Salud, de sus organismos publicos y de los gobiernos regionales, sin
demandar recursos adicionales al Tesoro Publico;

Que, la Ley N° 30372 Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016, en su
Articulo 4° numeral 4.2, estipula “Todo acto administrativo, acto de administracion o las
resoluciones administrativas que autoricen gastos no son eficaces si no cuentan con el crédito
presupuestario correspondiente en el presupuesto institucional o condicionan la misma a la
asignacion de mayores créditos presupuestarios, bajo exclusiva responsabilidad del titular de la
entidad, asi como del jefe de la Oficina de Presupuesto y del jefe de la Oficina de Administracion,
o los que hagan sus veces, en el marco de lo establecido en la Ley N° 28411, Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto”;

- Que, el Articulo 116 numeral 116.2 de la Ley N° 27444 del Procedimiento Administrativo General,
Y KX, respecto a la ACUMULACION DE SOLICITUDES sefiala, Pueden acumularse en un solo
& % escrito mas de una peticion, siempre que se trate de asuntos conexos que permitan
/) tramitarse y resolverse conjuntamente, pero no planteamientos subsidiarios o alternativos;

Que, de conformidad al Articulo 218° numeral 218.1 de la Ley N° 27444 del Procedimiento
Administrativo General, respecto al agotamiento de la via administrativa, define los actos
administrativos que agotan la via administrativa podran ser impugnados ante el Poder Judicial
mediante el proceso contencioso administrativo a que se refiere el Articulo 148 de la Constitucion
Politica del Estado;

Que, segun resefia el Articulo 41 de la Ley N° 27867 Organica de Gobiernos Regionales, las
resoluciones regionales norman asuntos de caracter administrativo. Se expiden en segunda y
ultima instancia administrativa;

Que, del estudio de autos se advierte, si bien las administradas recurrentes en uso del derecho de
contradiccion administrativa que les asiste, cuestionan los extremos del acto administrativo
resolutivo antes citado, sin embargo a mas de encontrarse limitado por las Leyes de caracter
presupuestal, los mismos que prohiben aprobar resoluciones que autoricen gastos no son eficaces
si no cuentan con el crédito presupuestario correspondiente en el presupuesto institucional como
en el caso de autos, ademas con la entrada en vigencia del Decreto Legislativo N° 1153 acontecida
el 12 de setiembre del dos mil trece, se cerrd toda posibilidad de aplicacion del Sistema Unico de
Remuneraciones y de Bienestar e Incentivos previstos por el Decreto Legislativo 276 y del Decreto
Supremo N° 051-91-PCM a los trabajadores inmersos en dicho Decreto Legislativo y sus
modificatorias como son del Personal de la Salud al Servicio del Estado a nivel nacional. Por cuya
Z razén resulta inamparable las pretensiones venidas en grado. Contrario _sensu la autoridad

administrativa incurre en las responsabilidades establecidas por Ley, tal como lo dejé sentado el
Gobierno Regional de Apurimac en reiterativo precedente administrativo;

Estando a la Opinion Legal N° 335-2016-GRAP/08/DRAJ, del 17 de octubre del 2016;

Por los fundamentos expuestos, la Gerencia General Regional en uso de las facultades conferidas
y delegadas mediante Resoluciéon Ejecutiva Regional N° 048-2016-GR-APURIMAC/PR, de fecha
01 de febrero del 2016, Resolucion Ejecutiva Regional N° 358-2016-GR-APURIMAC/GR, del 16
de agosto del 2016, Ley N° 27783 Ley de Bases de Descentralizacion, Ley N° 27867 Ley Organica
de Gobiernos Regionales, sus modificatorias y Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF),
del Gobierno Regional de Apurimac, aprobado mediante Ordenanza Regional N° 015-2011-GR-
APURIMAC/CR, del 15-12-2011;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACUMULAR, las pretensiones y/o procedimientos antes referidos por
tratarse del mismo caso que ameritan resolverse conjuntamente.

ARTICULO SEGUNDO.- DECLARAR, INFUNDADO, los recursos de apelacion promovida por
las sefioras: Margarita Cecilia PORTILLO QUISPE, y Rosa Eufemia GUTIERREZ VALENCIA,
ambas contra la Resolucién Directoral N° 165-2016-DG-DEGDRRHH-DISA AP-ll, del 22 de
marzo _del 2016. Por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente
resolucion SUBSISTENTE Y VALIDA la resolucion materia de cuestionamiento. Quedando
agotada la via administrativa conforme establece el Articulo 218 de la Ley N° 27444 del
Procedimiento Administrativo General.

ARTICULO TERCERO.- DEVOLVER, los actuados a la Entidad de origen por corresponder,
debiendo quedar copia de los mismos en archivo.

ARTICULO CUARTO.- TRANSCRIBIR.- la presente resolucion a la Gerencia Regional de
Desarrollo Social, Direccion de Salud Apurimac |l de Andahuaylas, a las interesadas y sistemas
administrativos que corresponda del Gobierno Regional de Apurimac, para su conocimiento y fines
consiguientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHi
/_' o

‘ERENTE GENERAL
GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

MATV/GG-GRAP.
AHZB/DRAJ.
JGR/ABOG.
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