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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL N° -2016-GR.APURIMAC/GG.

Abancay, 17 JUN. 2016
VISTO:

La Solicitud de Registro SIGE N° 00008349-2016 y documentos adjuntos.
CONSIDERANDO:

Que, la servidora del Gobiérno. Regmnal de Apur1mac Doris CENTENO HUAMANI, en
uso de-su derecho de peticion solicita permiso por. estudios superiores en la
o) Un1versldad Tecnolog1ca de 1os Andes. de Apur1mac la carrera profesmnal de

’ Carta de Compromlso para recuperar las hoz’as concedldas como’ pern'nso en horarlo
fuera de la Jornada de trabajo y dentro de1 mes calendario;

Que, el Artlculo 107° del Decreto Supremo N° 005-90- PCM Reglamento de la Ley de
Bases de la Carrera Administrativa del-Sector Publico y.- Numeral 2.2.10 del Manual
Normativo de-Personal N° 003-93-DNP. “Licencias y {Permisos” ‘aprobado mediante
Resoluciéon Directoral N° 001-93-INAP/DNP, establecen el derecho de los servidores
de carrera a la concesion de permiso por estudios universitarios, fija un maximo de
06 horas semanales siendo necesario adjuntar la Carta de Compromiso, para
compensar las horas concedidas como permiso en horario ad1c1ona1 fuera de la
jornada normal de trabajo durante el mes calendario, accion administrativa de
personal que es necesario formahzar medlante resolucmn y,

En uso de las atr1buc1ones confendas en el Artlculo 26° de la Ley Orgénica de
Goblernos Regionales N° 27867, sus modificatorias Leyes N° 27902 N° 28013 y
Resolucion Ejecutlva Reglonal N° 094- 2015 GR.APURIMAC/PR; g

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO CONCEDER, en vias de -regularizacion, permlso por estudios
igluniversitarios en la Un1ver31dad Tecnolégica de’los Andes de Apurimac, Carrera
‘Profesional de Contab1hdad a la servidora del Gobierno Regional de Apurimac, Doris
CENTENO HUAMANI, por 6 horas semanales los dias Lunes de 9,40 a.m. a 11,20
a.m. Martes y Miércoles de 3,20 p.m 4,45 p.m. Jueves de 08,00 a.m. a 9,30 a.m. con
vigencia del 02 de Mayo hasta que concluya el semestre académico 2 016-1.

ARTICULO SEGUNDO.- La servidora beneficiaria, se obliga a cumplir estrictamente
con lo establecido en la presente Resolucion, referente al horario de salida y de
retorno a la Entidad; asimismo de recuperar las horas concedidas como permiso por
estudios en el transcurso del dia, durante el mes calendario y fuera de la jornada
normal de trabajo, conforme indica la Carta de Compromiso.

ARTICULO TERCERO.- La Oficina de Recursos Humanos y Escalafon, a través del
Area de Control de Personal, queda encargada de hacer cumplir el horario de salida
a clases y de retorno a la Entidad, conforme establece la resolucion; asimismo la
compensacion laboral en forma adicional en el transcurso del dia, fuera de la jornada
normal de trabajo.
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ARTICULO CUARTO.- TRANSCRIBIR, la presente Resolucion a las Instancias
Administrativas correspondientes del Gobierno Regional de Apurimac, al legajo
personal e interesada para su conocimiento y fines.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

LACJ/PR..
RMA/D.RR.HH.
BWSD/APR.
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