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CONSU>ERANDO:
t' d,U,

Que, la(servidora del GqJ:)"réfiiQ~,~~i~ili~úeApurí~at';'''1Joris CENTENO HUAMANÍ, en
,.IO~"l( uso de\ su derecho de peticióh sdlicit,a permiso pd" estudios superiores en la
~ ?~ Universidad Tecnológiéa de los Ande;t~de Apurímac, 1, ....carrera profesional de

~j.¡rc."-." l. Contabilidad, par?,'{e~.q~tectoadjunta la Fi<3Qade Matrícula;'el+·:ijorario de Clases, la
f:i.H.ral 4 C d?" '11 ' h '5~ did '" h .
c: " arta e 0omproríllso para recuperar las oras conce 1 as como perrmso en orario

fuera de laL8;ll<¡l,sfade trabajo y dentro .<}<:tl,n{~s calendario; ••.r'",~,,"'·'··".tr . Lr!l~~",,!' ~~:

Que, el Artículo 107° del Decrete-s upemo N° 005-90-PC , Reglamento de la Ley de
Bases de la~arrera Adminis1t~tiva de)"$",ectorPúblico V"r1umera,12.2.10 del M~ual
Normativo de\Personal N° "Er03-93-DNP."Licencias yjermisos""aprobado mediante
Resolución Dir~ctoral N° 00 1-93-INAP/Drp, establecen el derecho de los servidores
de carrera a la ~oncesió? ~¡epermiso P?r~est~dios )it.niversitarios, rt)a un m~imo/de
06 horas semanales siendo necesariO ~.adluntar la Carta de CompromiSO, para
compensar las horas cohcedidas comé) permfso en horario adiciohal fuera de la
jornada normal de trabajo durante el mes <calendario, acción ..a,d-fuinistrativá de
personal que es necesario '(ormalizar mediante t~solución, Yj;,...",. ,.., .,'. '~";

• J """- ---% l'~~._~-,,~ f .~"". ~~.. . ~

En uso de las atribuciénes conferidas ,en el Artículb"",;26°de la ¡;y qr:gimica de
Gobiernos Regionales ¡Ñ0 27867, sus modificatorias Leyes N° 27902, j)~'O 28013 Y
Resolución Ejecuti~\tFlegional W 094-201~lGR.APURlMAC/PR; _, "/

SE RESUELVE: .;: ,l ;(
• I ,

, o REGIO ;-; w,¡o'l~~,,-":.;'~ ~*
/(& ...._>~(~A~TÍCl!LO.PRIMptRO.- ~9N.~~DEIf'''·'eh~í~~cle.~re 'laa;,t~9-f:.!~,r~ipermis?por estudiosJ~ t u, universitarios en "1aUn~'hslaad Tecnológica el' los Andés de Apurímac, Carrera

/.~ 'Profesional de Cont~hiltdad, a la servidora del Gobierno Regional de Apurímac, Doris
CENTENO HUAMANÍ,'r"por6 horas semanales los días Lunes de 9,40 a.m. a 11,20
a.m. Martes y Miércoles de 3,20 p.m 4,45 p.m. Jueves de 08,00 a.m. a 9,30 a.m. con
vigencia del 02 de Mayo hasta que concluya el semestre académico 2 016-1.
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RESOLUCIÓN GERENCIAL GENERAL REGIONAL N° -20 16-GR.APURÍMAC/GG.

Abancay, 17 JUN. 1016
VISTO:

La Solicitud de Registro SIGE N° 00008349-2016 y documentos adjuntos.

ARTÍCULO SEGUNDO.- La servidora beneficiaria, se obliga a cumplir estrictamente
con 10 establecido en la presente Resolución, referente al horario de salida y de
retorno a la Entidad; asimismo de recuperar las horas concedidas como permiso por
estudios en el transcurso del día, durante el mes calendario y fuera de la jornada
normal de trabajo, conforme indica la Carta de Compromiso.

ARTÍCULO TERCERO.- La Oficina de Recursos Humanos y Escalafón, a través del
Área de Control de Personal, queda encargada de hacer cumplir el horario de salida
a clases y de retorno a la Entidad, conforme establece la resolución; asimismo la
compensación laboral en forma adicional en el transcurso del día, fuera de la jornada
normal de trabajo.

Telf. Central (083) 32102213214311322617132101413237311 Telf. Fax: 321164
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ARTÍCULO CUARTO.- TRANSCRIBIR, la presente Resolución a las Instancias
Administrativas correspondientes del Gobierno Regional de Apurímac, al legajo
personal e interesada para su conocimiento y fines.

LACJjPR..
RMAjD.RR.HH.
BWSDjAPR.

REGÍSTRESE Y COMUNÍQUESE

ti!'
IL\~:;A'lfr o Calderón Jara
~~ER·.~NTE GENERAL' 1

\ • ¡
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