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CO~SIDERArf,~O:
,1 ".

Que, doña YAÑET, SOCA AYQU~P-A,~~..IUaba.Jadora contratada del Gobierno Regional de
Ap'ÍlríI?ac, en uso dJ"'si:l"d~. e9'i~qé,pe'tición sOliélt'é."'l.:lpago. de co:np~nsación Económica por1. ."', G Va~acIOnes no goza~:s y vacaciones T,~cas, como consecuencia de término de contrato;

\ o~~;~l::~jQue, mediante>lE!9~~e N° 055-2016-GRAlhURÍMAC/DRADM ;.Q;,;RRHH,el servidor Responsable
---.:.;..- del Ar"eade CiJ¡ntrol''OePersonal de la Oficina de Recursos Humarióa.y Escalafón, acredita que la

recurrente pre'~tó sus servicios en la Oficinha/'dela Sub Gerencia de Sa;rea,4llÍ~.!JtoFísico Legal de la
Propiedad- Rutal del Gobierno Region~¡'de Apurímac, en la cqndició~ de 1:rab1tjadora contratada
bajo el Régimen Especial de Contt~to Administrativo de S.~n~'[c'lb"S"'tWAS),regulado por el Decreto
Legislati~o W 1057, su Regla,¡r!'é'fib'Isl¡ecretoSupremo W 07)-2008-IicM, su modifiéatoría Decreto
SuprernojN" 065-20ll-PCM. Ley W 29j89, durante el pepíodo de ~os (02) años, Oc1~p (08) meses
y Veintiúh(21) días; asi . mo indica quejhizo uso físicolfe vacacioríes por 31 días;'%,,< j";¡,. '>i' -~

'>; "0. { \ i;JJ:..;j:/"~'~ ~~ '4~
Que, el Art!;;:ulo 8° delpecreto Supre~o N° 06S-aOll-PCM, estaBlece que el trabajador bajo
el Régimen%.Especial dé Contrato Ad~nistrativ9 de Servicios (C~S), después de 01 año de
prestación de servicios tiene derechol'a-..,IS días de descanso físico;~'~l Literal f) de la Ley N°
29849 que e~tró en '(vigencia el 07lde ab\"Urdel año 2 012, estable'~e con prec!~ión que ª
partir de la fé'cha, ei· trabajador me;diante iel CAS, al cump1!i"-OlJaño de selo/icios tiene
derecho al desc'anso fítsico, de 30 día~ naturales y si cesa,e,H"el ~erVicio sin habir hecho uso
físico del benefíbio vaéacional el cálculo de 'í¡....·(fóíñ en$~ción d"r.•,.vacacione:s"'"no ozadas
truncas, se har. sobte la base del 10Q% de la remunerición que pel'~ibíaat momento de la
finalización del cont'rato; \.~ .- í ~i~~ { .~- :~;.;.r:'\ / . f ;¡,"'". •.•
Que, con InfornreJ(¡O 137-2016-GRAPURIMAC/DRADM-D.RRHH/~M, el servidor Responsable
del Área de Remuneraciones, Beneñcíos+y Pensiones de la 0fi,efua de Recursos Humanos y
Escalafón, remite~!lacorrespondiente liq dación precisando el mOll:J:ototal a pagar, y; ., \~; _. .. . ~
En uso de las" atribucjénes .I,Gonferid~s en\,e10rgtuI~ ",7J~~d.~-"la Ley Orgánica de Gobiernos
Regionales W !27867, lsus ~fuodificatorias Leyes, ~W 27902,YN° 28013 Y Resolución Ejecutiva, .. ~ .
Regional W 094- 2Q1$'-GRAPURIMAC/ PR;
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GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
,,"- ' "Año de la Consolidación del Mar de Grau"

~ ~ . 168 ,~,~
RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL N° -2016-GR.APURIMAC/GG.

Abancay, o 6 JUN. 2016
VISTO:

SE RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO.- OTORGAR, Compensación Económica por Vacaciones no gozadas y
vacaciones Truncas, a favor de la ex trabajadora contratada YANET SOCA AYQUIPA,quien prestó
sus servicios en la Oficina de la Sub Gerencia de Saneamiento Físico Legal de la Propiedad Rural
del Gobierno Regional de Apurímac, por la modalidad de Contrato Administrativo de Servicios
(CAS),durante el periodo de Dos (02) años, Ocho (08) meses y Veintiún (21) días, dicho beneficio
se otorgará tomando como base de cálculo la Remuneración Mensual Total, previa deducción de
31 días de uso físico de vacaciones, asciende al monto de Dos Mil Seiscientos Cuarenta y Siete
con 23/100 (S/2 647,23) Soles, desagregado de la siguiente forma: -
CATEGORÍA
REMUNERACIÓNMENSUAL

PROFESIONAL
S/2000,00

Decreto Supremo W 065-2011-PCM, Publicado el 26/07/2 011.
50% DE SU REMUN. MENSUAL s/: 000,00

VACACIONESTRUNCAS
Correspondiente al periodo 02-04-2012 al 06-04-2012
- Por 05 días 13,89

Telf. Central (083) 3210221321431 132261713210141323731 1Telf. Fax: 321164
consultas@regionapurimac.gob.pe I Jr. Puno 107 I Abancay - Apurímac
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Ley W 28489 vigente a partir del 07;04;12.
100% DE SU REMUN.MENSUAL: S; 2 000,00

466,67

S;.1500,00

¡($}"»>''!&:':\!'i'-:'J§.

r:ri-12-~011.
750,00

-12-2013

;'
%

1,67 = 4 .197,23 -
(H'550,00)

S/~/647,23
~T~~=======

>"3/100 SOL ",//
lf4~' i

: 0100 Gestión de la Sub Gejenoff de Saneamiento
'\:;, $' I Físico Legal de la tr,ppiedad.

- Específica del fJ13.sto : 2.3 ..7.8.1.1 Contrato Admig;i§trativo de Servicios (CAS).
\ { ,

~ 'a, "L ~:t,<
ARTICULO SE?]}NDO.- TRANSCRJJnW,"'I'aApresenteResolución at-s Instancias correspondientes :
del Gobierno Regional d4A:pJ.lpjmaé, a:t':legajo1!pe1\{lo''é'''~t€}re$acla{~ ~ ... V

SON: DOS

REGÍSTRESE Y COMUNÍQUESE

,f: o Calderón Jara
, ÉNTE GENERAL

REGIONAL DE APURIMACGO

Telf. Central (083) 3210221321431132261713210141323731 ! Telf. Fax: 321164
(:()n~lllt",slñlrp.nionaourimac_aobnp. I .Ir. Puno 107 I Abancav - Aourímac

LACJjGG.
RMA/D.RR.HH.
BWSDjAPR.


