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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL N° -2016-GR.APURIMAC/GG.

Abancay, (8 JUN. 2016
VISTO:

La Solicitud de registro SIGE N° 00020450-2015 y documentos adjuntos.
CONSIDERANDO:

Que, dofia EéTEFANiA TAPIA PELAEZ, ex trabajadora contratada del Gobierno Regional de
. Apurimac, en uso de su derecho de peticién solicita el pago de compensacién Econémica por
A\ Vacac1ones no crozadas ¥ Vacac1ones Truncas como consecuenma de término de contrato;

Y, Que mediante Informe N° 041-2016- GR APURIMAC/DR. ADMyF O.RRHH, el servidor Responsable
del ‘Area de Control de Personal de la Oficina de Recursos Humanos y Escalafon acredita que la
recurrente presto slis servicios en la Ofmma de la Gerencia Regienal de Desarrollo Social del
Gobierno Regional de Apurimac, en la _condicion de trabajadora contratada bajo el Régimen
Especial .deContrato Administrativo de ‘Servicios (CAS), regulado por el Decreto Legislativo N°
1057, su Reglamento Decreto Suprerno N° 075-2008-PCMy* $u modlficatorla Decreto Supremo N°
065-2011-PCM. y Ley N° 29489/ durante el periodo de Dos {02) afios, Tres (03) meses y Dieciséis
(16) dias, sin embargo para efectos se pago se reconoce Un 01) ano Slete (07) meses: V Veintisiete
(27) dias;" as1mlsmo 1nd1ca ‘que no hizo uso fisico de sus vacacmnes
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Que, el Artxculo 8° del Decreto Supremo N° 065- 2011 PCM, establece que el trabaJador bajo
el Régimen Especial de Contrato Admxmstratlvo de Servicios (CAS), después de 01 afio de
prestacién de servicios tiene derecho-a-15 dias de descanso fisico. El Literal f) de la Ley N°
29849 que entrd en wvigencia el 07 de abril del afio 2 012, establece con precisién que a
artir de la fecha, el trabajador mediante el CAS, al cumply; ‘0l afo de servicios tiene
erecho al descanso fisico, de 30 dlas naturales y s: cesa.en el servicio sin haber hecho uso
sico del beneficio vacacional, el cdlculo de la c¢om: ensacién por.vacaciones no gozadas y
runcas, se hard sobre la base del 100% de la remunerac:on que percibia al momento de la
S finalizacién del contrato, ,
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Que, con Informe N° 134-2016-GR. APURIMAC/DR ADM-D.RR. HH/REM “el servidor Responsable
del Area de Remunerae1ones Beneﬁcms y Pensmnes de la Oﬁcma de Recursos Humanos y

Re‘nonales N° ‘27867, /sus modlﬁcatorlas Leyes e 27902 Ne 28013 vy Resolucién Ejecutwe
Regional N° 094- 2015 GR. APURIMAC/PR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- OTORGAR, Compensacién Econémica por Vacaciones no gozadas y
vacaciones Truncas, a favor de la ex trabajadora contratada ESTEFANIA TAPIA PELAEZ, quien
presté sus servicios en la Oficina de la Gerencia Regional de Desarrollo Social del Gobierno
Regional de Apurimac, por la modalidad de Contrato Administrativo de Servicios (CAS), durante el
periodo de Un (01) afio, Siete (07) meses y Veintisiete (27) dias, dicho beneficio se otorgara
tomando como base de calculo la Remuneraciéon Mensual Total, monto que asciende a Dos Mil
Noventa y Nueve con 17/100 (S/2 099,17) Soles, desagregado de la siguiente forma:

CATEGORIA : TECNICO
REMUNERACION MENSUAL : S/1 100,00

Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, Publicado el 26/07/2 011.
50% DE SU REMUN. MENSUAL : S/550,00

VACACIONES TRUNCAS
Correspondiente al periodo 01-03-2 012 al 06-04-2 012
- Por 01 mes y 06 dias : 55,00
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Ley N° 28489 vigente a partir del 07/04/12.
100% DE SU REMUN. MENSUAL: S/.1 100,00

VACACIONES TRUNCAS
Correspondiente al periodo 07-04-2 012 al 31-12-2 012

- Por 08 meses y 24 dias : 806,67
100% DE SU REMUN. MENSUAL: S/.1 500,00
VACACIONES TRUNCAS oo,

Correspondiente al permdo 04-01-2 3ral 31 12- 2 018,

= Por 09 meses y 27 d1as %. 1 237,50
RESUMEN: . L

Vacaciones Truncas™ : 55 00 + 806,67 + 1 237 50 = 2 099,17
TOTAL A PAGAR P slz 099,17

- Correlatlvo de Meta , 0069 Gestion de la Sub Gerenc1a de Inclusmn Social
= Especﬁica del Gasto /;’;'«"A :2.32.8.1.1 Contrato Admlmstratwo de Serv101os (CAS)
1 Zz o '.«*""
ARTICULO SEGUNDO TRANSCRIBIR la presente Resolucion a las Instancias correspondlen*es
del Gobierna Reg10nal de Apurimac, al legaJo persorxal e interesada.

REGiszESE Y 'COMUNIQUESE
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LACJ/GG.
RMA/D.RR.HH.
BWSD/APR.
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