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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL N° -2016-GR.APURIMAC/GG.

Abancay, (1 MAY) 2016
VISTO:

La Sol1c1tud de registro SIGE N° 00013669-2014 y documentos adjuntos.
CONSIDERANDO

Que, dona YITKA ‘VIDYA CAMACHO FLORES ‘ex trabajadora contratada del Gobierno
Regional de Apurimac, en uso, de su derecho. de peticion solicita el pago de
compensacion Econom1ca por vacaclones Truncas, como consecuencia de término de
contrato;

Que, medlante Informe N° 030- 20;16~GR APURIMAC/DR. ADMyF O.RRHH, el servidor
Responsable del Area de Control-“de Personal de la_Oficina :de Recursos Humanos y

+- Escalafon, acredita que la.recurrente prestéo sus servicios en el Archive Central del

"“’~,Gob1erno Regional de Apurlmac .en la condicion de trabaJadora contratada bajo el
Reglmen Especial de Contrato Administrativo de Serv1c1os (CAS), regulado por el Decreto
~ ’,_,Leg1slat1vo N° 1057, su Reglamento Decrete Supremo  N° 075-2008-PCM, su
g mod1ﬁcator1a Decretor Supremo N° 065-2011- PCM y Ley N° :'29489 por el periodo de

Seis (006) meses y Vemtlslete (27) dlas as1m1smo indica que no h1zo uso de 11cenc1as a

cuenta de sus Vacacmnes .

Que, el Artlculo 8° del Decreto Supremo N° 065- 2011~PCM establece que el
+ trabajador bajo el Régimen Especial de Contrato Admimstratlvo de Servicios (CAS),
después de Ol aiio:de prestacién.de servicios t:ené derecho a 15 dias de descanso
fisico. El Literal f)'de la Ley N° 29849 que entré-en vigencia’ el 07 de abril del aiio
2 012, establece ‘con precision que a partir de la fecha, el trabajador mediante el
CAS, al cumphr 01 afio de servicios tiene derecho al descanso fisico de 30 dias
naturales y si cesa en el servxc;o sin haber hecho.uso fisico del beneficio
\vacacmnal el calculo de la compensacxon por vacaciones no gozadas y truncas, se:
\ara sobre la _base del 100% de Ta- remuneracxon que perc1b1a al momento de la

“fmalizacién del contrato, st L )
3

&S/
gue con Informe N0 092-2016-GR. APURIMAC/DR ADM-D.RR.HH/REM, el servidor

Responsable del Area de Remuneraciones, Beneficios y Pensiones de la Oficina de
Recursos Humanos y Escalafon, remite la correspondiente liquidacion precisando el
monto total a pagar, y;

En uso de las atribuciones conferidas en el Articulo 26° de la Ley Orgéanica de Gobiernos

"W84; Regionales N° 27867, sus modificatorias Leyes N° 27902, N° 28013 y Resolucién

Ejecutiva Regional N° 094-2015-GR.APURIMAC/PR;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- OTORGAR, Compensacién Econémica por vacaciones Truncas,
a favor de la ex trabajadora contratada YITKA VIDYA CAMACHO FLORES, quien presto
sus servicios en el Archivo Central del Gobierno Regional de Apurimac, por la modalidad
de Contrato Administrativo de Servicios (CAS), durante el periodo de Seis (06) meses y
Veintisiete (27) dias, dicho beneficio se otorgara tomando como base de calculo la
Remuneracion Mensual Total, monto que asciende a Ochocientos Sesenta y Seis con
66/100 (S/866,66) Soles, desagregado de la siguiente forma:
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CATEGORIA : BACHILLER
REMUNERACION MENSUAL : S/1 500,00

Ley N° 28489 vigente a partir del 07/04/12.

100%°DE SU REMUN. MENSUAL: S/.1 500,00

VACACIONES TRUNCAS

Correspond1ente al periodo 03-06-2 014 al 31 12-2 014

- . Por 06 meses y.28 dlas s el e 866,66

S/866,66

TOTAL A PAGAR:{.

SON: OCHOCIENTOS SESENTAY SEIS CON 66/100 SOLES

~ Correlatlvo de Meta : 0074 Acciones Adrmmstratlvas
S Espec1ﬁca del Gasto ~7.3.2.8.1.1 Contrato Admmlstratlvo de. Serv1c1os

ARTICULO SEGUNDO.- h- TRANSCRIBIR la presente Resolucmn a las Instancias
correspondlentes del Goblemo Reglonal de Apurlmac al legaJo personal e 1nteresada

,E

“.GERENTE GENERAL
: ,WGIONAL DE APURIMAC

LACJ/GG.
RMA/D.RR.HH.
BWSD/APR.
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