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GOBIERNO REGIONAL APURIMAC
Consejo Regional

ACUERDO DEL CONSEJO REGIONAL N° 049-2015-GR-APURIMACICR.

Abancay, 30 de Diciembre de 2015.

EL CONSEJO REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
VISTOS:

En Sesion Ordinaria del Consejo Regional del Gobierno Regional de Apurimac, llevada a cabo en la
ciudad de Abancay, de fecha treinta de diciembre del afio dos mil quince, como Punto de Agenda:
Proyecto de Acuerdo del Consejo Regional: “Que Implementa la Resolucion Ministerial N© 571-94-
ED, que concede atender con tres (03) dias de permiso con goce de remuneraciones al afo a
favor del Personal Administrativo, Auxiliares de Educacion, Docentes de la Ley de la Reforma
Magisterial y Docentes de Institutos Superiores Tecnoldgicos y Pedagdgicos del Sector
Educacion en la Region Apurimac”, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Constitucién Politica del Estado, Ley N° 27680, Ley de Reforma
Constitucional del Capitulo XIV del Titulo 1V sobre Descentralizacion; Ley N° 27867, Ley Organica de
Gobiernos Regionales y sus modificatorias, se les reconoce a los Gobiernos Regionales, autonomia
politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el Consejo Regional de Apurimac, tiene la atribucién de normar la organizacion interna del
Gobierno Regional a través de Ordenanzas Regionales, en concordancia con el inciso a) del Articulo
15° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, que faculta, aprobar, modificar o
derogar las normas que regulen o reglamenten los asuntos y materia de competencia y funciones del
Gobierno Regional, concordante con el Articulo 38° de la misma norma legal, que establece que las
Ordenanzas Regionales norman asuntos de carécter general en la organizacion y administracién del
Gobierno Regional; El Consejo Regional de Apurimac,

Que, de conformidad a los Articulos 37°, 38° y 39° de la Ley precedente, el Consejo Regional dicta
Ordenanzas Regionales y Acuerdos Regionales del Consejo Regional, expresando estos ultimos la
decision de éste Organo sobre asuntos internos del Consejo Regional, de interés publico, ciudadano o
institucional o declara su voluntad de practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o
norma institucional;

Que, el Articulo 13° de la Ley N° 27867, modificada por el Articulo Unico de la Ley N° 29053, publicada
en 26 de junio 2007, establece que el Consejo Regional, es el Organo Normativo y Fiscalizador del
Gobierno Regional. Le corresponden las funciones y atribuciones que se establecen en la presente Ley
y aquellas que le sean delegadas;

Que, el Articulo 6° del Pacto Internacional de los Derechos Economicos, Sociales y Culturales
establece: “Los Estados partes en el presente pacto, reconocen el derecho a trabajar, que comprende
el derecho de toda persona a tener la oportunidad de ganarse la vida mediante un trabajo libremente
escogido o aceptado, y tomaran medidas adecuadas para garantizar este derecho”;

Que, en dicho marco juridico, los derechos humanos laborales son los derechos que permiten al
hombre acceder a condiciones de vida indispensable y apropiada, garantizando la libertad e igualdad
de los trabajadores. Son los que promueven la proteccion y dignificacion de la persona como trabajador
Estos derechos no dependen de algo externo, sino son inherentes al trabajador, tan solo por ser
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persona humana. El ejercicio de estos derechos, habilita al trabajador reclamar mejores condiciones
laborales a su empleador, ya sea individual o colectivamente. En consecuencia los derechos humanos
laborales no son solamente normas legales, sino también garantias sociales que posibilitan condiciones
minimas de vida y trabajo;

Que, la Resolucion Ministerial N° 571-94-ED en su Titulo V inciso 3) de las Disposiciones
Complementarias, dispone que el servidor tiene derecho a tres (03) dias de permiso con goce de
remuneraciones por motivos personales el mismo que debe ser concedido por el Jefe Inmediato
Superior;

Que, mediante el Oficio Multiple N° 0078-2013-MINEDU/SG-OGA-UPER de fecha 29 de agosto de
2013, el Jefe de la Unidad de Personal del Ministerio de Educacion, amparandose en la Décima
Segunda Disposicion Complementaria Final del Reglamento del Decreto Supremo N° 004-2013-ED,
que a la letra dice “El MINEDU dictard las normas complementarias que sean necesarias para la
aplicacion del presente Reglamento” y complementariamente dispone que la Resolucion Ministerial N°
571-94-ED, que aprueba el Reglamento de Control de Asistencia y Permanencia del Personal del MED,
se encuentra en plena vigencia a la fecha causando estado;

Que, el MINEDU mediante el Oficio N° 1323-2014 (26-02-2014) en respuesta a la consulta del
Direccion Regional de Educacion de Tacna sobre la procedencia de los tres (03) dias de permisos
particulares con goce de remuneraciones para el docente ubicado en las escalas de la Ley de Reforma
Magisterial, reitera la aplicabilidad de la R.M N° 571-94, en aquello que no se oponga a la Ley de la
Reforma Magisterial, afiadiendo que en la Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento no se
contempla los permisos particulares, concluyendo que no esta al alcance de los Docentes ubicados en
las escalas de la Ley de Reforma Magisterial, “Es decir los Docentes de la Educacion Basica y
Educacion Tecnica Productiva”; sin embargo, hay que precisar que ni la Ley de Reforma Magisterial, ni
su Reglamento lo derogan de manera expresa; por lo tanto la R.M N° 571-94 al contemplar el derecho
de los tres (03) dias de permiso con goce de remuneraciones por motivos personales no se contradice
ni con la Ley de Reforma Magisterial, ni contra su Reglamento, mas aun cuando la vigente R.M N° 571-
94-ED es aplicable supletoriamente;

Que, asimismo los Gobiernos Regionales de Arequipa, La Libertad, Hudnuco e Ica, mediante Oficios
Multiples N° 409-2013 (16-09-2013), N° 007-2013 (15-10-2013), N° 0363-2013 (28-10-2013) y N° 491-
2013 (28-10-2013) respectivamente, han declarado la vigencia de los tres (03) dias de permiso con
goce de remuneraciones para el docente de Educacion Basica y Educacion Técnica Productiva;

Que, conforme lo establece el Oficio N° 1323-2014-MINEDU/SG-OGA-UPER, previo trato directo en
concordancia con la Resolucion Ministerial N° 571-94-ED, Reglamento de Asistencia y Permanencia
del Personal del Ministerio de Educacion, se emitio el Oficio Mltiple N° 078-2013-MINEDU/SG-0GA-
UPER, estableciéndose plena vigencia del Reglamento para el Personal Administrativo del Sector
Educacion, a favor del Auxiliar de Educacion, Profesor nombrado interinamente con titulo pedagégico y
sin titulo pedagégico;

Que, de conformidad al principio de Igualdad ante la Ley establecida en el Articulo 2° de la Constitucion
Politica del Per, es necesario ampliar el derecho a favor de los Docentes comprendidos en la Ley N°
29944 de la Reforma Magisterial;

Estando a las consideraciones expuestas, a lo acordado y aprobado en Sesion Ordinaria del Consejo
Regional del Gobierno Regional de Apurimac, su fecha 30 de diciembre del 2015, y en uso de las
atribuciones conferidas por la Constitucion Politica del Estado, la Ley N° 27867, Ley Orgénica de
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Gobiernos Regionales y sus Modificatorias y el Reglamento Interno del Consejo Regional; y con el voto
por Unanimidad de sus Miembros; y con dispensa de tramite de lectura y aprobacion del acta;

HA APROBADO EL ACUERDO DEL CONSEJO REGIONAL SIGUIENTE:

ARTICULO PRIMERO.- DISPONE el cumplimiento de la Resolucion Ministerial N° 571-94-ED, que
concede tres (03) dias de permiso con goce de remuneraciones al afio a favor del Personal
Administrativo, Auxiliares de Educacion, Docentes de la Ley de la Reforma Magisterial y Docentes de
Institutos Superiores Tecnologicos y Pedagogicos del Sector Educacion en la Regidén Apurimac.

ARTICULO SEGUNDO.- PUBLICAR Y DIFUNDIR, el presente Acuerdo del Consejo Regional en el
Diario Judicial de la Regién y en el Portal Electronico de la Institucion, conforme el Articulo 42° de la
Ley N°® 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales.

POR TANTO:
Mando se Registre, Publique y Cumpla.

Dado en la Ciudad de Abancay, Sede Central del Consejo Regional del Gobierno Regional de
Apurimac, a los treinta dias del mes de diciembre del afio dos mil quince.

ONSEJERO DELEGADO




