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VISTO:
Abancay, '.O 6 NOV. 2015

La Sol{cituf!:. de Registro SIGE N° 00017273, Carta de Compromiso y
documentos aaJY-ntos.

",
r

CONSIDERANDO: _o':

~ ~~ '<"

Que, la servidora del Gobiemo Regi8nal de Apuririrqc, Madeleine Hilda
CASTILLO CAHU:4N4,;'en uso de su derecho de petici6ñ'"s'ºJicita permiso por
estudios superiores en la Universidad Teanoloqica de los Andes. de Apurimac,
en la Faculiad.de Derecho y Ciencia 8bUiica, para el efecto ad.ft/.'nt:crlflJfichade

~_"i'J>' -~. J;;. <

Matricula, el Horario de Clases, Id(Carta Compromiso pdrcl fecf1-perar las horas
concedidascorno permiso enf",hbrarid'1!¿erade la jornadá de trabajo y dentrO del

1 ddri #" "" ",mes ca en ano; /s"'" 1 " '\. ~
.:;- ; ~ -,

.~ d"" •

Que, el Artícul~ 107° delrDecreto Supremo N° ap5-90-PCM, Reglamento de la,
Ley de Bases dI? la Carrera AdministrgJipa de]..8ector Público y W:u;meraI2.2.1;O

"!r~' In ~'\, _1' "<=.,\

del Manual Normativo sie Personal ,N° Of)S-93-DNP. "Licencias 1!J Permisos"
aprobado mediante Resotucion Direc~<¡ralN' 001-93-INAP/i)J'!R,/';;stablecen( el
derecho de los servidores de correrá a la cbncesiori de'p'en11:i~o,por estudios
universitarios, fija/' un máximo de lJ6 horas semanales siend.o necesario
adjuntar la Carta C6mpromiso, pa~a compensar las horas coricedidas
como permiso "en horario adicional' fuera de la jornada,normal de
trabajo durante el· mes calendario,acción administratiuasdé personal que
es necesario formalizar mediante resoincion, y; ~

:;#,)(k~"y~~ >~

v=~<~/'~'~-" :i;:""'*\~, ,1 '~:" __s-. .''Iri _ir
/~\~n uso de las at1:!:ucio~is' GQrtfl!hddSen ét)\:r;tJIuTó';~6Q'(jec{aLey Orgánica de

.~~~4 •••~~biemos. !<egi.onat~~!O 2:867, sus modificatárias Ley'es N° 27902, N° 28013~~¿:o·I r!!#!ResolucIOnEjecutiuá Reqional N° 094-2015-GR.APURlMAC/PR;
\ ':> ~DIRECCI l. ~ §!//'~~,)IIO vS¡"#¿.~'o/.!

~SE RESUELVE:

a ,ARTÍCULO PRIMERO.- CONCEDER, Permiso por estudios universitarios en la
~.~} o~\:\,Universidad Tecnológica de los Andes de Apurimac, Carrera Profesional de
~\' }.,fDerecho,a la servidora del Gobiemo Regional de Apurimac, Madeleine Hilda
~~;ofa.:¡3.¡;;..:$~CASTILLO CAHUANA,por 06 horas semanales los días Lunes de 9,40 a.m .

._' a 11,40 a.m. Miércoles de 7,46 a.m. a 8,16 a.m. Jueves de 10,00 a.m. a 13,00
horas y Viemes de 7,46 a.m. a 8,16 a.m. con vigencia del 19 de Octubre al 18
de Diciembre del año 2 015.

ARTÍCULO SEGUNDO.- La servidora beneficiaria, se obliga a cumplir
estrictamente con lo establecido en la presente Resolución, referente al horario
de salida y de retomo a la Entidad; asimismo de recuperar las horas
concedidas como permiso por estudios en el transcurso del día, durante el mes
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calendario y fuera de la jomada normal de trabajo, conforme indica la Carta
Compromiso.

ARTÍCULO TERCERO.- La Oficina de Recursos Humanos y Escalafón, a
través del Area de Control de Personal, queda encargada de hacer cumplir el
horario (le] salida a clases y de retomo a la Entidad, conforme establece la
resolución y la compensación laboral en forma adicional en el transcurso del
día, fuera de la jornada normal de trabajo.

- ,

ART~o.f!LO.CUARTO·i'TRA!Y~9Ri~IR, la~presente,:~esoluciÓ~ a ,las Instancia.s
Administratiuas correspondientes dét-Gobierno Regzonal,.de Apunmac, al legajo
personal e interesada para su conocimz~tttoy fines.

REGÍS7;1~ESE,\,y COMUNÍQUÉ~E
.'f"
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