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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL N° -2015-GR.APURIMAC/GG.

Abancay, 30 JUN. 209
VISTO:

La Solicitud de registro SIGE N°© 00009192 y documentos adjuntos.

CONSIDERANDO

Que, el sefior Fred VALVERDE TAPIA ex servidor contratado del Gobierno
Regional de Apurlmac, en uso de.su derecho de- petluon solicita el pago de
compensacion econdmica por vacacrones no gozadas ¥. vacacmnes truncas como
consecuenc&a de término de contrato; .

Que, medlante Informe NO 040- 2015 GR. APURIMAC/DRADMyF -0. RRHH, el
servidor Responsable del Area de Control de Personal de la Oficina de Recursos
. Humanes y Escalafon, aéredlta que el recurrente ‘prestd sus servicios como
. servidor. contratado baJo el Régimen Especial dé Contrato Admlmstratlvo de
" Servicios” (CAS), regulado por el Decreto Legisf“atlvo No 1957 su Reglamento
Decreto Supremo N°-075-2008-PCM, su modificatoria Decreto Supremo N° 065-
2011-PCM..y Ley N© 29489 en la Oficina Reglonal de Defensa Nacional y Defensa
Civil del Gob|erno Reglonal de Apurlmac por el periodo de Un (01) afio, Cuatro
(04) meses 'y Veinticuatro (24): dlas asnmlsmo reporta que no hizo uso de
licencias a cuenta de sus vacaaones :

Que, el Artmulo 60 de la Ley N° 29849 que entro en v:genc;a el 07 de
abril del aino 2 012 establece con precisién que a gartlr de la fecha, el
raba]ador ba]o el Reglmen Especnal de Contrato Acfmmlstratlvo de

compensaci iones-t : hara sobre |
la remuneracnon ue erc:bla al momentb del cese,

Que, mediante Informe N© 154-2015-GR. APURIMAC/DR.ADM-D.RR.HH/REM, el
servidor Responsable del Area de Remuneraciones, Beneficios y Pensiones de la
Oficina de Recursos Humanos y Escalaféon remite la correspondiente liquidacién
precisando el monto total a pagar, y;

En uso de las atribuciones conferidas en el Articulo 26° de la Ley Orgénica de
Gobiernos Regionales N° 27867 y sus modificatorias Leyes N°© 27902, N© 28013 y
Resolucién Ejecutiva Regional N© 094-2015-GR.APURIMAC/PR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- OTORGAR, Compensacién econdémica por vacaciones
no gozadas y vacaciones truncas, a favor del ex servidor contratado Fred
VALVERDE TAPIA, quien prestd sus servicios por la modalidad de Contrato
Administrativo de Servicios (CAS), en la Oficina Regional de Defensa Nacional y
Defensa Civil del Gobierno Regional de Apurimac, por el periodo de Un (01)
afo, Cuatro (04) meses y Veinticuatro (24) dias, dicho beneficio se otorgara en

Telf. Central (083) 321022 | 321431 | 322617 | 321014 | 323731 | Telf. Fax: 321164
consultas@regionapurimac.gob.pe | Jr. Puno 107 | Abancay - Apurimac



GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

“Afio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”

base de la Remuneracién Mensual Total, monto que asciende a Dos Mil Cien
00/100 (S/.2 100,00) Nuevos Soles, desagregado de la forma siguiente:

CARGO : OPERADOR DE MODULO DE PRENSA

REMUN. MENSUAL TOTAL : S/. 1 500,00

COMPENSACION ECONOMICA POR VACACIONES NO GOZADAS
-WPor0lafio M. g - "1 500,00

COMPENSACION ECONOMICA POR VACACIONES TRUNCAS

> - Por 04 méses LN 500,00 4
x) - Por 24 dias JE— 100,00
' TOTAL"VACAC. TRUNCAS 600,00.... ¢
RESUMEN: | |
- Vacaciér)es no gozédas . P 11500,00 +
- Vacaciones Truncas P ; 600,00
TOTAL A PAGAR 3 S/.2 100,00

SON: DOS MIL CIEN CON 00/100 NUEVOS SOLES.

- Correlatlvo de Meta @040 R Desarrollo de Cent;ros de Operac

: de Emergencias. . /
\ - Especifica del Gasto 2.3.2.8.1.1 Contrato Adm. de Servxcnos (CAS).

//

” ARTICULO SEGUNDO TRANSCRIBIR la presente Resoluaon a las Instancias
correspondlentes del Gobierno Re lonal de Apurimac, - .al legajo personal e
interesado. - o I :

LACI/GG.
CECL/SD.RR.HH.
BWSD/APR.
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