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Q41e, el señor Fr,d VAb'l ..,. .....APIA, ex 5'e{1~idor contratado del Gobierno
Re;gional de Apu~,mac, en uso \'a'sll su derecho de~"Retición solicita el pago de
cort'pensació~", e~~?~ÓmiCapor vaca¿~r'O!!nesno gozadas y,,,)¿,~caciones truncas como
consecuencia d'e término de contrato; \'';. ~+\.,

\''i.t ~~ },~ -"~,v,

Que, .,:'~e€l+inte Informe NO ..9E4t:f:*20'15-GR.APURÍM~.~/DR,t~'MyF'~(D.,.RRHH, el
servídor Responsable del Arw~¡/í;' e Control de Persa(a'f ¿euT~lOficina de;':~.ecursos

«.:.<'1I.~ Humar1 s y Escalafón, ~redita que el recurrent~?,lprest(i sus servlctos, como
o .; ~ ~¡ servido contratado b;f1'Ó'el Régim~.ienEspeci.a.1,¡p'é contra~o.. Administratf~? de
iS> cj:fc"n:l1;' Servicios CAS), reguJado por el Qecreto Legjsf'ativo NO 1'057, su Reqlarrjento
o LJene" o f ~,¡j.'~ "~ h
o~ Decreto Spremo NO(075-2008-PC,v~, su mod,íficatoria Decret,~ Supremo NO 'l{65-

2011-PCM'~rX Ley N°29489, en la Oficina R:9(ibnal de Defensacf'jacional y De~ensa
Civil del Go~iernO .R~..gional de AP¡'rtm' c ,.'6r.el periodo de.U·ñ'.\.'~l) ~ño, C..~atro
(04) meses '\y veln~lcuatro (24) ,dlas, rrrusmo reporta'F~,~~,ino hizo u,~o de
licencias a cuenta de'1í?usvacaclones: d ,,)'%"',"'{ "

,,,,, > }'//

, } #'?~ ( ;l r l
Que, el Artl.~uloi6° de la LeY'''''1029849 quntro en vi ,encja'"el 07 de
abril del añ~ 2 '12, establece cOl1precisión que a part¡;r degla fecha. el
trabajador "'baj~ el Régimen EsPecial de Contrato Adrpi·histrativo de
Servicios (CASi). después de 01i'laño de prestación Jde" servicios tiene
derecho a 30( días de descansclfísico y consecuerlfemente si cesa sin
haber hecho ~uso físico del w*'be,neficio vacacional.; el cálculo de la
compensacioñ" por vacacio,rig;~runoas,seJ"'ifftá.s.obreif'a base del 100% de
la remuneréÍ€jón gde percibía al momea1ttbdelcesV;~;\~ Ir-

"''''<{tf'Y

Que, mediante Informe NO 154-2015-GR.APURÍMAC/DR.ADM-D.RR.HH/REM, el
servidor Responsable del Área de Remuneraciones, Beneficios y Pensiones de la
Oficina de Recursos Humanos y Escalafón remite la correspondiente liquidación
precisando el monto total a pagar, y;
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075
RESOLUCIÓN GERENCIAL GENERAL REGIONAL N° -2015-GR.APURIMAC/GG.

Abancay, 3 O JUN. 2015
VISTO:

En uso de las atribuciones conferidas en el Artículo 26° de la Ley Orgánica de
Gobiernos Regionales NO 27867 Y sus modificatorias Leyes NO 27902, NO28013 Y
Resolución Ejecutiva Regional N° 094-2015-GR.APURÍMAC/PR;

SE RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO.- OTORGAR, Compensación económica por vacaciones
no gozadas y vacaciones truncas, a favor del ex servidor contratado Fred
VALVERDE TAPIA, quien prestó sus servicios por la modalidad de Contrato
Administrativo de Servicios (CAS), en la Oficina Regional de Defensa Nacional y
Defensa Civil del Gobierno Regional de Apurímac, por el periodo de Un (01)
año, Cuatro (04) meses y Veinticuatro (24) días, dicho beneficio se otorgará en
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base de la Remuneración Mensual Total, monto que asciende a Dos Mil Cien
00/100 (S/.2 100,00) Nuevos Soles, desagregado de la forma siguiente:

CARGO : OPERADOR DE MODULO DE PRENSA
1''!-'\

REt"lUrN.MENSUAL TOTAL SI. 1 500,00
, ,
l ót"......, r

COMPENSP:CION ECONOMICA POR VACACIONES NO GOZADAS
f >~ -~.~.•

- \Por 01 año ""4,~.,"_-,., , 500,00
~¡ l '''vm;,.j' 'IJ
:" ,,l\, "-.."

COMPENSACION ¡:,CONOMICA POR""\1ACACIONESTR", CAS
i 1 -'4

\ '"' ) ~
- p'(J[ 04 me~"%/ 'l 500,00 + <,

".".. ¡li "7"

- Por z~ díq;s 100,00 I '~,",-,",,,
TOTAr'''''\?'t\tAC. TRUNCAS 62~QiQQ,"""'\l~ I
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RESUM'EN: \. j

- vaca~ilnes no goz das "1 ~oo,oo +
- Vacaciories Truncas' I ¡ 'ií600,00
TOTAL A PAGAR (i J ¡' S/. 2 ltlQ¡rOO (\ r -, ==~~-= ~
SON: DOS r:t',L CI¿~ CON 00/1«\0 NU d r ~/
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/--" '~ - Correlativo 9'e M~a' : Gl040 ar~"o de eFl~ros depperac.
~c,\C?N ~E~~ }' . ~ de ,dergencias. / (/'"
~ ,,~o ""0 -v ,p' ~ ,
01 ~~\-Específica ~el qpsto : 2.3 .. 8.1.1 Contrato Adm. dé~,Seyykios (CAS).~\n\ CClo't\i::y / 1 "mV'"
~~"I!)O*"q~-4~" ARTÍCUL~ SE~UNDO.- T~NSCR,~IR, la present,e Reso, clón a. las Instancias

correspondientes del Gobierno R lonal de Apunmac, ~al legajo personal e
1, ~

interesado. ,..~i ~$'t< ;
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REGÍSTRESE Y COMUNÍQUESE

edo Calderón Jara
RENTE GENERAL

NO REGIONAL DE APURIMAC

LACJ/GG,
CECL/SD,RR,HH.
BWSD/APR,
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