GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

“Afio de la Promocion de la Industria Responsable y del Compromiso Climatico”

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 9 3 d -2014-GR.APURIMAC/PR.

Abancay, 1 DIC. 201

;CONSIDERANDQ‘ e B

' Que el serder de la Gerenaa« Sub Regfonal de Antabamba del Gobierno
Regional de ‘Apurimac, Carlos Horacio CACERES LOPEZ, en uso de su derecho
de pet;c;orj solicita la percepcion meﬁsual de la Bonificacidn, Personal del Tercer
al Quiato-Quinquenios, el pago ge Ta Asignacion por cumphf 25*3{1&5 de servicios
1% e!’ reconoc:mtento de tiempo, de servicios prestaéﬁs af*’Esé‘ado

iz “:“_,“

f
Que Ias Constanc:aé Cert:f.'éadas de Haber*es y Descuentos e informe
Escalafonario N° 028-2014-GR. APURIMAG/DRAF/&;-'RH-AE adjuntos al
Exped: te acred;tan que el sérwdor currente, ha: cumphdo Vemtfse:s

Que, el !.ftera! c) Ar’t:culo 99 def %ecreto Supremo VO 051 9,; =PCM, estabfece que
la Bonificacién :Personal se otorgard toma“ﬁ:;'d@' como base de’ célculo la
Remuneracion Bas;ca establecida. por Decreto™ Supremo N° 028-89-EF y de
conformidad con el Articulo 510 def Decreto Legisiativo N° 276 tey de Bases de
la Carrera Afi’m:mstratfva Y de Remyneraaones del Sector Pablico, la Bonificacién
Personal se etorga a razon de 5% por cada qurnquenfo sin exceder de ocho
quinquenios;
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W % "‘5\ 3
Que, el Literal q’? A*r‘ttculo 540 del Q;creto Leg;slat:vo N° 276 Ley de
Bases de la. Gﬁrrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector

By
Ptblico, establece que la Asignacién por cumplir 25 afos de servicios se
\ otorgara por un monto equivalente a Dos (02) Remuneraciones
\ R Mensuales Totales, por unica vez, concordante con el Decrgto Reg:gna!
L, ) PR
: -ﬁ. "

Que, mediante Informe N° 241-2014-GR.APURIMAC/DRAF/OF.RRHH/A.REM, el
servidor Responsable del Area de Remuneraciones, Beneficios y Pensiones de |a
Oficina de Recursos Humanos y Escalafén, emite la correspondiente liquidacidn
precisando el monto total a pagar, y;

En uso de las atribuciones conferidas en el Articulo 21° de la Ley Orgdnica de
Gobiernos Regionales N° 27867 y sus modificatorias Leyes N© 27902, N° 28013 Yoo
Credencial del Jurado Nacional de Elecciones del 20 de Diciembre del afio 2 010;
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GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

“Afio de la Promocion de la Industria Responsable y del Compromiso Climatico”

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, a partir de la fecha, la percepcion mensual
de la Bonificacién Personal equivalente al 15% de la Remuneracion Basica,
correspondiente al Tercer Quinguenio a favor del servidor Carlos Horacio
CAC‘ERES LOPEZ Técnico Administrativo II, Nivel Remunerativo STA, Plaza N°
178 de.la Gerencia Sub Regional de Antabamba, Gobierno Regional de Apurimac,
;Jor haber- cumphdo Quince (15) afos de servicios al 17 de Julio del afio 2 003.
Sy,

ARTICULO SEGUNDO. AMPLIA‘R la ﬁer@epaon mensual de la Bonificacion
Personal equrvagéente al 26% kﬂ25% de la Rem&nerac:on Basica, segun el detalle
s;gu.rente £,

T
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3 p;'

> Cuarro @umquemo por haber cum:ahdo Veinte (20) anos de servicios al 17 de
Juhq“def? afo 2 008.

» Quinto Quinquenio por haber‘ cumphdo Vemtfcmcca (25), anos de seryn:fos al 17
de JUhO del 2 013. . y,f“’”"g % o \;

" «% 1 *‘fs;;

ARTI@LO TERCE&O OTORGgﬁR por umcf vez, la %s:gnac.'on por “umplir
Veinticinco (25) anéjs de serwcro;/ a favor del mismo servidor, el equivalente a
Dos (02) Remuneraciones Mensu ges Totig que asc:endé al monto total 'de Un
Mil Trescientos ;Sesenta y Ci 78/100 (S/. %$@365,78) I\guevos‘-
Soles, segun el d tal!e srgwente %g’g ;

. sv’g’
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L s Wﬁ?mwﬁf
CARGO | % gﬁfcwrcg ADM. I
NIVEL _? e : L STA e, £
P ;;6 ; &ﬁ 5 ::#;“ .5:‘*"'&-
R. BASICA, | : . 50,00 P
REUNIFICADA f © 24,14
TRANSIT/HOM‘OLOG : 400,00
BONIF. PERSONAL : 0,02
BONIF. FAMILIAR _ } e 3,00,
REFRIG. Y MOVILIEABw: 5,@9’
D.S. NOo 05191 ; 16,56
D.S. N0 276 ™ ; 50,00
D.L. NO 25697 : 51,16
D.U. N° 090 : 61,27
D.U. N° 037-94 : 200,00
« D.U. N° 073 -97 ; 82,80
¥2N\ D.U. N0 011-99 ; 83,94

25 D.1. No 25897 10,23% 34,80

%57 D.l. NO 25897 3% : 10,20
DIFERENCIA : 10,00
TOTAL REMUNERACION S/. 682,89
- Asignacién por cumplir 25 afios de servicios: 682,89 x 2 = 1 365,78
TOTAL A PAGAR : S/. 1 365,78
SON: UN MIL TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO CON 78/100 NUEVOS

SOLES.

- Correlativo de Meta : 0055 Gestion Administrativa
- Especifica del Gasto : 2.1.1.9.3.1 Asignacion por cumplir 25 afios de Serv.
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GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

“Afio de la Promocion de la Industria Responsable y del Compromiso Climatico”
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ARTICULO CUARTO.- RECONOCER, Veintiséis (26) afios y Trece (1 3) dias
de servicios prestados al Estado, acumulados del 18 de Julio del afio 1 988 al

31 de Julio del afio 2 014.

ART.!"CULO QUINTO.- TRANSCRIBIR, la presente Resolucién a las Instancias
correspondientes del Gobierno Regional de Apurimac, al legajo personal e
interesade. para su conocimiento y fines.
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REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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ng. Eljas Segovia Ruiz
|/ PRESIDENTE
% ?f‘ GOBIERNO REGI NAL DE APURIMAC .
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