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RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° ~2014-GR.APURIMAC/PR.

0 g 0rT. 201

Abancay,
VISTO:

El Expediente de registros SIGE N° 00012569, N° 00012325, N© 00014015 y Solicitudes
adjuntas.

CONSIDERANDO:

Que, los servidores del Gobierno Regional-de Apurimac, Juan Herndn FLORES VIRTO,
Efrain BARRIENTOS CABALLERO y la sefiora Rosalinda TORRES MORANTE, en
representacion de su conyuge que en vida fue servidor de la Institucién Humberto
TESILLO QUENTA, en uso de su derecho de peticion solicitan regularizacion, pago de
devengados y continua en aplicacion dei Decreto Supremo N© 051-91-PCM;

Que, mediante Informe N©° 201-201 4-GR,APURJ‘MAC/’DRAF/SDRH/A.REM, el servidor
responsable del Area de Remuneraciones, Beneficios y Pensiones de la Oficina de
Recursos Humanos y Escalafén, sefiala que el Decreto Supremo N© 051-91 -PCM,
establece la normas reglamentarias orientadas a determinar los niveles remunerativos de
los funcionarios, directivos, servidores y pensionistas del Estado, que en su Articulo 6°
establece a partir del 01 de Febrero del afio 1991, las escalas, niveles y montos que se
consignaran en la Remuneracién Principal, ia misma que estd detallada en las diferentes
escalas, del 01 hasta el 10, para el caso de los recurrentes se aplican las escalas 01:
funcionarios y directivos, 07: profesionales, 08: técnicos v 09: auxiliares de ser el €aso;

Que, el Articulo 7° literalmente dice: "La Remuneracién Principal establecida por el
Articulo 6° del mencionado Decreto Supremo se financiard con la suma de los
incrementos otorgados mediante los Decretos Supremos N° 109-90-PCM, N°

264-90-EF, N° 313-90-EF, N° 316-90-EF, 019-91-EF y otros que forman parte de

' la Transitoria para Homologacidén y la Remuneracién Principal gue el trabajador,

viene percibiendo en las escalas establecidas por el Decreto Supremo N° 198-
90-EF, en caso que la suma resultante sea mayor a la nueva Remuneracién Principal, la
diferencia se continuard percibiendo bajo e! concepto de Transitoria para Homologacion,
caso contrario dicha diferencia serd cubierta por el Tesoro Publico o la entidad si esta
genera recursos propios”. En consecuencia opina que el dispositivo legal materia del
analisis fue aplicado adecuadamente desde su vigencia vy se viene pagando hasta la

fecha;

Que, con Inforrme Técnico N© 63-2014—GR.APU:QfMAC/DRAF/OF,RR,HH/’A.WQO, el
Abogado responsable de emitir el presente fundamenta que, mediante Decreto Supremo
N° 051-91-PCM, se establece en forma transitoria las normas reglamentarias orientadas. -
a determinar los niveles remunerativos de los funcionarios, directivos, servidores y
pensionistas del Estado en el Marco del Proceso de Homologacién, Carrera PUblica y
Sistema Unico de Remuneraciones y Bonificaciones de acuerdo a ias reales posibilidades
financieras, que a través de sus Articulos 69, 70 y 89 taxativamente sefialan. A partir
del 01 de Febrero dei afio 1 991, ia Remuneracién Principal de los funcionarios,

directivos, servidores piblicos se regirdn por las escalas, niveies v _montos
consignados en los anexos adjuntos que forman parte dei pireseante Decreto

Supremo, en consecuencia a nivel de funcionarios, directivos profesionales y técnicos la
Remuneracion Principal establecida en el Articulo 69 se financia con la suma de los
incrementos otorgados mediante Decretos Supremos N° 109-90-PCM, N© 264-90-PCM,
NO 313-90-PCM, N© (019-91-EF y otros qgue forman parte de la Transitoria para
Homologacion y la Remuneracién Principal, que el trabajador viene percibiendo en las
escalas establecidas por el Decreto Supremo N° 198-90-EF, para efectos remunerativos
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se considera a) Remuneracion Total Permanente y b) Remuneracion Total, que esta
constituida por la Remunerscién Total Permanente y los conceptos remunerativos
adicionales otorgados por ley expresa, fos mismos que se otorgan por el desempefio de
cargos que implican exigencias y/o condiciones distintas al comun;

Que, el Articuio 12° de!l mencionado Decreto Supremo, faculta hacer extensivo a
partir del 01 de Febrero deil afio 1 991, los aicances del Articulo 28° del Decreto
Legisiativo N° 608 s los funcionarios, directivos v servidores de Ia

Administracién Piblica, comprendidos en el Decreto Legisiativo N° 276 como

Bonificacién Especiai de acuerdo a lo siguiente a) Funcionarios y Directivos 35%
b) Profesionales, Técnicos v Auxiliares 308%, /a Bonificacion es excluyente de otra u
otras de cardcter institucional, sectorial o de carrera especifica que se han otorgado o se
otorguen por disposicion legal expresa, en cuyc caso se opta por el que sea mas
favorable al trabajador, esta Bonificacion sera financiada con la Transitoria para
Homologacién, gue resuite después de la aplicacion del Articulo 3° del mismo y a falta de
esta con cargo a los recursos del Tesoro Publico;

Que, por Decreto Supremo N° 069-90-EF, se autoriza a partir del 01 de Marzo de 1 990,
el incremento de la Remuneracion Principal de fos funcionarios y servidores publicos, a
que se refiere la parte considerativa, cuyos montos se encuentran comprendidos en las
escalas, niveles y cantidades consignados en los anexos adjuntos que forman parte del
presente Decreto Supremo, segln relacion a nivel de escalas entre otras: Escala 1:
Funcionarios y Directivos, Escala 07: Profesionales y Escala 08: Técnicos;

Que, el Articulo 116° y Numerales 116.2 y 149 de la Ley N° 27444 de Procedimiento
Administrativo General, respecto a la Acumuiacion de Solicitudes y de Procedimientos,
precisan pueden acumularse en un solo escrito mas de una peticién, siempre que se trate
de asuntos conexos que permitan tramitarse y resolverse conjuntamente;

Que, el Articulo 4° Numeral 4.2 de ia Ley N° 29951 Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el periodo 2 013, establece que todo acto administrativo,

acto de administracion o las resoiuciones administrativas que autoricen gastos
no son eficaces sino cuentan con el crédito presupuestario correspondiente en
el presupuesteo institucional o condicionan la misma a la asignacién de mayores
créditos presupuestarios, bajo exclusiva responsabilidad dei titular de la entidad, asi
como el Jefe de la Oficina de Presupuesto y del Jefe de la Oficina de Administracion o los

& gue hagan sus veces en el marco de lo establecido por la Ley N© 28411 Ley General del

Sistema Nacional de Presupuesto;

Que, el Articulo 4° Numeral 4.2 de la Ley de Presupuesto para el Sector Publico N° 30114
para el periodo fiscal 2 014, concordante con el Articulo 269 numeral 2) de la Ley General
del Sistema Nacional de Presupuesto N° 28411, sehala que las disposiciones legales y
realamentarias, los actos administratives y de administiracidn. los contratos y/o
convenios; asi como cualguier actuscién de fa entidades, que afecten gasto
\ publico deben supeditarse de forma estricta a los créditos presupuestarios
utorizades, quedando prohibido que dicho actos condiciones su aplicacion a créditos

. a ;

¥/ presupuestarios mayores o adicionales a los establecidos en los presupuestos

institucionales, bajo sancién de nulidad y responsabilidad del Titular de la Entidad y de
funcionario gue autorice el acto;

Que, el Articulo 39 de la iey General def Sistema Nacional de Presupuesto N° 28411,
precisa que la Direccién Nacional de Presupuesto Publico, es la mas alta autoridad técnico
normativa en materia presupuestaria y ejerce sus funciones y responsabilidades de
acuerdo a la Ley Marco de la Administracion Financiera del Sector Publico Ley N© 28112,

Telef. Central (083) 321022 | 321431 | 322617 | 321014 | 323731 | Telf, Fax 321164

~enanfas@raainnanirimac aoh ne e Buno 107 | Abancav - Aouriman



GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

“Afio de la Promocién de la Industria Responsable y del compromiso Climético”

asimismo en su Articulo 55° Numeral 1) establece que los Gobiernos Regionales
se sujetan a las disposiciones de ejecucién presupuestaria establecidas en Ia
Ley General, Ley de Presupuesto del Sector Piublico v a las directivas gue para el
efecto emita la Direccion Nacional de Presupuesto Publico;

Que, segun resefia el Articulo 4190 de la Ley Orgénica de Gobiernos Regionales N° 27867,
las resoluciones regionales norman asuntos de cardcter administrativo. Se expiden en
segunda y dltima instancia administrativa, por lo tanto OPINA declarar improcedente, las
solicitudes de regularizacion, pago de devengados y continua en aplicacién del Decreto
Supremo N° 051-91-PCM y dar por agotada la via administrativa, y;

En uso de las facultades conferidas en el Articulo 219 de la Ley Orgénica de Gobiernos
Regionales N° 27867, sus modificatorias Leyes N© 27902, N° 28013 y Credencial del
Jurado Nacional de Elecciones de fecha 08 de Julio del afo 2 014;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR IMPROCEDENTE, Jas Solicitudes de regularizacién,
pago de devengados y continua en aplicacién del Decreto Supremo NO 051-91-PCM, de
los servidores del Gobierno Regional de Apurimac, Juan Herndn FLORES VIRTOC,
Efrain BARRIENTOS CABALLERO y la sefiora Rosalinda TORRES MORANTE, en
representacion de su cényuge que en vida fue servidor de la Entidad, Humberto
TESILLO QUENTA, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa y en
estricta observancia de los dispositivos legales vigentes, en consecuencia se da por
agotada la via administrativa.

ARTICULO SEGUNDO.- TRANSCRIBIR, la presente Resolucién a Jas Instancias
administrativas correspondientes del Gobierno Regional de Apurimac, a los legajos
personales e interesados para su conocimiento y fines.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

PRESIDENTE(e)
GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

EAV/PR(e).
MNCHA/SD.RR.HH.
. BWSD/APR,
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