GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

‘Ao de la Promocion de la Industria Responsable y del Compromiso Climatico”
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RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 750 -2014-GR. APURIMAC/PR.

Abancay, 7§ SET. 201
VISTO:

La Carta de registro N° 9540 y documentos adjuntos.

CONSIDERANDO:

Que, la CPC. Lourdes LEON ECHEGARAY, ex funcionaria del Gobierno Regional de
Apunmac, en uso de su derecho de peticion solicita el pago de la compensacién
economica por Vacaciones Truncas, como consecuencia de cese de funciones;

Que, mediante Resolucmn E_}E’CUUV@ Regional N°© 551 -2012-GR.APURIMAC/PR, se le
designé en el .cargo y funciones de Directora de la Oficina de Abastecimientos,
Patrimonio y Marges; de Bienes, con vigencia del 03 de Julio’ del afio 2 012 y con
Resolucion E}E‘CU{‘!V& Regional N° 366-2014-GR. APURIMAC/PR se ac:epto su renuncia
al cargo a partir del 14 de Abnf def 2 014; y _

Que, con Informe N© 038- 2014 GR. APURIMAC/DR. ADMyF—O RRHH-AC, el serwdor
Responsable del Area de Control de Personal de la Oficina de Recursos Humanos y
Escalafon, acredita que la ex funcionaria recurrente ha desempeiiado cargo
de confianza en el Gobierno Regional de Apurimac, por el periodo de Un
(01) afio, Nueve (09) meses y Doce (12) dias; asimismo informa que hizo

uso de permiso patticular por 01 °dia y ”CGHCM'.._C_.M_E__WM s por
13 dias, que debera ser deducido; S

Que, el Articulo 102° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reg:‘amento de la Ley de
Bases de la Carrera-Administrativa del Sector Pubhce, precisa ‘que las vacaciones
anuales y remuneradas establecidas en la Ley, son-obligatorias € irrenunciables se
alcanzan después de cumplir el ciclo laboral y pueden acumularse hasta dos (02)
periodos de comun acuerdo con La entidad, preferentemente “por razones del
servicio. De conformidad con el Articulo 104° del mismo‘dispositivo legal, el
servidor que cesa en el servicio antes de hacer uso de sus vacaciones, tiene
derecho a percibir una Remuneracfon Mensual Total por cada ciclo laboral
acumulado, ‘en caso contrario - serd pmporc:onal al _tiempo trabajado por
dozavas partes, concordante con el Decreto Regional N° 001-2010-
GR.APURIMAC/PR, que_ratifica_el pago de dicho beneficio en base de la
Remuneracion Mensual Total; asimismo precisa que el pago no serd
retroactivo;

Que, con Informe N° 175-2014-GR.APURIMAC/DRAF/OF.RRHH/A.REM, el servidor
Responsable del Area de Remuneraciones, Beneficios y Pensiones de la Oficina de
Recursos Humanos y Escalafdn, emite la correspondiente liquidacién precisando el
monto total a pagar, y;

En uso de las atribuciones conferidas en el Articulo 21° de la Ley Orgdnica de
Gobiernos Regionales N° 27867, sus modificatorias Leyes N° 27902, N© 28013 y
Credencial del Jurado Nacional de Elecciones de fecha 08 de Julio del afio 2 014;
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GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

"Afio de la Promocion de la Industria Responsable y del Compromiso Climéatico”

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- OTORGAR, Compensacién econdémica por vacaciones
truncas a favor de la ex Funcionaria del Gobierno Regional de Apurimac, CPC.
Lourdes LEON ECHEGARAY, quien desempend cargo de confianza por el periodo
de Un (01) afos, Nueve (09) meses y Doce (12) dias, el calculo se efectuard en
base de la Remuneracién Total, previa deduccion de los dias de licencia a cuenta de
sus vacaciones, el monto total es de Un Mil Cuatrocientos Catorce con 78/100
(S/-1 414,78) Nuevos Soles, desagregado de la forma siguiente:

CARGO :  DIRECTOR DE ABASTEC. PATRIM.

NIVEL o : F-3

BASICA % 50,00

REUNIFICADA s 38,45

TRANSIT. PARA HOMOLOG. ; b 114,08 -

REFRIGERIO Y MOVILIDAD H 5,00

D.S. N2 051-91 2 g 74,03

D.S. No-276 e 30,00

D.U. N° 090-96 114,48

D.U. N°-037 o 2 370,00

D.U N°Q/73-97 > Iy 119,41

D.U. N© 01:1 i .‘ B 138,52

D.L. N° 26504 - : 20,55

REMUN. MENSUAL TOTAL : i S/ 1074,52

VACACIONES TRUNCAS

- Por 01 afio Py ¥ et 17074,52 +
- Por 09 meses - 4 3 b ' .. 805,89

- Por 12 dias - DA w35 81
TOTAL PARC.__FAL ; g S/. 1916,22 -
* Deduccién de 14' dias de Lic. : ' (501,44)
TOTAL A PAGAR n 5/. 1414,78
SON :UN MIL CUATROCIENTOS CATORCE CON 78/1 00 NUEVOS SOLES.
- Corre!ahvo de Meta . 0055 Gestion Administrativa

- Especifica afe.*r Gasto ot 2.1.1,9.3,3 Compensaaon Vacacional

ARTICULO SEGUNDO TRANSCRIBIR, |a presente Reso!ucron a las Instancias
correspondientes del Gobierno Regional de Apurimac e interesada.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

mbia Vivanco
PRESIDENTE(e)
GOBIERNQ REGIONAL DE APURIMAC

EAV/PR(e).
MNCHA/SD.RR.HH.
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