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PRESIDENCIA REGIONAL

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 743 .2014-GR.APURIMAC/PR.
Abancay, 28 SET. 201

VISTO:

El recurso de apelaciéon interpuesto por Don Ciprian CONCHA CCAHUA, contra la
Resolucion Directoral N° 66-2014-GR-DRTC-DR-APURIMAC, y demas antecedentes que se
acompafian; '

CONSIDERANDO:

Que, la Direccion Regional de Trasportes y Comunicaciones de Apurimac, mediante Oficio N°
232-2014-GR-DRTC-DG-APURIMAC, con SIGE N° 00010423 del 20 de junio del 2014, remite
el recurso de apelacion interpuesto por el sefior Ciprian CONCHA CCAHUA, contra la
Resolucion Directoral N° 66-2014-GR-DRTC-DR-APURIMAC, del 20 de mayo del 2014, a
efectos de que asumiendo jurisdiccién y competencia proceda a resolver conforme a sus
atribuciones, la que es remitido a la Direccion Regional de Asesoria Juridica en 36 folios para
su estudio y atencion correspondiente;

Que, conforme se extrae del recurso administrativo de apelacion invocado por el recurrente
| Ciprian CONCHA CCAHUA, contra la Resolucién Directoral N° 66-2014-GR-DRTC-DR-
APURIMAC, del 20-05-2014, quién en su condicién de ex servidor de la Direccién Regional de
Transportes y Comunicaciones de Apurimac, manifiesta no estar conforme con la decisién
arribada por dicha Institucién, por cuanto habia prestado sus servicios como peén por un
periodo de 09 afos 8 meses y 4 dias, correspondiéndole por lo tanto la compensacién de
tiempo de servicios conforme al Decreto Ley N° 20530, teniendo en cuenta que los derechos
laborales son de caracter irrenunciable e imprescriptible. Por lo que no habiéndose cancelado
dicho beneficio oportunamente invoca se le pague conforme a lo previsto por la Ley N° 20530
y la Ley N° 23495 Ley de Nivelacion Progresiva de Pensiones de Cesantes y Jubilados y su
correspondiente  Reglamento. Argumentos estos que deben comprenderse como
cuestionamiento del interesado;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 66-2014-GR-DRTC-DR-APURIMAC, del 20 de mayo
del 2014, se Declara Improcedente lo solicitado por Ciprian CONCHA CCAHUA, sobre Pago
de Compensacion de Tiempo de Servicios (CTS):

Que, el recurso de apelacidon conforme establece el Articulo 209 de la Ley N° 27444 del
Procedimiento Administrativo General, se interpondra cuando la impugnacidn se sustente en
¢ diferente interpretacion de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro
derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidié el acto que se impugna para que
eleve lo actuado al superior jerarquico, que en el caso de autos el recurrente presentd su
petitorio en el término legal previsto;

Que, a través del Decreto Supremo N° 001-97-TR, se Aprueba el Texto Unico Ordenado de
la Ley de Compensacion por Tiempo de Servicios, Reglamentado por Decreto Supremo N°
004-97-TR y Aclarado por Decreto de Urgencia 019-2002, que establece disposiciones
aplicables a los depésitos de la CTS. Cuyo Articulo 4° sobre los trabajadores
comprendidos, establece que sélo estan comprendidos en el beneficio de la
compensacion por tiempo de servicios los trabajadores sujetos al régimen laboral
comun de la actividad privada que cumplan, cuando menos en promedio, una jornada
minima diaria de cuatro horas;

Que, mediante Ley N° 29352 se Establece la libre disponibilidad temporal y posterior
intangibilidad de la Compensacion de Tiempo de Servicios (CTS). En cuyo Articulo 3° literal
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b), detalla a partir del 2011 y hasta la extincion del vinculo laboral, los trabajadores podran
disponer, de sus Cuentas Individuales de Compensaciéon de Tiempo de Servicios, sbélo de
setenta por ciento (70%) del excedente de seis (6) remuneraciones brutas. Asimismo a través
del Decreto Supremo N° 010-2013-TR, se incorpora al Decreto Supremo N° 004-97-TR, que
aprueba el Reglamento de la Ley de Compensacion por Tiempo de Servicios, la Disposicidon
Complementaria Final siguiente: Disposicién Complementaria Final Unica. Aquellas entidades
publicas cuyos recursos les permita incluir los depdsitos semestrales de la Compensacion de
Tiempo de Servicios en sus procesos presupuestarios anuales, podran efectuar dichos
depdsitos en la entidad financiera correspondiente;

Que, a través de la Ley N° 27321 se Establece nuevo plazo de prescripcion de las acciones
derivadas de la relacion laboral. Siendo objeto de la Ley, que los derechos derivados de la
relacion laboral prescriben a los 4 (cuatro) afios, contados desde el dia siguiente en que se
extinguen el vinculo laboral. Respecto a dicha disposicion el SERVIR a través de los Informes
Legales N°s. 565-2011-SERVIR/GG-OAJ y 379-2012-SERVIR/GPGRH, concluye que es
aplicable en sede administrativa el plazo prescriptorio de cuatro afios contenidos en la Ley N°
27321 para la exigibilidad de derechos o beneficios derivados de la relacion laboral con el
Estado. Cualquiera sea el régimen laboral del trabajador,;

Que, de conformidad al inciso c) del Articulo 54 del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases
de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico, son beneficios de los
funcionarios y servidores ptblicos entre otros, la compensacion de tiempo de servicios, que
fue modificado por la Ley N° 25224, que precisa “la Compensacion por Tiempo de
Servicios, se otorga al personal nombrado al momento del cese por el importe de 50%
de una remuneracién principal para los servidores con menor de 20 afios de servicios,
o de una remuneracion principal para los servidores con 20 o mas afos de servicios
por cada afno completo o fraccion mayor de seis meses y hasta por un maximo de 30
afios de servicios”;

Que, seguin preve la Ley N° 30114 del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2014, en su Articulo 4° numeral 4.2, todo acto administrativo, acto de administracién o las
resoluciones administrativas que autoricen gastos no son eficaces sino cuentan con el crédito
presupuestario correspondiente en el presupuesto institucional, o condicionan la misma a la
asignacion de mayores creditos presupuestarios, bajo exclusiva responsabilidad del titular de
la entidad, asi como el Jefe de la Oficina de Presupuesto y del Jefe de la Oficina de
Administracién o los que hagan sus veces, en el marco establecido en la Ley N° 28411, Ley
General del Sistema Nacional del Presupuesto;

2\ Que, igualmente mediante Ley N° 28449 se establecen las nuevas reglas del régimen de
%/ pensiones del Decreto Ley N° 20530, cuyo objeto es establecer las nuevas reglas del régimen
- de pensiones del Decreto Ley en mencién. De conformidad con la Reforma Constitucional en
sus Articulos 11° y 103° y la Primera Disposicién Final y Transitoria de la Constitucion Politica
del Peru,_asi como a fravés de la Tercera Disposicién Final de la acotada Ley se
derogan entre otros las Leyes N° 23495 y 25008 de Pensiones y su modificatoria
respectivamente;

Que, segun establece el Articulo 41 de la Ley N° 27867 Organica de Gobiernos Regionales,
las resoluciones regionales norman asuntos de caracter administrativo. Se expiden en
segunda y ultima instancia administrativa;

Que, del estudio y evaluacion de los medios de prueba ofrecidos asi como los argumentos
que sustentan la pretension del administrado recurrente, se advierte que a mas de
encontrandose derogadas la Ley N° 23495 de Nivelacion de Pensiones y D.S. N° 0015-83-
PCM su Reglamento, a través de la Ley N° 28389 y con la Ley N° 28449 se establecen
nuevas reglas aplicables al régimen de pensiones Ley N° 20530. Asi como retrotrayendo los
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efectos de la Ley N° 27321 que Establece nuevo plazo de prescripcion de las acciones
derivadas de la relacion laboral como en el caso de autos, dicho derecho ha expirado toda
vez que administrativamente el actor pudo haber reclamado en el tiempo previsto de 4 afios,
desde la fecha que dejé de laborar en el mes de diciembre de 1983. Sin embargo a la
actualidad han transcurrido mas de 25 afios continuos, asimismo segun lo dispuesto por el
Articulo 54 del Decreto Legislativo N° 276 modificado por la Ley N° 25224, “la
Compensacién por Tiempo de Servicios, se otorga al personal nombrado al momento
del cese, igualmente el Decreto Supremo N° 001-97-TR, que Aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley de Compensacion por Tiempo de Servicios, Reglamentado por Decreto
Supremo N° 004-97-TR y Aclarado por Decreto de Urgencia 019-2002, dispone que las
disposiciones aplicables a los depodsitos de la Compensacion de Tiempo de Servicios, a
través del Articulo 4° sobre los trabajadores comprendidos, establece que sdélo estan
comprendidos en el beneficio de la compensacion por tiempo de servicios los
trabajadores sujetos al régimen laboral comun de la actividad privada. Siendo asi no
encontrandose en ninguno de los supuestos contemplados por la normativa a mas de
tratarse de un pago con caracter retroactivo, tanto por la Ley del Presupuesto para el Afo
Fiscal 2014, asi como la Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, se hallan
limitadas administrativamente la aprobacion y atencién de los beneficios de toda indole, que
en razon a ello la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones de Apurimac dictd
dicha Resolucién con arreglo a Ley. Consiguientemente la pretension venida en grado
deviene en inamparable.

Estando a la Opinion Legal N° 237-2014-GRAP/08/DRAJ.ABOG.JGR, del 04 de agosto del
2014;

En uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 27783, Ley N° 27867 Ley Organica de
Gobiernos Regionales, sus modificatorias, Numeral 2 del Articulo Quinto de la Resolucion N°
140-2014-JNE, de fecha 26 de febrero del 2014 y Credencial del Jurado Nacional de
Elecciones de fecha 20 de diciembre del 2010;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR, INFUNDADO el recurso administrativo de apelacion

interpuesto por don Ciprian CONCHA CCAHUA contra la Resolucion Directoral N° 66-2014-

GR-DRTC-DR-APURIMAC, del 20 de mayo del 2014, con la que se Declara Improcedente lo

solicitado por dicho administrado sobre Pago de Compensacion de Tiempo de Servicios

(CTS). Por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente resolucién

<2\ SUBSISTENTE Y VALIDA la resolucién materia de cuestionamiento. Quedando agotada la
12\via administrativa.

% ARTICULO SEGUNDO.- DEVOLVER, los actuados a la Entidad de origen por corresponder,
debiendo quedar copia de los mismos en archivo.

ARTICULO TERCERO.- TRANSCRIBIR, la presente resolucién a la Gerencia Regional de
Infraestructura, a la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones de Apurimac, al
interesado y sistemas administrativos que corresponda para su conocimiento y fines de Ley.

B Efralii Arhbia Vivanco
PRESIDERTE REGIONAL (E)

GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
EAV/PGR.AP(E).
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