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RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° -2014-GR.APU§I;\4AC/PR.

Abancay, 7 ( AG0. 201
VISTO:

El Expediente de registro SIGE N° 00010211 y Carta adjunta.

CONSIDERANDO:

Qﬁé, el Abdyaqo Reynaldo ARIAS ABUHADBA, ex servidor contratado del
Gobierno Regional_de Apun’mg‘r‘:}_ en-uso de su derecho de peticion solicita Ia

compensacion economica- por. vacaciones truncas como consecuencia de
e\ finalizacién de contrato; '

) Que, mediante Informe NO 036- 2014 GR. APURIMAC/DRhADMyF-O RRHH, el

sm““/ servidor Responsabfe del Area de Control de Personal de la Oficina.de Recursos
Humanos™y Escalafon, acredita que el recurrente prestd sus servicios en el
Gobierno Regional de Apurimac, por la modalidad de Regrmen Esch:a! de
Contrato Administrativo “de Servicios (CAS), por el‘periodo de Dos (02) afios,

. Seis (06) meses y Seis (06) dias, asimismo reporfa que no hizo uso de hcencras

,\x a cuenta de sus vacaczones y tampoco reg,'stra faltas y tardanzas

g

12 f Que, el Decreto Legislativo N° 1057_ y su Reg!amento aprobado. por

s/ Decreto Supremo N° 075- -2008-PCM, establecen con precisién que el

traba;ador baro el Reg!men gggecial de C‘ontrato Admm:strat:vo de

derecho a 15 dias de descanso fisico 'y consecuentemente Si cesa sin

haber hechg uso fisico del beneficio vacacional el cjlculo de Ia
compensacion por vacaciones truncas se hara en forma Droporc:ana! al
tiempo faborado, i

Que, mediante Informe NO 162- 2614 GR.APURIMAC/DRAF/OF.RRHH/A.REM, el
servidor Responsable del Area de .Remuneraciones, Beneficios y Pensiones de la
Oficina de Recursos Humanos y ~Escalafén emite .la correspondiente liquidacion
precisando el monto total a pagar, y; :

En uso de las atribuciones conferidas en el Articulo 21° de Ja Ley Organica de
Gobiernos Regionales N° 27867 y sus modificatorias Leyes N° 27902, N° 28013 y
Credencial de Jurado Nacional de Elecciones de fecha 08 de Julio del afio 2 014;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- OTORGAR, Compensacién econdmica por vacaciones
= truncas como consecuencia de finalizacion de contrato, a favor del ex servidor
_contratado del Gobierno Regional de Apurimac, Abogado Reynaldo ARIAS
<\ ABUHADBA, quien presto sus servicios mediante el Régimen Especial de
Contrato Administrativo de Servicios (CAS), por el periodo de Dos (02) afos,
Ser’s (06) meses y Seis (06) dias, dicho beneficio asciende al monto total de Dos
Mil Ciento Treinta y Nueve con 17/100 (S/.2 139,37) Nuevos Soles,
desagregado de la forma siguiente:
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REMUN. MENSUAL TOTAL : S/. 1 700,00

COMPENSACION ECONOMICA POR VACACIONES TRUNCAS

- Por 02 afios de servicios ;. 850,00 x2=1 700,00 +

- Por 06 meses z 425,00

- Por 17 dias : 14,17

TOTAL A PAGAR g S/.2139,17

SON : DOS MIL CIENTO TREINTA Y NUEVE CON 17/100 NUEVOS SOLES.
- Correlativo de Meta . <0055 Gestion Administrativa

- Especifica del Gasto ¢ T%2.3.2.8.1.1 Coﬁtrato Adm. de Servicios (CAS).

ARTICULO SfGUNDO TRANSCRIBIR la presente Resofuc;on a las Instancias
corres,oondfentes “del Gobierno Regfonai de Apurimac, al !egajo personal e
mteresado __ _

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

PRESIDENTE
GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

EAV/PR.
MNCHA/SD.RR.HH.
BWSD/APR.
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