GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

“Afo de la Promocion de la Industria Responsable y del Compromiso Climatico”

| 2 . jea
RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N© 09 42014-GR.APURIMAC/PR.

Abancay, 10 AG0. 20%
VISTO:

Ef E)':,_(pediente de registro SIGE N° 00010698 y Solicitud adjunta.
CONSIDERANDO:

Que, la servidora de la Direccidn Regionat-de la Produccion de Apurimac, Eiba
Rosa VASQUEZ GARAY, en uso de su derecho.de peticién solicita la percepcion
mensual de la Bonificacion Personal correspondiente al Quinto Quinguenio, la
Asignacién, por cumplir 25 afios de servicios y el reconoamzento del tiempo de
servicios prestados al Estado;

Que, medfante Resolucion Ej@euffva Regional N° 265-2010- GR APURIMAC/PR de
fecha 07 de Mayo del -afio 2 010, se aprobé f%a percepcién mensyal de su
Bonificacion Personal équa!eﬁ{e al 5%, 10%, 15% y 20% de la Remu;nerac;on
Basica, que corresp@nde del Primer al Cuarto Quinquenios y se le reconoce
Veinticuatro (24 ) am::s, Ocho ( 08) meses y @Umce (15) dras de servicios ai 31 de
D,'c;embre del afio 2 009; : ; -

Que, fas Constanc:as Cert:ﬂcadas de Haberes y Descuentos e Informe
Escalafonario N° 013-2014- G‘R APURIMAC/DRAF/OFRH-AE adjuntos al
Exped.'ente acreditan que 'la servidora recurrente, ha cumplido
Veintinueve (29) afos, Dos (02) meses'y Qumce (15) d«&as de serwcros al
30 de Junio del afio 2 014, % ; _

B

conformrdad con el Articulo 510-del Decreto. Legislativo N° 276 Ley de Bases de. "

la Carrera Admm;straﬁva y de Remuneraaones ‘def Secfor Publico, la Bonificacion
Personal se ororga a razén de 5% por cada quinquenio sin exceder de Ocho (08)

quinguenios;

Que, el Literal a) Articulo 54° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, establece que la Asignacion por cumplir 25 afos de servicios se
otorgara por un monto equivalente a Dos (02) Remuneraciones
Mensuales Totales, por tinica vez, concordante con el Decreto Regional
N° 001-2010-GR.APURIMAC/PR, que ratifica la percepcion de dicho
beneficio en base de la Remuneracion Mensual Total; asimismo precisa

Que, mediante Informe N° 171-2014-GR. APURIMAC/DRAF/OF.RRHH/A.REM, el
. servidor Responsable del Area de Remuneraciones, Beneficios y Pensiones de la
v\ Oficina de Recursos Humanos y Escalafén, emite la correspondiente frqu;dac,son

i 5 - precisando el monto total a pagar, y,;

_Central (083) 321022 | 321431 | 322617 | 321014 | 323731 | Telf. Fax: 321164

renenltacfiraniananiidimac anh na |l e Puna 407 1 Ahancow o J*.m-.r’n-.r-




GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

“‘Afic de la Promacion de la Industria Responsable y del Compromiso Climatico”

En uso de las atribuciones conferidas en el Articulo 21° de Ja Ley O;éém'ca de
Gobiernos Regionales N° 27867 y sus modificatorias Leyes N© 27902, N© 28013 y
Credencial del Jurado Nacional de Elecciones de fecha 08 de Julio del afio 2 014;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, a partir de la fecha, la percepcion mensual
de la Bonificacion Personal equivalente al 25% de la Remuneracion Basica,
correspondiente al Quinto Quinquenio, a favor de la servidora Elba Rosa
VASQUEZ GARAY, Técnico Administrativo I, Nivel Remunerativo STA, Plaza N°
003 de la Direccién Regional de la Produccién de Apurimac, Gobierno Regional de
Apurimac, por haber cumplido Veinticinco (25) afios de servicios al 15 de Abril
del afio 2 010.

ARTICULO SEGUNDO.- OTORGAR, por Unica vez, la Asignacién por cumplir

Veinticinco (25) anos de servicios a favor de la misma servidora, el equivalente a

Dos (02) Remuneraciones Mensuales Totales, que asciende al monto total de Un

=) Mil Setecientos Cuarenta y Tres con 56/100 (S/ 1 743,56) Nuevos
Soles, segun el detalle siguiente:

CARGO : : TECNICO ADM. T
NIVEL 3 s, SIB

=\R. BASICA : 50,00
SYREUNIFICADA : 23,35
BONIF. PERSONAL : 0,01

i

ener
= 9

BONIF. FAMILIAR : 3,00

REFRIG, Y MOVILIDAD : : 5,00

D.S. N9 051-91 : 141,42

D.S. N° 276 2 30,00

D.L. N° 25697 4 72:20

D.U. N° 090 : s 81,10

D.U. N° 037 : 175,00

D.U. N° 073 : 104,91

D.U. No Q11 1 107

D.L. N° 25897 ; 74,62

D.L. N° 26504-95 : 00,00

TOTAL REMUNERACION : 5/, 871,78

- Asignacion por cumplir 25 afos de servicios: 871,78 x 2 = 1 743,56

TOTAL A PAGAR: S/.1743,56

SON: UN MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES CON 56/100 NUEVOS
SOLES.

- Correlativo de Meta : 0055 Gestion Administrativa

- Especifica del Gasto: 2.1.1.9.3.1  Asignacion por cumplir 25 afios.

ARTICULO TERCERO.- RECONOCER, Veintinueve (29) afios, Dos (02)
meses y Quince (15) dias de servicios prestados al Estado, acumulados
del 16 de Mayo del afio 1 983 al 30 de Junio del 2 014.
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ARTICULO CUARTO.- TRANSCRIBIR, |a presente Resolucion a las Instancias
correspondientes del Gobierno Regional de Apurimac, al legajo personal e
interesado para su conocimiento y fines.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

g

CPC. Efrafn‘Ambia Vivanco
PRESIDENTE
GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

EAV/PR.
MNCHA/D.RR.HH.
BWSD/APR,
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