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FECHA DE PUBLICACION PAGINA WEB :
ORGANO DEL CONSEJO REGIONAL : COPPAT y CC.

Dictamen recaido sobre: Proyecto de Ordenanza
_ Regional “APROBAR el Cuadro de Asignacién de
sumilla: | personal - CAP de la Direccién Regional de
Trabajo y Promocién del Empleo Apurimac”,

COMISION QUE DICTAMINA . Comisién Ordinaria de PPAT y CC.

TIPO DE ACUERDO : Favorable.

CARACTERISTICAS : Por

FECHA DEL DICTAMEN : 19-05-14.

TEXTO . Proyecto de Ordenanza

Regional “APROBAR el Cuadro de Asignacién de Personal
- CAP de la Direccion Regional de Trabajo y Promocién del
Empleo Apurimac”,

COMISION ORDINARIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y
ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL, ADMINSTRACION Y
COMUNIDADES CAMPESINAS.

Dictamen recaido sobre el Proyecto de Ordenanza Regional
“APROBAR el Cuadro de Asignacién de Personal - CAP de
la Direccion Regional de Trabajo y Promocion del Empleo
Apurimac”.

Senora Presidenta del Consejo Regional de Apurimac:

La Comision Ordinaria de Planeamiento Presupuesto vy
Acondicionamiento Territorial, Administracion y Comunidades
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Campesinas, ha estudiado y evaluado el proyecto antedicho, a partir de
un anteproyecto de Acuerdo de Consejo Regional elaborado por la
Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial y Comunidades Campesinas, a solicitud del Hospital Regional
Guillermo Diaz de la Vega; para su tratamiento ante el Pleno del
Consejo Regional de Apurimac:

l. CONTENIDO DE LA PROPUESTA

Que, el Articulo 10° de la Ley N° 27867, Ley Organica de los Gobiernos
Regionales, establece en el Numeral 1, Literal c), que son competencias
exclusivas de los Gobiernos Regionales formular y aprobar su
Organizacion Interna y su Presupuesto Institucional conforme a la Ley
de Gestion Presupuestaria del Estado y las Leyes Anuales de
Presupuesto; Que, el Cuadro de Asignacion de Personal — CAP, es un
documento de gestion institucional que contiene los cargos calificativos,
definidos y aprobados de la entidad sobre la base de su Estructura
Organica vigente prevista en el Reglamento de Organizacion y
Funciones — ROF, asimismo ordena la necesidad de los cargos, puestos
de trabajo que una entidad necesita con el objeto de garantizar el
adecuado funcionamiento durante un determinado periodo, por lo tanto,
la finalidad de este documento de gestidn institucional es que contenga
una correcta definicion de los cargos de acuerdo a la Estructura
Organica de le Entidad y con los criterios de disefio y estructura de la
administracion publica, de conformidad con la Ley N° 27658, Ley Marco
de Modernizacion de la Gestion del Estado, tendiente a priorizar y
optimizar el uso de los recursos publicos, a su vez; el Articulo 15° del
Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, que Aprueba los Lineamientos
para la elaboracion y aprobacion del Cuadro para Asignacion de
Personal — CAP de las Entidades de la Administracion Publica, prescribe
gue éstos documentos de gestion institucional deben ser aprobados
mediante Ordenanza Regional, cuando se trata de los Gobiernos
Regionales;

Il. BASE LEGAL DE LA PROPUESTA
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Existen normas de rango nacional suscritas por el Perd, que son las
siguientes:

1. Ley N° 27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales y sus
modificatorias Ley N° 27902, 28968 y 29053.

2. Ley N° 29626.

3. Ley N° 28056, Ley Marco del Presupuesto Participativo.

. ANALISIS DE LA PROPUESTA

Revisado el presente Proyecto de Ordenanza Regional que aprueba
“Cuadro de Asignacion de Personal CAP” de la Direccidon Regional
de Trabajo Y promocion del Empleo de Apurimac.

CONCLUSION.

La propuesta ha sido presentada a partir de un ante proyecto elaborado
por la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto vy
Acondicionamiento Territorial a solicitud de la Direccidon Regional de
Trabajo y Promocion del Empleo, la misma que ha sido revisada,
analizada por los miembros integrantes de la Comision Ordinaria, en
base a los aportes presentados por el anteproyecto.

Existiendo que los miembros de la Comision Ordinaria de aprobacion, la
opinion de la Comision Ordinaria es favorable y propone la
aprobacion conforme al texto propuesto.
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PROYECTO DE ORDENANZA REGIONAL N° -2014-
GR.APURIMAC/CR

Abancay, 23 de Mayo del 2014
EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
POR CUANTO:
EL CONSEJO REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
VISTO:

En Sesién Ordinaria del Consejo Regional del Gobierno Regional de Apurimac, de fecha 23 de mayo
del 2014, como punto de agenda: Proyecto de Ordenanza Regional “APROBAR el Cuadro de
Asignaciéon de Personal - CAP de la Direccion Regional de Trabajo y Promocién del Empleo
Apurimac”, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Presidente del Gobierno Regional de Apurimac, solicita al Consejo Regional la aprobacion
mediante Ordenanza Regional del Cuadro de Asignacion de Personal - CAP de la Direccién Regional
de Trabajo y Promocién del Empleo Apurimac, anexando para cuyo efecto en forma documentada los
requisitos previstos en el Decreto Supremo N° 043-2004.PCM, Aprueba lineamientos para la
elaboracién y aprobacién del Cuadro de Asignacion de Personal - CAP de las Entidades de la
Administracion Publica;

Que, el Articulo 10° de la Ley N° 27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales, establece en el
Numeral 1, Literal c), que son competencias exclusivas de los Gobiernos Regionales formular y
aprobar su Organizacién Interna y su Presupuesto Institucional conforme a la Ley de Gestion
Presupuestaria del Estado y las Leyes Anuales de Presupuesto;

Que, el Cuadro de Asignacion de Personal — CAP, es un documento de gestion institucional que
contiene los cargos calificativos, definidos y aprobados de la entidad sobre la base de su Estructura
Organica vigente prevista en el Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF, asimismo ordena la
necesidad de los cargos, puestos de trabajo que una entidad necesita con el objeto de garantizar el
adecuado funcionamiento durante un determinado periodo, por lo tanto, la finalidad de este documento
de gestién institucional es que contenga una correcta definiciébn de los cargos de acuerdo a la
Estructura Orgéanica de le Entidad y con los criterios de disefio y estructura de la administracion publica,
de conformidad con la Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestién del Estado, tendiente
a priorizar y optimizar el uso de los recursos publicos, a su vez; el Articulo 15° del Decreto Supremo N°
043-2004-PCM, que Aprueba los Lineamientos para la elaboracion y aprobacion del Cuadro para
Asignacion de Personal — CAP de las Entidades de la Administracion Publica, prescribe que éstos
documentos de gestion institucional deben ser aprobados mediante Ordenanza Regional, cuando se
trata de los Gobiernos Regionales;

Que, el Literal a) del Articulo 15° de la Ley N° 27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales
sefiala que es atribucién del Consejo Regional aprobar, modificar o derogar las normas que regulen o
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reglamenten los asuntos y materias de competencia y funciones del Gobierno Regional;

Estando a las consideraciones expuestas, a lo acordado y aprobado en Sesion Ordinaria del Consejo
Regional del Gobierno Regional de Apurimac, su fecha 23 de mayo del 2014; y en uso de las
atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Estado, la Ley N° 27867, Ley Organica de
Gobiernos Regionales, leyes modificatorias, Reglamento Interno del Consejo Regional; y visto el
Dictamen de la Comision Ordinaria de Planeamiento Presupuesto y Acondicionamiento Territorial,
Administracion y Comunidades Campesinas, con el voto por .............. de sus Miembros; y con
dispensa de tramite de lectura y aprobacién del acta;

HA DADO LA ORDENANZA REGIONAL SIGUIENTE:

APROBAR EL CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL - CAP DE LA DIRECCION REGIONAL
DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO APURIMAC

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Cuadro de Asignacion de Personal — CAP de la Direccion
Regional de Trabajo y Promocion del Empleo que establece 06 cargos ocupados, 28 cargos previstos y
un total de 34 cargos, que en calidad de Anexo forma parte integrante de la presente Ordenanza
Regional.
ARTICULO SEGUNDO.- DEROGAR, la normativa legal regional y toda disposicién que se oponga a la
presente Ordenanza Regional.
ARTICULO TERCERO.- PUBLICAR y DIFUNDIR, la presente Ordenanza Regional en el Diario
Judicial de la Regién y en el Portal Electrénico de la Institucién, conforme dispone el Articulo 42° de la
Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales.

Comuniquese al Sefior Presidente del Gobierno Regional de Apurimac para su promulgacion.

En Abancay, a los veintitrés dias del mes de mayo del afio dos mil catorce.

LILI RAMOS ANAMPA
PRESIDENTA
CONSEJO REGIONAL APURIMAC

POR TANTO:
Mando se publique y cumpla

Dado en Abancay, en la Sede del Gobierno Regional de Apurimac, a los .................... dias del mes de
mayo del afio dos mil catorce.

ING. ELIAS SEGOVIA RUIZ
PRESIDENTE
GOBIERNO REGIONAL APURIMAC
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