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RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° - 2013-GR-APURIMAC/PR

Abancay, 02 ABR. 2013

VISTO

El Memorandum N°238-2013-GRAP/07.DR.ADMYF y el Oficio N° 036-2013-G.R-DRTPE-DR-APURIMAC, de
fecha 07 de febrero del 2013,y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 10°, numeral 10.1 de la Resolucién Directoral N° 001-2011-EF/77.15, “Disposiciones
Complementarias a la Directiva de Tesoreria aprobada por la R.D. N° 002-2007-EF/77.15 y sus Modificatorias”; senala
que la caja chica es un fondo en efectivo que puede ser constituido con Recursos Publicos de cualquier fuente que
financie el presupuesto institucional para ser destinado tinicamente a gastos menores que demanden su cancelacién
inmediata o que, por su finalidad y caracteristicas, no puedan ser debidamente programadas;

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 276-2012-GR-APURIMAC/PR  se aprucba la Directiva N°002-2012-GR-
APURIMAC/PR “Normas para ¢l Manejo y Otorgamiento de Fondo para Caja chica” en el Gobierno Regional de Apurimac,
documento que cuenta con la opinién favorable de la Subgerencia de Desarrollo Institucional, Estadistica e Informatica de la
Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial;

Que, con los documentos del visto, la Direccion Regional de Administracion, solicita la apertura del Fondo para Caja
Chica para la Direccion Regional de Trabajo y Promocion del Empleo por el importe de S/. 7,000.00, con cargo al
Correlativo de Meta N° 0051-2013.-Promocién y Fomento del Empleo, designando como responsable a la Lic. Cristina
Lantarén Nufiez, Fuente de Financiamiento Recursos Directamente Recaudados, en consecuencia es necesario atender dicho
requerimiento mediante el presente acto resolutivo; .

Con las visaciones de la Direccion Regional de Asesoria Legal, Gerencia Regional de Desarrollo Social, Direccién
Regional de Administracion y Gerencia General del Gobierno Regional de Apurimac;

En uso de las atribuciones conferidas por Ley N° 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales, sus modificatorias y
Credencial del Jurado Nacional de Elecciones de fecha 20 de diciembre del 2010,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APERTURAR el Fondo Para Caja Chica de caracter renovable segun las necesidades y
recursos disponibles para el Ejercicio Presupuestal del 2013, para la Direcciéon Regional de Trabajo y Promocién del
Empleo Apurimac, Fuente de Financiamiento Recursos Directamente Recaudados, de acuerdo a la Estructura Funcional
Programatica y Grupo Genérico de Gastos: '

PLIEGO : 442 GOBIERNO REGIONAL APURIMAC

UNIDAD EJECUTORA : 0747 SEDE CENTRAL-REGION APURIMAC

FUENTE DE FTO : 2 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

RUBRO : 09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

FUNCION : 07 TRABAJO

PROGRAMA : 020 TRABAJO

ACTIVIDAD : 5000678 DESARROLLO DE LAS RELACIONES DE TRABAJO
X CORRELATIVO DE META : 0051 PROMOCION Y FOMENTO DEL EMPLEO §/. 7,000.00

ARTICULO SEGUNDO.- Designar como responsable unico del Fondo para Caja Chica de la Direccién Regional
de Trabajo y Promocion del Empleo, Lic. Cristina Lantarén Nufiez.

Dicho fondo debera estar rodeado de condiciones que impidan su sustraccion o deterioro del dinero en efectivo
generalmente en caja de seguridad u otro medio similar.
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ARTICULO TERCERO.- El Fondo para Caja Chica se aplicard a las especificas del gasto consideradas en el
clasificador de Gasto y Clasificador por Fuente de Financiamiento para el afio fiscal 2013 siguientes:

e 231512 Papeleria en general, dtiles y materiales de oficina 200.00
e 23199199 Otros Bienes 1,200.00
e 232121 Pasajes y gastos de transporte 800.00
e 232122 Viaticos y asignaciones por comisién de servicio 1,700.00
s 232511 De edificios y estructuras 1,000.00
e 2327.1199 Servicios Diversos 2.100.00

TOTAL 7,000.00

ARTICULO CUARTO.- El monto méaximo por cada pago en efectivo sera:

® Para adquisiciones de Bienes <y servicios hasta S/. 600.00 por cada adquisicién, no siendo valido el
fraccionamiento.

® En el caso de vidticos y racionamiento no programables, asi como el pago liquido de jornales de servidores
iletrados debidamente autorizados seran cancelados hasta ¢l monto de la obligacion sefialada.

ARTICULO QUINTO.- Los funcionarios y servidores que hayan recibido fondos mediante vales provisionales
otorgados por el Responsable del fondo para caja chica, para adquisicion de bienes y contratacién de servicios, estin
obligados arendir cuenta documentada en el término de tres (03) dias hébiles posteriores a su recepcion y los que
hayan recibido fondos provisionales para comisiones de servicio dentro del territorio nacional estin obligados a rendir
cuenta en el término de 08 dias posteriores al retorno de la comisién de servicios , en caso de incumplimiento la
Direccién Regional de Administracién queda facultada a efectuar el descuento correspondiente de la planilla Unica
de pagos y/o otros conceptos de pago mas inmediato que se devengue a favor del rindente.

ARTICULO SEXTO.- TRANSCRIBIR la Presente Resolucién a la Gerencia General, Direccién Regional de
Administracién, Direccién Regional de Trabajo y Promocién del Empleo, a los sistemas administrativos que
corresponda del Gobierno Regional de Apurimac, para su conocimiento y fines consiguientes.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE,

ESR/PR.
RJH/DRAJ.
ATF/Abog.
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